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§ 1

Meddelanden till kommunstyrelsen 2021-01-11
Ärendenr 2020/1682-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade meddelanden till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet
Följande meddelanden redovisas:

Avsändare Ämne
Kommunstaben
2020-12-18

KLF2020/1418-1.3.1.5
Barn- och utbildningsnämnden har lämnat yttrande 
på ”Remiss avseende förslag till ändringar i 
kursplaner och kunskapskrav”

Miljö- och 
byggnadsnämnden
2020-10-09

KLF2020/1166-1.3.1.5
Miljö- och byggnadsnämnden avstår från att yttra sig 
”Remiss av betänkandet Enhetlig och effektiv 
marknadskontroll (SOU2020 14:28)”

Kommunstaben
2020-12-04

KLF 2020/1633-2.2.1.1
Slutrapport utvecklingsprojekt Hållbara inköp
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§ 2

Kurser och konferenser till kommunstyrelsen 2021-01-11
Ärendenr 2020/1707-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga redovisade kurser och konferenser till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet
Följande kurser och konferenser redovisas:

Avsändare Ämne
Sveriges kommuner 
och regioner
2020-12-21

KLF Hid: 2020.7687
Inbjudan till konferens om regional utveckling 2021

Sveriges kommuner 
och regioner 
2020-12-08

KLF Hid: 2020.7685
Inbjudan till digitalt seminarium om elnätskapacitet 
och kommunal planering
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§ 3

Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2021-01-11
Ärendenr 2020/1681-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delega-
tionsbeslut.

Beskrivning av ärendet
Beslut fattade på delegation ska anmälas till kommunstyrelsen på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott
KLF 2020/1542-2.4.3.3
Finansiering av Arctic Balloon Adventure 2021, 
60 tkr

2020-12-07

KLF 2020/1581-2.2.1.1
Medfinansiering av NyföretagarCentrum Nord, 
600 tkr/år 2021-2023.

2020-12-07

KLF 2020/1199-2.5.1.1
Upphandling av grus- och krossmaterial
Maximal värde 25 mkr

2020-12-07

KLF 2020/1037
Ekonomisk månadsrapport

KLF 2020/780
Planuppdrag för del av Storheden, Storheden 
1:37 m.fl.

KLF 2020/1362
Planuppdrag för del av Notviksstan, Vändskivan 
5>1

2020-12-21

2020-12-21

2020-12-21
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KLF 2020/1495
Driftsbidrag till Röda Korsets behandlingscenter

KLF 2020/1597
Finansiering av Industriutveckling för tillväxt och 
attraktivitet i norr

KLF 2020/1600
Avrop e-nämndens ramavtal Digitalt nyckelsy-
stem

2020-12-21

2020-12-21

2020-12-21

Kommunstyrelsens ordförande
KLF 2020/1544-3.4.0.3
Beslut å nämndens vägnar i brådskande ärende, 
yttrande till Vattenfall över ny luftledning mellan 
Svartbyn och Hertsöfältet.

2020-12-22

KLF 2020/1698-1.1.2.3
Beslut för Daniel Smirat (S) avseende medverkan 
på SKRs Internationella dagen 2021

2020-12-16

Kommundirektör
KLF 2020/1539-1.3.2.2
Beslut om att fastställa nya riktlinjer för intern 
kontroll

2020-12-11

KLF 2020/1745-2.5.1.3
Beslut om direktupphandling av julgåva, 106 800 
kr

2020-12-23

KLF2020/1339-2.5.1.1
Beslut om upphandling av utskriftstjänster
Maximalt värde 4 000 000 SEK

2020-12-07

KLF2020/212-2.5.1.1
Beslut för upphandling av service och underhåll 
av medicintekniska produkter för Norrbottens 
kommuner
Maximalt värde 6 000 000 SEK

2020-12-09

Enhetschef inköp
KLF 2020/1496-2.5.1.3.
Beslut om direktupphandling av handledning för 2020-12-11
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skolsköterskor. Maximalt värde 615 000 SEK.

KLF 2020/1498-2.5.1.1
Beslut om upphandling radonmätpaket.
Maximalt värde 1 200 000 SEK.

2020-12-04

KLF 2020/1525-2.5.1.1                                                                                                            
Beslut upphandling av VMware support.
Maximalt värde 300 000 SEK

2020-12-14

KLF 2020/1696-2.5.1.1                                                                                                   
Beslut om upphandling av rörmaterial.
Maximalt värde 1 500 000 SEK

2020-12-16

KLF 2020/906-2.5.1.1                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Beslut om upphandling av system för lönekart-
läggning.
Maximalt värde 615 000 SEK

2020-12-17

KLF 2020/1664-2.5.1.2                                 
Beslut om avrop från E-nämndens ramavtal 
systemstöd för hantering av dataskyddsförord-
ningen.
Maximalt värde 1 900 000 SEK
 
KLF 2020/1604-2.5.1.3                                                     
Beslut om avrop dynamiskt
inköpssystem för handledning socialförvaltning-
en för familjebehandlare inom Öppenvården 
Barn och Unga. Maximalt värde 19 200 SEK

2020-12-21

2020-12-15

KLF 2020/1235-2.5.1.1
Beslut om inköp av gymutrustning Räddnings-
tjänsten Luleå kommun. Maximalt värde 1 015 
163 SEK

2020-12-03

Avdelningschef Planering och analys
KLF 2020/1474-2.5.1.1
Beslut om upphandling av konsultstöd för kli-
mattjänster Luleå kommun.

2020-12-04

Enhetschef samhällsutveckling
KLF 2020/1695-1.3.2.4 2020-12-15
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Beslut om medel för upprustning av vandrings-
led, bagarstuga och äventyrsbana i Ersnäs, 19 250 
kr. Medel tas från stöd för landsbygdsutveckling.

KLF 2020/1563-3.5.1.3
Beslut om finansiering av projekt Vuxensyskon, 
85 000 kr.

2020-12-18

KLF 2020/1662-1.3.2.4
Beslut gällande ombyggnad av lokal i Folkets 
Hus i Bjurå, 15 000kr.
Medel tas från stöd för landsbygdsutveckling.

2020-11-27

KLF 2020/1659-1.3.2.4
Beslut gällande uppförande av utegym i Mått-
sund, 25 000 SEK. Medel tas från stöd för lands-
bygdsutveckling.

2020-12-08

KLF 2020/1661-1.3.2.4
Beslut gällande utveckling av Kängsö havsbad 
och camping, 10 000 SEK Medel tas från stöd för 
landsbygdsutveckling.

2020-11-27

KLF 2020/1660-1.3.2.4
Beslut gällande uppförande av vindskydd/lek-
plats i Smedsbyn, 18 800 SEK
Medel tas från stöd för landsbygdsutveckling.

2020-12-08

KLF 2020/1701-3.5.3.4
Beslut om medfinansiering av Norrbotten Media 
Week 2021. Maximalt 100 000 SEK.

2020-12-21

Kommunarkivarie
KLF 2020/1744-2.1.4.1
Beslut om att omhänderta handlingar för lång-
tidsarkivering.

2020-12-23

Avdelningschef service och support
KLF 2020/1679-1.3.2.4
Beslut om personuppgiftsbiträdesavtal för Astra-
kan.

2020-12-03
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§ 4

Information om näringslivsstatistik från Bisnode
Ärendenr 2020/1747-3.5.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kommunstabens samhällsutvecklingsenhet har bjudit in Bisnode Business 
Information Group AB för att informera om aktuell företagsstatistik, läget i 
Luleås näringsliv och jämförelser med övriga landet. Bisnode analyser bland 
annat hur kommunens näringsliv ser ut, tillväxt och hur coronapandemin har 
påverkat näringslivet. 

Under perioden 2014-2019 har flera stora företag haft en sämre utveckling av 
förädlingsvärde vilket påverkar hela kommunen negativt, men utan de större 
företagen så visar Luleås näringsliv på en relativt bra tillväxt. 

Den största branschen i antal anställda är bygg och flest företag finns det inom 
branschen företagstjänster, som även är branschen med störst förädlingsvärde. 
Störst tillväxt i antal anställda och i antal företag sker också inom företags-
tjänster. IT/Telekom krymper i antal anställda. 

Bisnodes sårbarhetsanalys gällande coronapandemins påverkan visar att anta-
let konkurser ökat sedan vecka 13 och att det år 2020 är ca 5 000 fler berörda 
av konkurser än under 2019. 

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Bisnodes presentation, KLF Hid: 2021.187
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§ 5

Information om Kompetenslotsen i Luleå
Ärendenr 2020/709-1.2.3.5

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Viktor Kåreborn, arbetsmarknadsförvaltningen, föredrar information om hur 
projektet Omställning för tillväxt, som i dag kallas Kompetenslotsen i Luleå, 
fortlöper. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-06-15 att medfinansiera pro-
jektet. 

Kompetenslotsens uppdrag är att skapa en samordningsstruktur för att bidra 
till en hållbar kompetensförsörjning i Luleå samt att skapa och tillhandahål-
la kraftfulla insatser och åtgärder för att stödja arbetsgivare som står inför oli-
ka typer av omställningsbehov. Detta innebär att bygga en samordningsstruk-
tur för hållbar kompetensförsörjning i Luleå, att samverka med offentliga och 
privata arbetsgivare, att lotsa arbetsgivare att hitta lösningar för att säkerställa 
kompetensförsörjningen samt slutligen att utveckla en struktur för hållbar och 
effektiv kompetensförsörjning i Luleå. 

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Presentation Kompetenslotsen, KLF Hid: 2021.188
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§ 6

Information om coronasituationen och påverkan på 
kommunens verksamheter
Ärendenr 2020/1748-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Socialchef, skolchef och kultur- och fritidschef informerar om det aktuella 
läget för respektive förvaltning och coronasituationen. 

Socialförvaltningen märker av ett ökat intresse av erbjudande insatser inom 
råd och stöd under coronapandemin. Insatser har ökats inom området äldre 
och psykisk ohälsa. Inom stöd, vård och omsorg ser förvaltningen en stor 
skillnad mellan vår och höst och det finns en påverkan inom samtliga 
verksamheter. Förvaltningen har god tillgång till skyddsutrustning och 
material samt en god samverkan med primärvård, smittskydd och vårdhygien 
inom Region Norrbotten. Periodvis är bemanningssituationen svår. 
Förvaltningen har infört en rad nya rutiner och arbetssätt inom stöd, vård och 
omsorg, bland annat stabsmöten, inrättande av en covid-avdelning, ett eget 
provtagningsteam och start av vaccinering from 2021-01-07. 
Socialförvaltningen kommer att hemställa om att få införa besöksförbud vid 
sina äldreboende p.g.a. ett ökat antal av utbrott. 

Barn- och utbildningsförvaltningen beskriver nuläget i gymnasieskolan där 
fjärr- och distansundervisning i gymnasieskolan har förlängts till och med den 
24 januari. Nationella prov har ställts in under vårterminen 2021. En viss 
undervisning sker på plats i skolan (exempelvis introduktionsprogram och 
gymnasiesärskolan). Elever kan hämta lunch på skolan för fem dagar åt 
gången. Det finns en risk för ”undervisningsskuld” om det blir en lång period. 
Nuläget för grundskolan är att det fr.o.m. dagens datum finns en ny 
förordning som ger högstadiet möjlighet till fjärr- eller distansundervisning. 
Luleås rektorer har beslutat att tillåta fjärr- och distansundervisning maximalt 
två dagar/vecka och klass och upplägget varierar på skolorna utifrån en lokal 
riskanalys. Inom förskolan ser förvaltningen en hög frånvaro hos personal och 
en del avdelningar har varit stängda periodvis. 
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Kultur- och fritidsförvaltningens verksamhet är mycket påverkad från mars i 
år och under hela året. Olika former av anpassningar har gjorts och görs 
fortfarande. Kommunen har beslutat om stödåtgärder till föreningslivet som 
förvaltningen ansvarar för. Personal från förvaltningen stöttar andra 
verksamheter. En effekt av coronapandemin som förvaltningen upplevt under 
2020 är att det blev ett rekordår i skärgården med ca 96% bokat. Flera 
verksamheter är stängda, för tillfället idrottshallar, badhus, ishallar, Kulturens 
Hus m.fl. och det är ett högt tryck på utomhusanläggningar. Planering för 
olika scenarion pågår och personal omfördelas internt. 

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Presentation från socialförvaltningen, KLF Hid: 2021.162
 Presentation från barn- och utbildningsförvaltningen, 

KLF Hid: 2021.163
 Presentation kultur- och fritidsförvaltningen, KLF Hid: 2021.165
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§ 7

Kommundirektörens rapport 2021-01-11
Ärendenr 2020/1746-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kommundirektören informerar om coronapandemins påverkan på kommu-
nens verksamheter. Sedan vecka 45 har antalet konstaterade fall av covid-19 
legat på en hög nivå. Under veckorna 45 till 48 har antalet ökat för att sjunka 
under vecka 49. Vecka 50 visade återigen på en ökning som enligt regionens 
smittskyddsläkare kan vara kopplad till shopping under Black Friday. 

Vuxenutbildningen samt barn- och utbildningsförvaltningen driver en stor del 
av sin undervisning på distans. En hög personalfrånvaro har påverkat verk-
samheterma inför jul. För de elever som läser hemma finns det möjlighet att 
beställa och hämta hem skollunch.

Socialförvaltningen rapporterar ett högt antal smittade brukare och en hög 
personalfrånvaro. 

Kommundirektören beskriver insatser för att stötta den lokala handeln som är 
bland annat kommunikationsinsatser för att uppmana Luleåborna att handla 
lokalt samt att kommunen har köpt in presentkort för 6,1 miljoner kronor till 
de anställda. 

Kommunfullmäktiges beslut den 21 och 22 december 2020 har överklagats och 
förvaltningsrätten har beslutat om inhibition av samtliga beslut från den 21 
december. Detta innebär bland annat att det inte finns ett gällande beslut om 
att tillåta deltagande på distans vid kommunfullmäktiges och nämndernas 
sammanträden. Kommunen kommer att överklaga beslutet om inhibition. 
Den juridiska prövningen är intressant för många kommuner. 

Sammanträdet
Ordföranden föreslår lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Beslutsunderlag
 Kommundirektörens rapport 2021-01-11, KLF Hid: 2021.189

16S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
2f

02
8b

0-
ad

fa
-4

43
5-

99
5d

-a
7e

29
31

b3
44

4



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2021-01-11

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 8

Val av nytt stämmoombud (S) för Bothnian Arcs årsstämma
Ärendenr 2020/1658-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar utse Anja Johansson (S) till nytt stämmoombud för 
Bothian Arcs årsstämma. 

Sammanfattning av ärendet
Lenita Ericson (S) har avsagt sig sitt uppdrag som stämmoombud för Bothnian 
Arc. 

Fredrik Hansson (S) har nominerat Anja Johansson (S) till nytt ombud för 
årsstämman.

Sammanträdet
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Avsägelse, KLF Hid: 2020.7271
 Nominering, KLF Hid: 2021.169

Beslutet skickas till
Anja Johansson
Bothnian Arc ekonomisk förening
Kommunstabens kansli
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§ 9

Val av ny ledamot i styrelsen för Science Park
Ärendenr 2020/1743-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar utse Anneli Sjömark till ny ledamot i styrelsen för 
Luleå Science Park. 

Sammanfattning av ärendet
Kommundirektör Anna Lindh Wikblad har varit representant i styrelsen för 
Luleå Science Park. 

Kommundirektören har nu nominerat Anneli Sjömark till ny ledamot i styrel-
sen. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer kommundirektörens förslag under proposition och finner 
att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Nominering, KLF Hid: 2021.170

Beslutet skickas till
Anneli Sjömark
Luleå Science Park
Kommunstabens kansli
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§ 10

Val av ny revisor för Luleå kommuns personalstiftelse
Ärendenr 2020/1742-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar utse Anna Carlénius till ny revisor för Luleå kom-
muns personalstiftelse. 

Sammanfattning av ärendet
David Johansson har avsagt sig sitt uppdrag som revisor för personalstiftel-
sen. 

Kommunstaben har nominerat Anna Carlénius till ny revisor för stiftelsen. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer kommunstabens förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Avsägelse, KLF Hid: 2020.7692
 Nominering, KLF Hid: 2020.7700

Beslutet skickas till
Anna Carlénius
Personalstiftelsen
Kommunstabens kansli
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§ 11

Val av representant för extra bolagsstämma för Luleå kom-
munföretag AB
Ärendenr 2021/19-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar utse Anja Johansson (S) till stämmoombud för 
extra bolagsstämma för Luleå kommunföretag AB den 26 januari 2021. 

Sammanfattning av ärendet
Luleå kommunföretag AB kallar till extra bolagsstämma och en representant 
för Luleå kommun behöver utses. 

Sammanträdet
Fredrik Hansson (S) nominerar Anja Johansson (S) som kommunens stäm-
moombud. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att kommunsty-
relsen bifaller förslaget.

Beslutet skickas till
Luleå kommunföretag AB
Kommunstabens kansli
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§ 12

Motion (C) om att utreda bolagisering av Kronans vård- och 
omsorgsboende
Ärendenr 2020/203-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen.

Reservation
Carola Lidén (C) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Eric Lundvall (C) har lämnat in en motion om att utreda bolagisering av Kro-
nans vård- och omsorgsboende. 

Motionären beskriver att det pågår en byggnation av en ny fastighet på Kro-
nan pågår som sedan ska bli ett äldreboende i Luleå kommuns regi. Motionä-
ren menar att en mångfald av organisationsformer kan stärka vård- och om-
sorgsverksamheten och att en bolagisering av vårdboendet på Kronan skulle 
bidra till utveckling av verksamheten och öka kvaliteten. Kommunen skulle 
fortsatt stå som huvudman. 

Motionären föreslår att socialförvaltningen får i uppdrag att utreda om driften 
av vård- och omsorgsboendet som byggs på Kronan kan ske i bolagsform och 
vilka konsekvenser denna driftsform skulle få för brukarna och förvaltningen. 

Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige besluta att motionen får 
ställas och överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 

Socialförvaltningen har tittat på kommuner som bolagiserat delar av den soci-
ala verksamheten. Utifrån detta drar socialförvaltningen slutsatsen att en bola-
gisering av Kronans vård och omsorgsboende inte kommer innebära tillräck-
ligt stora fördelar för brukarna eller från ett verksamhets- och kvalitetsmässigt 
perspektiv för att vara ett bra alternativ eftersom volymen är för liten. Det 
finns också osäkra faktorer kring ekonomi och lagstiftning. 

Erfarenheten av bolagisering i landet inom socialnämndens verksamhetsom-
råden är knapp och utifrån det ser socialförvaltningen vissa risker med denna 
bolagsform. 
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Fördelar kan vara snabbare beslutsvägar och en tydligare verksamhetsstyr-
ning. 

Utifrån denna analys ser inte socialförvaltningen att utredning behöver göras.

Socialnämnden har 2020-11-19 § 187 har föreslagit kommunfullmäktige beslu-
ta att avslå motionen. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 225 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen. 

Sammanträdet
Carola Lidén (C) föreslår bifalla motionen. 

Ordföranden (S) och Nina Berggård (V) föreslår bifalla arbetsutskottets för-
slag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Dialog:
Ingen dialog är genomförd.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Beslutsunderlag
 Motion (C) om att utreda bolagisering av Kronans vård-och omsorgs-

boende, KLF Hid: 2020.659
 Kommunfullmäktiges protokoll 2020-02-24 § 29, KLF Hid: 2020.1040
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 Socialnämndens protokoll 2020-11-19 § 187, KLF Hid: 2020.7331
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 225,

KLF Hid: 2021.171
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§ 13

Motion (M) om trygghetskameror
Ärendenr 2020/103-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att bifalla motionen.

Sammanfattning av ärendet
Sana Suljanovic (M), Anders Josefsson (M) och Nihad Zara (M) har inlämnat 
en motion om trygghetskameror i skolan. Motionärerna beskriver att det utö-
ver befintligt säkerhetsarbete behövs extra insatser och att installation av 
trygghetskameror i allmänna utrymmen på skolor som har behov av extra 
trygghetsskapande åtgärder skulle kunna förebygga brott och skadegörelse. 

Motionärerna föreslår kommunfullmäktige besluta att barn- och utbildnings-
nämnden får i uppdrag att undersöka möjligheter till införande av trygg-
hetskameror i de skolor i kommunen som uttrycker behov av detta, samt att 
om åtgärden införs ska den senare följas upp och utvärderas kontinuerligt för 
att bedöma behov av fortsatt användning av trygghetskameror. 

Kommunfullmäktige har 2020-02-24 § 27 beslutat att motionen får ställas och 
överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 

Kommunstaben har skickat motionen till barn- och utbildningsförvaltningen 
för yttrande.

Barn- och utbildningsförvaltningens yttrande
Möjligheten till kamerabevakning regleras i Kamerabevakningslagen och 
Dataskyddsförordningen. Utförlig information om lagstiftningen och tillväga-
gångssätt för tillståndsprövning finns att läsa på Datainspektionens hemsida.

Utdrag från Datainspektionens hemsida:
”En skola är en plats där barns bästa är utgångspunkten i utbildningen. Skolan är 
också en arbetsplats för lärare och annan personal. Barn och vuxna som vistas i skolan 
har rätt att slippa att bli kamerabevakade om det inte finns ett bevakningsintresse som 
väger tyngre än integritetsintresset på platsen. Generellt kan man säga att integritets-
intresset väger mycket tungt på en skola med hänvisning till att det är just barn som 
bevakas.
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Alla bevakningskameror som används i skolverksamhet, såväl kommunal som privat, 
och som filmar en plats dit allmänheten har tillträde är tillståndspliktiga. Därför behö-
ver ni söka tillstånd för kamerabevakning på platser dit allmänheten har tillträde.

Det är den som är personuppgiftsansvarig som ansöker och ansvarar för att reglerna i 
kamerabevakningslagen och dataskyddsförordningen följs. Det är inte rektorn eller 
läraren som är personuppgiftsansvarig, utan till exempel kommunen om det är en 
kommunal skola.”

Det finns således redan idag möjligheter att ansöka om att införa trygghetska-
meror på de skolor som uttrycker ett behov. Förvaltningen jobbar redan idag 
med kamerabevakning för att stävja skadegörelse och öka tryggheten. Idag 
finns kameror på Svedjeskolan, Bergskolan, Örnässkolan, Tunaskolan, Furu-
parkskolan och Hertsöskolan. Samtliga kameror är för utvändig bevakning. 
Ansökan kommer även att ske för Björkskataskolan men då för invändig be-
vakning.

Det trygghetsskapande arbetet inleds med en trygghetsvandring i området, en 
bedömning av problematiken på platsen görs och därefter en åtgärdsplan. 
Varje enskilt objekt (skola) föreslår en ansökan utifrån sin situation och tidiga-
re genomförda åtgärder och uppföljningar. Eventuellt kan kamerabevakning 
utgöra en föreslagen åtgärd. Enligt Datainspektionen ska kamerabevakning i 
princip vara den sista åtgärden för att försöka komma till rätta med proble-
men. 

Rektor gör i förekommande fall en förfrågan om kamerabevakning till kom-
munens dataskyddsombud samt fastighetsförvaltaren från stadsbyggnadsför-
valtningen. Dessa har dialog tillsammans med barn- och utbildningsförvalt-
ningens verksamhetschef och rektor. Före ansökan skickas in ska verksamhe-
ten ha genomfört MBL-förhandlingar och protokoll bifogas ansökan.

Den interna processen, för hur ett ansökningsförfarande ska gå till, behöver 
utvecklas så att varje ansökan kommer till barn- och utbildningsnämnden för 
beslut. Det är barn- och utbildningsnämnden som är personuppgiftsansvarig 
och kan besluta om att ansöka om tillstånd för kamerabevakning. 

Med hänvisning till nuvarande möjligheter till ansökan om kamerabevakning 
föreslår förvaltningen att barn- och utbildningsnämnden ska föreslå avslag på 
motionen. Barn- och utbildningsförvaltningen avser att barn- och utbildnings-
nämnden ska få underlag för beslut inför ny ansökan till Datainspektionen, 
om kamerabevakning.
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Barn- och utbildningsnämnden har 2020-11-18 § 133 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta bifalla motionen. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 226 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta bifalla motionen. 

Sammanträdet
Anders Josefsson (M), Sana Suljanovic (M), Thomas Söderström (L), William 
Torikka (Sjvp), Samuel Ek (KD), Ilkka Isaksson (SD) och ordföranden (S) före-
slår bifalla motionen. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Dialog är förd med polisen, stadsbyggnadsförvaltningen, GDPR-ombud på 
barn- och utbildningsförvaltningen, dataskyddsombud samt leverantör av 
kamerautrustning.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Möjlig påverkan om det finns skillnader mellan pojkar och flickor avseende 
upplevd trygghet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Möjlig påverkan om det finns skillnader mellan pojkar och flickor avseende 
upplevd trygghet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Ur ett hållbarhetsperspektiv så minskar klimatpåverkan när skadegörelsen 
minskar.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Minskade underhållskostnader för sanering av klotter och reparationer på-
verkar förvaltningens ekonomi positivt.

Beslutsunderlag
 Motion om att undersöka möjligheten av införande av trygghetskame-

ror, KLF Hid: 2020.328
 Kommunfullmäktiges protokoll 2020-02-24 gällande motion från 

moderaterna angående trygghetskameror, KLF Hid: 2020.1036
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 Barn- och utbildningsnämnden 2020-11-18 § 133, KLF Hid: 2020.7391
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 226, 

KLF Hid: 2021.172
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§ 14

Utökad budgetram för arbetsmarknadsförvaltningen 2020 
för studieavgifter
Ärendenr 2020/1654-2.4.0.2

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att arbetsmarknadsförvaltningen tillförs ut-

ökad budgetram för 2021 samt 2022 med 1 423 000 kr årligen för att 
täcka kostnaden för studieavgiften, för de elever som omfattas av det 
kommunala aktivitetsansvaret (KAA), för vilken arbetsmarknadsför-
valtningen ansvarar, som väljer studier på Sunderbyfolkhögskola för 
att färdigställa sina gymnasiestudier.

2. Finansiering sker från resultatet för 2021 och 2022. 
3. Utvärdering görs efter 2021 och ska vara klart senast 31 januari 2022.
4. Utvärderingen används som ett underlag för planeringsarbetet med 

strategisk plan och budget inför budget 2023. 

Sammanfattning av ärendet
Barn- och utbildningsförvaltningen har fram till och med vårterminen 2020 
samarbetat med Sunderby folkhögskola för de elever som har haft behov av 
att färdigställa sin gymnasieexamen efter avhopp eller andra avbrott. Barn- 
och utbildningsförvaltningen har tidigare finansierat studieavgiften för varje 
elev. I detta ärende föreslår att arbetsmarknadsförvaltningen i stället för barn- 
och utbildningsförvaltningen är de som från och med höst-terminen 2020 ska 
fortsätta samarbetet med Sunderby folkhögskola och fort-sättningsvis vara de 
som finansierar studieavgiften för varje elev.  

Målsättningen med förslaget, är öka andelen unga i Luleå med en gymnasie-
examen, och därigenom minska antalet unga mellan 16–20 år som omfattas av 
Kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Målsättningen med förslaget är att ca 
40 ungdomar mellan 16–20 år kommer att antas vid Sunderby Folkhögskola 
varje termin. Vilket motsvarar ca 60 ungdomar på årsbasis. Förslaget går väl i 
linje med utvecklingsområdena ökad jämlikhet och mer jämställd fördelning 
av makt och resurser. Arbetsmarknadsförvaltningen ser även att utvecklings-
området starkare ekonomi och tillväxt samt minskad klimatpåverkan utveck-
las positivt genom förslaget.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-12-21 § 231 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att arbetsmarknadsförvaltningen tillförs utökad budgetram för 
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2021 samt 2022 med 1 423 000 kr årligen för att täcka kostnaden för studieav-
giften, för de elever som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret 
(KAA), för vilken arbetsmarknadsförvaltningen ansvarar, som väljer studier 
på Sunderby folkhögskola för att färdigställa sina gymnasiestudier. Finansie-
ring sker från resultatet för 2021 och 2022. Utvärdering görs efter 2021 och ska 
vara klart senast 31 januari 2022. Utvärderingen används som ett underlag för 
planeringsarbetet med strategisk plan och budget inför budget 2023.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet
I Luleå finns idag ca 130 ungdomar mellan 16–20 år som omfattas av Kommu-
nala aktivitetsansvaret (KAA) och antalet har varit i stort sett konstant de se-
naste åren.  Aktivitetsansvaret omfattar ungdomar 

 som inte har fyllt 20 år
 har fullgjort sin skolplikt eller har blivit folkbokförda i landet efter 

skolpliktig ålder
 inte går i gymnasieskolan, gymnasiesärskolan eller motsvarande ut-

bildning
 inte har en gymnasieexamen, ett gymnasiesärskolebevis eller fullföljd 

motsvarande utbildning med godkänt resultat.

Det finns ett mörkertal bland målgruppen unga som varken studerar eller 
arbetar (UVAS) och som inte är kända av varken kommun, myndigheter eller 
andra organisationer.

Utbildning är en av de viktigaste faktorerna för att en ung människa ska kun-
na etablera sig i samhället. Genom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) 
är kommunerna skyldiga att uppmärksamma och erbjuda insatser till ungdo-
mar under 20 år som inte studerar i gymnasieskolan eller genomför någon 
motsvarande utbildning. I första hand ska åtgärderna syfta till att ungdomar-
na börjar på eller återupptar en utbildning, i andra hand att de får en annan 
sysselsättning som exempelvis arbete. 

Målsättningen med förslaget är att öka andel unga i Luleå som har en gymna-
sieexamen och därigenom minska antalet unga mellan 16–20 år som omfattas 
av Kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Förslaget kommer medföra ökad 
jämlikhet i ungas uppväxtvillkor, en jämställd service och resursfördelning till 
unga som omfattas av Kommunala aktivitetsansvaret, fler unga som väljer att 
fullfölja sina gymnasiestudier och därigenom stärker sin ställning på arbets-
marknaden och tryggar den egna försörjningen. Finansieringen av den före-
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slagna insatsen inom kommunala aktivitetsansvaret (KAA) behöver vara lång-
siktigt och det är av stor vikt att kommunen samverkar med andra be-rörda 
myndigheter och aktörer kring uppdraget. Målsättningen med förslaget är att 
40-tal ungdomar mellan 16–20 år kommer att antas vid Sunderby Folkhögsko-
la varje termin. Vilket motsvarar ca 60 ungdomar på årsbasis. 

Ekonomisk beräkning 
Studieavgiften är 23705 kronor per elev och år. Utifrån prognosticerat utfall, 
om 40 elever per termin som omräknat skulle bli ca 60 elever på årsbasis inne-
bär att, kostnaden för kommunen för studieavgiften blir 1 422 000kr/år.

Dialog:
Dialogen mellan Sunderby folkhögskola och Arbetsmarknadsförvaltningen 
har resulterat i att parterna tillsammans upprättat uppföljningsrutiner för 
unga under 20 år som studerar vid skolan. Det är viktigt att skapa goda förut-
sättningar för unga som väljer att återuppta sina studier.   

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Med hjälp av förslaget kommer fler unga i Luleå erbjudas möjligheten till att 
slutföra sina gymnasiestudier och därigenom får fler unga en gymnasieexa-
men.  Detta medför en ökad jämlikhet i ungas uppväxtvillkor. Med en gymna-
sieexamen stärks även den unges ställning på arbetsmarknaden och antalet 
unga som går vidare till studier och arbete ökar.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget verkar för en jämställd service och resursfördelning till flickor och 
pojkar i åldern 16–20 år och som omfattas av Kommunala aktivitetsansvaret 
(KAA).

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget minskar klimatpåverkan genom att vi uppmuntrar ungdomar i åld-
rarna 16–20 år och som studerar vid Sunderby Folkhögskola att åka kollektiv-
trafik. Med hjälp av förslaget kan vi finansiera busskort med LLT och Länstra-
fiken.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget verkar för en starkare ekonomi och tillväxt genom utökat samarbete 
med Sunderby Folkhögskola i syfte att stärka den unges möjlighet att slutföra 
sina gymnasiestudier och därigenom stärka sin ställning på arbetsmarknaden. 
Antalet unga som omfattas av Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) minskar 
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och andelen unga med en gymnasieexamen i Luleå ökar.  

Beslutsunderlag
 Arbetsmarknadsförvaltningens förslag avseende utökad budgetram, 

KLF Hid: 2020.7480
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 231, 

KLF Hid: 2021.173

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsförvaltningen 
Barn- och utbildningsförvaltningen
Kommunstabens ekonomienhet
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§ 15

Detaljplaneprogram Mjölkuddens centrum
Ärendenr 2020/1636-3.1.1.2

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna detaljplaneprogram för Mjölkud-
dens centrum.

Reservation
Samuel Ek (KD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Kommunstyrelsen beslutade 2017-11-26, § 248 att förslag till detaljplanepro-
gram för Mjölkuddens centrum ska tas fram. 

Detaljplaneprogrammets syfte är att lyfta frågor som är av betydelse för hela 
programområdet och kan visa på ramarna och potentialen för en långsiktig 
utveckling av Mjölkuddens centrum. Programmet kommer att utgöra under-
lag för flera separata detaljplaner.

Förslaget innebär möjliggörande av förtätning med bostäder, kontor och cent-
rumverksamheter. Vidare visar förslaget att det finns goda förutsättningar att 
genom förtätningen tillskapa en god upplevelse av stadsbilden vid en av sta-
dens infarter. Förslaget tydliggör behov av sammankopplade stråk och kopp-
lingar mellan olika områden kring Mjölkuddens centrum, men också på beho-
vet av en utveckling av allmänna ytor, då dessa ger förutsättningar för attrak-
tiva, trivsamma, gröna och tryggare utomhusmiljöer för de boende och dess 
besökare.

Viktiga utgångpunkter för förslag till bebyggelse har varit uppmärksammade 
kulturmiljö- och naturmiljövärden samt risker som buller och avstånd till tra-
fik och befintliga förutsättningar i utemiljön som parkeringar och stråk för 
gående och cyklande.

Stadsbyggnadsnämnden har 2020-11-26 § 135 föreslagit kommunfullmäktige 
besluta att godkänna detaljplaneprogram för Mjölkuddens centrum. Vid ären-
dets behandling i nämnden reserverade sig Bo Larsson (M) och Eugen Karls-
son (KD) mot beslutet. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 227 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att godkänna detaljplaneprogram för Mjölkuddens centrum.

Sammanträdet
Samuel Ek (KD) föreslår att ärendet återremitteras för att komplettera ärendet 
med en analys av de brister och problem som framgår i samrådsgranskningen. 
I andra hans föreslår Samuel Ek att avslå arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Samuel Eks förslag om återremiss under proposition och 
finner att kommunstyrelsen avslår förslaget. 

Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Dialog har förts enligt regelverket för detaljplaneprocessen med samråd av 
förslaget. Samrådet har annonserats i lokalpress. Under arbetet har samråd 
skett med fastighetsägare, verksamhetsutövare, myndigheter och kommunala 
förvaltningar.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Ett genomförande av planen, med ett stärkt stadsdelscentrum, bidrar till fler 
bostäder och arbetstillfällen och motverkar inte målet om ökad jämlikhet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
En bedömning kan göras först i senare skede.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Beslutet påverkar klimatet både positivt och negativt. Programförslaget ligger 
inom befintlig bebyggelse och kan därför använda befintlig teknisk infrastruk-
tur såsom gator och ledningar. Det finns goda möjligheter för hållbart resande. 
Delar av förslaget innebär att obebyggd mark tas i anspråk vilket medför ökad 
andel hårdgjorda ytor och risk för förlust av naturvärden. Nybyggnation inne-
bär ökad resursförbrukning. Men fler bostäder och arbetsplatser inom stads-
bygden bedöms i ett längre perspektiv ha en positiv inverkan på klimatet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Programförslaget möjliggör ny bebyggelse på både privat och kommunal 
mark för bostäder och arbetsplatser. Förslaget tydliggör behov och möjligheter 
inom befintligt stadsdelcentrum som efter åtgärder kan stärka stadsdelen.
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Beslutsunderlag
 Detaljplaneprogram Mjölkuddens centrum, 

KLF Hid: 2020.7219
 Samrådsredogörelse, KLF Hid: 2020.7472
 Presentation detaljplaneprogram Mjölkuddens Centrum, 

KLF Hid: 2020.7474
 Kommunstyrelsens protokoll 2017-11-06 § 248, KLF Hid: 2020.7473
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2020-11-26 § 135, 

KLF Hid: 2020.7219
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 227, 

KLF Hid: 2021.177
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§ 16

Årets trygghets- och folkhälsoinsats 2020
Ärendenr 2020/1611-3.5.1.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Annica Löfling till stipendiat för Årets 
trygghets- och folkhälsoinsats 2020.

Sammanfattning av ärendet
Årets trygghets- och folkhälsoinsats är ett stipendium med syfte att uppmärk-
samma personer, organisationer eller föreningar som gjort något som sticker 
ut eller är ett långsiktigt uthålligt arbete inom de områden som berör Trygg-
hets- och folkhälsorådets uppdrag.

Stipendiet har tidigare bestått av tre olika delar. 2018 gjorde Trygghets- och 
folkhälsorådet en förändring med en sammanslagning till ett stipendium på 
15 000 kronor.  Utdelning sker i samband med kommunfullmäktige i januari 
2021. 

Under 2018 och 2019 har det varit fokus på barn och unga. Under 2020 öppna-
des möjligheter att nominera alla, oavsett ålder som insatsen riktats till. Detta 
speciellt med tanke på insatser som gjorts under Covid-19. I år har 26 nomine-
ringar kommit in och visar på många goda insatser som görs. 

En arbetsgrupp som utsetts av Trygghets- och folkhälsorådet har tagit fram ett 
förslag på stipendiat för 2020 som presenteras vid sammanträdet. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 235 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att utse stipendiat för Årets trygghets- och folkhälsoinsats.

Sammanträdet
Ordföranden föredrar förslag från arbetsgruppen som är att utse Annica Lö-
fling till stipendiat för Årets trygghets- och folkhälsoinsats 2020. Motiveringen 
lyder: 

Allas lika värde, inkludering och integration är frågor Annica Löfling brinner för. 
Hon har byggt upp föreningen Hej Främling! i Luleå och Norrbotten. Föreningen vill 
genom kostnadsfria hälsofrämjande aktiviteter skapa gemenskap och innanförskap. 
Föreningen välkomnar alla och har särskilt fokus på asylsökande och nyanlända. Arbe-
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tet sker aktivt uppsökande och nära individen. Deltagarna är med och formar aktivite-
terna, som kan vara skogspromenader, fotboll eller kulturaktiviteter. Hälften av delta-
garna var kvinnor år 2020 och ett särskilt fokus finns på att stötta kvinnors hälsa. An-
nica är positiv, ser möjligheter och vill gärna samverka med andra aktörer. Annica 
Löflings insatser är ett gott exempel på folkhälsoarbete i ett brett perspektiv.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsgruppens förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Nominering sker av allmänheten och en arbetsgrupp tar fram förslag.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Själva syftet med stipendiet är att bidra till hälsa och trygghet. 2020 års stipen-
diat har bidragit till hälsa, integration och inkludering.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Årets stipendiat har extra fokus på kvinnors hälsa.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Beslutsunderlag
 Kommunstabens förslag avseende Årets trygghets- och folkhälsoinsats 

2020, KLF Hid: 2020.7485
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 235, 

KLF Hid: 2021.178
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§ 17

Motion (C) om gröna fritidsbåtshamnar
Ärendenr 2020/784-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen om att ta fram en plan för 
hur Luleås fritidsbåthamnar kan bli mer gröna.

Reservation
Carola Lidén (C) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Eric Lundvall (C) och Mattias Nilsson (C) har i en motion om gröna fritidsbåt-
hamnar föreslagit att ge ett uppdrag till kommunstyrelsen att i samverkan 
med förvaltningar och kommunföretagen samt aktörer inom Luleås fritids-
båtshamnar ta fram en plan för hur Luleås fritidsbåtshamnar kan bli mer grö-
na. Motionsställarna visar på Orust kommun som ett exempel där projekt med 
gröna hamnar har drivits med framgång.

Kommunfullmäktige har beslutat att motionen får ställas samt överlämnat 
den till kommunstyrelsen för beredning.

Kommunstaben har begärt yttranden från berörda förvaltningar; stadsbygg-
nadsförvaltningen, kultur- och fritidsförvaltningen samt Luleå Miljöresurs AB 
och Luleå Energi AB.

Stadsbyggnadsförvaltningens yttrande
Eftersom Luleå kommun inte har rådighet över småbåtshamnarna så kan det 
inte göras en plan för deras miljöarbete. Det är dock möjligt att erbjuda råd-
givning och information och hoppas att de blir intresserade och vill jobba vi-
dare med frågorna. Det finns dessutom bra underlag att utgå från redan (Båt-
miljörådets miljöprogram). Det vore slöseri med resurser att ta fram en lokal 
version. 

Istället kan energirådgivningen m.fl. i första hand göra ett brevutskick med 
information och kanske till våren följa upp med inbjudan till en fysisk infor-
mationsträff om Coronaläget medger det.

Brevutskicket skulle kunna innehålla:
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 Information om Båtmiljörådets miljöprogram och hur det kan an-vän-
das.

 Information om klimatklivet, för åtgärder som kan sökas etc.
 Erbjudande om kostnadsfri energirådgivning inklusive information 

om laddningsstolpar, solceller, vindsnurror m.m.
 Information och erbjudande om elinfrastruktur och laddnings-möjlig-

heter från Luleå energi
 Information och erbjudande kring sophantering, källsortering, omhän-

dertagande av toalettlatrin och spill vid spolning och tankning m.m. 
från Lumire

Kultur och fritidsförvaltningens yttrande
Luleå kommun äger idag inga landfasta fritidsbåtshamnar, och har därmed 
inte rådighet över vare sig hamnarna eller deras verksamhet. Hamnarna ägs 
av privata bolag och ett flertal föreningar. Orust har fler än 1 000 kommunala 
båtplatser och är även verksamhetsutövare.

Orust kommun har därav rådighet över hamnarna och dess verksamhet.
I stort sett samtliga hamnar i Luleå har avfallshantering via Lumire. Latrin-
hantering finns i Ettans båthamn, Lövskärs hamnförening samt i Råneå. La-
trintömningen är kostnadsfri. Kultur och fritidsförvaltningen (KFF) ser det 
som positivt om hamnar utrustas med laddningsstolpar, detta är dock inte en 
fråga som ligger inom KFFs verksamhetsområde.

Luleå kommun har ett antal gästbryggor ute på öar i Luleå Skärgård. Dessa är 
av enklare karaktär, och avsedda att nyttjas dagtid och vid enstaka övernatt-
ningar. Kommunens hamnar/gästbryggor är, med något undantag utrustade 
för mottagning av avfall från det rörliga friluftslivet. Avfallskärl finns även för 
sortering.

Luleå Miljöresurs yttrande
Luleå Miljöresurs har i dag inget uttalat samarbete med hamnarna i frågan om 
återvinning då det är upp till hamnen själva att bestämma vilken service de 
vill erbjuda sina medlemmar. De krav som finns från kommunen är att ham-
nar på fastlandet med 15 båtplatser eller fler ska ha hämtning av kommunalt 
avfall (f.d. hushållsavfall) i erforderlig omfattning. Det finns dock hamnar som 
inte har någon avfallshantering alls, men det är något Luleå Miljöresurs till-
sammans med avd. miljö och bygg får ta tag i. 

Ett gott exempel på en hamn som sedan i somras erbjuder sina medlemmar 
full sortering på plats är Hagavikens småbåtshamn. Utöver brännbart restav-
fall och matavfall kan medlemmarna där slänga förpackningar av glas, metall, 
papper och plast.
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Om hamnarna inte erbjuder tömningsstationer för toalettavfall eller in-sam-
ling av förpackningar och returpapper måste båtägarna själva transportera 
bort sitt avfall till avsedd plats. För latrinhantering erbjuds för tillfället endast 
avlämning på Sunderby avfallsanläggning och för återvinning av förpack-
ningar och returpapper är det någon av de återvinningsstationer som finns 
runt om i kommunen som gäller. Tyvärr är det inte alltid så att dessa fraktio-
ner transporteras bort längre än till hamnens behållare för brännbart restav-
fall. Under sommaren då fler har varit hemmavid har det varit dåligt sorterat 
vid gemensamma hämtningsplatser i sommarstugeområden samt vid vissa 
hamnar. Det har under detta år även förekommit stora mängder latrin bland 
det brännbara restavfallet. Därför ser Luleå Miljöresurs positivt på en plan för 
bättre återvinning och latrinhantering i hamnarna.

Det pågår just nu arbete med att ta fram en ny avfallsplan för Luleå kom-mun 
som ska gälla för perioden 2021-2028. Ambitionen är att planen ska ut på re-
miss i december och att ett beslut kan tas i kommunfullmäktige under första 
kvartalet 2021. I förslaget finns två mål kopplat till skärgården och det vore 
önskvärt med samverkan kring frågorna som berör avfallshanteringen i ham-
nar (från motionen), det rörliga friluftslivet och skärgårdsöarna (från avfalls-
planen).

Inom målområde Återvinning – Återvinningen ska öka finns följande för-
slag på delmål och åtgärder:

Delmål 3.6: År 2028 ska det finnas en fungerande avfallshantering inklusive 
slam i skärgården.

Uppföljning: Genom uppföljning att utredningen är genomförd och att en 
fungerande avfallshantering för boende i skärgården finns.

Aktivitet Ansvarig
Under 2021 startas en utredning av 
nuvarande avfallshantering samt 
framtida behov för boende i skärgår-
den.

Lumire, SBF miljö och bygg och Kul-
tur och fritidsförvaltningen

År 2023 finns en utarbetad hand-
lingsplan för en fungerande avfalls-
hantering för boende i skärgården.

Lumire, SBF miljö och bygg och Kul-
tur och fritidsförvaltningen

Inom målområde Nedskräpning – Bevara naturvärden finns följande förslag 
till mål och åtgärder:
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Delmål 4.3: Fram till år 2028 ska uppkomsten av marint skräp minimeras.

Uppföljning: Genom uppföljning av årlig skräpmätning längs kustlinjen.
Aktivitet Ansvarig
Tydliggöra ansvaret för städning av 
marint skräp längs kustlinjen.

Huvudansvarig: Kommunstyrelsen

Identifiera de lokala källorna till ma-
rint skräp för att kunna sätta in före-
byggande åtgärder.

Kultur och fritidsförvaltningen, SBF 
miljö och bygg och SBF park, drift och 
underhåll

Säkerställa att kustlinjen städas re-
gelbundet och starta mätning av 
mängden insamlat skräp.

Kultur och fritidsförvaltningen, SBF 
miljö och bygg och SBF park, drift och 
underhåll

Informera om skräpets farlighet, mil-
jöpåverkan och kostnader för ned-
skräpning.

Kultur och fritidsförvaltningen, SBF 
miljö och bygg och SBF park, drift och 
underhåll

Vidare har det gällande återvinning av förpackningar och returpapper hänt en 
del kring producentansvaret det senaste året och det är väldigt oklart hur in-
samlingen kommer att se ut framöver. Förpackningar från hushåll ska från 
och med 1 januari 2023 i huvudsak samlas in bostadsnära från småhus och 
flerfamiljshus och det är inte klart om FTI (eller annat tillståndspliktigt insam-
lingssystem) kommer att ha kvar befintliga återvinningsstationer i den omfatt-
ning som finns i dag. 

För returpapper har regeringen inlett arbete med att upphäva producentan-
svaret och lägga över ansvaret för insamling och materialåtervinning på kom-
munerna. Vad som kommer att hända eller hur det kommer att se ut med in-
samlingen av returpapper från 1 januari 2022 är ännu inte klart men risken 
finns att kommunen under nästa år måste ta fram ett nytt insamlingssystem 
för returpappret.

Frågan om återvinning kring större uppställningsplatser för båtar eller båtre-
laterade återvinningsstationer är aktuell då längre avstånd till insamlingsplats 
för förpackningar och/eller returpapper ökar risken för att avfallet inte blir rätt 
sorterat. Gällande benämningen ”återvinningsstationer” är det viktigt att inte 
ta efter de återvinningsstationer som finns i dag då områdena kring dessa är 
ofta är nedskräpade. Ska återvinningen bekostas av och endast omfatta dem 
som nyttjar båthamnen bör dessa ha begränsad åtkomst. 
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Luleå Energis yttrande
Luleå Energi ställer sig positiva till att delta i en dialog kring frågan om gröna 
fritidsbåtshamnar. Luleå Energi arbetar idag med laddningsinfrastruktur för 
elbilar/elfordon och ser signaler om att eldrivna fritidsbåtar är något som 
framtiden möjligen kommer att inneha. Dessa båtar kommer ha ett behov av 
laddning vid dess besöks-/destinationshamn, som mycket väl kan vara Luleås 
gröna fritidsbåtshamn. Elbilsladdare i anslutning till en grön fritidsbåtshamn 
skulle underlätta för båtägare att köra sina elbilar till sin båt. Solcellspaneler 
vid fritidsbåtshamnen skulle kunna försörja service-hus eller laddare i anslut-
ning till hamnen.

Kommunstabens motivering till beslutsförslaget
Eftersom Luleå kommun inte äger några fritidsbåthamnar och därmed inte 
har rådighet över hamnarna så handlar det mer om hur kommunen kan med-
verka till grönare fritidsbåthamnar. Luleå miljöresurs arbetar just nu med att 
ta fram en ny avfallsplan där även skärgårdens- och fritidsbåtshamnarnas 
avfallshantering beaktas. Luleå Energi arbetar idag med frågan om laddnings-
stationer och kan tillhandahålla detta. Stadsbyggnadsförvaltnignen genom 
sina energirådgivare kommer att, tillsammans med Lumire och Leab, gå ut 
med en samlad information till de privata fritidsbåthamnarna om Båtmiljörå-
dets miljöprogram, tillgången till energirådgivning från kommunen, olika 
stöd via klimatklivet samt möjligheter till att miljöanpassa de privata fritids-
båtshamnar som finns i kommunen. Med detta så anser kommunstaben att en 
kommunal plan inte är nödvändig och föreslår kommunfullmäktige avslå 
motionen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 228 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen om att ta fram en plan för hur Luleås fri-
tidsbåthamnar kan bli mer gröna. Vid ärendets behandling i arbetsutskottet 
reserverade sig Carola Lidén mot beslutet. 

Sammanträdet
Carola Lidén (C) föreslår bifalla motionen. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag.

Dialog:
Dialog har förts med berörda förvaltningar och bolag. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Beslutsunderlag
 Kommunstabens förslag avseende motion (C) om gröna fritidsbåtar, 

KLF Hid: 2020.7475
 Motion (C) om gröna fritidsbåtar, KLF Hid: 2020.2816
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 228, 

KLF Hid: 2021.179
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§ 18

Remissvar över inriktningsunderlag inför transportinfra-
strukturplanering för perioden 2022-2033 och 2022-2037
Ärendenr 2020/1643-3.4.0.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta remissvar enligt bilaga som kommunens 
yttrande på förslaget till inriktningsunderlag inför transportinfrastrukturpla-
nering för perioden 2022-2033 och 2022-2037.

Sammanfattning av ärendet
Trafikverket har på remiss ett förslag till inriktningsunderlag inför transpor-
tinfrastrukturplanering inför kommande år. Luleå kommun tillsammans med 
övriga kommuner finns inte med på Trafikverkets sändlista, men vill ändå 
framhålla viktiga synpunkter på underlaget. 

Luleå kommun har främst synpunkter om följande:
 De medel som anslås till länstransportplanen är för låga.
 Norrbotniabanan, ett projekt Umeå - Luleå
 ERTMS
 Kollektivtrafik och hållbart resande inklusive gång- och cykelväg på 

landsbygd
 Farleder och hamnområden
 Tillgänglighet och trafiksäkerhet på landsbygd

Svar på remissen ska ha inkommit till Trafikverket senast den 29 januari 2021. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-12-21 § 240 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att anta remissvar enligt bilaga som kommunens yttrande på 
förslaget till inriktningsunderlag inför transportinfrastrukturplanering för 
perioden 2022-2033 och 2022-2037.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Dialog:
Enheten för samhällsutveckling har vid framtagandet av detta remissvar sam-
rått internt med stadsbyggnadsförvaltningen, de närliggande kommunerna 
Piteå, Boden, Älvsbyn och Kalix samt Norrbotniabanegruppen.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Beslutet innebär att verka för hur staten ska prioritera inriktningen för trans-
portinfrastruktur inför kommande år. Genom att prioritera och satsa på trafik-
systemet i norra Sverige ges möjlighet till att hela Sverige kan utvecklas.  

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Beslutet innebär att verka för hur staten ska prioritera inriktningen för trans-
portinfrastruktur inför kommande år. Genom att prioritera och satsa på trafik-
systemet i norra Sverige ges möjlighet till att hela Sverige kan utvecklas.  

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Beslutet innebär att verka för hur staten ska prioritera inriktningen för trans-
portinfrastruktur inför kommande år. Det handlar främst om att prioritera 
norra Sverige, med investeringar på hållbara transporter med Norrbotniaba-
nan, kollektivtrafik och gång- och cykelvägar, främst på landsbygden.   

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Beslutet innebär att verka för hur staten ska prioritera inriktningen för trans-
portinfrastruktur inför kommande år. Investeringar på hållbara transporter i 
planering och byggande bidrar till fler arbetstillfällen lokalt och regionalt.

Beslutsunderlag
 Remissvar – Inriktningsunderlag inför transportinfrastrukturplane-

ringen för perioden 2022 – 2033 och 2022 – 2037, KLF Hid: 2020.7494
 Kommunstabens förslag avseende remissvar till trafikverket, 

KLF Hid: 2020.7494
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2021-12-21 § 240,

KLF Hid: 2021.180

Beslutet skickas till
Trafikverket
Kommunstabens samhällsutvecklingsenhet 
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§ 19

Kommunövergripande prioriteringar i lönepolitisk hand-
lingsplan 2021-2022
Ärendenr 2020/1652-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar om följande kommunövergripande prioriteringar 
utan inbördes ordning för åren 2021-2022:

a) Enhetschefer inom socialförvaltningen
b) Socialsekreterare
c) Sjuksköterskor/specialistsjuksköterskor
d) Lärare grundskola åk 1-9 och SFI-lärare
e) Skolledare inom grundskola och gymnasium

Sammanfattning av ärendet
Luleå kommuns lönepolitiska handlingsplan 2021-2022 beskriver kommunens 
fokusområden och lönepolitiska ställningstaganden de två närmaste åren. I 
samband med föregående handlingsplan 2019-2020 skedde dialog med dåva-
rande kommunalråd. Dialogen utmynnade i plan att från och med år 2021 
lyfta kommunövergripande prioriteringar till politiskt beslut. 

De lönepolitiska ställningstagandena handlar om fördelning av ekonomiskt 
utrymme. Ställningstagandena i form av prioriteringar finns i flera former:

 Verksamhetsnära prioriteringar (beslut på förvaltningsnivå)
 Prioriteringar i enlighet med löneavtalen (centrala kollektivavtal)
 Kommunövergripande prioriteringar 
 Prioriteringar utifrån lönekartläggning

Det är de kommunövergripande prioriteringarna 2021-2022 som lyfts till poli-
tiskt beslut i detta ärende. Prioritering av en yrkesgrupp innebär att arbetsgi-
varen totalt sett under perioden avsätter ett större löneutrymme i förhållande 
till andra grupper. Prioritering innebär ingen garanti på individnivå.

De kommunövergripande prioriteringarna grundar sig på kompetensförsörj-
ningsläget och jämförelser av löner med omvärlden. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-12-21 § 230 föreslagit kommunsty-
relsen besluta om följande kommunövergripande prioriteringar utan inbördes 
ordning för åren 2021-2022:
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a) Enhetschefer inom socialförvaltningen
b) Socialsekreterare
c) Sjuksköterskor/specialistsjuksköterskor
d) Lärare grundskola åk 1-9 och SFI-lärare
e) Skolledare inom grundskola och gymnasium

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Den lönepolitiska handlingsplanen grundar sig på:

 Förvaltningarnas analys av förbättringsområden och löneökningsbe-
hov kopplat till utmaningen att rekrytera och behålla medarbetare.

 Yrkanden och synpunkter från fackliga organisationer.
 Omvärldsanalyser som ger en bild av Luleå kommuns konkurrens-

kraft.

Dialog har skett med kommundirektörens ledningsgrupp och HR på respekti-
ve förvaltning avseende innehåll. 

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Luleå kommuns lönepolitik historiskt och inför framtiden beaktar jämställd-
het både utifrån Diskrimineringslagen men även i övriga analyser och beslut 
om eventuella åtgärder. Till detta ärende har inte några särskilda prioritering-
ar till följd av lönekartläggning lyfts eftersom lönekartläggningen för 2020 års 
löner inte kan ske förrän 2021. Lönepolitiken 2018-2020 innehöll ett flertal pri-
oriteringar och åtgärder enligt vår handlingsplan för jämställda löner som 
kommer analyseras vidare i nästa lönekartläggning. Eventuella behov av prio-
riteringar efter lönekartläggning 2021 kommer i förekommande fall lyftas till 
politiken som kompletterande prioritering till löneöversyn 2022.

Mot bakgrund av ovanstående har förslaget idag ingen påverkan på utveck-
lingsområdet men utvecklingsområdet beaktas alltid inom lönebildningen.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet.
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Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Beslutet ökar möjligheten för kommunen att säkra sin kompetensförsörjning.

Beslutsunderlag
 Lönepolitisk handlingsplan 2019-2020, KLF Hid: 2020.7478
 Lönepolitisk handlingsplan 2021-2022, KLF Hid: 2020.7479
 Kommunstabens förslag avseende lönepolitisk handlingsplan, 

KLF Hid: 2020.7477
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 230, 

KLF Hid: 2021.181

Beslutet skickas till
Socialförvaltningen
Barn- och utbildningsförvaltningen
Kommunstabens personalavdelning 
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§ 20

Aktieägaravtal för Shorelink AB
Ärendenr 2020/1564-1.4.1.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna aktieägaravtal samt fast-

ställa ägardirektiv och bolagsordning för Shorelink AB. 
2. Kommundirektören får i uppdrag att underteckna avtalet.

Sammanfattning av ärendet
Shorelink AB som ägs till 7,31% av Luleå kommun är ett bolag och samägs av
tre kommuner vilka tillika är hamnägare och även fyra aktiebolag som samti-
digt är viktiga kunder av bolagets tjänster. Ägandet i Shorelink syftar till att 
säkerställa en effektiv logistik och bra villkor för de som nyttjar sjöfarten som 
transportslag och därigenom bidra till en positiv utveckling av regionen.

ShoreLinks ledning har tillsammans med bolagets ägare gjort en översyn av 
ägar- och styrdokument. Anledningen till att de ändras är att de gällande do-
kumenten behövde ses över. 

Aktieägaravtal
De lite större förändringarna i det nya aktieägaravtalet är ett tillägg gällande 
bolagets verksamhet till att omfatta terminalverksamhet, kring utdelning där 
den gamla lydelsen om att utdelningsförslag skall biträdas av minst 2/3 av det 
antal ledamöter som utgör styrelsen ändrats till att utdelningsförslag skall 
biträdas av de antal styrelseledamöter som företräder minst 2/3 av aktiekapi-
talet för att beslutas. Vidare har det skett anpassningar och uppdateringar till 
den nya aktiebolagslagen där främst skrivelser kring jäv, sekretess och tvist 
har omformulerats och uppdaterats. Nytt är också ett årligt ägarsamråd. Av-
talstiden är satt till den 31 december 2026 och förlängs med 1 år i taget.

Ägardirektiv
Generellt är mindre redaktionella ändringar gjorda. Konkurrenskraftiga tjäns-
ter; här har texten kompletterats kring godsvolymerna. Långsiktigt hållbar 
verksamhet; komplettering kring hållbart socialt, ekonomiskt och miljömäs-
sigt sätt. Ekonomi; avkastning justerat från 14% till 15%. Utdelning ska ske 
endast om soliditetsmålet är uppfyllt samt text kring finansieringspolicy.
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Bolagsordning
§ 8 Stockholm borttaget.

Kommunstaben föreslår kommunfullmäktige att godkänna aktieägaravtal, 
ägardirektiv, bolagsordning (bilaga A till ägardirektiv). Luleå kommunfull-
mäktige beslutade 2019-08-26 om reviderat aktieägaravtal och ägardirektiv för 
Shorelink AB, dessa verkar dock inte ha fastställts av Shorelinks styrelse och 
detta reviderade förslag är nu tillsänt ägarna för beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 236 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att godkänna aktieägaravtal samt fastställa ägardirektiv och 
bolagsordning för Shorelink AB. Kommundirektören får i uppdrag att under-
teckna avtalet.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Dialog har förts mellan bolaget och ägarna. Kommunstaben har varit i kontakt 
med Luleå kommuns representant i styrelsen.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
I ägardirektivet framgår att bolaget ska bidra till ett långsiktigt hållbart socialt, 
ekonomiskt och miljömässigt sätt att driva verksamheten. Bolaget ska verka 
för att vara en arbetsplats som bygger på trygghet, säkerhet, jämställdhet och 
mångfald.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
I ägardirektivet framgår att bolaget ska bidra till ett långsiktigt hållbart socialt, 
ekonomiskt och miljömässigt sätt att driva verksamheten. Bolaget ska verka 
för att vara en arbetsplats som bygger på trygghet, säkerhet, jämställdhet och 
mångfald.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
I ägardirektivet framgår att bolaget ska bidra till ett långsiktigt hållbart socialt, 
ekonomiskt och miljömässigt sätt att driva verksamheten. Bolaget ska verka 
för att vara en arbetsplats som bygger på trygghet, säkerhet, jämställdhet och 
mångfald. Bolaget ska aktivt verka för att styra om och utveckla sin verksam-
het till att erbjuda kunder/intressenter tjänster som bygger på såväl klimats-
marta som miljömässiga goda val.
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Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Verksamheten är en viktig del i transportsystemet kring en hamn. Avkast-
ningsgraden finns angiven i ägardirektivet

Beslutsunderlag
 Aktieägaravtal gammalt, KLF Hid: 2020.7487
 Aktieägaravtal nytt, KLF Hid: 2020.7488
 Kommunstabens förslag avseende aktieägaravtal, ägardirektiv och bo-

lagsordning för Shorelink AB, KLF Hid: 2020.7486
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 236, 

KLF Hid: 2021.182
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§ 21

Yttrande över granskning av lokalförsörjning
Ärendenr 2019/352-1.3.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avge nedanstående yttrande till kommunrevi-
sorerna.

Reservationer
Samuel Ek (KD), Thomas Söderström (L), William Torikka (Sjvp) och Carola 
Lidén (C) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av ärendet
KPMG har på uppdrag av kommunrevisorerna genomfört en granskning av 
Luleå kommuns lokalförsörjning. Syftet med granskningen är att ur ett över-
gripande perspektiv bedöma om kommunen har ett system för styrning och 
uppföljning som säkerställer att lokalutnyttjandet optimeras på ett kostnadsef-
fektivt sätt. Vidare har syftet varit att bedöma om kommunen har en tillräck-
ligt ändamålsenlig planering, samordning och framförhållning när det gäller 
att försörja de olika verksamheterna med lokaler.

Granskningen har resulterat i följande rekommendationer till styrelsen/nämn-
derna:

 Skyndsamt utarbeta fastighetsstrategi
 Skyndsamt utarbeta en lokalförsörjningsplan
 Skyndsamt utarbeta en underhållsplan
 Se över vilket belopp som ska avsättas för planerat underhåll
 Fastslå vem som har rätt att förhandla och teckna hyresavtal
 Fastslå mål/mått för lokalbanken
 Revidera nyckeltalen i årsredovisningen till adekvata nyckeltal

Slutrapport av granskning av lokalförsörjning har lämnats till kommun-styrel-
sen och stadsbyggnadsnämnden för kännedom och yttrande. 

Kommunstabens yttrande
Kommunstabens ekonomikontor delar stadsbyggnadsförvaltningens syn-
punkter i stadsbyggnadsnämndens yttrande över KPMG:s revisionsrapport 
rörande lokalförsörjning. Rapporten och förvaltningens arbete går i linje med 
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önskad utveckling liksom att tidigare beslutad övergång till nytt internhyres-
system stödjer tydligheten i rollerna inom lokalförsörjningsområdet.

Ärendet har handlagts av kommunstaben men inte hanterats av kommunsty-
relsen. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 239 föreslagit kommunsty-
relsen besluta avge ovanstående yttrande som sitt eget. 

Sammanträdet
Carola Lidén (C) lämnar in ett yttrande enligt bilaga KLF Hid: 2021.185 för 
Samverkan Luleås (C, KD, L, Sjvp) räkning och föreslår att följande yttrande 
skall tillställas kommunrevisionen:

”Kommunstyrelsen konstaterar 
- att beslutsunderlaget förändrats under ärendets gång mellan arbetsutskott och 

styrelse. Det som kommunstaben benämner ”revisionens påminnelse” under 
hösten 2020 är grovt missvisande. Det är i själva verket en skrivelse daterad 
den 14 oktober 2020 som avslutas med följande text:” Revisionen önskar in-
formation senast 31/12 2020 om vilket arbete som genomförts under 2019 och 
2020 kopplat till ovanstående rekommendationer.” Kommunstyrelsen konsta-
terar att arbetsutskottets förslag till yttrande till revisionen inte alls innehål-
ler efterfrågad information. Dessutom saknas revisionens ovannämnda skri-
velse i beslutsunderlaget i såväl arbetsutskott som kommunstyrelse. 

- att kommunstyrelsen inte fullt ut levt upp till sin uppsiktsplikt över stads-
byggnadsnämnden som vårt reglemente föreskriver.

- att stadsbyggnadsnämndens åtaganden som man tagit på sig i sitt yttrande 
den 28 mars 2019 på allvar inte börjat förverkligats förrän under andra halvå-
ret 2020. Detta får anses oacceptabelt mot bakgrund av de allvarliga brister 
och skyndsamhet som kommunrevisionen påtalade i sitt slutdokument till 
nämnden den 14 februari 2019”

Ordföranden (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Samuel Ek (KD) och Thomas Söderström (L) stödjer Carola Lidéns förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Slutdokument granskning av lokalförsörjning, KLF Hid: 2019.1266
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 Stadsbyggnadsnämnden protokoll 2019-03-28 § 54 yttrande gällande 
granskning av lokalförsörjning, KLF Hid: 2019.2661

 Granskning av lokalförsörjning, KLF Hid: 2019.1266
 Stadsbyggnadsförvaltningens yttrande gällande lokalförsörjning, 

KLF Hid: 2020.7493
 Kommunstabens förslag avseende lokalförsörjning, 

KLF Hid: 2020.7492
 Yttrande och förslag från Samverkan Luleå (CKDLSJVP), 

KLF Hid: 2020.
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 239, 

KLF Hid: 2021.183

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen 
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§ 22

Partistöd 2021
Ärendenr 2020/1475-1.1.2.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att betala ut partistöd år 2021 om totalt 
5 196 730 kr. 

Sammanfattning av ärendet
I kommunallagen finns den grundläggande befogenheten för kommuner och 
landsting att använda kommunala medel för att ge stöd till partiernas arbete. 
Partistöd är ett ekonomiskt bidrag till politiska partier som syftar till att stärka 
deras ställning i den kommunala demokratin. Det är avsett för det lokala par-
tiarbetet som riktar sig till kommunmedlemmarna. Partierna ska vid rekvire-
ring av partistöd lämna in ett granskningsrapport/ett intyg med uppgifter om 
hur stödet har använts. Syftet är att göra beslutsfattandet, utbetalningarna och 
uppföljningen av det lokala partistödet mer transparent. 

Det årliga beslutet ska inte innefatta någon materiell prövning av hur enskilt 
parti faktiskt brukat sitt partistöd. Genom den årliga hanteringen får partierna 
ansvar för att själva redovisa användningen av stödet – i former partiet väljer. 
Detta bidrar till att synliggöra partiernas överväganden så att de blir tillgäng-
liga för medborgarna inom ramen för den offentlighet som är naturligt för-
knippad med att ett ärende läggs på fullmäktiges bord.

Inför 2021 har prisbasbeloppet höjts med 300 kr från 47 300 kr till 47 600 kr. 
Efter valet 2018 har 11 partier tagit plats i kommunfullmäktige.

Luleå kommuns partistöd är kopplat till prisbasbeloppets utveckling. Ett parti
i kommunfullmäktige får ett grundstöd som uppgår till 2 prisbasbelopp (för
2021 = 95 200 kr/parti). Utöver grundstödet får partier i kommunfullmäktige
ett mandatstöd som uppgår till 1,3 prisbasbelopp/mandat (för 2021 = 61 880
kr/mandat).

De partier som har ungdomsförbund ges möjlighet att söka stöd även till
denna verksamhet. Principen är densamma som för moderpartiernas stöd
men här gäller följande nivåer. Grundbelopp = 0,3 prisbasbelopp/parti i
kommunfullmäktige (för 2021 = 14 280 kr) och ett mandatstöd om 0,075
prisbasbelopp/mandat (för 2021 = 3 570 kr/mandat). Det skulle innebära en
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kostnad om 374 850 kronor.

Utbetalningen av partistöd sker vid två tillfällen; i februari och i juni. Utbetal-
ningen i juni sker under förutsättning att partierna inkommit med komplett 
underlag i form av verksamhetsberättelse, revisionsberättelse, balans- och 
resultaträkning och redovisning av mottaget partistöd.

Ungdomsstöd utbetalas i juni under förutsättning att underlag lämnats in. 

Kommunfullmäktige beslutade 2020-01-27 att betala ut partistöd år 2020 om 
totalt 5 163 978 kr. Respektive partis redovisning av mottaget partistöd för år 
2019 framgår av bilagor. 

Kommunstaben föreslår kommunfullmäktige att betala ut partistöd om totalt 
5 196 730 kronor, varav 374 850 kronor utgörs av ungdomsstöd och resterande 
4 821 880 kronor utgör partistöd för år 2021.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-12-21 § 241 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta betala ut partistöd om totalt 5 196 730 kronor. 

Beskrivning av ärendet
Nedan visar fördelning av föreslaget partistöd per parti fördelat på kanslistöd 
och mandatstöd. 

Mandat Parti Mandatstöd Kanslistöd Totalt/år
9 Moderaterna 556 920 95 200 652 120
5 Centerpartiet 309 400 95 200 404 600
3 Liberalerna 185 640 95 200 280 840
2 Kristdemokraterna 123 760 95 200 218 960
24 Socialdemokraterna 1 485 120 95 200 1 580 320
6 Vänsterpartiet 371 280 95 200 466 480
2 Miljöpartiet 123 760 95 200 218 960
2 Rättvisepartiet 123 760 95 200 218 960
1 LBPO 61 880 95 200 157 080
4 Sverigedemokraterna 247 520 95 200 342 720
3 Sjvp 185 640 95 200 280 840
61

Summa 3 774 680 1 047 200 4 821 880

Dialog:
Ingen dialog vid beredning av ärendet har förekommit. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Beslutsunderlag
 Socialdemokraternas redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.2214
 Moderaternas redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3614
 Kristdemokraternas redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3203
 Liberalernas redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3462
 Centerpartiets redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3456
 Vänsterpartiets redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3451
 Sjukvårdspartiets redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3454 
 Sverigedemokraternas redovisning av mottaget partistöd 

KLF Hid: 2020.3466
 Landsbygdspartiet oberoendes redovisning av mottaget partistöd

KLF Hid: 2020.3613
 Miljöpartiets redovisning av mottaget partistöd

KLF Hid: 2020.2215
 SSU Luleå KLF Hid: 2020.6216
 Moderata ungdomsförbundet Luleå KLF Hid: 2020.3452
 Liberala ungdomsförbundet Luleå KLF Hid: 2020.3468
 Rättvisepartiets redovisning av mottaget partistöd KLF Hid: 2020.7173
 Kommunstabens förslag avseende partistöd 2021, KLF Hid: 2020.7496
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-12-21 § 241, 

KLF Hid: 2021.186
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§ 23

Information om projekt Malmporten
Ärendenr 2020/1697-3.4.7.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Henrik Vuorinen, VD för Luleå Hamn AB och Anneli Sjömark, VD för Luleå 
kommunföretag AB informerar om fortskridandet av ett avtal mellan Trafik-
verket och Luleå kommun gällande förutsättningar för Malmporten-projektet. 

Malmportens syfte är att säkra att Luleå har en bra hamn för sjöfart även i 
framtiden. Luleå hamn är strategiskt viktig inte bara för kommunen och regio-
nen, utan även som ett nationellt och europeiskt nav. Ett exempel på det är att 
den är utpekad av EU som Core-hamn och föreslås även som en del av EU:s 
transeuropeiska transportnät (TEN-T). För att motsvara de behov som den 
moderna sjöfarten har när det gäller hållbarhet, tillgänglighet och säkerhet 
behövs ett antal insatser under de kommande åren. Landhöjning och 
igenslamning har under de senaste 40 åren försämrat framkomligheten, samti-
digt som de moderna fartygen för att vara effektiva behöver ett visst djup. I 
åtgärderna i projektet som helhet ingår därför muddring av farleder, men 
även Luleå kommuns åtaganden kring själva hamnanläggningen och hamn-
området.  Inom ramen för projekt Malmporten har det pågått förberedande 
arbeten sedan 2009, det finns bl.a. utredningar från Trafikverket, Sjöfartsver-
ket, Luleå Hamn, miljödomar samt politiskt beslutad avsiktsförklaring från 
2017.

Bedömningen är att projekt Malmporten är en förutsättning för att bibehålla 
Luleå Hamns roll som transportnav för den norrbottniska exportindustrin, 
och säkerställa möjligheterna att framöver kunna ge den framväxande hållba-
ra industrin goda transportmöjligheter samt - inte minst - att Luleå som stad 
ska kunna fortsätta vara en sjöfartsstad och hamnstad.  

Ett ärende för beslut gällande avtalet planeras till kommunfullmäktige i febru-
ari. 
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Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kommunfullmäktiges godkännande av avsiktsförklaring för projekt 

Malmporten 2017-02-27 § 23, KLF Hid: 2017.1249
 Avsiktsförklaring kopplad till ovanstående beslut, KLF Hid: 2017.113
 Slutrapport Malmporten Luleå Hamn, KLF Hid: 2021.137
 Kapacitetsåtgärder i Luleå Hamn med anledning av ökade råvaru-

transporter, KLF Hid: 2021.138
 Rapport Kapacitetsutvidgning för råvarutransport till och från Norr-

botten via Luleå Hamn, KLF Hid: 2021.146
 Förslag till nationell plan för transportsystemet 2018-2029 
 Bilaga större investeringar över 100 miljoner kronor i nationell infra-

struktur, KLF Hid: 2021.141
 LKABs yttrande angående muddring av Luleå Hamn, 

KLF Hid: 2021.142
 Förstudie av fördjupning av inseglingsled till Luleå hamn, 

KLF Hid: 2021.143
 Osäkerhetsanalys en tids- och kostnadsanalys med Successivprincipen 

av Malmportenprojektet, KLF Hid: 2021.144
 Dom Mark- och miljödomstolen gällande muddring, 

KLF Hid: 2021.140
 Dom Mark- och miljööverdomstolen gällande muddring, 

KLF Hid: 2021.145
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Ordförande § 23: Anders Josefsson

Sekreterare: Elisabeth Qvarnström

Ordförande §§ 1-22: Fredrik Hansson

Justerare: Carola Lidén
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