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§1

Information fran Visit Lulea AB
Arendenr 2018/67-1.4.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Jenny Hellman, VD for Visit Luled AB, presenterar sig och bolagets
verksamhet.

I Luled omsatter besoksnaringen 6ver 900 miljoner kronor och malet dr att nd 1
miljard i omséttning ar 2020 i enlighet med nationella och regionala mal om
fordubblad omsattning for besoksnaringen. Hotellen ar en viktig
boendekategori och Lulea har en hég hotellkapacitet. Handeln dr en motor i
besdksnaringen och bidrar med 53 miljoner kronor i skatteintakter.

Visit Lulea ska verka for att fler besoker Luled och darmed skapar tillvaxt hos
foretagen. Bolaget dgs till 49 % av Luled kommun och 51 % av néringslivet och
har ca 250 medlemsforetag som verkar inom besoksnaringen.

Visit arbetar med fyra insatsomraden som innehaller aktiviteter som stravar
mot det dvergripande malet. Omradena ar affarsutveckling, marknad, moten
och destinationsutveckling. Exempel pa insatser som Visit Luled gor ar
vardskapssatsningen inom Swedish Lapland dér Visit har en vardskapscoach
som utbildar inom t.ex. taxi, handel och hotell. Satsningen har ront stort
intresse och ett positivt gensvar. Medlemsforetagen far ocksa ta del av farska
forskningsresultat genom att Visit samverkar med Lulea tekniska universitet i
forskningsprojekt. Nar det géller centrumhandeln och Luleds foretag
samordnar Visit evenemang tillsammans med butikerna, skapar motesplatser
och stottar foretag i produktutveckling.

Inom turismomradet ger Visit ut Luleas officiella besoksguider och samverkar
regionalt inom Swedish Lapland dar de enskilda kommunerna kan starkas i
konkurrens med andra stora resméal och internationella destinationer.

Beslutsunderlag
e Presentation, KLF Hid: 2018.562

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§2

Information fran Luled Naringsliv AB
Arendenr 2017/1646-1.4.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Li Skarin, VD for Lulea Naringsliv AB, presenterar sig och informerar om
bolaget.

Facebook-etableringen har gett ett stort varde for Lulea och syns varje dag i
arbetet pa LNAB. Det ar den storsta investeringen i Luled sedan SSAB och har
gett manga nya arbeten, forbattrat foretagsklimat och en 6kad tillvaxttakt.
Soktrycket till Luled tekniska universitet har 6kat och Luled och LNAB har fatt
ett forsprang i att hantera globala bolag. En etableringsboom péagar och det
finns ett stort behov av hogutbildad personal, fraimst inom IT.

LNABs uppdrag ar att tillsammans med Lulea kommun och Visit Luled AB
skapa attraktivitet och tillvaxt genom att erbjuda samordning, problemldsning
och strategisk samverkan regionalt. LNAB samordnar och fordelar for att
mojliggora anstallningar och etableringar. En av grunderna éar att verka for
inflyttning av nya Luledbor.

LNAB ags till 49 % av Lulea kommun och 51 % av medlemsforetag som ar ca
40 st totalt. Branschrad har skapats dar idéer som Norrbotten Media Week,
Visit Lulea och studentambassadorer har uppkommit. Har finns en
samverkan med LTU och studenter ar med i samtliga branschrad.

Under 2018 kommer LNAB att fokusera pa pagaende etableringar, nya
forfragningar, utveckling av branschraden, affarsutveckling i Ranea och
kompetensforsorjning till foretag och organisationer. LNAB deltar dven i ett
spelutvecklingsprojekt och ett flerarigt projekt med malet att locka annu fler
jobb till Lulea.

Utmaningar som finns &r att attrahera kompetens genom att kunna erbjuda
bostdder, sprakundervisning och utbildningar pa universitetet.

Beslutsunderlag
o Presentation, KLF Hid: 2018.564
Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§3

Kommundirektoren informerar
Arendenr 2017/1485-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Kommundirektoren informerar om Lulea kommunforetag AB:s styrelsemote
som ager rum 2018-01-16.

Kommundirektoren kommer att ge forslag pa ny VD for Lulea
kommunforetag samt en ny VD-instruktion, och kommer darmed inte ldngre
vara VD i Luled kommunforetag AB. Rollen som kommundirektor kommer
att fa ytterligare fokus pa att arbeta med att ge underlag och forutsattningar
for kommunstyrelsen att utova sin uppsiktsplikt 6ver de kommunala bolagen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§4

Meddelanden till kommunstyrelsen 2018-01-15

Arendenr 2017/1486-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att lagga redovisade meddelanden till

handlingarna.

Beskrivning av drendet

Foljande meddelanden redovisas:

Avsdndare

Sveriges kommuner och
Landsting

2017-11-23

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-11-30

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-05

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-12

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-12

Amne

Hid.nr 2017.8817

Sveriges Kommuner och Landstings cirkular
17:60 Hyreshdjning fran och med den 1
januari 2018 for lokaler med avtal knutna till
konsumentprisindex, KPI

Hid.nr 2017.8991

Sveriges Kommuner och Landsting och Pactas
cirkular 17:55, Kompletterande cirkular till
cirkuldr 17:15 avseende bilaga ] med
fortydliganden gallande vissa begrepp, kring
arbetstidens forlaggning samt utifran
berdkning av 16n och ersattningar

Hid.nr. 2017.9067
Cirkular 17:57 angaende en ny kommunallag

Hid.nr 2017.9317
Cirkular 17:64 avseende Omsorgsprisindex
(OPI)

Hid.nr. 2017.9318

Cirkular 17:41 angaende arbetsdomstolens
dom 2017 nr. 47 om avsked av rektor som
brutit mot interna regelverk m. m.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-12

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-14

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-21

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-21

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-21

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-21

Sveriges kommuner och
Landsting 2017-12-21

Sveriges kommuner
2017-12-12

Hid.nr. 2017.9323

Cirkular 17:65 fran Sveriges Kommuner och
Landsting samt Pacta

angaende arbetsdomstolens dom 2017 nr 61,
frdga om anhorig med fullmakt att foretrada
brukare omfattas av arbetsgivares
utredningsskyldighet avseende trakasserier
enligt 2 kap 3 § diskrimineringslagen

Hid.nr. 2017.9357
Cirkular 17:62 angaende avtal om kopiering
och tillgangliggdrande i skolorna

Hid.nr. 2017.9649

Cirkular 17:52 om ersattning och villkor vid
familjehemsvérd av barn, unga och vuxna,
vardnadsoverflyttningar m.m. for ar 2018

Hid.nr 2017.9652
Cirkular 17:67 avseende redovisningsfragor
2017 och 2018

Hid.nr. 2017.9656
Cirkulér 17:68 angaende
budgetforutsattningar for aren 2017 - 2021

Hid.nr. 2017.9667

Cirkular 17:69 angaende slutligt utfall av 2016
ars kommunala fastighetsavgift samt prognos
for aren 2017, 2018 och 2019

Hid.nr. 2017.9646

Cirkular 17:54 angaende ersattningar till
kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt
SOL for ar 2018

Hid.nr. 2017.9311
Sammantradesdagar 2018 f6r Norrbottens
Kommuner

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)

Sveriges kommuner och
Landsting
2017-12-22

Skolverket
2017-12-21

Brottsforebyggande radet
(BRA)
2017-05-23

Energimarknadsinspektionen

2017-12-11

Forsvarsmakten
2017-12-19

Lansstyrelsen i Norrbottens
lan
2017-11-29

Lansstyrelsen i Norrbottens
lan
2017-12-12

Lansstyrelsen i Norrbottens
lan
2017-12-18

Hid.nr2017-9700
Cirkular 17:70 angaende Politisk information i
skolan

Hid.nr. 2017.9647
Information om beslut for redovisning av
regionalt yrkesvux, 2017

KLF 2017/796-2.3.1.6

Kvalitet- och samhallsutveckling har besvarat
enkdt om aktuella uppgifter om det lokala
brottsforebyggande arbetet

KLF 2016/1340-3.1.1.3

Beslut géllande natkoncession for befintlig
luftledning fran Jamton till Tore i Lulea och
Kalix kommuner

Hid.nr. 2017.9482

Meddelande om information rorande
riksintressen for totalforsvarets militara del
samt del enligt 3 kap 9 § miljobalken

Hid.nr. 2017.8959

Beslut angdende 6verklagan av beslut om
krav pa analys av mark och vatten i
planomrade for ny kretsloppsanldaggning pa
del av Lovskatan 9:1

Hid.nr. 2017.9308

Beslut om 6verklagande av Miljo- och
byggnadsforvaltningens agerande avseende
krav pa markanalys pa fastigheten Verdani 1

Hid.nr. 2017.9460

Lansstyrelsen Norrbotten beslut att avvisa
overklagande av Luled kommuns beslut om
stangselskyldighet for Kvarteret Mjolner

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)
Lansstyrelsen Norrbotten Hid.nr 2017.9488

2017-12-18

Lansstyrelsen Norrbotten
2017-12-20

Lansstyrelsen Norrbotten
2017-12-27

Migrationsverket
2017-12-01

Migrationsverket
2017-12-14

Socialstyrelsen
2017-12-07

Socialdepartementet
2017-10-11

Thord Eriksson Media
2017-11-22

Beslut géllande begédran om tillsyn av
Rodkallens lotshamn vid fastigheten
Rodkallen 1:1

KLF 2017/1234-1.3.5.1

Beslut géllande tillstand for
kameraovervakning vid uppfoljning av
flottledspaverkade vattendrag inklusive
kantzoner och kulturobjekt samt
restaureringprojektet ReBorN

Hid.nr. 2017.9704
Utokade mojligheter att soka bidrag for lokala
vattenvardsprojekt, LOV

Hid.nr 2017.9113
Delutbetalning av statlig ersattning ska
minska kommunernas ersattningsansprak

Hid.nr. 2017.9393

Missiv till kommuner om 390 miljoner i
tillfalligt stod som ska hjalpa
ensamkommande att stanna kvar i
kommunen betalas ut i december 2017

Hid.nr 2017.9487

Nya bestammelser for klagomalshantering,
hur patienter och nérstdende ska gora for att
lamna klagomal eller synpunkter pa varden

KLF 2017/1268-1.3.1.5

Socialndimndens remissvar Ds 2017:49
Omedelbart omhéandertagande av barn och
unga i vissa internationella situationer

KLF 2017/1470-2.3.1.3

Kansliet har f6r Luled kommuns rakning
svarat pa enkdt om kommunernas
pensiondrsrad

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)

Kulturdepartementet KLF 2014/327-10, KLF 2015/334-00

2017-12-13 Information med anledning av regeringens
beslut om att ansluta kommuner och
landsting till forvaltningsomradena for finska,
meankieli och samiska.

Naringsdepartementet KLF 2017/1130-1.3.1.5

2017-09-08 Stadsbyggnadsforvaltningens svar pa remiss
Lantmateriets rapport Foreskriftsratt om
gemensamma standarder fOr information i
grundkartor och Boverkets rapport digitala
detaljplaner

Region Norrbotten Hid.nr 2017.9127

2017-12-04 Brev gallande vardplatssituationen i

Statistiska Centralbyran
2017-12-21

Transportstyrelsen
2017-10-09

Milj6- och
naringsdepartementet
2017-09-29

Norrbottens Kommuner
2017-12-21

Norrbottens Kommuner
2017-12-21

Norrbotten

Hid.nr. 2017.9646

Utjamning av LSS-kostnader mellan
kommuner, utjdmningsaret 2018, utfall -
kommunen

KLF 2017/1260-1.3.1.5

Beslut avseende temporar helikopterflygplats
Sunderby sjukhus

KLF 2017.1224-1.3.1.5

Milj6- och byggnadsnamndens beslut
angaende betankande Miljotillsyn och
sanktioner - en tillsyn praglad av ansvar,
respekt och enkelhet (SOU 2017:63)

Hid.nr. 2017.9650
Rekommendation om Gemensamma riktlinjer
for samverkan - Samordnad individuell plan

Hid.nr. 2017.9653

Rekommendation om Strategi géllande
inforande av valfardsteknik inom
socialtjansten i Norrbottens lan, en del av
digitaliseringen

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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Statistiska Centralbyran
2017-12-21

Kristdemokraterna
2017-12-07

Socialstyrelsen
2017-12-21

Kommunala tillganglighets-
radet
2017-12-29

Arbetsmarknads-
forvaltningen
2017-12-01

Inkopskontoret
2017-11-27

Kvalitet &
samhallsutveckling
2017-11-03

Kvalitet och
samhallsutveckling
2017-08-25

Kvalitet och
samhallsutveckling
2017-11-09

Hid.nr 2017.9308
Kommunalekonomisk utjamning for
kommuner, utfall, ar 2018

KLF 2017/1497-1.1.2.3
Val av ny gruppledare fran och med
2018-01-01

Hid.nr. 2017.9647

Kommande fordndring av formerna for
insamling av uppgifter till Socialstyrelsens
register

Hid.nr. 2017.9762
Sammantradesprotokoll 2017-12-11 §§ 28 - 34

KLF 2012/51
Enkétsvar gadllande pilotverksamhet for
romsk inkludering

KLF 2017/1226-1.3.1.5
Remissvar géllande vissa forslag till
andringar i lagen om offentlig upphandling

med anledning av Valfardsutredningens
torslag Fi2017/03767/OU

KLF 2014/505-14
Projektredovisning 2015-2017 fran RFSL Lulea
och norra Norrbottens 1an

KLF 2017/588-1.3.1.5

Remissvar gallande betankandet Vissa fragor
inom fastighets- och staimpelskattomradet
(SOU 2017:27)

KLF 2014/932-193
Slutrapport for projekt Motesplats Hertson

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)

Kvalitet & KLF 2017/595-2.4.3.3

samhallsutveckling Slutrapport for projekt En tryggare festival

2017-12-06

Kvalitet och KLF 2017/1240-1.3.1.5

samhallsutveckling Yttrande Anstkan om ny respektive forlangd

2017-12-06 natkoncession for befintliga kraftledningar i
luftutforande, Gammelstad

Kvalitet och KLF 2017/826

samhallsutveckling Yttrande till Fritidsforvaltningen angaende

2017-06-09 remiss Friluftsplan Del 2 Friluftslivet i Lulea

Kommunlednings- KLF 2017/1301-1.3.1.5

forvaltningen Yttrande 6ver betdankandet Brottsdatalag-

2017-11-24 kompletterande lagstiftning (SOU 2017:74)

Kulturnamndens KLF 2017/759-1.3.1.5

arbetsutskott Kulturndmndens yttrande gallande

2017-08-29 Kulturplan fér Norrbotten 2018-2021

Miljo- och KLF 20171338-1.3.1.5

byggnadsnamnden Yttrande gallande betankandet

20174-12-12 Marknadskontrollmyndigheter - befogenheter

Radddnings- och
Beredskapsutskottet
2017-11-22

Radddnings- och
Beredskapsutskottet
2017-12-20

Stadsbyggnadsforvaltningen

2017-12-06

och sanktionsmgjligheter SOU 2017:69

KLF Hid.nr 2017.8993

Raddnings- och beredskapsutskottets
protokoll

2017-11-22, §§ 40-44, §§ 46-47

Hid.nr. 2017.9578
Raddnings- och beredskapsutskottets
protokoll 2017-12-13 § 48, §§ 50-51

KLF 2017/1290-1.3.1.5

Yttrande till Transportstyrelsen att Lulea
kommun har inget att erinra gdllande
temporar helikopterflygplats Sunderby
sjukhus

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 4 (forts.)

Stadsbyggnadsforvaltningen
2018-01-03

Stadsbyggnadsnamnden
2017-10-26

Stadsbyggnadsnamnden
2017-12-14, § 215

Stadsbyggnadsnamnden
2017-12-14, § 218

Stadsbyggnadsnamnden
2017-12-14, § 212

Socialnamnden
2017-12-15§ 188

Kommunala pensiondrsradet
2017-11-23

Lulebo AB
2017-11-28

Lulebo AB
2017-12-12

KLF 2017/1544-1.3.1.5

Remissvar till Trafikverket Region Nord
avseende vagplan for ombyggnad av
korsning 968/616 cirkulationsplats i Gaddvik,
Luled kommun

KLF 2017/1419-2.4.2.8
Justering av sarskild industritaxa for VA 2018

KLF 2017/1651-1.1.1.5
Beslut om Namndinitiativ avseende otrygga
skolvagar vid Ormbergsskolan

Hid.nr 2017.9543

Beslut om andring av
sammantradesordningen 2018 for
stadsbyggnadsnamnden

Hid.nr 2017.9552
Beslut om upplatelse av jakt pa kommunens
mark

Hid.nr 2017.
Till ny ersdttare i socialnamndens allmadnna
utskott har utvalts Tore Skare (L)

KLF Hid: 2017.8867
Protokoll kommunala pensionérsradet
2017-11-23§ 70

KLF 2017/18 -1.1.1.4
Sammantradesprotokoll 17/05 § 88-§ 108,
2017-09-19

Hid.nr 2019.9309
Sammantradesprotokoll 17/06 §109-§129,
2017-12-24

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

% Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 4 (forts.)

Kommunstyrelsens KLF 2017/1474-3.5.3.1

arbetsutskott Information fran

2017-12-04 § 340 arbetsmarknadsforvaltningen
Kommunstyrelsens KLF 2017/1555-3.5.0.3

arbetsutskott Information om foreningen Makerspace

2017-12-18 § 353

Kommunstyrelsens KLF 2017/1570-3.5.4.2
arbetsutskott Information om asylsékande och
2017-12-18 § 354 ensamkommande barn

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-01-15

§5

Delegationsrapport till kommunstyrelsen 2018-01-15
Arendenr 2017/1487-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna redovisningen av anmaélda
delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet
Beslut fattade pa delegation ska anmalas till kommunstyrelsen pa nastfoljande
sammantrdde. Foljande beslut redovisas enligt gdllande delegationsordning;:

Delegat Beslutsdatum

Ridddnings- och beredskapsutskottet

Hid.nr 2017.8994 2017-11-22
Delegationsbeslut tagna under perioden

september-oktober 2017, § 45

Hid.nr. 2017.9578 2017-11-07
Delegationsbeslut tagna 2017-11-07, § 49

Kommunstyrelsens ordforande

Arendenummer 2017/1413-2.4.3.3 2017-11-24
Sponsring till skyltsondagskonsert for Lulea

symfoniorkester den 3 december 2017 om 6 tkr

Arendenummer 2017/1491-1.2.1.1 2017-11-24
Deltagande vid seminariet ”Connecting the

Arctic — Ny Svensk-Norsk dynamikk frem mot

Artic Frontiers 2018” avser Anders Josefsson (M)

Arendenummer 2017/1423-2.4.3.3 2017-11-24
Bidrag till Astma och Allergi forbundet for
anpassat adventsfirande 2017 om 4tkr

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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v
% Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 5 (forts.)

Chef for kommunledningsférvaltningen

Arendenummer 2017/1458-1.3.1.3 2017-11-24
Delegationsbeslut avseende forlangd giltighetstid

for riktlinjer tjanstledighet utover lag och avtal

Arendenummer 2017/1614-1.3.1.3 2017-12-13
Forlangd giltighetstid for riktlinjer om
rekrytering och introduktion

Chef for Inkopskontoret

Arendenummer 2017/1483-2.5.0.2 2017-11-24
Delegationsbeslut tagna under perioden

september — oktober 2017

Hid.nr 2018.46 2018-01-02
Delegationsbeslut avseende upphandling tagna
under perioden november-december 2017

Chef for Personalkontoret

Hid.nr 2017.9637 2017-12-20
Tecknade av Lokala kollektivavtal om

datahallsberedskap, Sveriges Ingenjorer, Vision

Hid.nr. 2018.89 2018-01-04
Delegationsbeslut avseende tvisteférhandlingar

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Arendenummer 2017/1206-2.5.1.1 2017-12-04 § 349
Upphandling bredbandsutbyggnad

Arendenummer 2017/365-2.5.1.1 2017-12-04 § 350
Upphandling ramavtal vibrationsméatningar

Arendenummer 2017/1404-3.5.1.4 2017-12-04 § 342
Medfinansiering av RFSL Luleé och norra
Norrbottens lan 2018-2020

Arendenummer 2017/1537-2.4.3.3 2017-12-18 § 361
Bryggfinansiering spelindustri 2018

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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s
& Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 5 (forts.)

Arendenummer 2017/1514-2.4.3.3 2017-12-18 § 362
Verksamhetsstod till NyforetagarCentrum Nord

2018-2020

Samordnare for finskt forvaltningsomrade 2017-12-11

Arendenummer KLF 2017/1607-2.4.3.3

Bidrag till Finska foreningen for finsksprakiga
aktiviteter for sverigefinska barn i Luled om
10 000 kronor

Arendenummer KLF 2017/1478-2.4.3.3 2017-12-08
Bidrag till Folkets Bio Lulea for friandet av
Finlands sjédlvstandighetsdag om 7 500 kronor

Bitraidande kommundirektor

Arendenummer KLF 2017/1567-3.5.1.1 2017-12-11
Delegationsbeslut avseende paverkansarbete

2018

Kvalitet & samhillsutveckling

Hidnr. 2018.90 2018-01-04
Delegationsbeslut tagna under perioden
2017-09-01—2017-12-31

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§6

Oversyn av internhyressystem
Arendenr 2017/1457-2.4.0.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ” Allméanna villkor for internhyra ” daterade
2006-02-07 ersatts med ”Allmédnna villkor for internhyran” daterad 2017-10-30,
enligt bilaga och att Sveriges kommuner och landstings gransdragningslista
ska implementeras fran 2019.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen beslutade 2016-06-07 § 180 att ge kommundirektdren i
uppdrag att genomfora en dversyn av internhyressystemet. P4 uppdrag av
kommundirektdren har kommunledningsforvaltningen och stadsbyggnads-
forvaltningen tillsammans med hyresgasterna genomfort ett Gversynsarbete
som har inarbetats i “Allménna villkor for internhyra”.

Internhyressystemet ska ge incitament for lokaleffektivitet och styrning av
efterfragade lokaler. Systemet ska dven skapa forutsattningar for en effektiv
fastighetsforvaltning och ge en rittvisande kostnadsférdelning liksom en
tydlighet i gransdragning och roller mellan fastighetsforvaltare och hyresgast.

Foreslagen revidering av ” Allmanna villkor for internhyra ” innebar tva stora
forandringar; dels att internhyresnivan fran ar tva uppraknas med ett arligt
index som foreslds vara samma som faststalls i budgetarbetet for
inflationsupprakning av forvaltningarnas budgetramar. Detta innebar ett
ansvar for fastighetsforvaltningen att inom denna internhyra underhalla
fastigheterna och vidmakthalla skicket. Endast tillkommande
verksamhetsanpassningar som hyresgasten begar kommer att ge en 6kad
hyresniva. Den andra storre forandringen ar att de externa hyresvardarna
tillampar olika gransdragningar vilket enligt nuvarande internhyressystem
innebar att hyresgasten maste kanna till vad som galler beroende pa
hyresvard. For att skapa enkelhet for hyresgasten foreslas att stadsbyggnads-
forvaltningen tillimpar samma gransdragningslista och att avvikelser mot
extern hyresvards gransdragning hanteras av stadsbyggnadsforvaltningen
genom justeringar av internhyresavtalet.

Behov finns att ersatta befintlig gransdragningslista och forslaget ar att borja
tillampa Sveriges kommuner och landstings (SKL) fran ar 2019.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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v
& Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 6 (forts.)

Ett arbete behover goras under 2018 for att identifiera forandrat ansvar mellan
hyresgdst och hyresvard samt prissatta dessa. Justering av hyresnivéer kan bli
aktuellt infor 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-04 § 347 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att ” Allmanna villkor for internhyra ” daterade
2006-02-07 ersatts med ” Allmanna villkor for internhyran” daterad 2017-10-30
enligt bilaga, samt att Sveriges kommuner och landstings gransdragningslista
ska implementeras fran 2019.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-04 § 347,
KLF Hid: 2017.9189
e Forslag till allmanna villkor for internhyra, KLF Hid: 2017.9013
e Allménna villkor internhyra 2006-02-07, KLF Hid: 2017.8982
e SKLs gransdragningslista, KLF Hid: 2017.8981

Beslutet skickas till
Samtliga ndamnder och férvaltningar
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-01-15

§7

Granskning av korruptionsférebyggande atgarder
Arendenr 2017/922-1.3.2.3

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att mutor, otillborliga formaner och jav ska
utgora en del av internkontrollen for 2018.

2. Samtliga ndimnder/styrelser ska i sina rutiner for intern kontroll
sarskilt beakta risken for mutor, otillborliga formaner och jav nér den
arliga riskbedomningen av verksamheten gors.

3. Samtliga forvaltningschefer och vd:ar ska i sitt uppdrag se till sa att
samtliga chefer inom forvaltningen/ bolaget och namnd/styrelse
utbildas i amnet.

4. Personalkontoret ges i uppdrag att komplettera introduktionsmall for
medarbetare med vad som géller betraffande korruption och mutor.

5. Vid 6versyn och framtagande av styrande dokument skall alltid risken
for mutor, otillborliga formaner och jav beaktas och vid behov
inarbetas i dokumenten.

6. Kommundirektoren uppdras att uppratta och kommunicera en
sdrskild rutin for rapportering av misstankar om korruption och andra
oegentligheter.

7. Kommundirektéren uppdras att utarbeta och implementera rutiner for
oberoende och objektiv utredning av misstankta oegentligheter.

8. Kommundirektoren far i uppdrag att aktualisera motsvarande
atgarder i de heldigda kommunala bolagen.

Sammanfattning av drendet

Personalkontoret har fatt i uppdrag att ta fram ett forslag till yttrande for
kommunstyrelsens rakning. Forutom samrad med
arbetsmarknadsforvaltningen och raddningstjansten har personalkontoret
beaktat de registrerade yttranden fran andra namnder. Alla forvaltningar och
bolag har haft mojlighet att yttra sig direkt till KPMG.

Personalkontorets yttrande

Utifran samrad med kommunstyrelsens olika verksamheter samt andra
namnders yttranden konstaterar personalkontoret att det finns en positiv
samstammighet betrdffande utveckling av det forebyggande arbete rérande
korruption. Personalkontoret foreslar foljande atgarder:

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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g Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 7 (forts.)

e For att sdkerstdlla en snabb och koncerndvergripande 6kad
medvetenhet vad galler riskerna f6r mutor, otillborliga forméaner och
jav ska detta utgora en del av internkontrollen for 2018.

e Samtliga namnder/ styrelser ska i sina rutiner for intern kontroll
sarskilt beakta risken for mutor, otillborliga formaner och jav nér den
arliga riskbedomningen av verksamheten gors.

e Samtliga forvaltningschefer och vd:ar ska i sitt uppdrag se till sa att
samtliga chefer inom foérvaltningen/ bolaget och namnd/styrelse
utbildas i amnet.

e DPersonalkontoret ges i uppdrag att komplettera introduktionsmall for
medarbetare med vad som géller betrdffande korruption och mutor.

e Vid 6versyn och framtagande av styrande dokument skall alltid risken
for mutor, otillborliga formaner och jav beaktas och vid behov
inarbetas i dokumenten.

e Kommundirektoren far i uppdrag att uppratta och kommunicera en
sarskild rutin f6r rapportering av misstankar om korruption och andra
oegentligheter.

¢ Kommundirektoren far i uppdrag att utarbeta och implementera
rutiner f0r oberoende och objektiv utredning av misstankta
oegentligheter.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-04 § 348 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att for att sakerstalla en snabb och
koncerndvergripande 6kad medvetenhet vad géller riskerna for mutor
otillborliga formaner och jav ska detta utgora en del av
internkontrollen for 2018, samtliga namnder/ styrelser ska i sina
rutiner fOr intern kontroll sarskilt beakta risken f6r mutor, otillborliga
formaner och jav nar den arliga riskbedomningen av verksamheten
gors, samtliga forvaltningschefer och vd:ar ska i sitt uppdrag se till sa
att samtliga chefer inom forvaltningen/ bolaget och naimnd/styrelse
utbildas i amnet.

Vidare foreslds att personalkontoret ges i uppdrag att komplettera
introduktionsmall for medarbetare med vad som galler betrdffande
korruption och mutor. Vid 6versyn och framtagande av styrande
dokument skall alltid risken for mutor, otillborliga formaner och jav
beaktas och vid behov inarbetas i dokumenten. Kommundirektoren far
i uppdrag att uppratta och kommunicera en sarskild rutin for
rapportering av misstankar om korruption och andra oegentligheter.
Slutligen foreslas att kommundirektdren, tillika VD i moderbolaget, far
i uppdrag att utarbeta och implementera rutiner for oberoende och
objektiv utredning av misstankta oegentligheter.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 7 (forts.)

Sammantridet
Ordfoéranden foreslar att formuleringen tillika VD for moderbolaget tas bort i
punkt 8.

Beslutsgdng
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag med eget dandringsforslag under
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Pa uppdrag av kommunrevisionen har KPMG genomfort en granskning av
kommunens arbete med korruptionsférebyggande atgarder. Syftet med
granskningen var att bedoma om kommunen har ett tillfredsstallande
korruptionsforebyggande arbete, och darigenom rimligt skydd mot korrupta
ageranden.

KPMG:s sammanfattande bedomning ar att medvetenheten inom kommunen
varierar vad galler riskerna for mutor och jav i de olika verksamheterna.

Vidare konstateras att det finns brister i kommunens korruptions-
forebyggande atgarder men att det finns stort intresse fran medarbetare och
fortroendevalda att utveckla savél utbildningsinsatserna som det
forebyggande arbetet rorande korruption.

Resultatet av granskningen redovisas i en granskningsrapport med atféljande
rekommendationer:

*  Inkludera risken f6r mutor, formaner och jav som en obligatorisk
punkt i varje namnds risk- och sarbarhetsanalys och
internkontrollplan

e  Regelbundet se 6ver och vid behov uppdatera de
kommunovergripande riktlinjerna

e Overviga behovet av fortydligade instruktioner och sarskild
utbildning for verksamhetsomraden med specifika korruptionsrisker

*  Infora en obligatorisk grundutbildning rérande korruptions- och
javsregler for alla politiker och tjansteman

¢ Inkludera arbete mot mutor och jav i ett aktivt vardegrundsarbete

¢  Uppritta och kommunicera en sarskild rutin for rapportering av
misstankar om korruption och andra oegentligheter

*  Infora rutiner f6r oberoende och objektiv utredning av misstankta
oegentligheter

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 7 (forts.)

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-04 § 348,

KLF Hid: 2017.9190

Kommunrevisionens slutdokument gillande Granskning av
korruptionsférebyggande atgarder, 2017-06-15, KLF Hid: 2017.4218
Kommunledningsforvaltningens beslutsforslag, KLF Hid: 2017.8975
Socialndamndens yttrande 6ver granskningsrapporten,

KLF Hid: 2017.8239

Barn- och utbildningsndamndens yttrande, KLF Hid: 2017.6757
Kulturndmndens yttrande, KLF Hid: 2017.6717

Fritidsnamndens yttrande, KLF Hid: 2017.6643
Stadsbyggnadsndamndens yttrande, KLF Hid: 2017.8604

Miljo- och byggnadsnamndens yttrande, KLF Hid: 2017.8784

Beslutet skickas till
Samtliga namnder och forvaltningar
Ekonomikontoret

Personalkontoret

Kommundirektor

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§8

Revisorernas granskning av rutiner kring kurser och

konferenser samt representation 2017
Arendenr 2017/736-2.4.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att nedanstdende far utgora svar till revisorerna.

Sammanfattning av drendet

Revisionsbolaget KPMG har pa uppdrag av kommunrevision granskat
kommunens rutiner rorande kurser och konferenser samt representation.
Syftet med granskningen har varit att bedoma om kommunen har fungerande
rutiner och riktlinjer kring kurser, konferenser och representation samt om
kommunen har aktuella utbildningsplaner. Granskningen har utforts genom
stickprov. Granskningen omfattar hela 2016 samt tertial ett 2017 och har
avgransats att inte omfatta den skattemassiga hanteringen.

Revisorernas bedomning ar att det finns ett antal reglementen, riktlinjer och
tillampningsanvisningar men att de inte tillampas pa ett andmalsenligt satt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 364 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att nedanstdende yttrande far utgora svar till
revisorerna.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet
Revisorerna har foljande rekommendationer till kommunstyrelsen beskrivna i
punkterna nedan.

. Att revidera styrdokumenten Attestreglemente samt Riktlinjer for
kommunal representation i Luled kommun.

Kommunledningsforvaltningen ser 6ver attestreglementet och riktlinjerna for
kommunal representation.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15
§ 8 (forts.)
. Att utifran attestreglementet utfarda tillimpningsanvisningar samt

ta fram rutiner for hur efterlevnad av reglementet ska foljas upp.

Till attestreglementet finns det tillampningsanvisningar som beskriver
tillvigagangssitt for hantering av representationskostnader. Aven
ekonomihandboken innehaller anvisningar och rutiner avseende
representation. Rutiner och anvisningar som redan finns anses tillrackliga
men dessa behover synligoras pa ett tydligare satt i organisationen.
Uppfoljning av efterlevnad av attestreglementet kommer utféras genom
stickprov.

. Att ta fram rutiner/tillampningsanvisningar gillande den interna
representationen.

Ekonomikontorets forslag ar att tydligare hanvisa till ekonomihandboken dar
anvisningar finns hur rutiner kring representation ska hanteras. Rutinerna for
interna representationskostnader ska hanteras pa samma sitt som externa
representationskostnader.

. Att ta fram rutiner fOr att sdkerstalla att alla har individuella
kompetensplaner.

Alla medarbetare i Lulea kommun ska ha en kompetensplan och det ar upp
till respektive ansvarig chef att sdkerstalla att denna har upprattats.
Personalkontoret trycker ocksa pa detta i den nya HR-strategin genom att ha
ett storre fokus pa att kompetensutveckling for medarbetare ska ske med
utgangspunkt fran verksamhetens behov och att uppféljning och utveckling
sker 16pande i vardagsnara dialoger mellan chef och medarbetare.

. Att vidta atgarder fOr att fa battre foljsamhet till faststallda regler och
rutiner vad géller representation samt kurser och konferenser.

Rutiner och anvisningar finns men efterlevnaden av dessa pavisar brister. For
att komma till ratta med uppkomna brister foreslar ekonomikontoret bl.a. att
ekonomisystemet ska signalera nér kostnader for kurser och konferenser
konteras ddr kontrollanten uppmanas att bifoga en kallelse/program och
deltagarforteckning sa att andamalet framgar pa samma satt som vid
kontering av representationskostnader.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 8 (forts.)

Servicekontorets nya ekonomicenter kommer att ansvara for utbildningar for
fakturakontrollanter i ekonomisystemet for att forbattra efterlevnad av rutiner
och anvisningar.

Beslutsunderlag

¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 364,
KLF Hid: 2017.9452

e Ekonomikontorets beslutsforslag. KLF Hid: 2017.9385

e Kommunrevisionens granskningsrapport av rutiner kring kurser och
konferenser samt representation. KLF Hid: 2017.4622

¢ Kommunrevisionens slutdokument avseende granskning av
representation, resor och konferenser. KLF Hid: 2017.4621

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen
Ekonomikontoret
Personalkontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§9

Samverkansavtal medicinskt forbrukningsmaterial
Arendenr 2017/1162-2.5.1.2

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att anta samverkansavtalet mellan Region
Norrbotten och Luled kommun géallande medicinskt
forbrukningsmaterial.
2. Kostnaderna fordelas enligt foljande:
a) Socialforvaltningen betalar 5.79 kronor per invanare per ar.
b) Kommunhailsan betalar 0.06 kronor per invanare per ar.

Sammanfattning av drendet
Socialberedningen har 2017-05-09 beslutat att godkdanna samverkansavtalet
gallande medicinskt forbrukningsmaterial samt att rekommendera
medlemskommunerna att anta samverkansavtalet. Avtalet innebar att Region
Norrbotten forbinder sig att driva samordnade upphandlingar av medicinskt
forbrukningsmaterial samt att till kommunen tillhandahalla kundtjanst,
produktradgivning, IT-stod, fakturahantering, avtalsférvaltning och
leveranser. Kommunen forbinder sig att delta i samtliga upphandlingar som
avtalet omfattar. Foljande produktomraden avses:

e Inkontinensmaterial

e Nutritionsprodukter

e Sarvardsprodukter

e Laboratoriematerial

e Diabetestekniska forbrukningshjalpmedel

e IVA- och anestesiprodukter

e Operationsprodukter

e Medicinska handskar

Samverkansavtalet galler tillsvidare. Mélet med samverkan ar att enas kring
ett enhetligt sortiment inom medicinskt forbrukningsmaterial och pa sa vis
sakerstalla en obruten vardkedja mellan kommunen och Region Norrbotten.

De som berdrs av avtalet dr socialférvaltningen, barn- och
utbildningsforvaltningen samt kommunhalsan. Berorda forvaltningar/enheter
har haft samrdd. Barn- och utbildningsfoérvaltningen har valt att upphandla pa
egen hand. Utifrdn samradet har forteckning leveransstillen upprattats samt

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-01-15

§ 9 (forts.)

ekonomisk overenskommelse gallande fordelning av kostnader av
grundabonnemang har fattats enligt foljande fordelning;:
e Socialforvaltningen betalar 5.79 kronor per invanare per ar.
e Kommunbhilsan betalar 0.06 kronor per invanare per ar.

Socialndmnden har 2017-11-24 § 176 foreslagit kommunstyrelsen besluta att
anta samverkansavtalet mellan Region Norrbotten och Luled kommun
gdllande medicinskt forbrukningsmaterial. Socialndimnden foreslér att berorda
enheter fordelar kostnaderna enligt f6ljande: socialforvaltningen betalar 5.79
kronor per invanare per ar samt att kommunhalsan betalar 0.06 kronor per
invanare per ar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 356 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att anta samverkansavtalet mellan Region
Norrbotten och Luled kommun géllande medicinskt forbrukningsmaterial.
Berdrda enheter fordelar kostnaderna enligt f6ljande: socialforvaltningen
betalar 5.79 kronor per invanare per ar samt att kommunhalsan betalar 0.06
kronor per invanare per ar.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 356,
KLF Hid: 2017.9444
e Samverkansavtal, KLF Hid: 2017.9122

Beslutet skickas till
Socialndmnden
Ekonomikontoret
Region Norrbotten

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§10

Avsiktsforklaring Kulturskolan
Arendenr 2017/1527-3.8.7.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Kommunfullmaktige beslutar att anta avsiktsforklaring Kulturskolan.
2. Nuvarande volym och omfattning ska galla under budget- och
planperiod 2017-2020, med mdjlighet till forlangning.

Reservation
Thomas Olofsson (L) reserverar sig skriftligt mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Kulturskolans verksamhet har genom aren reglerats i en sa kallad
avsiktsforklaring dar uppdraget dr formulerat. Kommunfullmaktige har sedan
2007 faststallt avsiktsforklaring som omfattar saval verksamhet som volym.
Besluten har gallt for en avgransad period som l6pande reviderats.

Den nu gallande avsiktsforklaringen ska revideras och arbetet med detta har
pagatt under foregdende lasar 16/17. Arbetet infor framtagandet av ny
avsiktsforklaring har préaglats av dialogmoten som genomforts med elever,
pedagoger, forvaltningar i kommunen, landstinget, kulturarbetare, foreningar
och allméanhet. Kulturskoleutredningens betankande har dven varit ett
material som beaktats utifran byggandet av en hallbar kulturskola for
framtiden.

Foregaende avsiktsforklaring framgar av tidigare beslut enligt hdnvisning i
beslutsunderlag/bilaga.

Barn- och utbildningsnamnden har 2017-11-23 § 148 beslutat att
rekommendera kommunfullmaktige att anta avsiktsforklaring Kulturskolan
samt att nuvarande volym och omfattning ska géalla under budget- och
planperiod 2017-2020, med mdjlighet till forlangning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 357 foreslagit
kommunfullmaktige besluta att anta avsiktsforklaring Kulturskolan samt att
nuvarande volym och omfattning ska gélla under budget- och planperiod
2017-2020, med mojlighet till forlangning.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 10 (forts.)

Sammantradet
Thomas Olofsson (L) foreslar att arendet gallande kulturskolan ska hanskjutas
till arbetet med strategisk plan och budget.

Carina Sammeli (S), Nina Berggérd (V) och Jan Nyberg (MP) foreslar bifalla
arbetsutskottets forslag.

Beslutsgdng
Ordforanden stéller arbetsutskottets férslag och Thomas Olofssons forslag
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 357,
KLF Hid: 2017.9445
o Forslag till avsiktsforklaring for Kulturskolan, KLF Hid: 2017.9024
e Nuvarande avsiktsforklaring for Kulturskolan, KLF Hid: 2017.9313
e Liberalernas reservation, KLF Hid: 2018.633

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§11

Motion om ensamkommande flyktingbarn
Arendenr 2017/610-1.1.1.5

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionens forsta och andra
punkt om att ensamkommande barn som skrivs upp i alder till 18 ar
eller &dldre, eller fyller 18 ar, ska fa fortsatta ga kvar i skolan och bo
kvar i Luled kommun.

2. Kommunfullméktige avslar motionens tredje punkt som avser att
Lulea kommun ska gora en skrivelse till regeringen om att
behandlingen av ensamkommande barn strider mot barn-
konventionen.

Reservationer
Nina Berggard (V) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Rattvisepartiet socialisterna har skrivit en motion med anledning av
forsamrade mojligheter for flyktingar att fa stanna i Sverige samt att
asylsokande ensamkommande unga nar de fyller 18 ar flyttar till
Migrationsverkets anldggningsboende och i och med det tappar sitt natverk,
boende och trygghet.

Motionen foreslar att asylsokande ensamkommande barn som skrivs upp i
alder till 18 ar eller aldre eller fyller 18 ar ska fa fortsatta ga skola i Lulea, att
de ska fa bo kvar i Luled kommun samt att Lulea kommun gor en skrivelse till
regeringen om att behandlingen av asylsbkande ensamkommande barn
strider mot barnkonventionen.

Barn- och utbildningsférvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen har
yttrat sig i fragan och fOreslar att motionens punkter avslas av foljande
anledningar. Luled kommun har tagit beslut i Kommunfullmaktige 2017-08-28
§ 161 om att asylsdkande ensamkommande unga ska erbjudas att bo kvar i
kommunen. Luled kommun later redan asylsokande som fyller 18 ar att ga
kvar i gymnasiet och har d@ven gjort en 6verenskommelse 2016-12-20 med
Bodens kommun om att de ungdomar som flyttar dit erbjuds att ga kvar
gymnasiet i Luled kommun.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 11 (forts.)

De som skrivs upp i alder har haft fel dlder fran borjan och har darmed
egentligen befunnit sig i fel process. De skulle ha ansetts vara vuxna
asylsokande och placerats pa anldggningsboende i Migrationsverkets regi och
bor darmed inte heller i detta fall anses vara ensamkommande barn.

Angaende punkt tre om att gora en skrivelse till regeringen om att
behandlingen av asylsokande ensamkommande barn strider mot
barnkonventionen ar det inte en fraga for Luled kommun att driva
lagandringar. Det finns daremot inget hinder for enskilda politiker eller
politiska partier att driva sddana fragor och gora skrivelser till regeringen.

Barn- och utbildningsndmnden har 2017-11-23 § 143 foreslagit
kommunfullméaktige besluta att avsld motionens férsta punkt. Namnden
behandlade inte motionens andra och tredje punkt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 358 foreslagit
kommunfullméktige besluta att avsla motionens forsta och andra punkt om
att ensamkommande barn som skrivs upp i alder till 18 ar eller dldre, eller
fyller 18 ar, ska fa fortsdtta ga kvar i skolan och bo kvar i Luled kommun.
Arbetsutskottet foreslar vidare att motionens tredje punkt gallande att Lulea
kommun ska gora en skrivelse till regeringen om att behandlingen av
ensamkommande barn strider mot barnkonventionen avslas.

Sammantradet
Nina Berggard (V) och Jan Nyberg (MP) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Nina Berggards forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beskrivning av drendet

Ensamkommande barn som anlént till Sverige och sokt uppehallstillstand pa
grund av asylrétt, alternativt skyddsbehov eller sarskilt ommande
omstandigheter har inte langre ratt att ga i svensk skola nar de registreras som
18 &r gamla savida de inte fatt ett uppehallstillstand i enlighet med
bestammelser i Utlanningslagen och den tillfalliga lagen eller inte kan avvisas
pa grund av verkstallighetshinder.

I de nyligen beslutade kompletteringarna till den tillfalliga lagen rérande
studier pa gymnasieniva (Prop. 2016/17:133) utvidgas mojligheterna for de

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 11 (forts.)

unga vuxna mellan 18 och 25 ar som haft ett tidsbegransat uppehallstillstand
eller har verkstallighetshinder att ga fardigt sin utbildning i gymnasieskolan
och dérefter etablera sig pa arbetsmarknaden d@ven om grunden for tidigare
uppehallstillstand inte langre galler.

Luled gymnasieskola ger sedan tidigare majligheter aven for elever som
uppnatt 18 ar och vantar pa beslut om uppehallstillstand eller verkstallighet
av beslutad avvisning att fortsatta sina studier i gymnasieskolan.

Luled kommun skrev d@ven 2016-12-20 en 6verenskommelse med Bodens
kommun, dit de flesta asylsbkande ensamkommande unga som fyller 18 ar far
flytta, om att de erbjuds mdjlighet att ga kvar gymnasiet i Lulea.

Regeringen och Viansterpartiet har natt en 6verenskommelse om att ansla
pengar till kommuner som véljer att lata asylsokande ensamkommande barn
som fyller 18 ar att bo kvar i kommunen. Kommunfullméktige i Lulea
kommun har 2017-08-28 valt att ga pa samma linje och besluta att erbjuda
asylsokande ensamkommande unga fodda 990701-000630 som fanns i
kommunens verksamheter per 2017-06-30 att bo kvar i kommunen da de fyller
18 ar. Beslutet galler till 2018-06-30. Beslutet géller endast de som fyller 18 ar,
inte de som skrivs upp i alder. De som skrivs upp i dlder har haft fel alder fran
borjan och egentligen befunnit sig i fel process. De skulle fran borjan ha
ansetts vara vuxna asylsdkande och placerats pa anlaggningsboende i
Migrationsverkets regi och bor darmed inte heller i detta fall anses vara
ensamkommande barn.

Genom att skicka tillbaka méanniskor till t.ex. Afghanistan anser
Rattvisepartiet att Sverige bryter mot barnkonventionen. De artiklar i
barnkonventionen som avses ar paragraf 6, 10 och 28 som handlar om barns
ratt till liv och utveckling, familjedterforening samt rétten att ga i skola. Det ar
inte en kommunal fraga att driva lagéandringar, daremot kan enskilda politiker
eller partier gora skrivelser till regeringen.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 358,
KLF Hid: 2017.9446
e Motion om ensamkommande flyktingbarn. KLF Hid: 2017.2600
e Arbetsmarknadsforvaltningen yttrande 6ver motion om
ensamkommande flyktingbarn. KLF Hid: 2017.6964
e Barn- och utbildningsnamndens protokoll KLF Hid: 2017.9023

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§12

Ram for kommunal borgen 2018
Arendenr 2017/1495-2.4.2.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att sdsom for egen skuld inga
borgensataganden for
e Lulebo AB:s laneforpliktelser med maximalt 2 950 mkr under 2018
jamte darpa lopande ranta och kostnader.
e Lulea Lokaltrafik AB:s laneforpliktelser med maximalt 35 mkr under
2018 jamte darpa lopande rianta och kostnader.

Teckningsratt for borgen framgar av kommunstyrelsens delegationsordning.

Sammanfattning av drendet

Luled kommun ingar borgen sasom for egen skuld till kommunens heldgda
bolag. I kommunens finanspolicy framgar att borgen normalt sett ska ges
endast till bolag ingdende i kommunkoncernen och i huvudsak for 1an for
bostadsandamal. Av finanspolicyn framgar vidare att alla beslut om
kommunal borgen ska fattas av kommunfullméaktige och teckningsratt for
borgen ska beslutas i sdrskild ordning.

Lulebo AB lagger 16pande om laneportfdljen och har i samrad med
kommunledningsforvaltningen for avsikt att 6verga fran sakerhet i form av
pantbrev i fastigheter till sakerhet i form av kommunal borgen och att nya lan
i fortsattningen ska tas med kommunal borgen. Det innebar att kommunens
borgensataganden Okar i takt med att gamla lan laggs om och att nya lan tas
upp. Lulebo AB har i dagsldget lan med siakerhet i kommunal borgen med 2
653 mkr och bolaget bedomer att borgensatagandet med anledning av
ovanstdende forandringar behover utokas med c:a 300 mkr under 2018. Totalt
borgensatagande vid utgangen av 2018 foreslas darfor sattas till maximalt

2 950 mkr.

Lulea lokaltrafik AB kommer under 2018 att kdpa in 15 nya miljodrivna
bussar som drivs pa el och HVO-brénsle. Lulea lokaltrafik AB har for avsikt
att Overga fran att leasa bussar till att kopa dem. Lanen kommer att tas med
kommunal borgen. Bolaget bedomer att borgensatagandet behover utokas
med 35 mkr for 2018.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 12 (forts.)

For borgensataganden utgar borgensavgift enligt finanspolicyn
med 0,3 %.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 365 foreslagit
kommunfullméktige besluta att sdsom for egen skuld ingd borgensataganden
for Lulebo AB:s laneforpliktelser med maximalt 2 950 mkr under 2018 jamte
dérpa lopande ranta och kostnader samt borgensatagande for Lulea
Lokaltrafik AB:s laneforpliktelser med maximalt 35 mkr under 2018 jamte
darpa lopande ranta och kostnader.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 365,
KLF Hid: 2017.9386

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§13

Finansiering av det nya servicekontoret inom

kommunledningsférvaltningen
Arendenr 2017/1535-2.4.0.2

Kommunstyrelsens forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna en justering av
kommunbidragen med ett heldrsbelopp om maximalt 34 mkr enligt
nedanstaende tabell for finansiering av de samordnade stodprocesserna
inom det nybildande servicekontoret.

2. Den faktiska justeringen av kommunbidrag pa namnds- och
forvaltningsniva 2018 faststills av kommunstyrelsen i samband med
delarsrapporten per den 30 april 2018.

3. Kommunbidragsjustering fr.o.m. 2019 hanskjuts till kommande arbete
med strategisk plan och budget.

Sammanfattning av drendet

Under forsta delen av 2018 startas servicekontoret inom
kommunledningsforvaltningen for att samordna stodprocesserna for
kundtjanst, Ioner och ekonomi. Avsikten med det nybildade servicekontoret
ar att skapa majligheter till en mer kund- och medborgarorienterad
organisation samt att det ska leda till effektiviseringseffekter.

Servicekontoret Overtar vid olika tidpunkter 6ver verksamhet fran
forvaltningarna och bildar en central enhet inom kommunlednings-
forvaltningen som da dven tar 6ver berdrd personal. Finansieringen av det
nya servicekontoret innebar att kommunbidraget i berérda namnder
ochforvaltningar minskas och 6kas pa kommunledningsfoérvaltningen dar
verksamheterna ska samordnas.

Total berdknad kostnad for det nya servicekontoret uppgar for helaret 2018 till
38 mkr varav 4 mkr finansieras internt inom kommunledningsforvaltningen
och 34 mkr kommer fran berérda namnder/férvaltningar enligt tabell nedan.
Ekonomikontoret har samratt med berérda naimnder/férvaltningar angaende
kommunbidragsjusteringen. Eftersom de olika stodprocesserna tas i drift vid
olika tidpunkter under 2018 och att det av praktiska skal inte ar helt sdkert att
all samordning kan genomforas enligt lagd tidplan kan kommunbidrags-
justeringen for 2018 for varje naimnd i detta lage inte berdknas i detalj.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 13 (forts.)

Forslaget ar darfor att faststdlla arsbeloppet som kommunbidragsjusteras
enligt forslag samt att ge ekonomikontoret i uppdrag att i samrad med
berérda namnder/férvaltningar faststilla aktuell kommunbidragsjustering for
2018 samt darutover att hanvisa kommunbidragsjustering fr.o.m 2019 till
kommande arbete med strategisk plan och budget.

Helarsbelopp for justering av kommunbidrag:

Socialnamnd 12,9 mkr
Barn- och utbildningsnamnd 9,99 mkr
Stadsbyggnadsnamnd 5,5 mkr
Kulturnamnd 1,4 mkr
Fritidsnamnd 0,75 mkr
Miljo- och byggnadsnamnd 0,65 mkr
Kommunstyrelsen
-Arbetsmarknadsforvaltning 1,8 mkr
-Raddningstjanst 0,65 mkr
-Kvalitét och samhallsutveckling 0,36 mkr
Summa 34,0 mkr

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 366 foreslagit
kommunfullméaktige besluta att godkdnna en justering av kommunbidragen
med ett heldrsbelopp om maximalt 34 mkr enligt tabell f6r finansiering av de
samordnade stddprocesserna inom det nybildande servicekontoret. Den
faktiska justeringen av kommunbidrag pa namnds-/forvaltnings-niva 2018
foreslas faststdllas av kommunstyrelsen i samband med delérsrapporten per
den 30 april 2018. Slutligen foreslds kommunbidragsjustering fr.o.m. 2019
hanskjutas till kommande arbete med strategisk plan och budget.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 366,
KLF Hid: 2017. 9454

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§14

Avrop fran ramavtal for konsulttjanst avseende
overgripande strategi for en hallbar utveckling av Lulea

kommun
Arendenr 2017/1596-1.2.1.3

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att gora avrop fran ramavtal avseende en
konsultinsats med uppdrag att avge rapport enligt direktiv nedan
2. Medel for andamalet, 800 000 kronor, anvisas ur kommunstyrelsen
anslag for oforutsedda utgifter.

Sammanfattning av drendet

I samband med Resultat och Framtidsdagarna i november 2017 diskuterades
de utmaningar kommunen star infér samt hur programarbetet och Vision
2050 ska forverkligas.

Luled star infOr en expansiv period av investeringar i vatten- och avloppsnit,
lokaler och med 6kande driftkostnader for valfardsverksamheterna. Det finns
darutover historiska problem att hantera med eftersatt underhall i
kommunens fastigheter och gator och vagar.

Standigt 6kande behov och kostnadsokningar utgor ett grundlaggande hot
mot en balanserad kommunal ekonomi. Kraven pa en strategi for en hallbar
och balanserad ekonomi omfattar saval forvaltningar som bolag.
Digitaliseringen innebar att majligheter Oppnas for andra arbetsmetoder och
datadrivna insikter som gor att man pa ett nytt sitt kan ta beslut med indata
fran en storre del av medborgarna an vad tidigare dialoger har kunnat
erbjuda. Kommunen behdver dven nyttja vunna erfarenheter fran andra
kommuner i Sverige och utifran ett nytdnkande utmana befintliga arbetssatt.

Kommunen har hoga ambitioner i koncernens viktiga samhalls- och
valfardsuppdrag. Dessa maste dock forenas med en stabil ekonomi. Starka
prioriteringar, standiga effektiviseringar och en 6kad anvandning av
digitaliseringens alla méjligheter &r viktiga grundbultar. Allt for att sakerstalla
god kvalitet i vdlfarden och i tjansterna till medborgarna.

Luled kommun har ett upphandlat ramavtal for projektledning och tekniska
konsulter. For att klara de utmaningar som kommunen nu star infor avropas

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 14 (forts.)

en konsultinsats av Licab, Josefin Hedberg. Konsulten ska i sitt arbete som
utgadngspunkter ha digitaliseringens mojligheter och att tillvarata andra
kommuners vunna erfarenheter men ocksa tillfora ett nytankande. Licab ska
lamna forslag som utan skattehdjning sakerstaller en fortsatt hallbar och stabil
ekonomi, en langsiktigt hallbar och expansiv investeringsvolym och en
bibehallen och/eller starkt medborgarnytta. Konsulten knyter till sig olika
kompetenser i arbetet.

Ekonomichef Jan Ostrom och bitraidande kommundirektor Anna Lindh
Wikblad ska arbeta tillsammans med konsulten. En slutrapport ska
presenteras till kommunstyrelsen i november 2018. Rapporten kommer sedan
att utgora underlag for diskussion, prioriteringar och strategiska vagval i
beslutsprocessen for mandatperioden 2019-2022.

For uppdraget och konsultinsatsen avsatts 800 000 kr att finansieras ur
kommunstyrelsens oférutsedda for 2018.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 369 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att gora avrop fran ramavtal avseende en
konsultinsats med uppdrag att avge rapport enligt direktiv ovan samt att
medel for andamalet, 800 000 kronor, anvisas ur kommunstyrelsen anslag for
oforutsedda utgifter.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 369,
KLF Hid: 2017.9457

Beslutet skickas till
Samtliga namnder, forvaltningar och bolag

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 15

Oversyn av nimndstruktur och samordning av evenemang
Arendenr 2017/383-1.4.1.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Kommunfullméaktige beslutar att genomfora forandringar fran och med
2019-01-01 enligt kommundirektorens och kommunledningsforvaltningens
forslag;
a) fritidsnamnden och kulturndimnden laggs samman till en kultur-

och fritidsnamnd
b) miljo- och byggnadsndmnden blir en renodlad myndighetsnamnd
c) raddnings- och beredskapsutskottet avvecklas
d) raddningstjansten kvarstar som forvaltning i avvaktan pa de utredningar
som pagar inom omradet
e) barn- och utbildningsndamnden, kultur- och fritidsndmnden, socialndmnden
samt stadsbyggnadsnamnden ska besta av 15 ledamoter och 9 ersittare
f) miljo- och byggnadsnamnden ska besta av 11 ledamoter och 5 ersaittare
g) revisionen ska bestd av representanter for de partier som tagit mandat i
kommunstyrelsen. Idag skulle det motsvaras av 7 stycken fortroendevalda
revisorer.
h) en evenemangsstrategi upprattas och kommundirektoren far i uppdrag att
samordna arbetet med evenemang.
i) miljo- och byggnadsforvaltningen inforlivas i stadsbyggnadsforvaltningen
j) den del av parkverksamheten som arbetar med evenemang flyttar fran
stadsbyggnadsforvaltningen till den nya kultur- och fritidsférvaltningen.

2. Kommunfullmaktige beslutar att kommunstyrelsen far i uppdrag att i nara
dialog med berdrda namnder ta fram forslag till reglementen.

Reservationer

Nina Berggard (V), Anders Josefsson (M), Sana Suljanovic (M), Thomas
Olofsson (L), Samuel Ek (KD) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet
till forman for egna forslag.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade 2017-12-18 att aterremittera drendet om
oversyn av namndstruktur, arvoden m.m. fOr att fatta beslut om samtliga
arvoden och partistod vid ett och samma tillfille.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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For att partiorganisationerna ska kunna hantera sitt nomineringsfoérfarande till
politiska uppdrag i god tid fore valet 2018, delas drendet upp i tva delar;
namndstruktur (inklusive forslag om samordning av evenemang) och
arvoden. Denna del avser endast namndstrukturen f6r kommande
mandatperiod. Forslag om arvoden och partistod kommer att hanteras i
sarskilt arende.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2017-04-10 att ge kommundirektoren i uppdrag
att genomfora en 6versyn gallande namndstruktur och namndstorlek,
arvoden mm.

Externt konsultstod upphandlades och uppdraget gick till Public Partner.

Arbetet har bedrivits i tva delar med en lokal styrgrupp for namndstorlek och
arvoden samt en styrgrupp for dvriga uppdragsomraden. Styrgruppen for
namndstorlek och arvoden har bestatt av kommunstyrelsens vice ordférande
Niklas Nordstrom och Carola Lidén, gruppledare for centerpartiet.

Styrgruppen for ovriga uppdragsomraden har bestatt av kommundirektor
Mikael Lekfalk och ett antal tjansteman inom berérda omraden.

Arendet har behandlats i kommunévergripande samverkan (KOS) 2017-11-07.
Yrkanden inkom fran Naturvetarna, Sveriges ingenjorer och Sveriges
Arkitekter. Yrkandena galler forslaget enligt punkt i) om att miljo- och
byggnadsforvaltningen inforlivas i stadsbyggnadsforvaltningen, se bilagd
skrivelse fran fackliga foretrddare. Forhandlingen avslutades i oenighet
gallande den punkten.

Namndstorlek

Den lokala arbetsgruppen for nimndstorlek och arvoden har inte kommit
Overens om ett gemensamt forslag. Kansliet har uppfattat att arbetsgruppen
endast haft samsyn om att revisionen ska besta av representanter for de
partier som tagit mandat i kommunstyrelsen, vilket idag skulle motsvaras av 7
stycken fortroendevalda revisorer. Med anledning av detta har kommunled-
ningsforvaltningens kansli sammanstallt ett forslag som underlag for beslut.

Kommunledningsférvaltningens forslag
Kommunledningsforvaltningen foreslar en forandring avseende antal
ledaméter fran 2019-01-01 som innebér att miljo- och byggnadsnamnden
bestar av 11 ledamoter med 5 ersattare.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmnden, kultur- och fritidsnamnden, socialndmnden
samt stadsbyggnadsnamnden bestér av 15 ledamoter och 9 erséttare.
Revisionen ska besta av representanter for de partier som tagit mandat i
kommunstyrelsen. Idag skulle det motsvaras av 7 st fortroendevalda
revisorer.

Kommundirektorens forslag

Kommundirektdren forslar sammanldggning av kulturnimnden och
fritidsndmnden, samordning av evenemang, renodling av miljo- och
byggnadsnamnden samt avveckling av raddnings-och beredskapsutskottet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-01-15 § 13 foreslagit
kommunfullmaktige besluta att bifalla kommunledningsférvaltningens
forslag samt foresla kommunfullméktige besluta att ge kommunstyrelsen i
uppdrag att i ndra dialog med berorda namnder ta fram reglementen.
Paragrafen forklarades omedelbart justerad. Vid darendets behandling i
arbetsutskottet reserverade sig Nina Berggard (V) och Bertil Bartholdson (V)
mot beslutet.

Sammantradet
Niklas Nordstrom (S) foreslar bifalla arbetsutskottets forslag.

Anders Josefsson (M) foreslar andra punkt 1 e) till 13 ledamoter och 7
ersdttare, f) till 9 ledamoter och 5 ersdttare samt g) till att revisionen ska besta
av 5 ledaméter fran olika partier.

Samuel Ek (KD) foreslar avsla punkt 1 b) och i) samt att nimnderna under e)
ska besta av 15 ledamoter och 15 ersattare och under f) besta av 11 ledamoter
och 11 erséttare.

Thomas Olofsson (L) foreslar bifalla punkterna 1 a), b), c), d), h), j) och punkt
2, samt att avsla i). Olofsson foreslar under e) att namnderna ska besta av 15
ordinarie och 15 erséttare samt f) 11 ledamoter och 11 ersattare. Olofsson
foreslar vidare ett tillagg till g), om att ordféranden for revisionen ska viljas
ur oppositionen.

Nina Berggard (V) foreslar avsla punkt 1 a), e), f), g) och i).

Jan Nyberg (MP) foreslar bifalla punkterna 1 c), d), g), h), och j), samt avsla
punkterna a), b), e), f), i) och punkt 2.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgdng
Ordforanden staller respektive forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beskrivning av drendet

Public Partners rapport

Slutrapporten fran Public Partner innehadller ett antal olika forslag att ta
stallning till. Kostnaderna for politisk verksamhet i Lulea avviker inte i
forhallande till andra jamforbara kommuner.

Om Lulea vill sanka sina kostnader rekommenderar Public Partner en
minskning av antalet ledamoter och ersdttare i samtliga naimnder samt en
begransning av heltidsarvoderingen till de storsta namnderna, i forsta hand
barn- och utbildningsndimnden och socialndimnden. Ytterligare atgarder
framgar av rapporten.

Kommundirektorens forslag
Nedan fdljer en upprakning av kommundirektorens forslag till forandringar
mot bakgrund av den genomforda dversynen.

1. Sammanlédggning av kulturnimnden och fritidsnamnden
Kulturnamnden och fritidsnamnden laggs samman fran och med
2019-01-01. Kommundirektoren far uppdraget att skapa lamplig
forvaltningsstruktur kopplat till den nya namnden.

Motiv: Det rader en stor samsyn i organisationen nar det galler
sammanldggning av kultur- och fritidsnamnden. Detta mojliggor en
effektivisering som innebar 6kade majligheter till flera arrangemang samt en
okning av det kulturella utbudet f6r malgruppen unga.

2. Samordning evenemang
Skapa en tydlig politisk riktning och ambitionsniva, en evenemangs-strategi,
som starker varumarket Lulea.

Kommundirektoren far uppdraget att samordna arbetet med evenemang,
detta genom att samordningsansvaret klargors, upphandlingsregler {6ljs och
att hanteringen av allmdnna handlingar beaktas, evenemangsrad bildas samt
att funktionen evenemangslots inrattas.

Motiv: I dagslaget ar det ett flertal kommunala aktorer som dr inblandade i
aktiviteter for att ordna evenemang.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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3. Miljo- och byggnadsnamnden renodlas

Milj6- och byggnadsndmnden blir en renodlad myndighetsnamnd. Vidare far
stadsbyggnadsndmnden och miljo- och byggnadsnamnden uppdraget att
uppratta moderna samarbetsformer med exempelvis gemensamma
beredningar for att 0ka effektiviteten.

Kommundirektoren far uppdraget att, pa lampligt satt, vara behjalplig i
arbetet med nya samarbetsformer mellan ndamnderna.

Kommundirektoren far dessutom uppdraget att inkludera nuvarande miljo-
och byggnadsforvaltning till en avdelning inom stadsbyggnadsforvaltningen.
Detta ska ske utan att javsliknande konflikter uppstar. Kommundirektoren far
ocksa uppdraget att utreda optimal organisering av de verksamheter inom
miljo- och byggnadsforvaltningen som inte innebar myndighetsutdvande,
exempelvis energiradgivning och luftovervakning.

Motiv: Det finns behov av en effektivare och mer proaktiv
samhallsbyggnadsprocess. Detta stéller krav pa ett bra samarbete mellan
miljo- och byggnadsndamnden och stadsbyggnadsnamnden och dess
forvaltningar.

4. Avveckla raddnings- och beredskapsutskottet

Radddnings- och beredskapsutskottet avvecklas. Raddningstjansten som
forvaltning kvarstér i vantan pa vad de statliga utredningarna kommer fram
till. Raddningstjansten i Lulea ska dock fortsatta att verka for och utveckla det
samarbete som finns inom regionen och med Vasterbotten.

Motiv: Det ar fa drenden som idag hanteras inom raddnings- och
beredskapsutskottet. Dessa darenden skulle kunna hanteras direkt av
kommunstyrelsen.

Det pagar tre storre statliga utredningar gallande raddningstjansten och
totalforsvaret. Dessa utredningar kommer att paverka framtidens organisering
av raddningstjansten.

Beslutsunderlag

e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-01-15 § 13,
KLF Hid: 2018.476

e Public Partners rapport. KLF Hid: 2017.8705

e Protokoll fran KOS med bilaga om yrkanden fran fackliga
organisationer. KLF: 2017.8641 och 2017.8572.

¢ Kommunledningsforvaltningens beslutsforslag, KLF Hid: 2017.8638

¢ Kommunfullméaktiges protokoll 2017-12-18 § 254, KLF Hid: 2017.9589

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Intresseanmailan till vairdkommun for SM-veckan vinter

2021
Arendenr 2017/1631-3.7.1.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna inlaimnande av intresseanmaélan fran
Lule3, att tillsammans med Boden, vara vardkommun for SM-veckan vinter
2021.

Reservationer
Anders Josefsson (M) och Sana Suljanovic (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

SM-veckan arrangeras av Riksidrottsforbundet (RF) i samarbete med Sveriges
Television (SVT) som sandande bolag samt berdrda specialidrottsforbund (SF)
och virdstaden. Syftet med SM-veckan ar att under en veckas tid genomfora
svenska masterskap i olika idrotter i en och samma stad. SM-veckan
genomfors varje ar, vinter respektive sommar, och ska genomforas pa olika
orter i Sverige. SM-veckan ar Oppen for RF:s medlemmar, 71 specialidrotts-
forbund vilka representerar upp emot 250 olika idrotter (grenar).

Avsikten med SM-veckan dr att fa ett 6kat intresse for svenska masterskapen
och samla storre och mindre idrotter i ett gemensamt evenemang. Manga
manniskor ska kunna ta del av Sveriges basta idrottsutovare pa plats, i media
och framfor TV:n. SM-veckans ambition dr att vara en idrottslig folkfest i
vardstaden under en vecka.

SM-veckan 2016 vinter arrangerades i Pitea (vecka 3), sommarveckan 2016
arrangerades i Norrkoping (vecka 27-28). SM-veckan vinter 2017 arrangeras i
Soderhamn (vecka 5) och SM-veckan sommar 2017 i Boras (vecka 26-27).
2018 arrangerar Skelleftea SM-veckan vinter (vecka 12).

RF soker nu en vardstad for SM-veckan vinter 2020, 2021 och 2022. Som
vardstad for SM-veckan har virdkommunen stora mojligheter men forvéntas
ocksa ta ett stort ansvar. Nagra viktiga utgangspunkter for en vardstad ar att
staden har mojlighet att ta emot SM i langdskidakning. Darutover ett antal
vinteridrotter inklusive motorsporter och inomhusidrotter.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Viérdstaden/stdderna ska ocksa ha kluster av idrottsarenor som kan ta emot
flera idrotter pa en och samma plats fOr att gora evenemanget tillgangligt och
underlatta for en bra och effektiv TV-produktion.

Den logikapacitet som ska uppfyllas motsvarar ca 4 000 gastnatter for
idrotternas deltagare. Kommunerna ska ocksa ha ett vl fungerande och
utbyggt stadsnit eller motsvarande som kan anvandas for SVT:s produktion.

Ekonomiskt atagande

Vardstaden/staderna svarar for de kostnader som ar kopplade till dess
ataganden. Vardstaden/staderna bor ha en avsatt budgetram pa 7 miljoner kr
exklusive arbetstid for personal/funktioner som férutom projektledaren ska
ingd i det lokala projektarbetet med SM-veckan.

Kostnadsramen innefattar fraimst att stdlla arenor till forfogande,
arenaanpassningar, stod och service till SVT, grafikkostnader for TV-
produktion (RF betalar 50 % av dessa kostnader), regional marknadsforing av
SM-veckan, lokal city- och venuebranding, moteskostnader. Av angiven
budget ska 1,5 miljoner kr avséttas for upphandling av tjanster fran RF:s och
SM-veckans aktuella samarbetspartners gillande bland annat grafik- och
resultatrapportering, evenemangsutvardering samt branding av tavlings-
arenor (material och projektledning).

Kommundirektdren anser att arrangemanget skulle 6ka Lulearegionens
attraktionskraft, samt starka bilden av Luled och Boden som evenemangs- och
idrottsstader. Inlamnandet av en intresseanmalan ar pa inget satt
forpliktigande i det har laget.

Beslut i kommunstyrelsen kravs for att kommunens ansokan ska godkédnnas
av riksidrottsforbundet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-01-15 § 14 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna inlimnande av intresseanmalan fran
Lule3, att tillsammans med Boden, vara vardkommun for SM-veckan vinter
2021. Paragrafen forklarades omedelbart justerad.

Sammantradet
Anders Josefsson (M) foreslar avsla arbetsutskottets forslag.

Nina Berggard (V) foreslar bifalla arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgdng
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Anders Josefssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-01-15 § 14,
KLF Hid: 2018.477

Beslutet skickas till
Fritidsnamnden
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arets trygghets- och folkhilsoinsats 2017
Arendenr 2017/1433-3.5.1.3

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar utse klass 9 C, Bjorkskataskolan till stipendiat for
arets tryggaste skolklass, Maria Karlstrom till stipendiat for arets
folkhalsoinsats och Carola Vansjo till stipendiat for arets trygghetsinsats.

Sammanfattning av drendet

Stipendiet Arets trygghets- och folkhilsoinsats bestar av tre delar: Arets
folkhalsoinsats, Arets trygghetsinsats samt Arets tryggaste skolklass.
Stipendiets syfte ar att uppmarksamma personer/organisationer/foreningar
som gjort nagot extra eller utfort ett langsiktigt arbete inom de omraden som
beror Trygghets- och folkhadlsoradets uppdrag.

Urvalet dr de forslag som allmadnheten eller skolklasser lamnar in. Det kan
innebéra att det vissa ar inte finns underlag for att dela ut samtliga stipendier.
De tre stipendierna ar pa 5000 kronor vardera och delas ut for sjunde gangen.
Utdelning sker i samband med kommunfullmaktiges méte i januari.

Totalt har 27 nomineringar kommit in varav nagra anger samma person,
forening eller klass. Trygghets- och folkhélsoradet har via en arbetsgrupp tagit
fram forslag pa stipendiater for Arets folkhilsoinsats, Arets trygghetsinsats
och Arets tryggaste skolklass som presenteras pa sammantradet med
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 359 beslutat att 6verlata till
kommunstyrelsen att utse stipendiater till arets trygghets- och folkhalsoinsats
2017.

Sammantridet

Ordfoéranden foreslar att stipendiet for arets tryggaste skolklass tilldelas klass
9 C, Bjorkskataskolan, att stipendiet for arets folkhalsoinsats tilldelas Maria
Karlstrom samt att stipendiet for arets trygghetsinsats tilldelas Carola Vansjo.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgdng
Ordforanden staller egna forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslagen.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 359, KLF Hid:
2017.9447

Beslutet skickas till

Klass 9 C, Bjorkskataskolan
Maria Karlstrém

Carola Vansjo

Kvalitet & samhallsutveckling

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Finansiering av paverkansarbete 2018
Arendenr 2017/1464-3.5.1.1

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ansla 2 500 tkr till paverkansinsatser for
att locka fler inflyttare, investerare och foretag till Lulea under 2018.

2. Medel tas fran anslaget for strategiska utvecklingsinsatser.

3. Bitradande kommundirekttren far delegation att fatta beslut om
fordelning av avsatta medel.

4. En sammanfattande redovisning 6ver hur medlen har nyttjats ska ges i
samband med delarsrapporterna, samt en redovisning av vad Luleé
kommun fick ut av aktiviteterna.

Reservationer
Nina Berggard (V) och Thomas Olofsson (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Kvalitet och samhallsutveckling ansoker om finansiering till
Paverkansinsatser under ar 2018. Aktiviteterna genomfors i samarbete med
framst Lulea Naringsliv AB och stadsbyggnadsforvaltningen. Samverkan sker
med Bodens kommun i fragor gdllande det samarbetsavtal som parterna
ingatt under hosten 2016.

Kostnaden for aktiviteter under ar 2018 uppskattas till 2 500 tkr.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-04 § 343 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att ansla 2 500 tkr till paverkansinsatser for att locka
fler inflyttare, investerare och foretag till Luled under 2018. Medel tas fran
anslaget for strategiska utvecklingsinsatser. Bitradande kommundirektéren
far delegation att fatta beslut om fordelning av avsatta medel. En
sammanfattande redovisning 6ver hur medlen har nyttjats ska ges i samband
med delarsrapporterna. Vid drendets behandling i arbetsutskottet reserverade
sig Nina Berggard (V) mot beslutet.

Sammantradet
Nina Berggard (V) och Thomas Olofsson (L) foreslar att ansla 1 miljon kronor
till paverkansinsatser for 2018.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Thomas Olofsson (L) foreslar vidare foljande tillagg i punkt 4; “"samt en
redovisning av vad Luled kommun fick ut av aktiviteterna.”

Ordforanden foreslar bifalla Olofssons tillaggsforslag om redovisning av
aktiviteterna.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Berggards forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Ordféranden stéller darefter Olofssons tillaggsforslag under proposition och
finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet
I kommunens overgripande styrdokument Vision Lulea 2050 sags att Lulea
ska vara en levande och vaxande kommun.

Visionsarbetet har konkretiserats i
ett programarbete som omfattar hela kommunens verksamhet.

Syftet ar 2018 ar att locka fler inflyttare, investerare och foretag till Luled
genom paverkansarbete och opinionsbildning bade mot politiken och
ndringslivet, lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

En sammanfattning av planerade aktiviteter framgar nedan:

Almedalen

Genom demokrati och 6ppenhet ger Almedalsveckan alla som vill debattera
samhéllsfragor méjlighet att delta. Oppenheten och tillgéngligheten under
Almedalsveckan ar unik bade for Sverige och 6vriga varlden. Lulea kommun
planerar att delta i Almedalsveckan 2017 under varumarket Luled. Syftet &r att
traffa politiker, opinionsbildare och naringslivspersoner fran hela landet och
att dairmed kunna paverka i fragor. Fler ska fa upp 6gonen f6r mojligheterna
som finns i Luled samt att locka fler inflyttare, investerare och foretag till
Lulea.

Business Arena
Luled kommun deltar pa Business Arena i Umed, Stockholm och Almedalen.
Nytt for ar 2018 ar att det planeras for ett Business Arena Lulea.

Business Arena skapar forutsattningar for meningsfulla utbyten mellan privat
och offentlig sektor genom ett omfattande och mangsidigt program med

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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seminarier och talare av hog kvalitet som fokuserar pa en rad aktuella
fragestallningar, trender och framtidsfragor som ar avgorande for Sveriges
utveckling. Business Arena dr en av Nordens framsta mdotesplatser som samlar
ledande foretag och aktorer pa ledande befattning i fastighets- och
samhallsbyggnadssektorn.

Samverkan sex norrlandskommuner

De politiska ledningarna for de sex storsta staderna i norra Sverige har tagit
ett initiativ till att forsoka forandra bilden av Norra Sverige i media och hos
beslutsfattare. Bilden av norra Sverige har under lang tid praglats av
felaktigheter och av klichéer kring en tarande, omodern landsanda pa
tillbakagang. Det langsiktiga malet dr att skapa en modern bild av norra
Sverige dar urbana kreativa miljoer, lyfts fram och synliggors i media

och gentemot beslutssverige. Vi behover sakligt, med hjalp av bl.a. statistiska
underlag synliggora vad de fyra nordligaste lanen betyder for Sverige.
Norrland behover fornya och synliggora sitt erbjudande till 6vriga Sverige.

Fler jobb till Luled

Luled kommun ar finansidr till projektet "Fler jobb till Lulea”. Det
tillvaxtframjande arbetet 4r hogt prioriterat i Luled. Framst galler det att
underlatta for befintliga verksamheter att vaxa och utvecklas.
Bostadsbyggandet har varit en flaskhals som nu bérjar latta. Med denna
utveckling kommer fokus tydligare att riktas &ven mot insatser som skapar
fler arbetsplatser och fler jobb. Det handlar om proaktivt arbete for att locka
myndigheter och fler foretag att lokalisera hela eller delar av sin verksamhet
till Lulea. Vidare ska de nya arbetstillfdllen som skapas vara attraktiva for
bade kvinnor och méan och ocksa attrahera unga vuxna.

Pdverkansarbete Boden-Luled

For att kunna na de uppsatta malen om en gemensamfolkmangd om 115 000
st invanare, 5 miljarder i investeringar och 5000 st nya arbetstillfallen till &r
2026 behover en langsiktig strategi for 2018-2026 arbetas fram.
Tillvaxtkonferens i anslutning till KPN Grand Prix — Schaatsen Lulea

Den hollandska skridskotavlingen KPN Grand Prix har valt att forlagga
tavlingen KPN Grand Prix till Lulea. Tavlingen dger rum den 22 och 24
februari 2018. I samband med tavlingen anordnas en tillvixtkonferens samt ett
antal kringaktiviteter den 23 februari.

Syftet med projektet ar att forstarka bilden av Lulea som en attraktiv
destination framfor allt gentemot bestksnaringen och andra narliggande
branscher sa som restaurant-, vintersport-, kultur- och evenemang,
friluftsmedia etc. Luleas varumaérke ska stdrkas i syfte att attrahera

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 18 (forts.)

investerare och arrangorer inom ovan nimnda branscher. Samarbeten mellan
aktorer ska initieras. Viktiga natverk ska underhallas och utvecklas.
Affarssamarbeten ska uppsta.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-04 § 343,
KLF Hid: 2017.9186

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§19

Bidrag till Luled Makerspace
Arendenr 2017/1274-2.4.3.3

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ansla 900 tkr till Lulea Makerspace
under perioden 2018-09-01 till 2021-09-01.

2. For 2018 anvisas medel fran kommunstyrelsens anslag for ofdrutsedda
utgifter.

3. For dren 2019-2021 beaktas finansiering av foreningen i strategisk plan
och budget.

4. Som villkor for beslutet galler Luled kommuns allméanna villkor for
projektfinansiering med undantag for utbetalning som sker halvarsvis
i forskott.

Sammanfattning av drendet

Luled kommun finansierar foreningen Lulea Makerspace med 210 tkr/ar
under perioden 2015-09-01 till 2018-09-01. Denna ansokan avser perioden
2018-09-01 till 2021-09-01 och 375 tkr/ar. Luled Makerspace ar en ideell
forening med malsattningen att skapa och driva en plats dar personer
oberoende alder, bakgrund, sprak, utbildningsniva eller kon kan skapa med
hjalp av modern teknik. Foreningen hyr en lokal pa Sandviksgatan dar
foreningen har ett antal maskiner och verktyg for att underldtta skapande med
elektronik, broderi, somnad, papper, plast mm.

Foreningen har gjort sdrskilda insatser for att starka teknikintresset hos tjejer
och kvinnor. Foreningen har bl a arbetat strukturerat med hur tekniken
presenteras och visat nyttan med tekniken och visat vad varje individ kan
skapa sjalv. Vidare har féreningen arbetat for att lyfta fram vuxna forebilder
for unga tjejer. For narvarande har foreningen 46 procent kvinnor och
styrelsen bestar till 60 procent av kvinnor. Jamfort med andra Makerspace ar
detta unikt. Foreningen har ront lokal- och nationell uppmarksamhet for sitt
arbete med teknik, skaparkultur och jamstalldhet.

Under kommande trearsperiod planerar foreningen att ytterligare verka for
att stirka unga tjejers intresse for skapande av dataspel. Aven de insatser som
paborjats gdllande integration planeras att utokas tillsammans med andra
aktorer.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 19 (forts.)

Fran och med 2017-11-01 hyr féreningen en storre lokal som majliggor
en bredare verksamhet (CNC frds, malning mm) — féreningen har darmed en
okad kostnad.

Kvalitet & samhallsutveckling menar att de aktiviteter som foreningen Lulea
Makerspace planerar att genomfora ligger i linje med Program till Vision
Lulea 2050. Det handlar bland annat om att skapa forutsattningar for
kreativitet och méotesplatser samt att ge barn och unga mdajlighet att utveckla
sitt intresse for kreativitet och teknik. Verksamheten ar ett bra komplement till
befintlig foreningsverksamhet som till stor del baseras pa sport eller kultur.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 360 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att ansla 900 tkr till Luled Makerspace under
perioden 2018-09-01 till 2021-09-01. For 2018 anvisas medel fran
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda utgifter samt att for aren 2019-2021
beaktas finansiering av féreningen i strategisk plan- och budget.
Kommunstyrelsen foreslas besluta att som villkor for beslutet galler Lulea
kommuns allménna villkor for projektfinansiering med undantag for
utbetalning som sker halvarsvis i forskott.

Sammantradet
Thomas Olofsson (L) foreslar att drendet aterremitteras for att komplettera
ansOkan med en budget fran Lulea Makerspace.

Beslutsgdng
Ordforanden stéller forslaget om aterremiss under proposition och finner att
kommunstyrelsen beslutar att drendet ska avgoras i dag.

Ordforanden stéller darefter arbetsutskottets forslag under proposition och
finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Ansokan fran Lulea Makerspace, KLF Hid: 2017.6874
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 360,
KLF Hid: 2017.9448

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Luled Makerspace
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 20

Ice Music festival 2018
Arendenr 2017/1410-2.4.3.3

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ansla 96,5 tkr till Ice Music for
genomforandet av Ice Music festival 2018.

2. Medel anvisas fran kommunstyrelsens anslag for ofdrutsedda utgifter
2018.

3. Som villkor for beslutet galler att Ice Music hittar andra finansiarer till
Ice Music festival 2018 samt att festivalen genomfors den 23 -24 februari
2018 i samband med Tillvaxtkonferens i Lulea och Skridskotavling KPN
Grand Prix 2018.

Reservationer
Anders Josefson (M), Sana Suljanovic (M), Thomas Olofsson (L) och Nina
Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Ice Music ansoker om 193 tkr till genomforandet av Ice Music festival 2018.
Festivalen berdknas kosta 233 tkr. Finansiering soks d@ven fran Region
Norrbotten (40 tkr) och dr redan beviljat. De vill genomfora Ice Music
festivalen den 23-24 februari 2018, pa en utomhusscen av sné med ett stort vitt
talt dar de kan reglera temperaturen nagot, bade for extrem kyla och
blidvader samt vader och vind. Platsen kan diskuteras for att anpassas till
kommunens verksamhet. Malgrupp &ar Luleborna och aven tillresta besokare,
potentiella finansidrer for Ice Musics framtida verksamhet, Skridskotavlingen
KPN Grand Prix 2018, deltagare vid Tillvaxtkonferens med flera.

Kvalitet & samhallsutveckling menar att Ice Music festival har ett stort
platsmarknadsforingsvarde for Lulea. Det ar en speciell och unik upplevelse
som stdrker Luleas attraktivitet. Ice Music festival kommer att genomfdras
samtidigt som tva andra stora evenemang i Luled under samma helg;
Tillvaxtkonferens och Skridskotavling KPN Grand Prix 2018. Festivalen
kommer att starka Luleds position som vinterstad for de internationella
besokare som kommer till Luled i samband med Tillvaxtkonferensen och
Skridskotavlingen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 363 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att ansla 96,5 tkr till Ice Music for genomforandet av
Ice Music festival 2018 samt att medel anvisas fran kommunstyrelsens anslag
for oforutsedda utgifter 2018. Som villkor for beslutet galler att Ice Music
hittar andra finansiarer till Ice Music festival 2018 samt att festivalen
genomfors den 23 -24 februari 2018 i samband med Tillvaxtkonferens i Lulea
och Skridskotavling KPN Grand Prix 2018.

Sammantradet
Anders Josefson (M), Thomas Olofsson (L) och Nina Berggard (V) foreslar
avsla arbetsutskottets forslag.

Beslutsgdng
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag och Anders Josefssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
¢ Ansokan om medfinansiering av Ice Music festival 2018.
KLF Hid: 2017.9240
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 363,
KLF Hid: 2017.9451

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Ice Music

Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 21

Sveriges Nordkalottkommittés ansokan om

verksamhetsbidrag 2017
Arendenr 2017/1460-2.4.3.3

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att bevilja 15 000 kronor i bidrag till Sveriges
Nordkalottkommitté for verksamhetsaret 2017 samt anvisa medel ur
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda utgifter.

Reservationer
Anders Josefsson (M) och Sana Suljanovic (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet
Sveriges Nordkalottkommitté har inkommit med ansékan om 15 000 kronor i
verksamhetsbidrag for 2017.

Verksamhetsaret innehéller sedvanligt samarbete med broderorganisationer i
Norge, Finland och Ryssland. For verksamhetsaret 2016 erhdll Sveriges
Nordkalottkommitté ett bidrag om 15 000 kronor.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 367 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att bevilja 15 000 kronor i bidrag till Sveriges
Nordkalottkommitté for verksamhetsaret 2017 samt att medel anvisas ur
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda utgifter.

Sammantradet
Anders Josefsson (M) foreslar avsla ansokan.

Beslutsgdng
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag och Anders Josefssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 367,
KLF Hid: 2017.9455

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Sveriges nordkalottkommitté
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 22

Andring av bolagsordning fér IT-Norrbotten
Arendenr 2017/1017-1.2.2.3

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméaktige beslutar att godkdnna revidering av bolagsordningen for
IT Norrbotten.

Sammanfattning av drendet

Norrbottens kommuner har rekommenderat medlemskommunerna att anta
forslaget till andring av bolagsordning for IT Norrbotten AB. Bakgrunden ar
att det i Norrbotten finns ett 6kat behov av att stddja mindre och medelstora
kommuners stadsnat. IT Norrbottens dgarsamrad 2017 beslutade att bolaget
ska kunna erbjuda lanets kommuner tjansten att forvalta och utveckla deras
stadsnat. Darmed behover bolagsordningen revideras under punkten
verksamhetens inriktning, med tillagget att bolaget ska erbjuda lanets
kommuner tjansten att forvalta och utveckla deras stadsnét genom rollen som
stadsnéatsoperator.

Kommunledningsférvaltningen har begart in yttrande fran Lunet AB som i
dag har hand om Lulea kommuns stadsnat.

Lunets synpunkter

Lunet ser positivt pa majligheten att IT Norrbotten som regionalt organ ges
mojligheten att bista kommuner i behov av hjdlp med sina lokala stadsnat. I
sammanhanget dr det pa sin plats att lyfta fram foljande:

Begreppet “stadsnatsoperator” ar relativt nytt. Det ar ocksa ensidigt syftande
pa den del av telekommunikationsbranschen dar kommuner eller
kommunagda bolag bedriver fiber/bredbands/stadsnatsverksamhet.

Verksamheter som innehaller flera olika roller, oftast natagande och rollen
som kommunikationsoperator. Darfér bor man fortydliga vad som avses med
”stadsnatsoperator” utifran rollen i sig men ocksa ur ansvars- och
agandeperspektiven.

IT Norrbotten ar ett samverkans-/ utvecklingsorgan som i olika roller verkar
for regionens basta IT-utveckling.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 22 (forts.)

Arbetet praglas i hog grad av samverkan och kompetensutbyte med regionens
olika aktorer i form av kommuner och stadsnit. For fortsatt god tillvaxt och
utveckling, med en delvis ny roll hos IT Norrbotten, bor fortsatt kompetens-
och affarsmassig samverkan ske med regionens stadsnit.

Tillsammans i samverkan uppndr vi maximal nytta for regionen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-18 § 368 foreslagit
kommunfullméaktige besluta att godkdnna revidering av bolagsordningen for
IT Norrbotten.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Forslag till andring av bolagsordning, KLF Hid: 2017.5394
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-12-18 § 368,
KLF Hid: 2017.9456

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 23

Val av ny ledamot (KD) i budgetberedningen
Arendenr 2017/1498-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Samuel Ek (KD) till ny ledamot i
budgetberedningen t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Anette Asplund (KD) har avsagt sig sitt uppdrag som ledamot i
budgetberedningen.

Eugen Karlsson (KD) har nominerat Samuel Ek (KD) till ny ledamot i
beredningen.

Sammantriadet

Ordforanden stéller Eugen Karlssons forslag under proposition och finner att

kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsagelse, KLF Hid: 2017.8946
e Nominering, KLF Hid: 2017.9084

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningens kansli
Ekonomikontoret

Anette Asplund

Samuel Ek

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 24

Val av ny ersittare (KD) i kommunstyrelsens arbetsutskott
Arendenr 2017/1496-1.1.2.3

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Samuel Ek (KD) till ny ersattare i
kommunstyrelsens arbetsutskott t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Anette Asplund (KD) har avsagt sig sitt uppdrag som ersattare i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Eugen Karlsson (KD) har nominerat Samuel Ek (KD) till ny ersattare i
arbetsutskottet.

Sammantridet
Ordforanden stéller Eugen Karlssons forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsiagelse, KLF Hid: 2017.8944
e Nominering, KLF Hid: 2017.9081

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningens kansli
Anette Asplund

Samuel Ek

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 25

Val av ny ersittare (C) i kommunala pensiondrsradet
Arendenr 2017/1638-1.1.2.3

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Kjell Eriksson (C) till ny ersattare i
kommunala pensiondrsradet t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
En plats som ersdttare i kommunala pensionarsradet har varit vakant efter
Lennart Astrom (C).

Carola Lidén (C) har nominerat Kjell Eriksson (C) som ny ersattare i radet.

Sammantridet
Ordforanden stéller Carola Lidéns forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Nominering, KLF Hid: 2017.9466

Beslutet skickas till

Kommunala pensiondrsradet
Kommunledningsforvaltningens kansli
Kjell Eriksson

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 26

Val av ledamot (MP) i kommunala pensionarsradet
Arendenr 2017/1656-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Anna Svahn Eriksson (MP) till ny ledamot
i kommunala pensiondrsradet t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet

Efter valet 2014 tillsattes inte alla platser i det kommunala pensionarsradet
(KPR). Enligt KPRs reglemente ska kommunstyrelsen utse 7 ledaméter och 7
ersattare. Endast 6 ledamoter och 6 ersdttare har utsetts.
Pensionarsforeningarna utser 9 ledamoter och 9 ersattare.

Jan Nyberg (MP) har nominerat Anna Svahn Eriksson (MP) till ledamot i
radet.

Sammantridet
Ordforanden stéller Jan Nybergs forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Nominering, KLF Hid: 2018.428

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningens kansli
Kommunala pensionarsradet

Anna Svahn Eriksson

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 27

Val av ersdttare (MP) i kommunala pensiondrsradet
Arendenr 2017/1657-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Sivert Massing (MP) till ersattare i
kommunala pensiondrsradet t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet

Efter valet 2014 tillsattes inte alla platser i det kommunala pensionarsradet
(KPR). Enligt KPRs reglemente ska kommunstyrelsen utse 7 ledaméter och 7
ersattare. Endast 6 ledamoter och 6 ersdttare har utsetts.
Pensionarsforeningarna utser 9 ledamoter och 9 ersattare.

Jan Nyberg (MP) har nominerat Sivert Massing (MP) till ersattare i radet.

Sammantridet
Ordforanden stéller Jan Nybergs forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Nominering, KLF Hid: 2018.430

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningens kansli
Kommunala pensionarsradet

Siver Massing

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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