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§ 61

Information om revideringar av Vision 2050
Arendenr 2018/333-1.3.1.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Staben for kvalitet & samhallsutveckling informerar om revideringar av
Vision 2050 och riktningarna. Visionen och riktningarna togs fram mellan
2007-2010 och har gjorts om fran ett dokument med tva delar till ett komplett
dokument.

Utvecklingsplaner som ar beslutade inarbetas i dokumentet och nya blir
bilagor eftersom. Samtliga ar fordjupningar av 6versiktsplanen.

Visionen innehaller nio 6vergripande mal fram till 2050 samt principer.
Tillagg i revideringen &dr nya kartor som ska bli webbaserade och klickbara
utifrdn programmen som utgor visionen.

Under maj kommer ocksa ett material for medborgardialog i valrorelsen att
lanseras. Detta kommer vara tillgangligt for partigrupperna via hemsidan.
Synpunkter ska samlas in mellan maj-september.

Beslutsunderlag
e Presentation, KLF Hid: 2018.2363

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 62

Kommundirektoren informerar 2018-03-12
Arendenr 2018/332-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Kommundirektoren informerar om aktuella fragor.

- Ett arbete &dr paborjat tillsammans med VD f6r Lulea kommunforetag
AB och en samlad information fran de kommunala bolagen kommer
pa ett kommunstyrelsesammantrade i var.

- Statusuppdatering namndsorganisationen, en politisk styrgrupp ar
bildad for arbetet med namndernas reglementen. Den géllande
tidsplanen haller.

- Ett arbete pagar med att gora prioriteringar inom det internationella
omradet for att se hur den politiska ambitionen bast ska foljas. Ett
forslag kring detta kommer.

- Stora ledardagen pa onsdag 14 mars, alla chefer fran kommunen
samlas.

- Rekryteringar av tre forvaltningschefer tar tid i ansprak.

- Aktivitetsbaserat arbetssdtt &r under genomforande i kommunen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 63

Meddelanden till kommunstyrelsen 2018-03-12

Arendenr 2018/17-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lagga redovisade meddelanden till

handlingarna.

Beskrivning av drendet

Foljande meddelanden redovisas:

Avsindare

Boverket
2018-02-15

Boverket
2018-02-21

Justitiedepartementet
2018-01-30

Naringsdepartementet
2017-07-07

Kommunrevisionen,
KPMG AB
2018-02-15

Lulebo AB
2018-02-16

Amne

Hid.nr. 2018.1712
Bidrag for gronare stader. Lat staden gronskal

Hid.nr. 2018.1791

Beslut om stadsbidrag f6r upprustning av
skollokaler och av utemiljoer vid skolor, forskolor
och fritidshem

KLF 2018/187-1.3.1.5
Arbetsmarknadsforvaltningens remissvar
angaende utkastet till lagradsremiss Ny mgjlighet
till uppehallstillstand

KLF 2017/980-1.3.1.5
Stadsbyggnadsforvaltningen har gjort bedomning
att kommunen inte behdver lamna nagot yttrande

over remiss Delbetdnkande detaljplanekravet SOU
2017:64

Hid.nr. 2018.1711
Sammantradesprotokoll 2018-02-14 § 2

KLF 2017/18-1.1.1.4
Styrelseprotokoll 17/5 2017-06-22 §§ 1-4

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 63 (forts.)

Lulebo AB KLF 2017/18-1.1.1.4

2018-02-16 Styrelseprotokoll 17/8 2017-12-15 §§ 1-5

Lansstyrelsen i
Norrbottens lan
2018-02-08

Lansstyrelsen i
Norrbottens lan
2018-02-13

Lansstyrelsen
Norrbotten
2018-02-26

Lansstyrelsen
Norrbotten
2018-01-24

Lansstyrelsen
Norrbotten
2018-01-29

Lansstyrelsen
Norrbotten
2018-02-27

Myndigheten for yrkes-
Hogskola
2017-11-14

Migrationsverket
2018-02-15

Hid.nr. 2018.1519
Utlysning av statsbidrag till tidiga insatser for
asylsokande - ansok senast 15 mars

KLF 2018/251-3.4.6.6

Beslut om permanenta lokala trafikforeskrifter,
forlangning av huvudled pa vag 97, Lulea
kommun

Hid.nr 2018.1935

Lansstyrelsens beslut om avslag pa overklagan
gdllande forbud om att slappa ut avloppsvatten,
Hertson 5:211

KLF 2018/144-1.3.1.5
Kvalitet & samhallsutvecklings yttrande 6ver
forslag till bildande av naturreservatet Snéberget

KLF 2018/176-1.3.1.5

Kvalitet & samhallsutvecklings yttrande 6ver
forslag till bildande av naturreservatet
Sorilandhuvudet

Hid.nr. 2018.2030

Beslut att avsla overklagandet av kommunens
beslut angaende forbud att slappa ut avloppsvatten
i avloppsanlaggning

KLF 2018/1443-1.3.1.5
Arbetsmarknadsforvaltningen kommer inte att
svara pa remiss Forslag till Myndigheten for
yrkeshogskolans foreskrifter om vilka kurser som
omfattas av ratt att delta i kommunal vuxen-
utbildning pa gymnasial niva

Hid.nr. 2018.1702
Tillfalligt stod till hjalp f6r ensamkommande
att stanna kvar i kommunen betalas ut i feb 2018

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 63 (forts.)

Norrbottens kommuner
2018-02-15

Tillvaxtverket
2018-02-08

Tidningen Land
2018-02-22

Sveriges Kommuner och
Landsting
2018-02-09

Sveriges Kommuner och
Landsting
2018-02-12

Sveriges Kommuner och
Landsting
2018-02-16

Barn- och
utbildningsnamnden
2018-02-13

Stadsbyggnadsnamnden
2018-02-02

Stadsbyggnadsnamnden
2018-02-22

Stadsbyggnadsnamnden
2018-02-02

KLF 2018/347-1.3.1.3
Rekommendation fran Norrbottens Kommuner -
Folkhélsostrategi

Hid.nr. 2018.1518
Sok finansiering for Tillvaxtskapande
samhallsplanering

KLF 2018/306-2.3.1.6
Kvalitet & samhallsutveckling svar pa enkat om
langsbygdsrad

Hid.nr 2018.1561
Cirkular 18:04 Information om extratjanster

Hid.nr. 2018.1581

Cirkuldr 17:66 Avtal om notkopiering inom de
kommunala musik-/kulturskolorna for
kalenderaret 2018

Hid.nr. 2018.1716
Cirkular 18:05 angaende budgetforutsattningarna
for aren 2018-2021

KLF 2018/258-2.4.0.1
Beslut 2018-02-01 §8 angaende arsuppfdljning 2017

KLF 2018/205-2.4.0.1. Hid.nr. 2018.1329
Beslut 2018-01-24 § 13 angdende arsuppfdljning
2017 (delredovisning)

KLF 2018/505-2.4.0.1
Beslut 2018-02-22 § 43 angdende arsuppfoljning
2017

KLF dnr. 2018/206-1.3.2.4
Beslut angaende revidering av
stadsbyggnadsnamndens delegationsordning

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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§ 63 (forts.)

Stadsbyggnadsnamnden KLF 2018/207-3.4.6.6

2018-02-02 Beslut 2018-01-24 § 24 angdende lokal
trafikforeskrift om sankt hastighet pa Hertsovagen

Socialnamnden KLF 2017/1661-1.3.1.5

2018-02-09 Remissvar till Socialdepartementet avseende
kommunens informationsskyldighet enligt lagen
om stod och service till vissa funktionshindrade

Socialnamnden Hid.nr. 2018.1558

2018-02-09 Beslut 2018-02-02, § 12 dndring fran allméant utskott

Kwvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-02-01

Kwvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-02-07

Kvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-02-12

Kwvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-01-12

Kvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-02-26

Kvalitet- och samhalls-
utveckling
2018-02-28

till arbetsutskott

KLF 2018/42-1.3.1.5
Svar pa remiss till Regionala
kollektivtrafikmyndigheten angaende

trafikforsorjningsprogram i Norrbottens lan 2018--
2030

KLF 2018/1416-3.1.0.2
Lulea kommuns svar pa Boverkets Miljomalsenkat

KLF 2017/1521-1.2.2.3

Svar om arlig rapport avseende genomforda
atgarder 2017 i Vattenmyndigheternas
atgardsprogram

Hid.nr. 2018.1680
Enkatsvar Sveriges basta naturvardskommun 2018
till Naturskyddsforeningen

KLF 2017/1697-1.3.1.5
Svar pa remiss om Fordjupad 6versiktsplan 2030 —
Landsbygdscentra, Pited kommun

KLF 2017/1603-1.3.1.5
Yttrande om Naturvardsverkets forslag till
nationell avfallsplan.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12
§ 63 (forts.)
Kommunala Hid.nr 2018.1795

Tillganglighetsradet
2018-02-20

Landsbygdskommittén
2018-02-09

Lulebo AB
2018-02-08

Kommunstyrelsens
arbetsutskott
2018-02-12

Kommunstyrelsens
arbetsutskott
2018-02-26 § 45

Kommunstyrelsens
arbetsutskott
2018-02-26 § 46

SKPF avd 68
2017-12-18

Kommunala tillganglighetsradets
Verksamhetsberattelse 2017

Hidnr. 2018.1537
Verksamhetsberattelse 2017

KLF 2017/18-1.1.1.4
Styrelseprotokoll 17/07, 2017-12-05, §§ 130-149

KLF 2018/194-3.4.6.8
Information om snoréjningen

KLF 2018/244-3.5.0.3
Information fran arbetsmarknadsforvaltningen

KLF 2018/291-1.3.2.3

Information om revisorernas granskning av
behorigheter och loggkontroller inom
socialnamnden

KLF Hid: 2018.1908
Information om utsedda representanter fran
foreningen SKPF till kommunala pensionarsradet.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 64

Delegationsrapport till kommunstyrelsen 2018-03-12
Arendenr 2018/27-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna redovisningen av anmaélda
delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet
Beslut fattade pa delegation ska anmalas till kommunstyrelsen pa nastfoljande
sammantrdde. Foljande beslut redovisas enligt gdllande delegationsordning;:

Delegat Beslutsdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott

KLF 2018/102-2.4.3.3 2018-02-12 § 42
Nordiskt masterskap i pimpelfiske 2018

KLF 2018/227-2.5.1.1 2018-02-26 § 48
Avrop fran HBVs ramavtal gdllande

byggmaterial

KLF 2018/239-3.1.1.3 2018-02-26 § 52

Planbesked for del av Centrum, Tjadern 16

KLF 2018/136-3.1.1.3 2018-02-26 § 53
Planuppdrag for del av Kronan 1:1, Kronanvagen

KLF 2017/941-3.1.1.3 2018-02-26 § 54
Planuppdrag del av Bergviken, del av Kallkallan
9och11

KLF 2018/139-2.4.3.3 2018-02-26 § 59
RIO - Regional Innovation genom Optisk
matteknik

KLF 2018/242-1.2.3.2 2018-02-26 § 60
Games and innovation in Umea and Lulea, G&I

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 64 (forts.)

KLF 2018/247-2.4.3.3 2018-02-26 § 61
Medfinansiering av projektet produktion 4.0

KLF 2018/195-2.4.3.2 2018-02-26 § 62

Medfinansiering for projekten Vilja Kunna Vaxa

Kommunstyrelsens ordforande

KLF Hidnr. 2018.1385 2018-02-02
Deltagande pa "Demokratidagen 2018” {or

Maritha Meethz och Nihad Zara, nytt datum

14 mars 2018.

KLF Hid.nr 2018.1482 2018-02-05
Deltagande pa vid Healthy Cities arsmote

den 21-22 mars 2018 i Linkdping gallande

Nina Berggard

KLF 2018/204-2.4.3.3 2018-02-02
Delegationsbeslut avseende bidrag till Lulea

Symfoniorkesters anordnande av After Work

Classics den 23 februari 2018 om 10 000 kronor

KLF Hidnr. 2018.1522 2018-02-08
Delegationsbeslut avseende deltagande pa

seminariet Naringslivstraffen (Fler jobb till Lulea)

18-19 januari 2018 i Stockholm f6r Farida

Jamshidi och Anders Josefsson

KLF Hidnr. 2018.1605 2018-02-13
Delegationsbeslut avseende deltagande pa

studieresa 26-28 september 2018 i Tromso {or

Nina Berggard

KLF Hidnr. 2018.2022 2018-02-27
Delegationsbeslut avseende deltagande pa resa

till Austin, USA 2-10 maj 2018 f6r Anders

Josefsson

Tjanstemannaniva
Chefen for kommunledningsforvaltningen 2018-02-15
KLF 2018/263-1.1.1.7

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 64 (forts.)

Forlangd giltighetstid for huvudreglementet och
kommunstyrelsens reglemente

Chefen for Kvalitet och samhaillsutveckling 2018-01-31
KLF 2018/201-2.4.3.3

Delegationsbeslut avseende finansiering av

produktions- och mediastdd for Luled Austin

partnerskap i musik under latskrivningslager och

SXSW Music Week i Austin om 70 095 kronor

KLF 2018/301-2.4.3.3 2018-02-21
Delegationsbeslut avseende konferens
Framtidens sjofart med 100 tkr

Chefen for Inkopskontoret 2018-02-02
KLF 2018/209-2.5.0.2

Delegationsbeslut fattade under januari 2018

gdllande méarkning av fordon och skyltat,

blommor och tolktjanster

Chefen for Arbetsmarknadsfoérvaltningen

KLF Hidnr. 2018.1602 2018-02-13
Delegationsbeslut avseende anstillningar tagna

under januari manad 2018

Samordnare for finskt férvaltningsomrade 2018-02-13
KLF 2018/254-2.4.3.3

Bidrag till Finska foreningen i Lulea for att

uppmarksamma Sverigefinnarnas dag 2018

om 11 200 kronor

Chefen for personalkontoret

KLF Hidnr. 2018.1736 2018-02-16
Delegationsbeslut fattade under februari manad

2018 avseende anstallningar

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 65

Ekonomisk manadsrapport per februari 2018
Arendenr 2018/54-2.4.0.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ligga ekonomisk manadsrapport for februari
till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Ekonomikontoret redovisar ekonomisk uppfoljning per februari 2018.
Ekonomisk ménadsrapport kommer att vara en aterkommande punkt pa
kommunstyrelsens sammantraden framover.

Det ekonomiska utfallet for namnderna visar ett 6verskott om 11 mkr per sista

februari. Prognosen for helaret visar pa ett nollresultat.

Skatter och statsbidrag minskar med 58 mkr, beroende pa revideringar av
prognoser fran t.ex. SKL.

Beslutsunderlag
¢ Ekonomisk manadsrapport februari 2018, KLF Hid: 2018.2362

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
g Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 66

Instruktion for kommundirektoren
Arendenr 2018/165-1.2.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststilla instruktion for kommundirektor i
Luled kommun enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

I den nya kommunallagen 2017:725 har ett antal forandringar inforts. En
sadan ar kommunstyrelsen ska faststélla en instruktion till kommunens
hogste tjansteperson, i Luled kommun benamnd kommundirektor.

I kommunallagens 7 kap 1 § framgar att styrelsen ska utse en direktor.
Direktoren ska ha den ledande stéllningen bland de anstéllda och vara chef
for den forvaltning som finns under styrelsen. Styrelsen far besluta att
direktoren ska ha en annan bendmning. Vidare i § 2 framgar att styrelsen ska i
en instruktion faststdlla hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen.
Instruktionen ska ocksa faststalla direktorens ovriga uppgifter.

Kommunstyrelsen beslutade anstdllda nuvarande kommundirektor Mikael
Lekfalk 2016-02-15. Tjansten som kommundirektor innefattade da funktionen
som kommunens hogsta chefstjansteman samt posten som verkstdllande
direktor i moderbolaget Luled Kommunforetag AB.

Kommunfullméktige beslutade 2017-12-18 § 265 att ordforanden i
moderbolaget ska vara en extern ledamot. Motsvarande férandring har gjorts
gallande tjansten som verkstéallande direktor.

Uppdraget som verkstadllande direktdr i moderbolaget ingar inte langre i
kommundirektorens tjanst. Forandringen av kommundirektorstjansten har
varit foremal for forhandling inom ramen for den kommunala
samverkansorganisationen (KOS).

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 65 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att faststélla instruktion for kommundirektor i
Luled kommun enligt bilaga.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 66 (forts.)

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Instruktion for kommundirektoren, KLF Hid: 2018.1822
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 65,
KLF Hid: 2018.1978

Beslutet skickas till
Samtliga namnder och forvaltningar
Lulea Kommunforetag AB

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 67

Ridddningstjdanstens interna kontrollplan ar 2018
Arendenr 2018/313-1.3.3.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna raddningstjanstens forslag till intern
kontrollplan ar 2018.

Sammanfattning av drendet
Raddningstjansten har upprattat forslag till intern kontrollplan ar 2018 i
vilken tva kontrollmoment har tagits fram. Kontrollmomenten ér:

e Kontroll av att arbetsplatstraffarna genomfors i enlighet med Lulea
kommuns riktlinjer
e Korruptionsforebyggande atgarder

Raddnings- och beredskapsutskottet har 2018-02-21 § 15 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna raddningstjanstens forslag till intern
kontrollplan ar 2018.

Sammantridet
Ordforanden stéller raddnings- och beredskapsutskottets forslag under
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Réaddningstjansten intern kontrollplan ar 2018, KLF Hid: 2018.1879

e Raddnings- och beredskapsutskottets protokoll 2018-02-21 § 15,
KLF Hid: 2018.1877

Beslutet skickas till
Raddningstjansten

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 68

Riddningstjdnsten verksamhetsberittelse ar 2017 och
overforing av 2017 ars resultat samt reviderad

investeringsbudget ar 2018
Arendenr 2018/310-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna raddningstjanstens
verksamhetsberattelse for ar 2017.

2.  Kommunstyrelsen beslutar att dverfora 464 tkr av arets resultat 612 tkr till
resultatutjamningsfonden.

3.  Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna forslaget att 6verfora del av
overskottet i investeringsbudgeten innebarande 1 363 tkr till 2018 ars
investeringsbudget.

Sammanfattning av drendet

Raddningstjansten har upprattat verksamhetsberéttelse for ar 2017.

I verksamhetsberittelsen kan man ldsa om den arliga uppfdljningen som sker
av de mal som raddningstjansten har i styrkortet.

Avvikelsen mot budget for ar 2107 uppgar till 612 tkr vilket innebér att
raddningstjansten har uppnatt overskottsmalet som ar pa 532 tkr.
Investeringarna redovisar ett 0verskott mot investeringsbudgeten pa 2 353 tkr
for ar 2017 varav 1 363 tkr foreslds 6verforas till 2018 ars investeringsbudget.

Raddnings- och beredskapsutskottet har 2018-02-21 § 14 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna raddningstjanstens
verksamhetsberattelse for ar 2017, att Overfora 464 tkr av arets resultat 612 tkr
till resultatutjgmningsfonden samt att godkanna forslaget att Overfora del av
overskottet i investeringsbudgeten innebarande 1 363 tkr till 2018 ars
investeringsbudget.

Sammantridet
Ordforanden stéller raddnings- och beredskapsutskottets forslag under
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Rdddningstjanstens verksamhetsberattelse ar 2017, KLF Hid: 2018.1871

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 68 (forts.)

o Overforing resultatutjgmningsfond fér Riddningstjansten 2017 ars
bokslut, KLF Hid: 2018.1873

e Revidering investeringsbudget for ar 2018 for Raddningstjansten,
KLF Hid: 2018.1872

e Raddnings- och beredskapsutskottets protokoll 2018-02-21 § 14,
KLF Hid: 2018.1869

Beslutet skickas till
Raddningstjansten
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 69

Granskning av personalforsorjning och rekrytering till

ledande befattningar
Arendenr 2017/1209-1.3.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdanna kommunledningsforvaltningens
svar som sitt yttrande.

Sammanfattning av drendet

Pa uppdrag av Kommunrevisionen har KPMG genomfort en granskning av
kommunens personalférsorjning och rekrytering av ledande befattningar.
Syftet med granskningen var att bedoma om kommunen har en
tillfredsstallande styrning och uppf6ljning av personalférsorjningen med
sarskilt fokus pa chefer och nyckelfunktioner.

KPMG:s sammanfattande beddmning dr att det finns en samlad bild av hur
personalbehoven ser ut bade pa kort och lang sikt men efterlyser samtidigt ett
mer systematiskt och strukturerat arbete med kompetensforsorjning

Personalkontoret bekraftar det mesta i granskningen och staller sig bakom
principerna i revisorernas rekommendationer till kommunstyrelsen. Daremot
ser personalkontoret ett stort behov av ”"timing” da en rad pagaende
forandringsprocesser direkt eller indirekt paverkar
kompetensforsorjningsomradet.

Dessa processer ror exempelvis kommunovergripande styrning av plan- och
budgetarbetet, utveckling av ledarskapsmodell, kartlaggning och forbattring
av total HR-funktion, inrdttande av sammanhallen rekryteringsenhet mm.
Det ar inte kompetensforsorjningsomradet som ar katalysatorn for dessa
arbeten men det kommer att paverkas.

Kommunledningsforvaltningen/personalkontoret har for avsikt att se 6ver
foljande omraden:

e Kompetensforsorjning som en del av den avrapportering som
personalkontoret gor till kommunstyrelsen i samband med
delarsuppfoljningar 2018.

e Samtliga namnders arliga kompetensforsorjningsplaner.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 69 (forts.)

e Kompetensforsorjningsplanerna som ett av namndernas underlag till
budgetarbetet.

¢ Kommungemensam mall f6r kompetensforsorjningsplan.

o Arlig analys av namndernas planer utifran behov av
kommunovergripande insatser.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 50 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna kommunledningsforvaltningens svar
som sitt yttrande.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Pa revisorernas uppdrag har KPMG genomfort en granskning av kommunens
rutiner rorande kommunens personalforsdljning och rekrytering av ledande
befattningar. Syftet med granskningen har varit att bedoma om
kommunstyrelsen har en tillfredsstédllande styrning och uppfoljning av
personalforsorjningen med sarskilt fokus pa chefer och nyckelfunktioner.
Revisorerna ser positivt pa det arbete som sker inom omradet men har ocksa
identifierat utvecklingsomraden och rekommenderar kommunstyrelsen:

e att fastsla tydliga mal, uppdrag och direktiv avseende
kompetensforsorjning samt folja upp dessa arligen

e att sdkerstdlla att strategier och handlingsplaner tas fram samt att
ytterligare atgarder genomfors for att sdkerstdlla kompetensforsorjning
inom respektive omrade pa lang och kort sikt

e att fatta beslut om att arlig kompetensforsorjningsplan tas fram for alla
namnder samt att uppfoljning av planen gors av namnderna minst en
gang per ar. I denna kompetensforsorjningsplan bor chefs- och
ledarskapsforsorjningen finnas med som en egen del

e att tydliggora sambandet mellan kompetensforsorjning och
kommunens attraktivitet som arbetsgivare

e att se Over styrande och stodjande dokumenten med baring mot
kompetensforsorjning

e att sdkerstalla att strategier och handlingsplaner tas fram samt att
ytterligare atgarder genomfors for att sdkerstalla chefsforsorjning pa

lang och kort sikt
e att uppdatera Kommunstyrelsens reglemente da det endast var giltigt t
om 31/12 2016
Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 69 (forts.)

Personalkontorets svar pa granskningen

Personalkontoret haller med om det mesta i granskningen och staller sig
bakom principerna i revisorernas rekommendationer till kommunstyrelsen.
Déaremot ser personalkontoret ett stort behov av “timing” da en rad pagaende
processer direkt eller indirekt paverkar kompetensforsorjningsomradet.

Dessa processer ror exempelvis kommundvergripande styrning av plan- och
budgetarbetet, utveckling av ledarskapsmodell, kartlaggning och forbattring
av total HR-funktion, inrdttande av sammanhallen rekryteringsenhet etc.
Det ar inte kompetensforsorjningsomradet som ar katalysatorn for dessa
arbeten men det kommer att paverkas.

Ny organisering av HR-funktioner?

Det péagar ett projekt med en eventuell etablering av sammanhallen
rekryteringenhet for hela kommunen (ev. koncernen). Beslut i fragan
forvantas hosten 2018. En sadan enhet kan ge en tydligare bild av kommunen
som arbetsgivare och ddrmed stdrka arbetsgivarvarumarket. Vidare
underlattas uppfoljning av kompetensforsorjningssituationen.

En analys av framtida utveckling av kommunen HR-funktionerna startar i
borjan av 2018 for beslut om eventuella andringar sommaren 2018.
Forvantansbilden handlar om att tydliggora 6vergripande styr- och
stodprocesser for att sdkerstilla att Lulea kommun agerar som en
arbetsgivare. Forandringar som namndstrukturer, centralisering av
administrativa resurser, organisering av kommunovergripande arbete etc.
maste motas av en forandring av den totala HR-funktionen. Det kan innebara
centrering av vissa resurser men ocksa funktionskrav pa forvaltningar. Idag
finns natverk for attraktionsskapande insatser och rekryteringsarbete. Dessa
strukturer kan komma att forandras.

Kompetensforsorjning dr en av de viktigaste ledningsfrdgorna och starkt
kopplad till arbetsgivarvarumdrke

Granskningsrapporten pekar pa mangden styrande dokument och franvaron
av konkreta mal. Rapporten visar att forvaltningarnas arbete haltar avseende
strategier och handlingsplaner for kompetensforsorjning trots direktiv att ta
fram sddana. Den pekar ocksa pa en franvaro av rod trad i arbetet.
Personalkontoret har initierat att dvergripande budgetprocess, 16neprocess
och kompetensforsorjningsanalys maste harmoniseras. Processanalys ar
inplanerad. Malbilden ar att bade tydliggora kraven till

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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namnder/forvaltningar och fa ett effektivare arbete genom att synliggora
synergierna.

I ett pagaende utvecklingsarbete kring ledningssystem och ledningsfilosofi
blir det tydligt att kompetensforsorjning behover lyftas som en av de allra
viktigaste ledningsuppgifterna och ocksa kopplas till arbetsgivarvarumarket.
Syftet med pagaende arbete med ledningsfilosofi ar att lyfta fram betydelsen
av medarbetares och ledares engagemang, ansvarstagande och kompetens for
forvantningarna pa resultat, kvalitetsutveckling och kunden i centrum. Har
behover kommunen tydligare uttrycka forvantan pa kommungemensamt
vardegrundsbaserat ledningsbeteende.

Det finns ingen battre marknadsforing av de kommunala jobben dn vara
medarbetare och de medborgare som moter oss i de olika verksamheterna.
Kommunens uppdrag att vara samhallsaktor, demokratiaktor och
valfardsaktor skapar unika mdjligheter att erbjuda vardeskapande, intressanta
och samhallsférandrande arbeten.

Kompetensforsorjning dr mycket mer dn rekrytering

Kompetensforsorjning dr inte bara att rekrytera personal utan ocksa att ta
tillvara tillganglig kompetens. Det kan vara att béttre ta tillvara redan
anstalldas kompetenser och att utveckla dessa. Det handlar ocksa om att
anpassa arbeten utifran mojlig/tillganglig arbetskraft. Nya yrkeskategorier kan
bli aktuella inom alla omraden men kanske framfor allt vard, omsorg och
skola. Sadant arbete pagar i viss utstrackning.

Kompetensforsorjning har sjilvklara mal men omrddet mdste féljas och
stindigt utvecklas

Att sdtta konkreta mal for kompetensforsorjning ar utmanande. En
sjdlvklarhet ar att verksamheterna behdver bemannas for att fa arbetet utfort.
Att bemanningen sker med ratt kompetens ar lika sjdlvklart. Verkligheten
innehaller brist pa kompetenser bade specifikt och generellt, forandrade krav
over tid, anstallningstrygghetskrav, ekonomiska forutsattningar mm.

Det ar viktigt att folja utvecklingen men ocksa att standigt utveckla arbetet. Vi
kan konstatera att det totala arbetsmarknadsldget idag préaglas av underskott
inom manga omraden vilket leder till en 6kad rorlighet. Vi foljer antal
sokande till tjansterna, vi analyserar behov inom olika yrkeskategorier, foljer
personalomsattning och prognostiserar pensionsavgangar. Vi forbattrar
standigt vart satt att marknadsfora vara jobb bade med olika samarbetsformer
men ocksa med kanalstrategier.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Vi motverkar stereotyper och bemdéter forutfattade meningar om exempelvis
lonebilder med fakta. Detta arbete fortgar.

Kommunstyrelsens reglemente

Granskningen finner att kommunstyrelsens reglemente ar i behov av
uppdatering. Kommundirektoren har redan fatt ett sddant uppdrag utifran
kommunfullméaktiges 6versyn av nimndstrukturen. Reglementets
giltighetstid har forlangts i avvaktan pa resultat av 6versynen.

Beslutsunderlag
¢ Kommunrevisionens slutdokument gallande granskning av
kommunens personalférsorjning och rekrytering av ledande
befattningar, KLF Hid: 2018.335
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 50,
KLF Hid: 2018.1963

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen
Personalkontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 70

Granskning av turistverksamhet
Arendenr 2017/1512-3.3.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna kvalitet & samhallsutvecklings
yttrande.

Sammanfattning av drendet

KPMG har pa uppdrag av kommunrevisionen genomfort en forstudie
avseende kommunens turistverksamhet. Syftet med forstudien har varit att
kartldgga kommunens turistverksamhet samt beskriva omfattningen av
densamma.

Kommunrevisionen lyfter att det finns en otydlighet mellan olika aktorer
gallande gransdragning och samordning. Det pagar aven utredningar som
t.ex. ssmmanslagningen mellan kulturndmnden och fritidsndmnden som kan
paverka turistverksamheten.

Kvalitet och samhillsutvecklings yttrande

Det 6vergripande malet f6r kommunens naringspolitik ar att skapa
forutsattningar for en bred och véaxande arbetsmarknad. Besoksnaringen &r en
del av upplevelsendringen som utgor en av Luled kommuns prioriterade
tillvaxtomraden (Program Ledande nordlig region).

Det operativa arbetet sker foretradelsevis genom:
1. Insatseri forvaltningarna t ex turistbyraer och infrastruktur (som
beskrivits i rapporten)
Finansiering i deldgda bolag
Gemensamma satsningar i strategiska naringslivsprojekt
Arenor for méten
Arbete for forbattrat foretagsklimatet

AR

For utvecklingen av turistndringen ar Visit Lulea AB var viktigaste
samarbetspart men dven andra deldgda bolag och organisationer ar viktiga for
besoksndringens utveckling t ex Invest in Norrbotten som driver pilotprojekt
for att framja investeringar i besoksnéringen. Utover finansieringen i deldgda
bolag sker arligen gemensamma satsningar i strategiska utvecklingsprojekt

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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med syfte att stirka turismnéaringen. Dessa finansieras via anslaget for
ndringslivsbeframjande atgarder.

Kvalitet & samhallsutveckling stoder revisorernas rekommendation att
avvakta pagaende organisationsforandring och utredningar innan beslut om
fordjupad granskning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 58 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna ovanstaende yttrande.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Granskning, forstudie av turistverksamheten. KLF Hid: 2017.8961
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 58,
KLF Hid: 2018.1971

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Kommunrevisionen

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§71

Aktiedgaravtal mellan Lulea kommun, Lulea Naringsliv
AB, LTU Holdning AB och Aurorum Teknikbyn AB

avseende Lulea Science Park AB 2018
Arendenr 2018/265-2.5.1.2

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Kommunfullméktige beslutar att forvarva aktier i Lulea Science Park

AB i enlighet med aktiedgaravtalet.

Bolagsordningen for Lulea Science Park AB godkanns.

Aktiedgaravtalet mellan dgarna antas.

Driftsavtalet mellan dgarna och intressenter antas.

Medel for utokad driftskostnad ar 2018, 150 tkr, anvisas fran anslaget

for naringslivsbeframjande insatser.

6. Det arliga driftsbidraget for Lulea Science Park hojs med 200 tkr (arligt
driftsbidrag uppgar da till 1 500 tkr) fran ar 2019 och framat, medel
beaktas i strategisk plan och budget.

7. Aktieforvarvet finansieras via likvida medel.

S N

8. Anna Lind Wikbladh utses att representera Luled kommun i styrelsen
for Lulea Science Park.

Sammanfattning av drendet

Ar 2016 (2016-09-26 §301) beslutade Luled kommun att finansiera ett projekt
med syfte att finna en bredare intressent-/agarkrets och darmed forstarkta
resurser till driften av Lulea Science Park. Beslutet foregicks av en
kartlaggning dar ett antal intressenter slog fast att parken ar viktig for
tillvaxten ur ett saval lokalt som regionalt perspektiv. Driften av Lulea Science
Park regleras f. n. genom avtal mellan Luled kommun, Aurorum Teknikbyn
AB samt Luled Naringsliv AB. Nuvarande driftsbidrag uppgar till 1 350 tkr.

Forslaget till ny plattform for Lulea Science Park utgar fran en gemensam
satsning i ett saméagt bolag. Det nya bolaget foreslas heta Lulea Science Park
AB och dgarna besta av Luled kommun (16 procent), Lulea Naringsliv AB (30
procent), LTU Holding (27 procent) samt Aurorum Teknikbyn AB (27
procent). Parterna dr 6verens om att Akademiska Hus har rétt att forvarva
aktier fran 6vriga parter fOr att pa sa satt bli deldgare i Bolaget. Om
Akademiska Hus viljer att nyttja sin ratt skulle det medfora en forandrad
agarfordelning i bolaget och denna fordelning finns beskriven i
aktiedgaravtalet. P4 detta sitt kan processen med att bilda bolaget inledas i

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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avvaktan pa Akademiska Hus styrelsemote (beslut om dgande kan ej fattas av
Akademiska Hus enhet Nord).

Bolaget ska verka for att Lulea Science Park ska vara en motesplats for idé-
och kunskapsutbyte mellan naringsliv, organisationer, akademi och samhalle.
Bolaget ska attrahera etableringar och erbjuda en innovativ miljo for
kunskapsintensiva och innovativa foretag (produkt-, tjanste- samt sociala
foretag).

e DParternas malsattning ar att Lulea Science Parks verksamhet ska skapa:

e Fler etableringar av kunskapsintensiva och innovativa féretag och
organisationer,

e Fler etableringar av kommersiell service sa som hotell, restauranger,
caféer och liknande,

e Fler anstéllda i Lulea Science Park, och pa sa satt bidra till Lulea
kommuns mal om fler arbetstillfdllen i kommunen,

e Hog nojdhet bland de foretag som ar verksamma i Luled Science Park.

For att finansiera verksamheten kravs arliga dgartillskott (se nedanstaende
tabell). For Luled kommun innebéar det en hojning av befintligt dgarbidrag
med ca 11 procent.

Bolaget ska ocksa ansdka om finansiering hos Region Norrbotten om 2 500 000
kr/ar 2018-2020.

PART DRIFTSBIDRAG 2018 ARLIGT DRIFTSBIDRAG
2019-2020

Lulea kommun 750 000 kr 1 500 000

LTU Holding 300 000 kr 300 000 kr

LNAB 0 kr 0 kr

Dibs 672 500 kr 1345 000

Akademiska hus 500 000 kr med mojlighet 500 000 kr med mojlighet

uppvaxling till 1 200 000 kr uppvaxling till 1 200 000 kr

Kvalitet & samhallsutveckling menar att Lulea Science Park &r en strategisk
funktion och att forslaget skapar forutsattningar for att positionera parken i ett
nationellt perspektiv.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 63 foreslagit
kommunfullmaktige besluta att forvarva aktier i Luled Science Park AB i

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

31



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 71 (forts.)

enlighet med aktiedgaravtalet samt att bolagsordningen for Luled Science Park
AB godkéanns. Vidare foreslas att aktiedgaravtalet mellan dgarna antas och att
driftsavtalet mellan dgarna och intressenter antas. Medel f6r utokad
driftskostnad ar 2018, 150 tkr, anvisas fran anslaget for
ndringslivsbefraimjande insatser.

Det arliga driftsbidraget for Lulea Science Park hojs med 200 tkr (arligt
driftsbidrag uppgar da till 1 500 tkr) fran ar 2019 och framat, medel beaktas i
strategisk plan och budget. Finansiering av aktieforvarvet sker via likvida
medel.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Bolagsordning, KLF Hid: 2018.1705
e Aktiedgaravtal, KLF Hid: 2018.1703
e Driftsavtal, KLF Hid: 2018.1704
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 71,
KLF Hid: 2018.1976

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Samverkan mellan Teknikens hus och Lulea kommun 1

Sodra hamn
Arendenr 2018/48-3.5.1.1

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att finansiera projektet lokalisering av
Teknikens Hus i Sodra hamn med 250 tkr.

2. Medel anvisas fran kommunstyrelsens anslag for oférutsedda utgifter.

3. Finansiering galler under forutsattning att Teknikens Hus samrader
med Lulea kommun under projekttiden géllande resor och transporter
samt beaktar kvalitet & samhallsutvecklings kommentarer.

4. Som villkor géller Lulea kommuns allméanna villkor for
projektfinansiering.

Reservationer
Nina Berggard (V), Thomas Olofsson (L), Jan Nyberg (MP) och Samuel Ek
(KD) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Teknikens Hus ar en av Luleds och lanets storsta attraktioner med ca 100 000
besokare per ar. Teknikens Hus huvuduppdrag &r att 6ka barn och
ungdomars intresse for teknik, naturvetenskap och matematik. Verksamheten
har utnamnts till Sveriges basta Science Center av Skolverket for attonde aret i
rad. Teknikens Hus &r en icke vinstdrivande stiftelse som till ca 60 %
finansieras av stat, region, kommuner och universitet. Resterande intdkter tas
in genom intrade, forsiljning, externa fondmedel, EU-projekt och andra
samarbeten. Verksamheten star infér omfattande renoveringar och har dagliga
utmaningar med underhall och vidareutveckling av fastighet och
utstallningar. En mgjlighet till annan placering och nystart f6r Teknikens Hus
i Lulea Centrum skapar nya mdajligheter och dr av storsta intresse for
verksamheten.

Kommunstyrelsen beviljade 2017-08-14 §189 250 tkr till Teknikens Hus for att
genomfora en forstudie och utredning av forutsattningar for en placering av
Teknikens Hus i centrala Lulea.

Denna ansokan avser insatser for att ta fram ett presentationsmaterial for att
mojliggora inforsaljning av projektet till framtida investerare och

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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samarbetspartner. Den dnskade lokaliseringen dr S6dra Hamnplan.
Underlaget ska lyfta viktiga aspekter som t ex medborgarnas perspektiv, nya
mojligheter for Luled och Norrbotten samt bilder och arkitektskisser 6ver
huset, laget och verksamhetens innehall. Teknikens Hus ansoker om 250 tkr
fran Luled kommun for att ta fram detta underlag. Teknikens Hus uppskattar
att de sjdlva kommer att ga in med drygt 150 arbetstimmar i projektet.

Kvalitet & samhallsutveckling menar att det finns ett antal viktiga fragor att
beakta vid utarbetandet av skisser for ett framtida Teknikens hus i S6dra
hamn. Tillgangligheten till S6édra hamnplan begransas kraftigt av Sédra
hamnleden varfor presentationsmaterialet inte enbart bor redovisa byggnaden
utan dven hur miljon i Sodra hamn kan forandras till en valkomnande miljo
med sdkra passager som sammanbinder centrum med S6dra hamnplan och ett
framtida Teknikens Hus.

Det ar aven viktigt att byggnadens tankta lokalisering pa Sodra hamnplan ar
genomtankt i presentationsmaterialet. Materialet bor tas fram i samrad med
kommunen och anpassat till fysiska forutsattningar gallande markens
barighet och byggnadens utbredning.

Vid ett beslut om finansiering av denna forstudie bor kommunen beakta hur
behovet av allmanna parkeringar och funktionen evenemangsplats ska
tillgodoses om forutsattningarna for Sédra hamn forandras.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 57 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att finansiera projektet lokalisering av Teknikens
Hus i S6dra hamn med 250 tkr samt att medel anvisas fran kommunstyrelsens
anslag for oforutsedda utgifter. Finansiering galler under forutsattning att
Teknikens Hus samrader med Luled kommun under projekttiden och som
villkor géller Lulea kommuns allmédnna villkor for projektfinansiering.

Sammantridet
Nina Berggard (V) foreslar foljande tilldgg pa punkt tre; ...”samrader med
Luled kommun i frdga om resor och transporter under projekttiden”.

Jan Nyberg (MP) foreslar ett tilligg av ny punkt; "Vid ett beslut om finansiering
bor kommunen beakta koppling till fragan om skirgdrdens behov”.

Samuel Ek (KD), Jan Nyberg (MP), Thomas Olofsson (L) och Nina Berggard
(V) foreslar att hanvisningen till “Sédra hamn” stryks i beslutet.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Ordforanden foreslar foljande tillagg till punkt tre; ”“samt beaktar kvalitet &
samhdllsutvecklings kommentarer.

Carina Sammeli (S) och Mehmet Tekin (S) foreslar bifalla arbetsutskottets
forslag med ordforandens tillagg.

Beslutsgang
Ordforanden staller Samuel Eks forslag om att stryka “sodra hamn” fran
punkt ett under proposition och finner att kommunstyrelsen avslar forslaget.

Darefter stdller ordféranden arbetsutskottets forslag gallande punkt tva under
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Ordforanden staller vidare arbetsutskottets forslag géllande punkt tre med
eget tillagg och Berggards tilldgg under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Slutligen stéller ordféranden Nybergs forslag till tilligg om skargarden under
proposition och finner att kommunstyrelsen avslar forslaget.

Beslutsunderlag
e Ansokan om finansiering. KLF Hid: 2018.241
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 57,
KLF Hid: 2018.1970

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Teknikens Hus
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Medel for integrationsinsatser
Arendenr 2018/69-3.5.4.2

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att for ar 2018 avsatta 2 mkr for att framja
integration.

2. Medel overfors fran det statliga stodet for bostadsbyggande till staben
for kvalitet & samhallsutveckling.

3. Samhallsutvecklingschefen, med bitridande kommundirektor som
ersdttare, far ratt att besluta om medfinansiering upp till 100 tkr.

4. Kommunstyrelsens arbetsutskott far ritt att besluta om
medfinansiering i spannet 100tkr-250 tkr.

5. Redovisning och uppfoljning sker i samband med ordinarie
delarsuppfoljning.

6. Kommunstyrelsens delegationsordning revideras med anledning av
beslutet.

Sammanfattning av drendet

Lulea kommun har malsattningen att bli en nationell forebild inom
integration. Att 6ka nyanlandas delaktighet i samhallet skapar goda
forutsattningar for Luled att viaxa, men for att lyckas kravs en 6msesidig
forstaelse for olika kulturer. I syfte att fraimja integration och inspirera till
fornyelse och utveckling av arbetet for inkludering avsatts sarskilda
projektmedel. Medel tas fran det statliga stod till bostadsbyggande som
fordelas till Luled kommun. Malsattningen ar att integrationsmedlen ska
stimulera ideella foreningar, organisationer och foretag att:

e prdva nya samverkansformer,
e genomfora aktiviteter och projekt for inkludering och integration,
e fordjupa och/eller bredda sin verksamhet for att na nya grupper.

For projekt upp till 15 tkr kan samtliga kostnader tackas av bidraget. For
projekt overstigande 15 tkr kravs dven en egen insats da bidraget tacker
maximalt 85% av kostnaderna. Beredning och beslut av projektmedel sker
genom att nyttja befintliga strukturer inom den kommunala férvaltningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 41 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att for ar 2018 avsatta 2 mkr for att framja

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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integration. Medel 6verfors fran det statliga stodet for bostadsbyggande till
staben for kvalitet & samhallsutveckling och samhallsutvecklingschefen, med
bitradande kommundirektor som ersattare, far ratt att besluta om
medfinansiering upp till 100 tkr. Vidare foreslas att kommunstyrelsens
arbetsutskott far ratt att besluta om medfinansiering i spannet 100tkr-250 tkr.
Redovisning och uppfoljning sker i samband med ordinarie
delarsuppfoljning. Slutligen foreslds att kommunstyrelsens
delegationsordning revideras med anledning av beslutet.

Sammantridet
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet
Integrationsmedlen foreslas att etableras i tre olika varianter, gemensamt for
de tre varianterna ar att:

e Bidraget kan ges till ett avgransat projekt eller utokning av en
ordinarie verksamhet i syfte att 6ka integrationen i Lulea.

¢ Insatserna ska vara riktade till bdde svenskfodda och utrikesfodda.

e Projekt som direkt eller indirekt underlattar for utrikesfodda att
etablera sig pa arbetsmarknaden prioriteras.

¢ Insatserna ska framja dmsesidig forstaelse for olika kulturer.

e Jamlikhet och jamstdlldhet ska beaktas i alla projekt.

Integrationsmedel kan sokas av ideella foreningar, organisationer och foretag
for att initiera, organisera och utveckla integrationsprojekt, evenemang och
aktiviteter. Ansokan kan avse storre, mindre, kortsiktiga eller langsiktiga
projekt och aktiviteter som riktar sig till individer eller grupper. Samverkan
mellan flera parter ar onskvart. For att beviljas medel maste en tydlig
avgransning ske till ordinarie verksamhet.

Integrationsmedel beviljas inte till privatpersoner, kommunal verksamhet,
investeringar, studiecirklar eller till kostnader som redan ersatts av
kommunalt eller annat bidrag.

Resultat rapporteras till ledningsgruppen Vi6 samt via ordinarie
delarsuppfoljningar.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Integrationsmedel — liten
Bidrag upp till 15 000 kronor kan sdkas l1opande under hela aret. Bidraget soks
via ett standardiserat webbformuldr och administreras av handlaggare pa
fritids- respektive kulturforvaltningen. Beslut tas av samhallsutvecklings-
chefen.

Integrationsmedel — mellan

Ansokan om bidrag fran 15 000 — 100 000 kr sker 16pande under aret varje
manad, med undantag for juli. Ansdkan behandlas av en beredningsgrupp
bestaende av tjanstepersoner fran socialférvaltningen, barn- och
utbildningsforvaltningen, kulturforvaltningen, fritidsférvaltningen,
arbetsmarknadsforvaltningen och kommunledningsférvaltningen och
samordnas av staben for kvalitet & samhallsutveckling. Beslut tas av
samhallsutvecklingschefen.

Integrationsmedel — stor

Ansokan om bidrag mellan 100 000 — 250 000 kronor kan goras vid tva
tillfallen per ar och behandlas av samma grupp av tjanstepersoner som for
Integrationsmedel - mellan. Forslaget fran beredningsgruppen behandlas i
ledningsgruppen Vi6 innan beslut fattas av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 41,
KLF Hid: 2018.1689

Beslutet skickas till
Samtliga namnder och forvaltningar

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Ensamkommande unga asylsokanden
Arendenr 2017/1008-3.10.0.3

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar att forlanga tidigare beslut fran 2017-08-28
gdllande ensamkommande ungas rétt att stanna kvar i kommunen till och
med 2018-12-31.

Reservationer
Anders Josefsson (M), Camilla Rydbjork (M), Nina Berggard (V) och Jan
Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige 2017-08-28 § 161 beslutade att ensamkommande unga
asylsokanden som var boende i Luled 30 juni 2017 och var fédda 990701 -
000630, gavs mojlighet att bo kvar i kommunen efter att de fyllt 18 ar.
Mojligheten att bo kvar gallde fram till 2018-06-30.

I det tidigare beslutet stod att lasa:

”Regeringen har beslutat att infora ett tillfalligt kommunbidrag som mojliggor
att ensamkommande barn som hinner fylla 18 ar under asylprocessen kan bo
kvar i anvisningskommunerna, istéllet for att tvingas flytta till
Migrationsverkets anlaggningsboende i avvaktan pa beslut. Lulea kommuns
strategiska plan for 2017-2018 slar fast att forutsattningarna for 6kad tillvaxt
och attraktionskraft ska forbattras sa att manniskor vill bo och arbeta har. I det
arbetet tar Luled tydlig stallning f6r oppenhet, mangfald och genom att bjuda
in sa manga som mojligt i samhallsutvecklingen. Dessa intentioner talar starkt
for att de ensamkommande asylsokande barnen som fyller 18 ar inte ska
tvingas lamna kommunen och kanske avbryta pabdrjade gymnasiestudier.
Genom att mojliggora for dem att stanna i Lulea, fullfdlja sin utbildning och
lara sig spraket, okar majligheten att de blir kvar i kommunen, etablerar sig
och far arbete och darigenom bidrar till kommunens utveckling och tillvaxt.”

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 37 foreslagit
kommunfullméktige att forlanga beslutet fran 2017-08-28, om att asylsokande

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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ensamkommande unga som omfattades av fullméktigebeslutet (var boende i
Lulea 30 juni 2017 och ar fodda 1999-07-01 — 2000-06-30), och ge dessa
mojlighet att bo kvar i kommunen aret ut fram till och med 2018-12-31. Detta
eftersom Migrationsverket har fortsatt ldnga handlaggningstider och manga
annu inte har fatt besked i sitt asylarende. Vid arendets behandling i
arbetsutskottet reserverade sig Anders Josefsson (M) mot beslutet.

Sammantradet
Anders Josefsson (M) foreslar avsla arbetsutskottets forslag.

Nina Berggard (V) foreslar att beslutet dven ska inkludera de som fyller 18
eller blir uppskrivna i alder fram till fédda 2000-12-31.

Niklas Nordstrom (S) foreslar bifalla arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforanden staller Berggards forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen avslar forslaget.

Darefter stdller ordféranden arbetsutskottets forslag och Josefssons forslag
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Kommunfullméktiges protokoll 2017-08-28 § 161, KLF Hid: 2017.5855
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskott 2018-02-12 § 37, KLF Hid: 2018.1685

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Overenskommelser om ensamkommande barn
Arendenr 2018/189-3.10.0.3

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att Luled kommun vid forfragan tecknar
overenskommelser med kommuner i lanet om att 6verta
ensamkommande barn under 2018.
2. Kommunstyrelsens ordférande far i uppdrag att vid forfragan
underteckna overenskommelserna.

Sammanfattning av drendet

Lanets kommuner har en kraftigt minskad tilldelning av ensamkommande
barn under innevarande ar och enligt Migrationsverkets prognos aven for
kommande tva ar. Det blir darfor svart for framforallt mindre kommuner att
ha egna verksamheter for ensamkommande barn nir de endast far en till tva
barn per ar. Lulea kommun har en tilldelning pa ca 10 barn per ar och har
annu 2018 ett klientunderlag for att fortsatta bedriva verksamhet.

Arbetsmarknadsforvaltningen har varit i kontakt med SKL om hur ett sddant
forfarande kan ga till och drendet utgar fran deras forslag om att gora en
overenskommelse med de aktuella kommunerna dér den anvisade
kommunen f0r 6ver socialtjanstansvaret for barnet till Luleda kommun och da
direkt placerar barnet i Lulea. Overenskommelsen giller endast innevarande
ars tilldelning av asylsokande barn och som anvisas men dnnu inte kommit till
anvisad kommun, inte barn som redan vistas i anvisningskommunen.
Grunden till 6verenskommelsen om Overflyttning av ansvaret i respektive
arende ar att det for barnets basta bor placeras i den kommun som har bast
forutsattningar att ge varaktiga insatser motsvarande hjalpbehovet.

Arbetsmarknadsforvaltningen tillsammans med socialférvaltningen foreslar
att Luled kommun vid forfragan tecknar 6verenskommelser med kommuner i
lanet om att Overta deras anvisade ensamkommande barn.
Arbetsmarknadsforvaltningen har dven samratt med barn- och
utbildningsforvaltningen samt 6verformyndarexpeditionen.

Arbetsmarknadsforvaltningens bedomning ar att det finns utrymme i
arbetsmarknadsforvaltningens nuvarande organisation av boenden for

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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malgruppen och sdledes forutsattningar att ge varaktiga insatser motsvarande
hjalpbehovet till barnen.

Det ger aven en mdjlighet for Luled kommun att behalla egen verksamhet i
stéllet for att sjdlva kopa platser i andra kommuner, vilket dr i enlighet med
var barn- och ungaplan.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 38 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att Lulea kommun vid forfragan tecknar
overenskommelser med kommuner i lanet om att overta ensamkommande
barn under 2018, samt att kommunstyrelsens ordforande far i uppdrag att vid
forfragan underteckna 6verenskommelserna.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 38,
KLF Hid: 2018.1686

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsforvaltningen
Socialndmnden

Barn- och utbildningsndmnden
éverférmyndarnéimnden

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Utvirdering av tjainsteman i beredskap
Arendenr 2018/135-3.2.0.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna utvarderingen.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige beslutade den 30 mars ar 2015 att inféra funktionen
tjansteman i beredskap fran och med hosten ar 2015 samt att
kommunstyrelsen skulle utvardera funktionen efter tva ar.

Utvarderingen har genomforts med utgangspunkt i kommunens uppgifter i
lag (2006:544) om kommuners och landstings uppgifter infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap.

Utvarderaren anser att funktionen bidrar till att kommunen uppfyller syftet
med lagen, vilket ar att kommunen ska ha en god formaga att hantera
krissituationer i fred. Utvarderaren foreslar ett antal atgarder vidtas gdllande
utbildning, 6vning, en reviderad uppdragsbeskrivning och utveckling
instruktioner och rutiner.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 40 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna utvarderingen.

Sammantridet
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Utvardering av tjansteman i beredskap i Luled kommun 2015-2017,
KLF Hid: 2018.1498

e Anvisning for tjdnsteman i beredskap, KLF Hid: 2018.1499

e Underlag for utvardering av tjansteman i beredskap,
KLF Hid: 2018.1500

¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 40,
KLF Hid: 2018.1688

Beslutet skickas till
Raddningstjansten

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Konfuciusinstitutet 2017-2022
Arendenr 2017/1696-3.5.1.1

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att Luled kommun tar ett fortsatt ansvar
som vardorganisation for Luled Konfuciusinstitut 2017-2022.

2. Carina Sammeli (S), ordforande i barn- och utbildningsndamnden, och
Maarit Enbuske, skolchef, utses till ledamdéter i styrelsen for Lulea
Konfuciusinstitut.

3. Verksamheten organiseras under barn- och utbildningsforvaltningen.

Reservationer
Anders Josefsson (M), Camilla Rydbjork (M), Samuel Ek (KD), Thomas
Olofsson (L) och Nina Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Jan Nyberg (MP) reserverar sig skriftligt mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Luled kommun ar vardorganisation for Lulea Konfuciusinstitut. Chefen for
Lulea Konfuciusinstitut ar anstalld av Luled kommun och Konfuciusinstitutets
budget hanteras som ett projekt i Luled kommuns ekonomiadministration.
Normalt ar det ett universitet som har den roll som Luled kommun tagit som
vard for Konfuciusinstitutet. Bakgrunden till denna 16sning i Lulea ar att
initiativet att etablera Konfuciusinstitutet kom fran Luled kommun. Styrelsen
for Lulea Konfuciusinstitut bestar av representanter fran Luled kommun,
Luled Tekniska Universitet, Xi’an University of Technology and Architecture
samt chefen for Luled Konfuciusinstitut.

Styrelsen har haft moten en gang per ar. Den svenska delen av styrelsen har
haft egna moten tva ganger per ar.

Luled Konfuciusinstitut startade 2012, och har utvarderats av kommunen och
LTU. Utvarderingen visade att Luled kommun far ett gott varde av
samarbetet, framfor allt inom utbildning inom kinesiska och studieresor till
Kina.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 43 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att Luleda kommun fortsatt tar ett ansvar som

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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vardorganisation for Luled Konfuciusinstitut 2017-2022, samt att Carina
Sammeli och Maarit Enbuske utses till ledamoter i styrelsen for institutet.
Verksamheten organiseras under barn- och utbildningsférvaltningen. Vid
arendets behandling i arbetsutskottet reserverade sig Anders Josefsson (M)
och Nina Berggard (V) mot beslutet.

Sammantridet

Jan Nyberg (MP) foreslar i forsta hand att drendet aterremitteras for att utreda
om avtalet ar forenligt med Lulea kommuns krav pa IT-sdkerhet. I andra hand
foreslar Nyberg att avsla arbetsutskottets forslag.

Anders Josefsson (M), Thomas Olofsson (L), Samuel Ek (KD) och Nina
Berggard (V) foreslar avsla arbetsutskottets forslag.

Carina Sammeli (S), Nils Harnesk (S) och Mehmet Tekin (S) foreslar bifalla
arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stéller Nybergs forslag om aterremiss under proposition och
finner att kommunstyrelsen beslutar att drendet ska avgoras i dag.

Darefter stdller ordféranden arbetsutskottets forslag och Josefssons forslag
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Votering begars och begéars dar en ja-rost innebar bifall till arbetsutskottets
forslag och en nej-rost innebar avslag till arbetsutskottets forslag.

Efter rostrakning redovisar ordforanden att 9 ja-roster och 6 nej-roster har
lamnats. Ordféranden finner darmed att kommunstyrelsen beslutat att bifalla
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

e Utvardering av Luled Konfuciusinstitut 2012-2017, KLF Hid: 2018.1505

e Avtal med Konfuciusinstitut angdende etablering av Konfuciusinstitut
i Luled, KLF Hid: 2018.1506

e Protokoll fran svenskt styrelsemote Luled Konfuciusinstitut
2017-03-01, KLF Hid: 2018.1507

¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 43,
KLF Hid: 2018.1503

e Miljopartiets reservation, KLF Hid: 2018.2364

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Kvalitet & samhallsutveckling
Barn- och utbildningsndmnden
Luled Konfuciusinstitut

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Gatbasket VM i1 Lulea 2018
Arendenr 2017/1121-2.4.3.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att medfinansiera Gatbasket 2018 med 50 000
kronor. Medel anvisas fran kommunstyrelsens anslag for ofdrutsedda utgifter.

Reservationer
Anders Josefsson (M) och Camilla Rydbjork (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

BC Basket ansoker om 50 tkr fran Lulea kommun for att arrangera Gatbasket
2018. I turneringen deltar inbjudna dam- och herrlag. Ar 2017 genomfardes
evenemanget i Sédra Hamn med ca 2000 besokare.

2018 planeras en utokad turnering. Nytt for 2018 dr att turneringen utvecklas
med inbjudna damlag till turneringen.

Den totala budgeten for 2018-ars evenemang uppgar till 122 tkr. Fran Lulea
kommun soks 50tkr.

Kvalitet & samhallsutveckling menar att det ar ett bra evenemang som bidrar
till bilden av sportstaden Luled. Det ar positivt att evenemanget erbjuder
turneringar for bade herr- och damlag.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 44 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att medfinansiera Gatbasket 2018 med 50 000 kr.
Medel anvisas fran kommunstyrelsens anslag for oforutsedda utgifter. Vid
arendets behandling i arbetsutskottet reserverade sig Anders Josefsson (M)
mot beslutet.

Sammantridet
Anders Josefsson (M) foreslar att arendet remitteras till fritidsnamnden for
beredning, beslut och eventuell finansiering.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgdng
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Josefssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e AnsoOkan fran BC Lulea, KLF Hid: 2018.223
e Budget for Gatbasket 2018, KLF Hid: 2018.1243
e Presentation av Gatbasket 2018, KLF Hid: 2018.224
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 44,
KLF Hid: 2018.1504

Beslutet skickas till

BC Lulea

Kvalitet & samhallsutveckling
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Projekt - En Demokratisk Fritid
Arendenr 2018/92-2.4.3.3

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Kommunfullmaktige beslutar att ansla 400 000 kronor/ar till
foreningen Unga 6rnar under 2018-2020.
2. For 2018 anvisas medel fran kommunfullmaktiges anslag for
oforutsedda utgifter.
3. For 2019-2020 beaktas finansiering i samband med strategisk plan och
budget.

Reservationer
Anders Josefsson (M), Camilla Rydbjork (M), Nina Berggard (V), Jan Nyberg
(MP), Thomas Olofsson (L) och Samuel Ek (KD) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Unga ornar ansoker om 400 000 kr per ar i tre ar, totalt 1 200 000 kronor f6r
projektet En demokratisk fritid. Projektet delfinansieras av Rikshem,
Heimstaden, Lulebo och HSB med 75 000 kronor vardera.

Unga ornar ar en organisation som driver barn- och ungdomsfragor utifran
FN:s barnkonvention och verkar for att skapa en rolig fritid som ar
kostnadsfri. Organisationen bestar fraimst av barn och unga 6-25 ar dar
majoriteten engagerar sig ideellt.

Unga Ornar anger att det &r manga barn i Lulea som saknar en aktivitet att ga
till efter skolan. Unga Ornar vill genom projektet En demokratisk fritid skapa
aktiviteter for och med barn och unga framst i socioekonomiskt svagare
omraden och darigenom framja integration.

Projektet riktar sig till Porson, Hertson, Ornaset, Ranea och Bjorkskatan. I det
forsta skedet kommer det att vara ett fokus pa laxlasning. I det andra skedet
kommer Unga Ornar tillsammans med deltagarna fran laxldsningen att utreda
vilken typ av verksamhet de skulle vilja se i sitt bostadsomrade. Det kan vara
mat & bak-grupper, dansklasser, fotboll, friluftsliv/utflykter, lekkvallar,
skapande verksamhet. Utgangspunkt ar en demokratifostran som anpassas
utifran deltagarnas alder.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Under projektet kommer arliga ledarutbildningar att ordnas for intresserade
for fortsatt verksamhet pa ideell basis. Dessutom en mdjlighet for den enskilde
att utveckla sina ledarkunskaper infor framtida arbetsliv. Malgrupp ar barn
och unga 6-18 ar for demokratiskola och 6-13 ar for laxlasning.
Mal

e Veckovis (en gang per vecka per omrade inledningsvis) verksamhet i

fem bostadsomraden

e Tva lager per ar

¢ Anordna minst en ledarutbildning per ar

e Ha verksamhet for 600 barn per ar

e Skapa trygga motesplatser for barn och unga via var verksamhet

Kvalitet & samhallsutveckling anser att det dr viktigt att alla barn och unga
har en meningsfull fritid. Projektet kan darfor utgora ett komplement till det
som redan sker i kommunal och i annan regi. Men kvalitet & samhallsut-
veckling podangterar vikten av att samverkan sker med andra. Barn och unga
som ingadr i projektet kan dven utgora fokusgrupper i kommunens
demokratiarbete exempelvis vid framtagande av utvecklingsplaner.

Projektets styrka dr den demokratifostran som avses och att det efter
projekttid finns mojligheter till fortsattning genom de ledarutbildningar som
sker.

Styrgrupp och arliga delrapporter sakerstaller att projektet nar malgrupperna
och uppsatta malsattningar.

Ansokan har varit pa remiss till fritidsforvaltningen och barn- och
utbildningsférvaltningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 51 foreslagit
kommunfullmaktige besluta att ansla 400 000 kronor/ar till féreningen Unga
ornar under 2018-2020. For 2018 anvisas medel fran kommunfullméaktiges
anslag for oforutsedda utgifter och f6r 2019-2020 beaktas finansiering i
samband med strategisk plan och budget. Vid arendets behandling i
arbetsutskottet reserverade Anders Josefsson (M) sig mot beslutet.

Sammantradet
Anders Josefsson (M), Nina Berggard (V), Thomas Olofsson (L) och Jan
Nyberg (MP) och Samuel Ek (KD) foreslar avsla arbetsutskottets forslag.

Nils Harnesk (S) foreslar bifalla arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden staller arbetsutskottets forslag och Josefssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Projektbeskrivning En demokratisk fritid. KLF Hid: 2018.1765
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 51,
KLF Hid: 2018.1804

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Medborgarfoérslag om placering av Hertso badhus
Arendenr 2017/1359-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avsla medborgarforslaget om placering av
Herts6 badhus.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag har inkommit som foreslar att ett nytt badhus pa
Hertson bor placeras pa den befintliga konstgrasplanen pa Hertso centrum
och foreslar vidare en ombyggnad av kansli och parkering.

Kommunfullméaktige beslutade 2017-11-20 § 239 att 6verlamna
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning och beslut. Kansliet
har sedan 6versant medborgarforslaget till stadsbyggnadsnamnden for
yttrande.

Stadsbyggnadsforvaltningen foreslar stadsbyggnadsnamnden besluta att
avsla forslaget om placering av Hertso badhus. Arbetsutskottet foreslar bifall
till forvaltningens forslag.

Det pagar for narvarande en lokaliseringsutredning f6r ny placering av Hertso
badhus. Utredningen gors pa uppdrag av kommunstyrelsen enligt beslut
2017-10-09 § 222. Ett av utredningens forslag pa placering ar pa
konstgrasplanen, varfor medborgarforslaget kommer att hanteras inom ramen
for detta uppdrag.

Stadsbyggnadsforvaltningen bedomer att ett stallningstagande i fragan kan
ske under forsta kvartalet 2018.

Stadsbyggnadsnamnden har 2018-01-24 § 10 foreslagit kommunstyrelsen
besluta att avsla medborgarforslaget.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 34 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att avsla medborgarforslaget.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 34,
KLF Hid: 2018.1684
e Medborgarforslag om placering av Herts6 badhus, KLF Hid: 2017.8402

Beslutet skickas till
Forslagsstéllaren
Stadsbyggnadsnamnden

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Medborgarforslag om nedsatt pris pa Lulea lokaltrafik for
funktionshindrade personer med aktivitets- eller

sjukersittning
Arendenr 2017/1045-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avsla medborgarforslaget.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag som foreslar att personer med funktionsnedséttning och
med aktivitets- eller sjukersattning ska fa nedsatt pris pa Lulea lokaltrafik har
lamnats in. Forslagsstdllaren foreslar att den namnda gruppen far betala 320
kronor/manad for busskort.

Kommunfullmaktige har 2017-08-28 beslutat att medborgarforslaget far stallas
samt Overlamnat det till kommunstyrelsens for beredning och beslut.
Kommunledningsforvaltningen har 6verlamnat medborgarforslaget till staben
for kvalitet & samhallsutveckling for yttrande.

Kvalitet & samhillsutvecklings yttrande

Kommunen har nyligen infort att den ndamnda gruppen far ett arskort med
LLT:s tatortstrafik gratis. Detta innebar att medborgarforslaget inte langre ar
aktuellt varfor forslaget avslas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 55 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att avsla medborgarforslaget.

Sammantridet
Ordforanden stiller arbetsutskottets férslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Medborgarforslag, KLF Hid: 2017.5458
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 55,
KLF Hid: 2017.1968

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Forslagsstéllaren
Kvalitet & samhallsutveckling

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Medborgarfoérslag om att etablera bussféorbindelse mellan

Luled C och Svartobrinken via Malmhamnsvigen
Arendenr 2017/865-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avsla medborgarforslaget om busstrafik till
Svartobrinken via Malmhamnsvéagen.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag avseende att Svartobrinken far bussforbindelse med
centrum genom att bussar tillats att trafikera Malmhamnsvagen forbi Cementa
och gamla malmhamnen har lamnats in.

Kommunfullmaktige har 2017-08-28 beslutat att medborgarforslaget far stallas
samt Overlamnat det till kommunstyrelsen for beredning och beslut.
Kommunledningsforvaltningen har begart yttrande fran staben for kvalitet &
samhallsutveckling.

Kvalitet & samhaillsutvecklings yttrande

Kommunen har tidigare da detta forslag forts fram samratt med Trafikverket
som ansvarar for vagen och for jarnvagsomradet som Malmhamnsvagen gar
igenom.

Huvudproblemet dr att sparet till Cementa ligger mycket ndra vagen. Att
flytta sparet eller vagen ar i dagsldget inte rimligt. Vagen ar smal och det
forekommer tung trafik till och fran Cementas anldggning. Det kan darfor inte
for narvarande bli aktuellt med allméan busstrafik langs vagen. Det ar for
riskabelt da avstandet mellan bussarna och tagen till Cementa blir alltfor litet.

Forslagsstéllaren har ocksa som ett alternativ framfort att linje 7 till
Svartostaden skulle borja och avsluta sina turer vid Svartobrinken. Detta
skulle innebara att trafiken till och fran Svartostan maste laggas om och ga
forst till Finnskarsgatan/Sandgatan. Sedan efter Laxgatan och till
Svartobrinken. Boende i Svartdstaden kan komma att uppleva langre restid
mot nuvarande linjestrackning.

Den 6kade korstrackan for linje 7 innebar en merkostnad pa 6ver 700 000
kronor per ar. Men den 6kade kortiden innebar ocksa att det krdavs en ny buss

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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i omloppet for linjen vilket bedoms kosta cirka 500 000 kronor per ar. Sa
sammantaget Okar kostnaderna for trafiken med cirka 1,2 mkr. Detta dr inte
mojligt att uppvaga med okade intdkter da restiden fran Svartobrinken in till
centrum blir sa lang att en resa med buss tyvarr inte kommer att upplevas
som attraktiv.

I dagsléget ser kvalitet & samhallsutveckling och Lulead Lokaltrafik AB (LLT)
tyvarr ingen kostnadsmadssigt rimlig 16sning att kollektivtrafikforsorja
Svartobrinken.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 56 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att avsla medborgarforslaget.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Medborgarforslag. KLF Hid:2017.3828, 2017.3829
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 56,
KLF Hid: 2018.1969

Beslutet skickas till
Forslagsstéllaren
Kvalitet & samhallsutveckling

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Revidering av sammantriadesordning for

budgetberedningen och kommunfullmaktige
Arendenr 2018/256-1.4.1.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna reviderad sammantradesordning
for budgetberedningen och kommunfullmaktige 2018.

Sammanfattning av drendet
Budgetprocessen har fordandrats och en revidering av sammantrades-
ordningen behéver genomforas.

Malomraden for strategisk plan och budget behandlas pa budgetberedningens
sammantrade 2 mars, och preliminadra ramar 27 april. Budgetberedningens
sammantrdde den 22 maj utgar och ett sammantrade for att ta fram ett slutligt
forslag till strategisk plan och budget den 23 oktober tillkommer. Detta
medfor att kommunfullmaktiges sammantrade den 19 juni utgar och ett
sammantrade den 20 november tillkommer dar forslaget till strategisk plan
och budget behandlas.

Inga andra forandringar i sammantradesordningen har gjorts.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 64 foreslagit
kommunfullméaktige besluta att godkdnna reviderad sammantrddesordning
for budgetberedningen och kommunfullmaktige 2018.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Forslag till ny sammantradesordning. KLF Hid: 2018.1820
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 64,
KLF Hid: 2018.1977

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsfoérvaltningens verksamhetsberittelse

2017
Arendenr 2018/236-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens beslutar att godkdnna kommunledningsférvaltningens
verksamhetsberattelse for 2017.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningsforvaltningen har ansvar for samordning och effektivisering
av kommun- och koncernévergripande administrativa processer liksom for
genomforande av kommunens arbetsgivarpolitik och ekonomistyrning.

Kommunledningsférvaltningen genomgar en betydande forandringsprocess.
Under aret har ett antal aktiviteter genomforts.

Forvaltningen har lett arbetet med att se 6ver kommunens administrativa
funktioner som inneburit ett flertal férandringar. Bland annat kan ndmnas:

o servicekontoret bildades under hosten och innehaller
I6necenter, ekonomicenter och kundcenter.

o kansliprocesserna har varit foremal for utredning och beslut
om att samordna ndmndsekreterarena under kansliet har
fattats.

Digitaliseringen har haft ett stort fokus med manga olika
utvecklingsaktiviteter.

Budgetavvikelsen for kommunledningsforvaltningen uppgar totalt sett till
+15,5 mkr. Den storsta budgetavvikelsen (5,2 mkr) dr kvarvarande
projektmedel for det flerariga projektet om den administrativa 6versynen,
Dessa medel ska ombudgeteras till 2018 och planeras att forbrukas i
kommande projektarbete.

Verksamhetsberittelsen innehéller d&ven uppfoljning av interkontroll 2017.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-26 § 49 foreslagit

kommunstyrelsen besluta att godkdnna kommunledningsforvaltningens
verksamhetsberattelse for 2017.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsberattelse inkl. internkontroll 2017. KLF Hid: 2018.1802
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-26 § 49,
KLF Hid: 2018.1962

Beslutet skickas till
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknadsférvaltningens interna kontrollplan 2018
Arendenr 2018/126-1.3.3.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna arbetsmarknadsférvaltningens
interna kontrollplan f6r 2018.

Sammanfattning av drendet
Samtliga forvaltningar gor arligen en intern kontrollplan som skall godkéannas
av ansvarig namnd.

Arbetsmarknadsforvaltningen har for 2018 valt f6ljande kontrollmoment
utifran riskanalys samt rddande forhallanden.

Kontrollmoment Metod Frekvens Beskrivning Sanno- Konsekvens
likhet
Vardplaner Kontroll ~ Tva Rutiner framtagna 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
genomférandeplaner av alla ganger/ar  och kontroll
ensamkommande under 2017 visat
barn pa stora

forbattringar i
tillampning av
rutin. Fortsatt
kontroll 2018 for
att sakerstalla
100%
rutinuppfyllelse.

Sdkerstall att Stick- Tre Sékerstélla att 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
gdllande regelverk prov ganger/ar personal som
for GDPR tillimpas hanterar

personuppgifter

har god

kdnnedom om

lagstiftning och

att rutiner som

upprattas foljer
tillampningen
utifran GDPR.
Kontroll av rutiner Kontroll ~ Tre Mall for att 1.0sanno- 3. Kédnnbar 3
kring av alla ganger/ar rapportera lik
avvikelsehantering avvikelser i
pa boendena for Treserva
Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kontrollmoment

ensamkommande
barn

Frekvens

Beskrivning Sanno- Konsekvens

likhet

framtagen.
Ytterligare
kontroller for att
ytterligare
sakerstélla att ny
rutin och
arbetsinstrukt-
ioner for
avvikelsehante-
ring foljs gors
under 2018.

SFI-plats enligt Kontroll ~ Tva
lagkrav av alla

ganger/ar

Rutiner och 3. Kénnbar
systematisk

uppféljning finns

for att kunna leva

upp till lagkravet

att tillhandahalla

SFI-plats.

Lagkravet foljs till

storsta del dock ej

fullt ut 2017

varfor det

3. Mojlig

fortsatter vara ett
kontrollmoment
aven 2018.

Uppf£6ljning och Kontroll  Tva
utvirdering av av alla
upphandlade
utbildningar

ganger/ar

De upphandlade 3. Kénnbar
utbildningarna

utgor stor del av

Vuxenutbild-

ningens

bruttokostnad.

Rutiner skall

3. Mijlig

foljas for att
sakerstalla att de
lagkrav och
kvalitetskrav som
stalls pa
utbildningslevera
ntorerna efterlevs.
2018 kontrolleras
framst
avtalsfragor och
rutiner for
kvalitetsupp-
foljning.

KF Korruptionsforebygg Kontroll
ande atgirder av alla ande
Ej

Fortlop-

2. Mindre
sannolik

I revisionens 3. Kénnbar
granskning

rorande

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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Kontrollmoment

Frekvens

Sanno- Konsekvens

likhet

Beskrivning

bestamd

"korruptionsférbe
byggande
atgarder" har de
sarskilt betonat att
detta bor inga i
kontrollplanen for
2018 samt dari
inkludera risken
for mutor,
formaner och jav.

Rutiner for
kontankortshantering
Flyktingar och
ensamkommande
barn

Stickprov

Tva
ganger/ar

Kontantkortshant
eringen innebar
risker for
bedrégeri. Rutiner
for utlimning av
kontankortshanter
ing bor
kontrolleras.

3. Mojlig 4. Allvarlig

12

Kontroll
av alla

Uppfoljning av
krankningsirenden

Tva
ganger/ar

2. Mindre
sannolik

Utforma rutiner
for hantering och
analys av
eventuella
kranknings-
drenden pa
Vuxenutbild-
ningen

4. Allvarlig

Antagningsprocess Check-
Vuxenutbildning lista

Tre
ganger/ar

Kartlagga rutiner 4. Sannolik 3. Kénnbar
samt f6lja upp och

optimera process

utifran gallande

regler.

12

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-02-12 § 39 foreslagit

kommunstyrelsen besluta att godkdnna arbetsmarknadsforvaltningens interna

kontrollplan f6r 2018.

Sammantriadet

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att

kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift

Utdragsbestyrkande
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% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 85 (forts.)

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-02-12 § 39,
KLF Hid: 2018.1687
e AMFs rutiner for internkontrollplan och riskbedomning,
KLF Hid: 2018.838
e Bruttolista intern kontrollplan 2018, KLF Hid: 2018.839

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsforvaltningen
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 86

Arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsberittelse 2017
Arendenr 2018/318-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna arbetsmarknadsférvaltningens
verksamhetsberattelse 2017.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmarknadsforvaltningen har sammanstallt sin verksamhetsberattelse for
ar 2017 enligt bilaga. Materialet inleds med en sammanfattande beskrivning
over arbetsmarknadsforvaltningens uppdrag och verksamhet under aret.

Integrationsfragorna har haft en stor inverkan pa forvaltningens verksamhet.
Antalet mottagna flyktingar har varit det hogsta ndgonsin men kommer att
plana ut 2019. Flyktingmottagningen klarade av att ta emot och bosétta alla
anvisade nyanldnda enligt tilldelat kommuntal.

Svarigheten att finna arbetskraft blir allt vanligare inom fler och fler
branscher. Samtidigt som arbetslosheten varit fortsatt lag finns det betydande
skillnader mellan olika grupper. Bland utrikesfédda och personer som endast
har forgymnasial utbildning var arbetslosheten fyra ganger hogre an bland
inrikes fodda respektive de med gymnasial utbildning. En stor del av
forvaltningens insatser under aret har darfor riktats mot utrikesfodda.

Lulea har under aret 6kat andelen utrikesfddda som gar till arbete eller studier
90 dagar efter etableringen jamfort med 2016 med 22 procentenheter och
ligger darmed pa totalt 55 procent vilket dr en bra bit 6ver riksgenomsnittet
for 6vriga kommuner. Utmaningen ar fortsatt att pa olika satt majliggora for
personer med en utsatt stdllning pa arbetsmarknaden att 6ka sin
konkurrenskraft. Ett fordndringsarbete ar darfor paborjat i syfte att
effektivisera de kommunala arbetsmarknadsinsatserna samt anpassa dem mot
bristyrken och darmed forbattra resultatet av deltagare som gar till arbete och
studier.

I ovrigt bestar materialet av maluppfoljning av styrkortet, internkontroll samt
verksamhetsstatistik och nyckeltal.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 86 (forts.)

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-03-12 § 70 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna arbetsmarknadsforvaltningens
verksamhetsberattelse 2017. Paragrafen forklarades omedelbart justerad.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets férslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsberéttelse 2017,
KLF Hid: 2018.2131
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-12 § 70,
KLF Hid: 2018.2365

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsforvaltningen
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 87

Kvalitet & samhillsutvecklings verksamhetsberittelse 2017
Arendenr 2018/346-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna kvalitet & samhallsutvecklings
verksamhetsberattelse for 2017.

Sammanfattning av drendet

Kommundirektorens stab kvalitet & samhallsutveckling etablerades 2017.
Kvalitet & samhallsutveckling har till uppdrag att skickliggora
kommunstyrelse, forvaltningar och bolag i arbetet med att utveckla
verksamheten - for ndjda luleabor och for en hallbar samhallsutveckling i
riktning till Vision Luled 2050. Kvalitet & samhallsutveckling har under aret
arbetat med att utveckla arbetsmetoder och ta fram strategier, allt for att
tydliggora uppdraget och skapa forankring i kommunkoncernen.

Utvecklingsplanen for Ranea har fardigstallts for politiskt beslut. For Hertson-
Lerbéacken och Luled centrum pagar arbetet med utvecklingsplanens
samradshandling och en uppdragsbeskrivning infér utvecklingsplan for
skdargarden ar framtagen. De utvecklingsplaner som ar aktuella just nu har
ocksa granskats utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Byggdialogen ar
uppskattad av de aktorer som deltagit och har varit igdng sedan januari.
Prelimindra siffror visar att det har byggts ca 600 bostader i Luled under aret,
vilket innebar att malet pa minst 350 byggda bostdder har 6vertraffats.
Kvalitet & samhallsutveckling har formerat och deltagit i styrning av ar
paverkansarbete och insatser for fler jobb till Luled. Exempel pa utvecklade
processer under dret dr samverkan med polisen, tillganglighet for
funktionsnedsatta, ANDT (alkohol, narkotika, doping och tobak),
utvecklingsplaner samt arbetet med barn och ungas delaktighet.

Den forsta fasen for att utveckla kommunens styrsystem dr genomford och
har resulterat i en forbattrad malstyrningsprocess. En handlingsplan for att bli
en hallbar kvalitetskommun &r framtagen som grundar sig i
kvalitetsvarderingarna

Det ekonomiska utfallet for kvalitet & samhallsutveckling blir ett 6verskott
med 13 866 tkr. Av detta dr dock 13 459 tkr projekt som fatt projektmedel
beviljade fran anslaget for strategiska utvecklingsinsatser, EU-potten etc.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 87 (forts.)

Det innebar att kvalitet & samhallsutvecklings reella 6verskott blir 407 tkr.
Overskottet beror i huvudsak pa ett dverskott for 16nekostnader och att vissa
verk-samheter har haft svart att hinna anvanda sin budget pa grund av
nyanstallningar, fragor kring arbetssatt i en ny organisation. Malet om ett
overskott pa 1% har inte natts, framforallt beroende pa de oférutsedda
kostnader som avtalet med Lulea Tekniska Universitet angdende
studentbostader pa Nordkalotten medforde.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-03-12 § 71 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att godkdnna verksamhetsberattelsen for 2017.
Paragrafen forklarades omedelbart justerad.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Kuvalitet & samhallsutvecklings verksamhetsberattelse 2017,
KLF Hid: 2018.2132
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-12 § 71,
KLF Hid: 2018.2366

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhallsutveckling
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 88

Resultatutjamning av 2017 ars 6ver/underskott samt

reviderad investeringsplan 2018
Arendenr 2018/344-2.4.0.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
1. Kommunfullmaktige beslutar att utoka nimndernas
resultatutjdmningsfonder med totalt 42 188 tkr enligt bilaga 1.
2. 45719 tkr ombudgeteras till 2018 ars driftbudget enligt bilaga 1.
3. Investeringsplan 2018 faststélls med revideringar om totalt 146 160 tkr
enligt forslag i reviderad bilaga 2.

Reservationer
Samuel Ek (KD) och Thomas Olofsson (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Namnder och forvaltningar har lagt fram forslag till hantering av 6ver- och
underskott i 2017 ars driftbudget. Ekonomikontorets forslag till 6verforing till
resultatutjdmningsfond uppgar till 42 188 tkr. Forslag till ombudgeteringar
till 2018 ars budget uppgar till 45 719 tkr enligt bilaga 1 vilket innebar att 2018
ars budgeterade resultat forsémras med motsvarande belopp.

Av budgeterad investeringsvolym for ar 2017 pa 1 007 270 tkr har 256 831 tkr
inte upparbetats under aret. Av detta foreslas 146 160 tkr overflyttas till 2018
ars investeringsbudget enligt bilaga 2.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-03-12 § 74 foreslagit
kommunfullmaktige besluta att utoka namndernas resultatutjamningsfonder
med totalt 42 188 tkr enligt bilaga 1, ombudgetera 45 719 tkr till 2018 ars
driftbudget enligt bilaga 1 samt att revidering av investeringsplan 2018
faststélls med totalt 146 160 tkr enligt forslag i bilaga 2. Paragrafen forklarades
omedelbart justerad.

Sammantridet

Kansliet foredrar revidering av bilaga 2, tidigare beslutad tillaggsbudget (KF
2017-12-18 § 256) har lagts till for att fortydliga de totala ramarna i
investeringsplanen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 88 (forts.)

Thomas Olofsson (L) foreslar att socialndmndens underskott i
resultatutjamningsfonden ska nollstallas.

Samuel Ek (KD) stodjer Olofssons forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag och Olofssons forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-12 § 74,
KLF Hid: 2018.2367
¢ Bilaga 1: Resultatutjamning av under- och 6verskott 2017,
KLF Hid: 2018.2133
e Bilaga 2: Revidering av investeringsplan 2018, KLF Hid: 2018.2135
e Reviderad bilaga 2, KLF Hid: 2018.2355

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 89

Luled kommuns arsredovisning 2017
Arendenr 2018/343-2.4.0.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna reviderad arsredovisning for 2017,
inklusive koncernredovisningen for ar 2017 samt att avsatta 418 mkr till
resultatutjdmningsreserven.

Sammanfattning av drendet

Luled kommun redovisade 2017 ett resultat pa 462 mkr (foregdende ar 143
mkr), vilket jamfort med 2016 var en forbattring med 319 mkr. Forandringen
jamfort med foregdende ar beror till storsta delen pa extra utdelning fran
moderbolaget i koncernen, Luled Kommunforetag AB, om 410 mkr vilket mots
av foregaende ars hogre realisationsvinster fran forséljningar av
sambhallsfastigheter och tomtratter om 99 mkr. Arets resultat motsvarade 10,5
% av kommunens skatteintdkter, statsbidrag och utjgmning.

Avrets resultat i jamforelse med budget visade ett Gverskott pa 484 mkr for
kommunen. Overskottet kan forklaras fraimst av nimndernas éverskott pa 71
mkr och ett positivt finansnetto med 408 mkr samt 6kade intakter for
kommunens skatteintakter, statsbidrag och utjamning med 59 mkr Det mots
av kostnader och intdkter i jamforelse med budget inom
finansieringsverksamheten som visade ett underskott pa -55 mkr. I denna
forandring fanns kostnader for kommunens pensionsidtagande som understeg
budget med 5 mkr, 6kade kostnader for nedskrivningar av fastigheter med 75
mkr som mots av lagre avskrivningar om 24 mkr, realisationsvinster om 11
mkr ovriga mindre poster som visade pa 10 mkr battre an budget.

Avrets resultat for Luled kommunkoncern uppgick till 186 mkr (foregaende ar
569 mkr) vilket ar 383 mkr simre an foregdende ar men fortfarande ett bra
resultat. Den storsta delen av forandringen kan hanforas till lagre
realisationsvinster fran forsaljningar av fastigheter och tomtratter i det
kommunala koncernbolaget Lulebo AB med 399 mkr.

Utfallet i investeringsbudgeten var 750 mkr mot budgeterat 1 007 mkr dvs ett
underskott mot budget med 257 mkr. Underskottet ar till storsta delen
hanforligt till stadsbyggnadsnamnden investeringsredovisning.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 89 (forts.)

Kommunen uppnar tre av fullméktiges fem langsiktiga mal for god
ekonomisk hushéllning. Mdlen som uppnatts &dr arets resultatandel av
skatteintdkter och statsbidrag som uppgick till 10,5% (3,4% foregaende ar) mot
malet pa 2,0%, mélet om att ingen skattehdjning ska ske samt mélet om en
ofdrandrad soliditet 72% (68% foregaende ar). Malen som inte uppnatts ar
nettoinvesteringarnas andel av skatteintdakter och statsbidrag som uppgar till
17% (12,7% foregaende ar) mot malets 10,0% och malet om en balanserad
budget och flerarsplan.

Det lagstadgade balanskravet dr en resultatméssig miniminiva som innebar att
arets totala intdkter maste vara hogre an de totala kostnaderna. Om ett
negativt resultat uppstar efter balanskravsutredning sa maste detta aterstallas
med positiva resultat inom tre ar. Balanskravsutredningen for 2017 visar ett
positivt balanskravsresultat pa 462 mkr for 2017.

Arets resultat 462 mkr
Balanskravsjusteringar - 0 mkr
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 462 mkr
Avsittning till resultatutjamningsreserv -418 mkr
Arets balanskravsresultat 44 mkr

Enligt Lulea kommuns riktlinjer for god ekonomisk hushéllning och
resultatutjamningsreserv far den del av arets resultat som efter
balanskravsjusteringar, overstiger 1 % av skatteintakter och statsbidrag
avsdttas till en resultatutjdmningsreserv. En avsattning till
resultatutjdmningsreserv kan darfor goras med 418 mkr.
Resultatutjgmningsreserven uppgick efter 2016 ars bokslut till 398,5 mkr och
uppgar efter arets avsattning om 418 mkr till 816,5 mkr.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-03-12 § 75 foreslagit
kommunfullméaktige besluta att godkdnna reviderad arsredovisning inklusive
koncernredovisningen for ar 2017 och att avsatta 418 mkr till
resultatutjdmningsreserven. Paragrafen forklarades omedelbart justerad.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 89 (forts.)

Beslutsunderlag
e Reviderad arsredovisning 2017 med andringar enligt arbetsutskottets
beslut, KLF Hid: 2018.2134
e Ursprunglig arsredovisning 2017, KLF Hid: 2018.2134
e Bilaga med dndringar av arsredovisningen, KLF Hid: 2018.2347
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-12 § 75,
KLF Hid: 2018.2368

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 90

Dataskyddsombud fér kommunfullmiktige och

kommunstyrelsen
Arendenr 2018/300-2.1.1.1

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att utse Mattias Gotthold till dataskyddsombud
for kommunfullméktiges verksamhetsomrade.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Mattias Gotthold till dataskyddsombud
for kommunstyrelsens ansvarsomrade.

Sammanfattning av drendet

Dataskyddsférordningen (GDPR) géller som lag i alla EU:s medlemslander
fran och med den 25 maj 2018. Ett av syftena med dataskyddsforordningen ar
att skydda enskildas grundlaggande rattigheter och friheter, sarskilt deras ratt
till skydd av personuppgifter. Ratten till privatliv uttrycks i den Europeiska
konventionen om skydd for de méanskliga rattigheterna och de grundlaggande
friheterna (EKMR).

Grundldggande bestaimmelser om rétt till privatliv och skydd for
personuppgifter ligger till grund for narmare lagstiftning om behandling av
personuppgifter, saval i det nu géllande dataskyddsdirektivet 95/46/EU —
vilket har genomforts i Sverige genom personuppgiftslagen — och i den nya
dataskyddsférordningen.

Dataskyddsfoérordningen galler i princip for all automatiserad behandling av
personuppgifter och i vissa fall &ven manuell behandling av personuppgifter.
Personuppgifter ar varje upplysning som avser en identifierad eller
identifierbar fysisk person.

Personuppgiftsansvarig ar den organisation (till exempel aktiebolag, stiftelse,
forening eller myndighet) som bestammer for vilka &ndamal uppgifterna ska
behandlas och hur behandlingen ska ga till. Kommunstyrelsen dr en sddan
myndighet.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 90 (forts.)

En myndighet eller offentligt organ maste utse ett dataskyddsombud.
Ombudets roll ar att kontrollera att dataskyddsférordningen foljs inom
organisationen genom att till exempel utfora kontroller och
informationsinsatser.

Dataskyddsombudet har inget eget ansvar for att organisationen foljer
dataskyddsforordningen. Det ansvaret ligger alltid hos den personuppgifts-
ansvariga eller hos personuppgiftsbitradet. Personuppgiftsansvarig far inte
bestraffa dataskyddsombudet for att ha utfort sina arbetsuppgifter.
Dataskyddsombudet ska rapportera direkt till personuppgiftsansvariges
hogsta forvaltningsniva.

Organisation

I Luled kommun kommer dataskyddsombudet att arbeta med ett
personuppgiftsombud som respektive nimnd ska ha.
Personuppgiftsombuden deltar i natverk for arbetet kopplat till GDPR samt
ansvarar for att sprida information i sin férvaltning. Personuppgiftsombuden
ska stotta forvaltningen i arbetet med att tillampa lagstiftningen.
Personuppgiftsombuden ska i sin férvaltning ha kontaktpersoner (tillika
systemforvaltare) som bland annat ansvarar for att forteckna forvaltningens
register i vilka personuppgifter behandlas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-03-12 § 90 foreslagit
kommunstyrelsen besluta att utse Mattias Gotthold till dataskyddsombud f6r
kommunstyrelsens verksamhetsomrade. Vidare har kommunfullmaktige
foreslagits besluta att utse Mattias Gotthold till dataskyddsombud for
kommunfullmaéktiges ansvarsomrade.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Regeringen har lamnat 6ver en proposition till riksdagen som i korthet
innebar att personuppgiftslagen ska upphavas och att en ny lag med
kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsforordning ska inforas.
Dessutom foreslas samtidigt vissa dndringar i offentlighets- och
sekretesslagen.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 90 (forts.)

Dataskyddsforordningen har ocksa till syfte att skapa en enhetlig och
likvardig niva for skyddet av personuppgifter inom EU sa att det fria flodet av
uppgifter inom unionen inte hindras.

Detta uppnds genom att forordningen ar direkt tillamplig i de olika
medlemsstaterna och att samma regler galler inom hela unionen. Andra syften
med att ta fram en ny dataskyddsférordning har varit att modernisera
dataskyddsdirektivets regler frdn 1995 och att anpassa dessa till det nya
digitala samhallet.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-12 § 77,
KLF Hid: 2018.2370

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningens kansli

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§91

Val av ny ersittare (MP) i budgetberedningen
Arendenr 2017/1025-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Josefin Lassinantti (MP) till ny ersattare i
budgetberedningen t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Sebastian Harby (MP) har avsagt sig sitt uppdrag som erséttare i
budgetberedningen.

Jan Nyberg (MP) har nominerat Josefin Lassinantti (MP) som ny erséttare i
budgetberedningen.

Sammantridet
Ordforanden stéller Nybergs forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsiagelse, KLF Hid: 2017.5214
e Nominering, KLF Hid: 2018.2076

Beslutet skickas till

Sebastian Harby

Josefin Lassinantti

Ekonomikontoret
Kommunledningsforvaltningens kansli

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§92

Val av nya revisorer i Luled kommuns personalstiftelse
Arendenr 2018/267-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Cia Landin och Christina Hall Carlsson till
revisorer for Luleda kommuns personalstiftelse.

Sammanfattning av drendet
Jan Ostrém och Elisabeth Persson Stahl har avsagt sig sina uppdrag som
revisorer i Luled kommuns personalstiftelse.

Jan Ostrém har nominerat Cia Landin och Christina Hall Carlsson till nya
revisorer.

Sammantridet
Ordforanden stiller Ostréms forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsiagelse, KLF Hid: 2018.1709
e Nominering, KLF Hid: 2018.1710

Beslutet skickas till
Cia Landin

Christina Hall Carlsson
Jan Ostrom

Elisabeth Persson Stahl
Personalstiftelsen

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

78



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§93

Planeringsforutsattningar 2019-2022
Arendenr 2017/1571-2.4.0.2

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststilla planeringsforutsattningar for
planperioden 2019-2022 med reviderad tidplan for beslut om strategisk plan
och budget i kommunfullméktige i november 2018.

Reservation
Thomas Olofsson (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Planeringsforutsattningarna géller for hela kommunkoncernen. Underlaget
utgor grund for fullméaktiges beslut om malstyrning dar kommunfullméktige
vill se storre forflyttningar. Planeringen for namnder och moderbolag ska
omhéanderta de forutsattningar som laggs fast i planeringsforutsattningarna.

Tidplanen foreslas revideras, med antagande i kommunfullmaktige av

strategisk plan och budget i november istédllet for juni. Syftet med denna
revidering ar att ge den nyvalda majoriteten utrymme for att ytterligare
tydliggora den politiska viljeinriktningen for kommande mandatperiod.

Arets planeringsforutsittningar 4r framtagna med utgangspunkt fran
Resultat- och framtidsdagarna som genomfordes i november 2017 med den
politiska ledningen och ledande tjanstepersoner.

Ett underlag togs darefter fram som har bearbetats och tagits upp till ny
diskussion vid Uppstartskonferensen i januari 2018. Forvaltningar, bolag,
partigrupperna, fackforbunden och kommunala pensionarsradet har sedan
haft mgjlighet att lamna sina synpunkter och tillsammans har det utmynnat i
foreliggande dokument.

Budgetberedningen har 2018-03-02 § 1 foreslagit kommunstyrelsen besluta att
faststélla planeringsforutsattningar for planperioden 2019-2022 med reviderad
tidplan for beslut om strategisk plan och budget i kommunfullméaktige i
november 2018 (KLF Hid 2018.2101).

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 93 (forts.)

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Budgetberedningens protokoll 2018-03-02 § 1, KLF Hid: 2018.2202
Miljopartiets remissvar Over prelimindra planeringsforutsattningar,
KLF Hid 2018:1881

Kommunala pensiondrsradets yttrande over preliminara
planeringsforutsattningar, KLF Hid 2018:1888
Planeringsforutsattningar 2019-2022 efter budgetberedningen,

KLF Hid 2018: 2101

Beslutet skickas till

Samtliga namnder/férvaltningar
Partiernas gruppledare

Luled Kommunfdretag AB
Kommunala pensiondrsradet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§94

Volymmodell Stadsbyggnadsnamnden
Arendenr 2018/230-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststdlla volymmodellen fér kompensation till
stadsbyggnadsnamnden for fordandrade kostnader med anledning av
exploatering och markanskaffning/-forsaljning.

Sammanfattning av drendet

Ekonomikontoret har i samverkan med stadsbyggnadsforvaltningen arbetat
fram en modell for kompensation av kostnader for forandrad volym med
anledning av exploatering, markanskaffning och markforsaljning.

* Kompensation for exploatering ges bade for 6kade kapitalkostnader och
okade driftkostnader for exploaterade ytor. Med driftkostnader avses bland
annat snorojning, grasklippning, gatuunderhall m.m. Driftkostnader
kompenseras med en ersittning som baseras pa beraknad driftkostnad med
kronor per kvadratmeter.

* Kompensation for markanskaffning respektive markforsaljning ges for
forandrade kapitalkostnader for faktiska forsiljningar och anskaffningar fran
foregdende ar, inklusive tomtratter. For forsédljning av tomtrétter ingar dven
eventuellt intaktsbortfall.

* Driftkonsekvenser av nimndens egna nyinvesteringar ska finansieras inom
beslutat kommunbidrag. Behov av utdkat kommunbidrag med anledning av

nyinvesteringsbehov ska beredas i budgetprocessen.

Stadsbyggnadsndmnden kompenseras harigenom med foljande belopp:

2019 2020 2021
Exploatering +7316 +10901 + 10901
Markansk/fors + 372 + 204 + 204

Budgetberedningen har 2018-03-02 § 2 foreslagit kommunstyrelsen besluta att
faststdlla volymmodellen for kompensation till stadsbyggnadsnamnden for
forandrade kostnader med anledning av exploatering och markanskaffning/-
forsaljning.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 94 (forts.)

Sammantridet
Ordforanden staller budgetberedningens forslag under proposition och finner
att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Budgetberedningens protokoll 2018-03-02 § 2, KLF Hid: 2018.2203

Beslutet skickas till
Stadsbyggnadsnamnden
Ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 95

Val av ordférande (S) i kommunala pensionirsradet
Arendenr 2018/131-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Margaretha Lindback (S) till ny
ordférande i Kommunala pensiondrsradet t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Emma Engelmark (S) har avsagt sig uppdraget som ordférande i Kommunala
pensiondrsradet.

Niklas Nordstrom (S) har nominerat Margaretha Lindback (S) till ny
ordfdrande i radet.

Sammantridet
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsagelse, KLF Hid: 2018.852
e Nominering, KLF Hid: 2018.2279

Beslutet skickas till
Kommunala pensionérsradet
Emma Engelmark
Margaretha Lindback

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 96

Val av ny ledamot (S) i kommunala pensiondrsradet
Arendenr 2018/389-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Staffan Ek (S) till ny ledamot i Kommunala
pensiondrsradet t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Margaretha Lindback (S) tidigare ledamot i Kommunala pensionarsradet, har
blivit nominerad till ordférande i rddet.

Niklas Nordstrom (S) har nominerat Staffan Ek (S) till ny ledamot i radet.

Sammantridet
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Nominering, KLF Hid: 2018.2333

Beslutet skickas till
Staffan Ek
Kommunala pensiondrsradet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2018-03-12

§97

Val av ny ordférande i Personalstiftelsen
Arendenr 2018/388-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Jan Lundqvist till ny ordférande i Lulea kommuns
personalstiftelse t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Jimmy Rova har avsagt sig sitt uppdrag som ordférande i Luled kommuns
personalstiftelse.

Inez Thomasson-Olofsson (Kommunal) har nominerat Jan Lundqvist till ny
ordforande for personalstiftelsen.

Sammantridet
Ordforanden stédller Thomasson-Olofssons forslag under proposition och
finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsagelse, KLF Hid: 2018.2332
e Nominering, KLF Hid: 2018.2345

Beslutet skickas till
Personalstiftelsen
Jimmy Rova

Jan Lundqvist

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

L 4
% Kommunstyrelsen 2018-03-12

§ 98

Val av ny ledamot i Personalstiftelsen
Arendenr 2018/381-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Per Westermark som ny ledamot i
Personalstiftelsen t.o.m. 31 december 2018.

Sammanfattning av drendet
Jan Lundqvist, tidigare ledamot i personalstiftelsen, har blivit nominerad till
ny ordférande.

Michael Ohman, SACO, har nominerat Per Westermark som ny ledamot i
stiftelsen.

Sammantridet
Ordforanden stiller Ohmans forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Avsigelse och nominering, KLF Hid: 2018.2283

Beslutet skickas till
Personalstiftelsen
Per Westermark

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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