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§ 138

Information om utredning av råd och kommittéer
Ärendenr 2018/779-3.5.1.5

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Kvalitet & samhällsutveckling tillsammans med en extern konsult från 
Implement consulting group AB informerar om resultatet av utredning om 
kommunens råd och kommittéer. 

Konsulten fick i uppdrag att utvärdera kommunens råd och kommittéer; 
invandrarrådet, pensionärsrådet, tillgänglighetsrådet samt 
landsbygdskommittén. Uppdraget var att utreda rådens ändamålsenlighet 
samt ge förslag på förbättringar. 

När det gäller ändamålsenligheten sågs deltagandet och möjligheten till 
inflytande över och utredningen visade att tjänstgöringsgraden hos 
ledamöterna varierar mellan råden. Medelåldern är hög i samtliga råd och 
dialogen kännetecknas främst av information. 

Utredningen fastslår att dagens struktur är värd att bevara. Kunskapen och 
erfarenheten hos de olika målgrupperna är ett viktigt inslag i kommunens 
processer. Förslag till förändringar som ges av utredningen är att ta fram 
regelverk för vilka föreningar som ska representeras samt att ta bort ersättare 
för att tydliggöra att råden inte är beslutande organ. För att underlätta för 
råden att få en god struktur på verksamheten bör former för planering och 
uppföljning utvecklas, t.ex. genom att ta fram en verksamhetsplan för varje år. 
En princip för att entlediga långvarigt frånvarande ledamöter borde införas 
och administrationen effektiviseras genom digitalisering. 
Vidare föreslår utredningen att rådens roll som remissinstans behöver stärkas 
genom att formalisera dem och inkludera dem i nämndernas reglementen. 

Ett mål med föreslagna förbättringar är att göra råden mer lika varandra i 
struktur och arbetssätt. 

Beslutsunderlag
 Slutrapport rådens delaktighet och inflytande, KLF Hid: 2018.4772
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§ 139

Information från personalkontoret
Ärendenr 2018/799-2.3.0.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Personalkontoret informerar om aktuella frågor inom personal och human 
resources-området. 

Kommunen arbetar för tillfället med en ny ledarfilosofi och förutsättningar för 
chefer i Luleå kommun. Nyckeln till att vara chef i Luleå kommun omfattar 
ledarfilosofin, att arbeta med värdegrunden i vardagen, chefsprogram och 
personalpolicyn. Chefsprogram genomförs för tre olika målgrupper, 
framtidens chefer, nya chefer och befintliga chefer i Luleå kommun. 

En reviderad personalpolicy tillika arbetsmiljöpolicy är under framtagande.

Vidare informerar personalkontoret om HR 2.0, en vision där kommunen har 
en gemensam sammanhållen personalpolitik, enhetlig syn på HRs roll och ett 
nära och professionellt stöd till kommunens chefer. 

För att främja en hälsosam arbetsplats och utveckla arbetsmiljöarbetet ersattes 
den tidigare medarbetarenkäten med färre frågor och ett arbetsplatsnära 
upplägg. Detta syftar till att förtydliga befintliga rutiner för undersökning och 
riskbedömning av arbetsmiljön, samt för att ta fram arbetsplatsträffsmaterial i 
arbetsmiljörelaterade frågor. En översyn av andra delar i arbetsmiljöarbetet 
pågår. 

Ytterligare information från personalkontoret kommer att delges 
kommunstyrelsen under hösten med information om uppföljning av beslutet 
om rätt till heltid, handlingsplan för arbetsgivarvarumärke samt införande av 
visselblåsarfunktion. 

Beslutsunderlag
 Presentation, KLF Hid: 2018.4776 
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§ 140

Meddelanden till kommunstyrelsen 2018-06-04
Ärendenr 2018/20-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade meddelanden till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet
Följande meddelanden redovisas:

Avsändare Ämne
Sveriges Kommuner 
och Landsting
2018-05-07

Hid.nr. 2018.3960
Cirkulär 18:18 angående budgetförutsättningar för 
åren 2018 - 2021

Sveriges Kommuner
och Landsting och 
Pacta
2018-05-09

Hid.nr 2018.4052
Cirkulär 12018:9 gällande information om 
överenskommelse om Särskild AGS-KL-förmån som 
ersätter Allmänna bestämmelser § 28 mom. 9 och 
överenskommelse om tillägg i 
Avgiftsbefrielseförsäkringen

Sveriges Kommuner 
och Landsting
2018-05-24

Hid.nr. 2018.4516
Dataskydd inom SKL

Sveriges Kommuner 
och Landsting
2018-05-14

Hid.nr 2018.4083
Cirkulär 18:19 avseende politiska partier inom vård 
och äldreomsorg

Länsstyrelsen 
Norrbotten
2018-04-19

KLF 2018/373-1.3.1.5
Beslut gällande kameraövervakning inom 
naturområden av intresse för reservatsbildning samt 
skyddade naturområden inom Norrbottens län

Länsstyrelsen
Norrbotten
2018-04-27

KLF 2018/336-1.3.1.5
Beslut om tillstånd till uppvisning på väg samt till 
offentlig tillställning, 1:a majrundan
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Länsstyrelsen
Norrbotten
2018-05-07

Hid.nr 2018.3953
Beslut om godkännande av ekonomisk säkerhet för 
deponiverksamhet på fastigheten Sunderbyn 67:592

Länsstyrelsen 
Norrbotten
2018-05-15

Hid.nr. 2018.4105
Beslut för skogsbrandssäsongen 2018

Länsstyrelsen 
Norrbotten
2017-05-17

Hid.nr. 2018.4156
Utlysning av statsbidrag till tidiga insatser för 
asylsökande

Länsstyrelsen
Norrbotten
2018-05-17

KLF 2018/753-3.6.4.3
Beslut gällande tillstånd till ingrepp i fornlämning 
Nederluleå 330:1, Gammelstaden 1:60

Länsstyrelsen
Norrbotten
2018-05-15

Hid.nr 2018.4184
Beslut om dispens och tillstånd för uppförande av 
stenpir och brygga samt dispens för körning på 
barmark i och med arbeten på fastigheten Husören 
1:1 Luleå kommun

Länsstyrelsen
Norrbotten
2018-05-22

Hid.nr 2018.4446
Beslut vid samråd enligt miljöbalken och samråd 
enligt kulturmiljölagen för nedgrävning av 
fiberkabel på Hertsön med mera, Luleå kommun

Länsstyrelsen 
Norrbotten
2018-05-24

Hid.nr. 2018.4514
Beslut om tillstånd till ingrepp i fornlämning 
Nederluleå 330:1 Gammelstaden 6:67

Socialförvaltningen
2018-05-10

KLF 2018/725-2.3.1.6
Socialförvaltningen har besvarat enkät angående 
insamling av uppgifter till regeringskansliets 
översyn av statens bidrag till kvinno- och tjejjourer 

Sverigedemokraterna 
2018-05-19

KLF 2018/773-1.1.2.3
Val av ny gruppledare från och med 2018-05-19

Stadsbyggnads-
förvaltningen
2018-05-03

KLF 2018/506-1.3.1.5
Luleå kommuns samlade svar på begäran om 
upplysningar gällande elinstallationsarbete med 
egen anställd personal
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Stadsbyggnads-
förvaltningen
2018-05-08

KLF 2018/284-3.4.6.1
Stadsbyggnadsförvaltningens yttrande gällande 
cykeltävlingen Sverigeloppet 2018

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-04-26

KLF 2018/482- 2.3.1.6
Luleå kommuns enkätsvar i 
Tillgänglighetsbarometern

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-04-27

KLF 2018/660-1.3.1.5
Luleå kommuns svar gällande samråd vid Älvsbyns 
kommuns översiktsplan 2018

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-05-03

KLF 2018/649-1.5.3.1
Luleå kommun har inget att yttra vid samråd om 
planerat biotopskyddsområde på fastigheterna Luleå 
Råneå 83:4, Råneå 17:5, Råneå 17:6, Råneå 47:1 och 
Högsön 12:1

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-05-04

KLF 2018/697-3.5.1.3
Resultat av LUPP-undersökning 2017

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-05-09

KLF 2018/717-3.1.1.5
Remissvar till Trafikverket angående ombyggnad av 
stambana delen Gammelstad bangård Luleå

Kvalitet & 
samhällsutveckling
2018-05-14

KLF 2018/647-1.3.1.5
Avstår från att svara på remiss från Havs- och 
vattenmyndigheten angående revidering av 
föreskrifter HVMFS 2013-19 om klassificering och 
miljökvalitetsnormer avseende ytvatten

Kommunlednings-
förvaltningen
2018-04-30

KLF 2018/523-1.3.1.5
Svar på Utbildningsdepartementets lagrådsremiss 
Behandling av personuppgifter för 
forskningsändamål

Fritidsnämnden
2018-05-02

KLF 2018/685-2.1.1.1
Beslut om dataskyddsombud 2018-04-25 § 54

Stadsbyggnads-
nämnden
2018-03-27

KLF 2018/699-3.1.0.1
Revidering av lekplatsplan för Luleå kommun
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Stadsbyggnads-
nämnden
2018-05-23

KLF 2018/793-2.1.1.1
Beslut om dataskyddsombud 2018-05-17 § 102

Stadsbyggnads-
nämnden
2018-05-23

KLF 2018/795-3.4.6.5
Beslut angående borttagande av möjlighet till 
kontantbetalning i parkeringsautomater 2018-05-17 § 
107

Kommunala 
tillgänglighetsrådet
2018-05-17

Hid.nr 2018.4151
Protokoll kommunala tillgänglighetsrådet
2018-04-17, § 8 - 16

Kommunala 
tillgänglighetsrådet
2018-05-17

Hid.nr 2018.4152
Protokollsutdrag § 16, Nytt datum för 
inspirationsdagen 13 juni 2018

Kommunala 
pensionärsrådet
2018-05-17

Hid.nr 2018.4177
Protokoll kommunala pensionärsrådet 2018-04-19, 
§ 82 - 85

Kommunala 
pensionärsrådet
2018-05-17

Hid.nr 2018.4178
Protokoll kommunala pensionärsrådet 2018-05-03, 
§ 86 - 90

Luleå Kommun-
företag AB
2018-05-07

KLF 2018/504-1.3.5.1
Luleå kommun avser inte yttra sig gällande 
betänkandet lån och garantier för fler bostäder, 
SOU 2017:108

Kommunstyrelsens 
arbetsutskott 
2018-05-07

Kommunstyrelsens 
arbetsutskott
2018-05-07

KLF 2018/560-1.1.1.7
Information om kundcenter

KLF 2018/640-2.8.0.3
Information från polisen om hot och våld mot 
förtroendevalda

Kommunstyrelsens 
arbetsutskott
2018-05-21

KLF 2018/713-3.5.0.3
Information från arbetsmarknadsförvaltningen om 
delegationen för unga och nyanlända i arbete, 
DUNA
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§ 141

Delegationsrapport till kommunstyrelsen 2018-06-04
Ärendenr 2018/30-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av anmälda 
delegationsbeslut.

Beskrivning av ärendet
Beslut fattade på delegation ska anmälas till kommunstyrelsen på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Kommunstyrelsens ordförande
KLF 2018/671-2.4.3.3
Beslut beträffande Luleå Gammelstads Manskörs 
bidrag för resa om 4 000 kr.

2018-05-07

KLF 2018/406-2.4.3.3 2018-05-18
Värdskapsbidrag till Luleå Tekniska Universitet 
för representationsmingel vid 14th International 
Conference on Flow Processes in Composite 
Materials om 25 000 kr

Kommunstyrelsens arbetsutskott
KLF 2017/1022-2.4.3.3
Finansiering av projekt Kulturlänken

2018-05-07 § 122

KLF 2018/552-2.4.3.3
Projektmedel avseende social innovation 2018

KLF 2018/623-2.3.4.3
Värdskap för Forum för jämställdhet 2019

2018-05-07 § 123

2018-05-07 § 128

Tjänstemannanivå

Kommundirektören
KLF 2018/578-1.2.3.5

2018-04-24
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Ett helt liv i rörelse - projektansökan 2018
100 000 kr 

Samhällsutvecklingschefen
KLF 2018/586-3.5.1.1
Översyn av näringslivsbolagen Luleå Näringsliv 
AB och Visit Luleå AB, näringslivsbefrämjande 
åtgärder om 100 000 kr

2018-04-16

KLF 2018/569-2.4.3.3.
Beslut avseende integrationsmedel för projekt 
"Mötesplats Lingonet"- integration och lärande på 
lokal nivå om 15 000 kr

2018-05-08

KLF 2018/541-2.4.3.3
Beslut avseende integrationsmedel för projekt 
”Tillsammans för ett integrerat Lingonstigen” om 
15 000 kr

2018-05-07

KLF 2018/512-2.4.3.3.
Beslut avseende integrationsmedel för projekt 
"Vattenträning med kvinnor" om 10 000 kr

2018-05-08

Chefen för inköpskontoret
KLF 2018/398-2.5.0.2
Delegationsbeslut fattade februari 2018 angående 
upphandling av måleriprodukter, profilartiklar 
och voteringsapp.

2018-01-2018-02

KLF 2018/719-2.5.0.2
Delegationsbeslut fattat april 2018
angående upphandling av visselblåsarfunktion 
800 000 kr.

2018-02-27
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§ 142

Räddningstjänstens delårsuppföljning januari-april 2018
Ärendenr 2018/756-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna räddningstjänstens 
delårsuppföljning januari-april 2018.

Sammanfattning av ärendet
Räddningstjänsten har upprättat delårsuppföljning per den 30 april 2018. 
Avvikelsen mot budget uppgår till 0,8 mkr. För den med statligt finansierade 
medel, verksamheten Risk och säkerhet, är avvikelsen mot budget 0. 
Räddningstjänstens prognos för 2018 överensstämmer med den lagda 
budgeten med korrigering för det kommunbidrag som ska överföras till KLF 
med anledning av det nya servicekontoret.

Räddningstjänsten har för avsikt att genomföra en organisationsförändring 
under året i syfte att modernisera och anpassa räddningstjänstens 
organisation och verksamhet till den nya brandstationen som beräknas vara 
inflyttningsklar i slutet av år 2020. Organisationsförändringen innebär bland 
annat en justerad grundbemanning och är en förutsättning för att klara de 
effektiviseringskrav som räddningstjänsten har för år 2018 och framledes.
Under perioden har räddningstjänsten investerat i en hydrokopter som kan 
användas vid räddningsinsatser under förfallstiden.
I delårsuppföljningen kan man läsa om de mål som räddningstjänsten har för 
2018 samt räddningstjänstens bidrag till att uppnå de mål som KF har för 
2018.

Räddning- och beredskapsutskottet har 2018-05-15 § 33 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att godkänna räddningstjänstens delårsuppföljning 
per den 30 april 2018. Paragrafen förklarades omedelbart justerad. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer räddning-och beredskapsutskottets förslag under 
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Räddningstjänstens delårsuppföljning per den 30 april år 2018, 

KLF Hid: 2018.4186 
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 Räddning-och beredskapsutskottets protokoll 2018-05-15 § 33, 
KLF Hid: 2018.4185

Beslutet skickas till
Räddningstjänsten
Ekonomikontoret
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§ 143

Arbetsmarknadsförvaltningens delårsuppföljning januari - 
april 2018
Ärendenr 2018/752-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna arbetsmarknadsförvaltningens 
delårsuppföljning för perioden januari-april år 2018.

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknadsförvaltningen har sammanställt sin delårsrapport för 
perioden januari till april. Materialet inleds med en sammanfattande 
beskrivning över arbetsmarknadsförvaltningens måluppfyllelse. Svårigheten 
att finna arbetskraft blir allt vanligare. En utmaning för arbetsgivare är att 
tillvarata nyanländas arbetskraft och personer som idag står utanför 
arbetsmarknaden. Arbetsmarknadsförvaltningen har under perioden gjort 
insatser för att ta tillvara på nyanländas arbetskraft och Luleå, stödja 
arbetsgivarna att matcha nyanlända mot vakanser. 

Vuxenutbildningen anpassar verksamheten till målgruppen nyanlända och 
sitt utbildningsutbud mot bristyrken. Ett antal yrkesspår som kombineras 
med språkstudier på SFI för en snabbare arbetsmarknadsetablering av 
nyanlända har utvecklats. Särskilda satsningar på kortutbildade kvinnor 
fortsätter och ytterligare satsningar är under planering för gruppen 
utrikesfödda med kort utbildning. Målet att öka andelen nyanlända som får 
ett arbete eller en studieplats i samhället bedöms nås. Mätningar visar att 
andelen som går till arbete eller studier efter etableringsperioden ökar. 
Organisatoriska förändringar görs inom verksamheten för 
arbetsmarknadsinsatser för att förbättra resultat av antalet individer som får 
till arbete eller studier. Dessutom består materialet av måluppföljning av 
övriga mål inom styrkortet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 164 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att godkänna förvaltningens delårsrapport för 
perioden januari till april år 2018. Paragrafen förklarades omedelbart justerad.
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Arbetsmarknadsförvaltningens delårsuppföljning januari-april 2018, 

KLF Hid: 2018.4168
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 164 , 

KLF Hid: 2018.4760

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsförvaltningen 
Ekonomikontoret
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§ 144

Kvalitet & samhällsutvecklings delårsuppföljning januari-
april 2018
Ärendenr 2018/791-2.4.0.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna kvalitet & samhällsutvecklings 
delårsuppföljning januari-april 2018.

Sammanfattning av ärendet
Staben för kvalitet & samhällsutveckling har till uppdrag att skickliggöra 
kommunstyrelse, förvaltningar och bolag i arbetet med att utveckla 
verksamheten - för nöjda luleåbor och för en hållbar samhällsutveckling i 
riktning mot Vision Luleå 2050.  Utifrån den analys som har gjorts över årets 
första fyra månader bedöms måluppfyllelsen vid årets slut som god. 

Arbetet med översiktsplan och utvecklingsplaner pågår med vissa förseningar 
kopplat till resursbrist. Fler jobb-projektet bedöms kunna överträffa målet om 
nya jobb via nyetableringar. 
I utvecklingen av kommunens styrsystem har jämställdhetsperspektivet 
synliggjorts i kommunövergripande processer för styrning, ledning och 
kvalitetsutveckling. 

När det gäller resurser så har en tjänst försvunnit från kvalitet & 
samhällsutveckling och en pensionsavgång har ännu inte kunnat 
återrekryterats. Det finns därför risker kopplat till hög arbetsbelastning och 
obalans mellan uppdrag och tillgängliga resurser som behöver bevakas och 
hanteras. När det gäller stabens uppdrag är det ännu inte tydligt definierat. 
Därför har en enklare kartläggning gjorts under våren för att få en överblick 
av inkommande ärenden till kvalitet & samhällsutveckling. Kartläggningen 
visar på ett behov av en tydligare struktur och ansvarsfördelning. 

Den ekonomiska prognosen visar att budgeten kommer hållas.  

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 165 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att godkänna kvalitet & samhällsutvecklings 
delårsuppföljning januari-april 2018. Paragrafen förklarades omedelbart 
justerad. 
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kvalitet & samhällsutvecklings delårsuppföljning januari-april 2018, 

KLF Hid: 2018.4578
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 165, 

KLF Hid: 2018.4759

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhällsutveckling
Ekonomikontoret 
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§ 145

Kommunledningsförvaltningen delårsuppföljning januari-
april 2018
Ärendenr 2018/736-1.3.3.1

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att godkänna 

kommunledningsförvaltningens förslag till delårsuppföljning 2018 
januari-april 2018.

2. Kommundirektören får i uppdrag att intensifiera arbetet för att uppnå 
måluppfyllnad avseende mål om att öka andelen nyanlända med 
fokus på kvinnor som får ett arbete eller en studieplats i samhället 
jämfört med 2016.

Sammanfattning av ärendet
Kommunledningsförvaltningen har sammanställt sin delårsuppföljning 
januari-april 2018 enligt de rutiner som gäller för Luleå kommun. 

Kommunledningsförvaltningens uppföljning av pågående och planerade 
insatser för att nå målen i styrkorten indikerar att samtliga mål utom ett 
kommer att nås vid årets slut. Kommunledningsförvaltningen arbetar för att 
kunna erbjuda praktikplatser för nyanlända kvinnor men kommer troligtvis 
inte att nå upp till målet. 

Verksamheten bedrivs inom tilldelat kommunbidrag. För helåret 
prognostiserar kommunledningsförvaltningen ett positivt resultat jämfört 
kommunbidraget med 1,0 miljoner kronor.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 166 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att godkänna kommunledningsförvaltningens 
förslag till delårsuppföljning 2018 januari-april 2018 samt att uppdra åt 
kommundirektören att intensifiera arbetet för att uppnå måluppfyllnad 
avseende mål om att öka andelen nyanlända med fokus på kvinnor som får ett 
arbete eller en studieplats i samhället jämfört med 2016. Paragrafen 
förklarades omedelbart justerad.
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kommunledningsförvaltningens delårsuppföljning januari-april 2018, 

KLF Hid: 2018.4580
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 166, 

KLF Hid: 2018.4762

Beslutet skickas till
Kommunledningsförvaltningen
Ekonomikontoret 
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§ 146

Luleå kommuns delårsrapport 1 2018
Ärendenr 2018/711-2.4.0.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapport 2018-04-30.
2. Nämnder/förvaltningar tilläggsanslag i 2018 års budget beviljas med 

totalt 38 496 tkr enligt bilaga, avseende årets löneöversyn. 
3. Stadsbyggnadsnämndens kommunbidrag avseende tidigare tillskjuten 

underskottstäckning för biogasverksamheten minskas med 3 000 tkr.
4. Kommunbidrag omfördelas med 217 tkr från 

arbetsmarknadsförvaltningen till fritidsnämnden på grund av 
övertagande av hyresavtal avseende Ormbergsstugan. 

5. Fritidsnämnden tillåts, under förutsättning av en negativ avvikelse 
mot kommunbidraget för helåret 2018, nyttja för nämndens 
resultatutjämningsfond högst 500 tkr för ökade kostnader för projektet 
”en väg in”.

6. Barn- och utbildningsnämndens kommunbidrag för 2018 utökas med 
340 tkr för satsning på en forskarskola tillsammans med Luleå tekniska 
universitet, Region Norrbotten samt Bodens kommun. För 2019 och 
framåt hänskjuts frågan till arbetet med strategisk plan och budget.

7. Kommunbidrag för berörda nämnder/förvaltningar på grund av 
bildandet av servicekontoret under 2018 omfördelas till 
kommunledningsförvaltningen om 30 971 tkr enligt tabell.

8. Stadsbyggnadsnämndens begäran om utökad driftbudget avseende 
effekter av investeringar inom verksamheterna trafik och park avslås.

9. Kommunbidrag omfördelas från kommunledningsförvaltningen till 
överförmyndarnämnden avseende överförmyndarnämndens budget 
för expeditionen om 4 324 tkr.

10. Kommunbidrag för 2018 omfördelas från socialnämnden om 386 tkr, 
barn- och utbildningsnämnden om 386 tkr, miljö- och 
byggnadsnämnden om 121 tkr samt stadsbyggnadsnämnden om 121 
tkr till kommunledningsförvaltningen avseende centralisering av 
kommunens nämndsekreterare. 

11. Kommunbidraget för kvalitet & samhällsutveckling minskas med 900 
tkr på grund av korrigeringar som har skett i samband med 
preliminära ramar i strategisk plan och budget 2019-2021. 

12. Kommundirektören får i uppdrag att intensifiera arbetet för att uppnå 
måluppfyllnad avseende mål om att klimatpåverkan från 
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verksamhetens egna resor ska minska med minst 20 % jämfört med 
2016.

Sammanfattning av ärendet
Som ett led i kommunens övergripande verksamhetsuppföljning presenteras
årets första delårsrapport (se bilaga). Delårsrapporten omfattar nämndernas
verksamhet, samt de kommunala bolagens bidrag till kommunfullmäktiges
måluppfyllelse. Det huvudsakliga syftet med delårsrapporten är att göra en
prognos för hur kommunens fastställda mål (se strategisk plan och budget
2018-2020) uppnås vid årets slut. Delårsrapporten innehåller således både
uppföljning av kommunfullmäktiges och nämndernas styrkort samt 
ekonomisk redovisning.

Periodresultat per 2018-04-30
Kommunen (exklusive bolagen) redovisar ett negativt periodresultat på -54,1 
mkr vilket är -50,4 mkr sämre än budget. Kommunens olika verksamheter 
visar ett periodresultat i jämförelse med budget på +48,4 mkr. Ett positivt 
periodresultat för verksamheterna i delår 1 beror till stora delar på 
semesterkostnader som faller ut först under sommaren. Detta möts av ökade 
kostnader i jämförelse mot budget för semesterlöneskuld, löneskulder, 
arbetsgivaravgifter och pensioner samt övriga mindre poster om -47,7 mkr. 
Avskrivningar är 8,6 mkr bättre än budget medan nettot av skatteintäkter och 
generella statsbidrag är -28,8 mkr sämre än budget liksom finansiella intäkter 
och kostnader är -30,9 mkr sämre än budget.

Årsprognos resultat och investeringar 
Den framtagna prognosen för kommunen pekar på ett negativt helårsresultat
på -10,2 mkr vilket är ca 0,8 mkr bättre än budget. Det negativa resultatet för 
2018 beror på att ombudgeteringar från 2017 försämrat resultatet. Prognosen 
för nettoinvesteringar beräknas uppgå till 783 mkr vilket innebär ett överskott 
i investeringsbudgeten med 333 mkr.  

Nämndernas årsprognos ger en negativ avvikelse mot budget som
uppgår till -0,5 mkr, skatteintäkter och generella statsbidrag prognosticeras
till -35,1 mkr sämre än budget samt att finansiella poster bedöms bli 23,1 mkr 
bättre än budget. Övriga poster på finansförvaltningen såsom pensioner och 
reavinster ger en positiv avvikelse mot budget med 13,3 mkr.

Årsprognos för måluppföljning av kommunfullmäktiges styrkort
Kommunfullmäktiges styrkort i strategisk plan och budget 2018-2020 
innehåller mål som riktas direkt till namngivna nämnder/bolag och där en 
huvudansvarig är utsedd att vara samordnare för arbetet att svara för målet, 
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mätetal och analys gentemot fullmäktige. Uppföljning sker som tidigare med 
prognosfokus och baserat på ”trafikljusen”.  

I kommunfullmäktiges styrkort för 2018-2020 bedöms målet ”Öka antalet 
arbetsställen i Luleå, 500 nettoökning per år (2018-2020)” som grönt och 
kommer att nås 2018. Även målet ”Öka andelen nyanlända, med fokus på 
kvinnor, som får ett arbete eller en studieplats i samhället, jämfört med 2016” 
bedöms som grönt och kommer att nås under 2018. Likaså bedöms målet 
”Andelen pojkar respektive flickor i årskurs 7 per skolområde med godkänt 
betyg (A-E) i samtliga ämnen ska öka, jämfört med vt 2016” som grönt och 
kommer att nås 2018. 

Målet ”Minska identifierad ojämställdhet i verksamheten, jämfört med 2016” 
bedöms som gult och är osäkert om det kommer att uppnås under 2018. Detta 
gäller även för målet ”Trygghet, välbefinnande och delaktighet ska öka hos 
Luleå kommuns äldre befolkning ” som också bedöms som gult och är osäkert 
om det kommer att uppnås. Målet ”Till 2019 ska klimatpåverkan från 
verksamheternas egna resor minska med 20% jämfört med 2016” bedöms som 
rött och kommer inte att uppnås under 2018. 

Uppföljning av ekonomisk hushållning
För 2018 bedöms inget av de långsiktiga finansiella målen kunna uppnås
förutom en flerårsplan utan skattehöjning vilket också är den långsiktiga
bedömningen med nuvarande ekonomiska förutsättningar. 

2018 års löneöversyn - tilläggsanslag budget 2018
I kommunbidragen för 2018 saknas anslag för 2018 års löneökningar vilka 
återfinns inom finansförvaltningen. Årets löneförhandlingar är nu slutförda 
för 4 av 5 avtalsområden. Avtalsområdet för lärare är ännu inte klart. 
Lönerevisionen innebär ökade lönekostnader under 2018 på totalt 38 496 tkr. 
Fördelningen per nämnd/förvaltning framgår av bilaga. I beloppet ingår även 
en kompensation för övriga kostnadsökningar, timanställda, 
övergångsbestämmelse i RIB-avtalet m.fl. Helårseffekten av 2018 års 
löneökningar för år 2018 och framåt beaktas i samband med ärendet kring 
delårsrapport 2 vid kommunfullmäktiges sammanträde i november.

Justering av kommunbidrag för återtagande av underskottstäckning 
för biogasverksamheten
Stadsbyggnadsnämnden tillfördes inför 2018 en ramökning för 
underskottstäckning för biogasverksamheten. I samband med bokslutet för 
2017 gjordes en nedskrivning av biogasanläggningarna varför 
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underskottstäckningen inte längre behövs och därför återförs till kommunens 
budgeterade resultat.

Omfördelning av kommunbidrag avseende hyreskostnader för 
Ormbergsstugan 
Fritidsnämnden övertar fr.o.m. 1 september 2018 hyresavtalet från 
arbetsmarknadsförvaltningen avseende Ormbergsstugan vilket föranleder en 
omföring av kommunbidrag med 217 tkr för 2018. För tiden fr.o.m. 2019 
beaktas frågan i arbetet med strategisk plan och budget.

Nyttjande av resultatutjämningsfond för fritidsnämnden 2018
Fritidsnämnden genomför en utredning av hur föreningsbidrag ska hanteras 
med en samlad och gemensam hantering. Utredningsarbetet pågår och avses 
finansieras med medel inom fritidsnämndens budget. Fritidsnämnden tillåts 
därför, under förutsättning av en negativ avvikelse mot kommunbidraget för 
helåret 2018, att nyttja nämndens resultatutjämningsfond med högst 500 tkr 
för ökade kostnader för projektet ”en väg in”.

Utökning av barn- och utbildningsnämndens kommunbidrag för 
forskarskola.
Barn- och utbildningsnämndens kommunbidrag utökas under 2018 med 340 
tkr för en satsning, tillsammans med Luleå tekniska universitet, Region 
Norrbotten och Bodens kommun, för att på lång sikt säkra lärarförsörjningen i 
regionen och behålla en stark och hållbar lärarutbildning på universitetet. För 
mer information se samverkansavtal §2018/137 beslutad i kommunstyrelsen 
2018-05-07. För 2019 och framåt hänskjuts frågan till arbetet med strategisk 
plan och budget.

Justering av kommunbidrag för bildandet av det nya servicekontoret
Omföring av kommunbidrag för berörda nämnder/förvaltningar på grund av 
bildandet av servicekontoret inom kommunledningsförvaltningen under 2018 
enligt nedan tabell.

Socialnämnden 11 709 tkr
Barn- och utbildningsnämnden   9 506 tkr
Stadsbyggnadsnämnden   4 737 tkr
Miljö och byggnadsnämnden      559 tkr
Räddningstjänsten      585 tkr
Arbetsmarknadsförvaltningen   1 642 tkr
Kulturnämnden   1 247 tkr
Fritidsnämnden      672 tkr
Kvalitet & samhällsutveckling      313 tkr
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Summa omfördelning till kommunledningsförvaltningen 30 971 tkr

Stadsbyggnadsnämndens begäran om utökad driftbudget avslås
Stadsbyggnadsnämnden har ansökt om utökad driftbudget för investeringar 
inom verksamheterna för trafik och park. Enligt beslutad 
volymkompensationsmodell samt med beaktande av att alla nämnders 
investeringsbudgetar förutsätts täckas inom beslutat kommunbidrag föreslår 
kommunledningsförvaltningen att kommunfullmäktige avslår 
stadsbyggnadsnämndens begäran. För begäran från stadsbyggnadsnämnden 
se ärende SBN 2018-04-26 § 90 2018/435. 

Omfördelning av budget från kommunledningsförvaltningen till 
överförmyndarnämnden 
Omfördelningen om 4 324 tkr avser överförmyndarexpeditionens budget som 
flyttas från kommunledningsförvaltningens kanslikontor till 
överförmyndarnämnden.  Total budgetram för överförmyndarnämnden efter 
omföring är 9 387 tkr för år 2018.

Omfördelning av kommunbidrag avseende samordning av 
nämndsekreterare
Omfördelning av kommunbidrag för 2018 från socialnämnden om 386 tkr, 
barn- och utbildningsnämnden om 386 tkr, miljö- och byggnadsnämnden om 
121 tkr samt stadsbyggnadsnämnden om 121 tkr till 
kommunledningsförvaltningen avseende samordning av kommunens 
nämndsekreterare. För 2019 och framåt hänskjuts frågan till arbetet med 
strategisk plan och budget.

Korrigering av kommunbidrag för kvalitet & samhällsutveckling.
Minskning av kommunbidraget för kvalitet & samhällsutveckling med 900 tkr 
på grund av korrigeringar som skett i samband med preliminära ramar i 
strategisk plan och budget 2019-2021. Anslaget avser budget för tidigare 
Musikens makt vilken numera hanteras av kulturnämnden.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 167 föreslagit:
1. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapport 2018-04-30.
2. Nämnder/förvaltningar tilläggsanslag i 2018 års budget beviljas med 

totalt 38 496 tkr enligt bilaga, avseende årets löneöversyn. 
3. Stadsbyggnadsnämndens kommunbidrag avseende tidigare tillskjuten 

underskottstäckning för biogasverksamheten minskas med 3 000 tkr.
4. Kommunbidrag omfördelas med 217 tkr från 

arbetsmarknadsförvaltningen till fritidsnämnden på grund av 
övertagande av hyresavtal avseende Ormbergsstugan. 

26



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2018-06-04

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

5. Fritidsnämnden tillåts, under förutsättning av en negativ avvikelse 
mot kommunbidraget för helåret 2018, nyttja för nämndens 
resultatutjämningsfond högst 500 tkr för ökade kostnader för projektet 
”en väg in”.

6. Barn- och utbildningsnämndens kommunbidrag för 2018 utökas med 
340 tkr för satsning på en forskarskola tillsammans med Luleå tekniska 
universitet, Region Norrbotten samt Bodens kommun. För 2019 och 
framåt hänskjuts frågan till arbetet med strategisk plan och budget.

7. Kommunbidrag för berörda nämnder/förvaltningar på grund av 
bildandet av servicekontoret under 2018 omfördelas till 
kommunledningsförvaltningen om 30 971 tkr enligt tabell.

8. Stadsbyggnadsnämndens begäran om utökad driftbudget avseende 
effekter av investeringar inom verksamheterna trafik och park avslås.

9. Kommunbidrag omfördelas från kommunledningsförvaltningen till 
överförmyndarnämnden avseende överförmyndarnämndens budget 
för expeditionen om 4 324 tkr.

10. Kommunbidrag för 2018 omfördelas från socialnämnden om 386 tkr, 
barn- och utbildningsnämnden om 386 tkr, miljö- och 
byggnadsnämnden om 121 tkr samt stadsbyggnadsnämnden om 121 
tkr till kommunledningsförvaltningen avseende centralisering av 
kommunens nämndsekreterare. 

11. Kommunbidraget för kvalitet & samhällsutveckling minskas med 900 
tkr på grund av korrigeringar som har skett i samband med 
preliminära ramar i strategisk plan och budget 2019-2021.

12. Kommundirektören får i uppdrag att intensifiera arbetet för att uppnå 
måluppfyllnad avseende mål om att klimatpåverkan från 
verksamhetens egna resor ska minska med minst 20 % jämfört med 
2016.

Paragrafen förklarades omedelbart justerad. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Delårsrapport 1 Luleå kommun 2018-04-30, KLF Hid: 2018.4618
 Lönerevision 2018 del 1, KLF Hid: 2018.4620
 Kommunstyrelsens protokoll 2018-05-07 § 137
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 90, 

KLF Hid: 2018.3892
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 167, KLF Hid: 

2018.4763
 Presentation från ekonomikontoret, KLF Hid: 2018.4784
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§ 147

Fri kollektivtrafik för ungdomar sommarlovet 2018
Ärendenr 2018/800-2.3.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att meddela Regionala kollektivtrafikmyndigheten 
att Luleå kommun vill kunna erbjuda berörda ungdomar gratis kollektivtrafik 
i tätorten sommaren 2018.

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet
Regeringen har i förordning SFS:349 beslutat om att erbjuda skolungdomar att 
resa avgiftsfritt med allmän kollektivtrafik under sommarlovet. Erbjudandet 
ska rikta sig till alla skolungdomar som under vårterminen lämnar antingen 
årskurserna 6-9 i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, sameskolan, år 
1 och 2 i gymnasieskolan eller gymnasiesärskolan. För elever i specialskolan 
ska erbjudandet även rikta sig till de elever som lämnat årskurs 10. Däremot 
ska bidraget inte omfatta särskole- eller specialskolelevers behov av andra 
transporter än linjeförd kollektivtrafik.

Norrbotten ges möjlighet att söka bidrag om 8,5 mkr. Regionala 
kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten, RKM, har därmed möjlighet att av 
Trafikverket söka bidrag för perioden 2018-06-15 - 2018-08-21.

Den befintliga kollektivtrafik som omfattas i Norrbotten är bland annat 
stadstrafik i Luleå, Piteå, Boden, Kalix, Haparanda, Gällivare och Kiruna. De 
kommuner som har egen stadstrafik måste fatta beslut att reformen även ska 
gälla kollektivtrafiken i den egna kommunen. Beslut måste vara RKM 
tillhanda senast 5 juni 2018. RKM kommer vid direktion den 12 juni fatta 
beslut om hur reformen ska gälla i Norrbotten för sommarlovet 2018.

För Luleå kommuns del kommer det att bli möjligt för de ungdomar som 
utgör målgruppen bli möjligt att resa avgiftsfritt med Luleå Lokaltrafik, LLT. 
Det intäktsbortfall som uppstår redovisas i efterhand till RKM som täcker 
bortfallet proportionellt upp till den summa som tillfaller Norrbotten. 
Bedömningen är att risken för att dessa medel inte täcker det intäktsbortfall 
som uppstår är mycket liten.
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LLT har under de senaste sex somrarna erbjudit gymnasieelever att under 
sommaren resa fritt mot en avgift på 150 kronor. Eftersom de som går ut 
årskurs tre inte omfattas av regeringens beslut avser LLT att erbjuda dessa 
150-kronorskortet även under kommande sommar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 168 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att meddela Regionala kollektivtrafikmyndigheten 
att Lu8leå kommun vill kunna erbjuda ungdomar gratis kollektivtrafik i 
tätorten i sommaren 2018. Paragrafen förklarades omedelbart justerad.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Missiv från regionala kollektivtrafikmyndigheten, KLF Hid: 2018.4484
 Förordning om stöd för att främja fri kollektivtrafik för ungdomar 

2018:349, KLF Hid: 2018.4483
 Regeringskansliets förslag om stödordning för avgiftsfri kollektivtrafik 

för unga, KLF Hid: 2018.4482
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 168, 

KLF Hid: 2018.4765

Beslutet skickas till
Regionala kollektivmyndigheten i Norrbotten
Luleå Lokaltrafik AB
Kvalitet & samhällsutveckling
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§ 148

Utökning av målgruppen ensamkommande asylsökande 
över 18 år som erbjuds att bo i Luleå kommun
Ärendenr 2018/686-3.10.0.3

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att målgruppen asylsökande ensamkommande 
som erbjuds bo kvar i Luleå kommun utökas till att omfatta samtliga 
asylsökanden i kommunens boenden för ensamkommande barn som fyller 18 
år eller skrivs upp i ålder till mellan 18 och 21 år. Målgruppen erbjuds bo kvar 
till 2018-12-31.

Reservationer
Anders Josefsson (M) och Sana Suljanovic (M) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknadsförvaltningen har föreslagit en utökning av målgruppen 
asylsökande ensamkommande som erbjuds bo kvar i kommunen när de fyller 
18 år till att omfatta alla inskrivna ensamkommande samt de som skrivs upp i 
ålder till 18 år eller äldre men som inte är 21 år. Kommunfullmäktiges tidigare 
beslut gällde endast de inom gruppen asylsökande som var födda 1999-07-01-
2000-06-30 och som bodde i kommunens boende 2017-06-30. Beslutet gällde 
inte de som skrevs upp i ålder och inte heller de som var födda efter 2000-06-
30. Detta förslag kompletterar tidigare tagna beslut om att låta asylsökande 
ensamkommande som fyller 18 år att bo kvar till 2018-12-31.

Arbetsmarknadsförvaltningen har fr.o.m. 1 maj stoppat utflyttningar av 
asylsökande som fyllt 18 år i väntan på att beslut ska tas om detta förslag. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 138 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att målgruppen asylsökande ensamkommande 
som erbjuds bo kvar i Luleå kommun utökas till att omfatta samtliga 
asylsökanden i kommunens boenden för ensamkommande barn som fyller 18 
år eller skrivs upp i ålder till mellan 18 och 21 år. Målgruppen erbjuds bo kvar 
till 2018-12-31. Vid ärendets behandling i arbetsutskottet reserverade sig 
Anders Josefsson (M) mot beslutet. 

Sammanträdet
Anders Josefsson (M) föreslår avslå arbetsutskottets förslag. 
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Nina Berggård (V) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Anders Josefssons förslag och Nina Berggårds förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Nina Berggårds förslag. 

Beskrivning av ärendet
Under 2015 tog Sverige emot 36 000 ensamkommande barn. Detta renderade i 
en stor grupp ensamkommande barn i Sveriges kommuner och långa 
asylprocesser hos Migrationsverket. Ensamkommande som fortfarande är 
asylsökande när de fyller 18 år eller blir uppskrivna i ålder till 18 år eller äldre 
räknas som vuxna och blir i och med det Migrationsverkets ansvar. I 
normalfallet ska de enligt nya ersättningsförordningen flyttas tillbaka till 
Migrationsverkets boende. Under 2017 tog staten beslut att tillskjuta pengar 
till kommuner som erbjuder asylsökande ensamkommande som fyller 18 år 
att bo kvar i kommunen. Detta på grund av att de, med normala 
handläggningstider, skulle hunnit få besked i asylprocessen innan 18 års 
dagen och därmed omfattas av regelverket för minderåriga. 

Kommunfullmäktige beslutade 2017-08-28 § 161 att låta ensamkommande 
asylsökande som fyller 18 år att bo kvar i kommunen, så att de skulle hinna få 
besked i asylprocessen. De som omfattades av beslutet var de som befann sig i 
kommunens verksamheter 2017-07-01, var född 1999-07-01 - 2000-06-30 och 
således fyllde 18 år 2017-07-01 - 2018-06-30. Beslutet förlängdes av 
kommunfullmäktige 2018-03-26 § 81, vilket innebar att åldersgruppen erbjöds 
bo kvar till 2018-12-31. 

Under 2018 prognostiseras Luleå kommun ta emot 10 ensamkommande barn. 
Detta baseras på att det kommer 1500 ensamkommande barn till Sverige 
under året. Under 2019 prognostiseras det komma 2300 ensamkommande 
barn till Sverige. Antalet ensamkommande barn kan komma att öka efter att 
den tillfälliga lagen upphör i mitten av 2019. En återgång till permanenta 
uppehållstillstånd som huvudregel och mer generösa bestämmelser för 
anhöriginvandring kan innebära att fler människor väljer att söka asyl i 
Sverige. En prognos från Migrationsverket för 2020 och 2021 visar på att 3000 
ensamkommande barn per år beräknas komma till Sverige. Ökningen tar 
hänsyn till den tillfälliga lagens upphörande samt att flera länder i EU går mot 
en mer restriktiv migrationspolitik. 

I Luleå kommun bor idag 36 asylsökande ensamkommande barn och unga. 
Av dessa är 10 under 18 år och ett kommunalt ansvar och 26 personer är 
asylsökande över 18 år och bor kvar i kommunen i enlighet med 
kommunfullmäktiges beslut. 
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Migrationsverket har fortfarande långa handläggningstider varför många 
ännu inte hunnit få besked. Med anledning av detta och att de flesta idag blir 
åldersuppskrivna föreslås en utökning av målgruppen till att omfatta alla 
asylsökande ensamkommande i kommunens verksamheter för 
ensamkommande barn, som fyller 18 år eller skrivs upp i ålder till 18 år eller 
äldre, men som inte är 21 år. 

På grund av den stora osäkerheten om medel för målgruppen så föreslås 
beslutet gälla till 2018-12-31. Anledningen till en åldersgräns på 21 år är att det 
harmoniserar med hur länge kommunen har ansvar för ensamkommande 
unga med uppehållstillstånd. Anledningen till att begränsa beslutet till att 
gälla till 2018-12-31 är att regeringen föreslagit att tillskjuta extra medel till 
kommunerna för 2018. Osäkerheten är även hög gällande antal och kostnader 
framöver med anledning av att Migrationsverket har svårt att göra tillförlitliga 
prognoser efter att den tillfälliga lagen upphör 2019-06-30.

Fr.o.m. 1 maj 2018 har utflyttningarna av asylsökande som inte omfattades av 
tidigare beslut stoppats. Anledningen till detta var att detta förslag till beslut 
aktualiserats och att ungdomar som således skulle kunna omfattas av detta 
beslut inte skulle hinna flytta från kommunen under beredningen av ärendet. 

För att få bo kvar ska den ensamkommande kunna uppvisa ett giltigt LMA-
kort (enligt lagen om mottagande av asylsökande m.fl. 1994:137) som den 
unge ska visa upp på begäran hos ansvarig personal. 
Förslaget innebär att de asylsökande ensamkommande barn och unga som bor 
i kommunen kommer att bo kvar till 2018-12-31 för att då, om de fortfarande 
är asylsökande, flytta till Migrationsverkets boende eller bosätta sig själv. De 
som får uppehållstillstånd blir kvar i kommunen. 

De som idag är asylsökande över 18 år och som bor kvar i kommunen är 26 
personer. Ytterligare två personer kommer att fylla 18 år som om de inte 
hinner få beslut om uppehållstillstånd kommer att erbjudas boende i enlighet 
med tidigare beslut. 

Utökningen av målgruppen som berörs av liggande förslag och som idag 
finns i kommunens verksamheter är 10 asylsökande ensamkommande barn. 

Luleå kommuns tilldelning för 2018 är 10 ensamkommande barn. Dessa 10 
personer är svåra att beräkna om de kan komma att ingå i målgruppen på 
grund av ålder, möjlighet till uppehållstillstånd och eventuell 
åldersuppskrivning. 
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Regeringen har i vårändringsbudgeten föreslagit att tillskjuta ytterligare 200 
miljoner till de kommuner som låtit asylsökande över 18 år bo kvar i 
kommunen. Beslut är inte taget och det är oklart hur stor del av medlen som i 
sådana fall tillfaller Luleå kommun. Kostnaden för att utöka målgruppen 
budgeteras till 1 mkr och beräknas kunna täckas av statliga medel enligt 
förslag i vårändringsbudgeten.

Beslutsunderlag
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 138, 

KLF Hid: 2018.4490
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§ 149

Ägartillskott för Filmpool Nord AB
Ärendenr 2018/327-1.2.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå förfrågan om utökat ägartillskott till 
Filmpool Nord AB.

Reservationer
Nina Berggård (V) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån 
för egna förslag. 

Sammanfattning av ärendet
Filmpool Nord AB har till sina ägare skrivit en förfrågan om ägartillskott på 
totalt fem miljoner kronor. Region Norrbotten fick vid ägarsamråd 2018-03-07 
i uppdrag av övriga ägare att föreslå en lämplig fördelning av eventuellt 
ägartillskott mellan ägarna och från Luleå kommun skulle tillskottet uppgå till 
925 780 kr. 

Filmpool Nord menar att de förfrågningar om produktioner och samarbeten 
som tas emot idag ofta är på en annan nivå än för två-tre år sedan. Projekten 
är större och har ambitionen att nå en internationell publik. Det bolaget gör 
uppskattas såväl lokalt som globalt.

Under 2018 kommer bolaget att samproducera fler tv-serier än långfilmer i 
länet. Norrbotten har via Filmpool Nord möjlighet att öka sin marknadsandel 
inom högkvalitativ tv-dramaproduktion såväl nationellt som internationellt.
Filmpool Nord erhöll 2016 ett extra ägartillskott om 3 miljoner kronor som 
enligt bolaget var av strategisk betydelse för möjligheterna att ta emot och 
fullfölja större tv-produktioner under det året. Bolaget ser ingen avmattning 
vad gäller intresset att spela in stora produktioner i länet utan snarare ett 
ökande intresse. Mot den bakgrunden har Filmpool Nord äskat om ett ökat 
ägartillskott på 5 miljoner kronor från 2019. 

Kommunledningsförvaltningen har berett ärendet och föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå förfrågan om ägartillskott då Luleå 
kommun redan i dag står för en stor del av finansieringen av bolaget. 
Kommunen har fortsatt finansiera efter ursprunglig avtalsmodell (fyra 
miljoner + 1 kr/invånare) efter att Filmpool Nord omlokaliserat sin studio till 
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Boden. Det ses inte som motiverat att utöka finansieringen med ytterligare 
tillskott för Luleå kommuns del.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 159 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå förfrågan om utökat ägartillskott till 
Filmpool Nord AB.

Sammanträdet
Kansliet redogör för rättelse gällande kommunledningsförvaltningens 
ursprungliga beslutsförslag. Filmpool Nord har fortsatt sitt huvudkontor och 
säte i Luleå, men har flyttat sin studio till Boden. 

Jan Nyberg (MP) och Nina Berggård (V) föreslår bifalla förfrågan om utökat 
ägartillskott från Filmpool Nord AB.

Beslutsgång
Ordföranden ställer Jan Nybergs förslag och arbetsutskottets förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Protokoll från Filmpool Nords årsstämma 2018-04-12, 

KLF Hid: 2018.4033
 Framställan ägarsamråd Filmpool Nord, KLF Hid: 2018.2014
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 159, 

KLF Hid: 2018.4511

Beslutet skickas till
Filmpool Nord AB 
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§ 150

Utredningsuppdrag till Luleå Kommunföretag AB
Ärendenr 2018/728-2.2.1.6

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att ge Luleå Kommunföretag AB i uppdrag 

att för VA-verksamheten identifiera och utvärdera drifts- och 
organisationsformer, samt att föreslå eventuella förändringar som 
långsiktigt kan antas medföra ökad organisatorisk och ekonomisk 
effektivitet i ett koncernperspektiv.  

2. Förutsättningarna för en etablering av ett kommunalt bolag med 
uppdrag att tillhandahålla näringsfastigheter för nyetableringar samt 
att bygga och driva en parkeringsinfrastruktur som aktivt bidrar till 
stadsutvecklingen i Luleå kommun ska utredas.

3. Uppdragen ska återrapporteras till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av ärendet
Syftet med uppdragen är att inom ramen för Luleå Kommunföretag AB 
utreda huruvida det föreligger förutsättningar för ökad organisatorisk 
och/eller ekonomisk effektivitet för verksamheter som idag bedrivs inom 
kommunens förvaltningsorganisation, men som på grund av lagstiftning eller 
kundrelation behöver bedrivas avskilt från övrig förvaltningsverksamhet.

Vidare ska utredningen visa på kommunkoncernens förutsättningar att som 
aktiv ägare av kommersiella fastigheter stödja näringslivet i nyetableringar 
och sysselsättningsskapande i Luleå kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 160 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att till Luleå Kommunföretag ge i uppdrag att för 
VA-verksamheten identifiera och utvärdera alternativa drifts- och 
organisationsformer, samt att förslå eventuella förändringar som långsiktigt 
kan antas medföra ökad organisatorisk och ekonomisk effektivitet i ett 
koncernperspektiv. Utreda förutsättningarna för en etablering av ett 
kommunalt bolag med uppdrag att tillhandahålla näringsfastigheter för 
nyetableringar samt att bygga och driva en parkeringsinfrastruktur som aktivt 
bidrar till stadsutvecklingen i Luleå kommun. 
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Uppdragsbeskrivning för Luleå Kommunföretag AB, 

KLF Hid: 2018.4138
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 160, 

KLF Hid: 2018.4512

Beslutet skickas till
Luleå Kommunföretag AB 

38



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2018-06-04

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 151

Införande av ny upphandlingsform, dynamiskt 
inköpssystem
Ärendenr 2018/715-2.5.1.1

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att Luleå kommun ska införa en ny 

upphandlingsform kallad Dynamiskt Inköpssystem (DIS).
2. Tjänstepersoner anställda på kommunledningsförvaltningens 

inköpskontor får delegation att fatta beslut om kvalificering av 
anbudsgivare vid tillämpning av DIS. 

3. Kommunstyrelsens delegationsordning revideras i enlighet med 
beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Luleå kommun inför Dynamiskt Inköpssystem (DIS) i vissa upphandlingar, 
urvalet sker av inköpskontoret tjänstepersoner som också får delegation att 
kvalificera anbudsgivare i systemet. DIS är en ny upphandlingsform som blev 
tillåten i och med nya lagen om offentlig upphandling 2017. Endast ett fåtal 
upphandlingar har genomförts som ett DIS i Sverige. 

DIS är en flexibel upphandlingsform som innebär att leverantörer, löpande, 
kan kvalificera sig för att delta i systemet undertiden som systemet är aktivt. 

I och med DIS möjliggörs det för små företag att vara med på stora ramavtal 
som kommunen tecknar. Det innebär också att leverantörer kan ansluta sig till 
befintligt DIS-system som redan pågår, vilket innebär att nya leverantörer kan 
ansluta sig för deltagande och därmed inte behöva vänta till nästa 
upphandlingstillfälle, vilket främjar företagsklimatet och konkurrensen på 
marknaden. 

När kvalificering av anbudsgivarna är genomförd godkänns anbudsgivaren 
för deltagande i systemet. Vid senare tillfälle, när behov av efterfrågad vara 
eller tjänst uppstår, skickas en avropsförfrågan till samtliga kvalificerade 
anbudsgivare som finns aktiva i systemet. Efter avropsförfrågan sker 
tilldelningsbeslutet enligt nuvarande delegationsordning. 

Enligt LOU ska kvalificeringen av nya anbudsgivare i systemet ske inom 10 
dagar, alternativt i undantagsfall inom 25 dagar.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 157 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att Luleå kommun ska införa en ny 
upphandlingsform kallas Dynamiskt Inköpssystem (DIS). Tjänstepersoner 
anställda på kommunlednings-förvaltningens inköpskontor får delegation att 
fatta beslut om kvalificering av anbudsgivare vid tillämpning av DIS. 
Kommunstyrelsens delegationsordning revideras i enlighet med beslutet. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kommunledningsförvaltningens beslutsförslag, KLF Hid: 2018.4143 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 157, 

KLF Hid: 2018.4509

Beslutet skickas till
Inköpskontoret 
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§ 152

Pensionspolicy för anställda
Ärendenr 2018/607-1.3.1.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta föreslagen pensionspolicy för anställda.

Sammanfattning av ärendet
Kommunstyrelsen beslutade 2007-01-15 § 177 om pensionspolicy som 
innehåller bestämmelser för både anställda och förtroendevalda. Denna 
avvecklades sedan i samband med beslut om ny personalpolicy i 
kommunfullmäktige 2017-01-30 § 8.

Personalkontoret har tagit fram ett nytt förslag på pensionspolicy som 
omfattar enbart anställda. 
 
De förändringar som föreslås i ny policy är att från och med 2019 erbjuda 
samtliga tillsvidareanställda möjlighet till löneväxling och besluta hur 
premietillägget ska användas, att tillsvidareanställda förvaltningschefer eller 
motsvarande befattning erbjuds pensionslösning inom avtalsområdet KAP-KL 
samt att pensionslösning enligt ITP-planen frångås.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 130 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att anta ny pensionspolicy för anställda.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet
Nytt förslag på pensionspolicy omfattar endast anställda med förändringar 
enligt nedan.   

Alternativ KAP-KL
Tillsvidareanställda förvaltningschefer eller motsvarande befattning med 
förvaltnings- eller kommunövergripande uppdrag, erbjuds möjlighet till 
Alternativ KAP-KL, som är en pensionslösning tillhörande kollektivavtalet för 
Kommuner och Landsting. Alternativ KAP-KL gäller anställningar ingångna 
från och med 2018.
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Pensionslösningen innebär att den förmånsbestämda ålderspensionen byts 
mot en premiebestämd, som ger en större flexibilitet och självbestämmande 
för den anställde jämfört med den förmånsbestämda enligt KAP-KL. 
Övriga pensionsförmåner inom KAP-KL behålls oförändrade. 

Förslaget innebär även beslut om att frångå pensionslösning enligt ITP-planen 
som är en pensionslösning främst inom privat sektor.  De som redan ingått i 
pensionslösning enligt ITP-planen kvarstår i den under sin anställning i Luleå 
kommun. 

Löneväxling
Tillsvidareanställda erbjuds möjlighet att löneväxla genom bruttolöneavdrag 
för ökad avsättning till tjänstepension från och med 2019. Då arbetsgivare 
betalar en lägre skatt på pensionspremier att än på lön finns utrymme att utan 
kostnadsökning för arbetsgivaren skjuta till extra pengar. 

Premietillägget som utgör mellankillanden mellan sociala avgifter och särskild 
löneskatt på pension förslås delas lika mellan arbetstagare och arbetsgivare. 

Mellanskillnaden mellan sociala avgifter (31,42) och särskild löneskatt (24,26) 
= 7,16 x 0.50 = 3.58 % 

Beslutsunderlag
 Förslag till ny pensionspolicy för anställda, KLF Hid: 2018.3734
 Pensionsbestämmelser för förtroendevalda, KLF Hid: 2017.8603
 Pensionspolicy från 2007, KLF Hid: 2007.2454
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 130, 

KLF Hid: 2018.4020

Beslutet skickas till
Personalkontoret 
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§ 153

Hantering av anslaget för folkhälsoinsatser
Ärendenr 2016/1600-3.5.1.3

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att upp till 1 mkr av redan beslutade sociala 
investeringsmedel kan avsättas till folkhälsoinsatser. Bedömning och beslut 
om omfattning görs av kommundirektören i april varje år.   

Sammanfattning av ärendet
Kommunfullmäktige har 2017-01-30 beslutat att 4 000 tkr/år avsätts till medel 
för sociala investeringar varav max 500 tkr/år avsätts för folkhälsoinsatser. 
Medlen är uppdelade i sociala investeringar som är mer omfattande projekt 
och folkhälsoinsatser som är korta projekt och enklare att söka.

Sociala investeringar har ett långtgående syfte med en förskjutning av insatser 
i ett tidigare skede och därmed minska mänskligt lidande och kommunala 
eller samhällsekonomiska kostnader. Dessa länge och mer omfattande projekt 
ska, om utvärdering visar positivt utfall, implementeras i ordinarie 
verksamhet. Ledningsgruppen Vi 6 har i uppgift att bevaka implementering 
och möjliggöra för att erfarenheter sprids vidare i organisationen.

Folkhälsoinsatser har inte dessa långtgående ambitioner men är till för att få 
fler aktiviteter och aktörer kring ett främjande och förebyggande arbete. 

Ansökningar Folkhälsoinsatser
I samband med beslutet 2017 sänktes kraven på folkhälsoinsatser och sedan 
2018 har ansökningsmöjligheterna utökats till varje månad förutom under juli 
månad. Dessa förändringar tillsammans med ökad information om dessa 
projektmedel har det bidragit till att fler ansökningar kommit in. 

För sociala investeringar har det inte alltid kommit in ansökningar så att hela 
3,5 mkr har nyttjats. Sociala investeringar ansöks vid två tillfällen, april och 
oktober. Efter april är det möjligt att göra en bedömning om hur mycket av 
budgeten som kommer att gå åt under året. Eftersom det numera inte är 
möjligt att föra över kvarstående sociala investeringmedel från ett år till ett 
annat så föreslås en förändring att upp till 1 mkr kan användas till 
folkhälsoinsatser efter bedömning i april. 
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Beviljade projekt 2017
 Luleåcyklar (stadsbyggnadsförvaltningen och 

Cykelfrämjandet, 98 000 kr)
 En tryggare festival (stadsbyggnadsförvaltningen 

och RFSU, 98 000 kr)

Beviljade projekt 2018: 
 Hitta ut i Luleå (fritidsförvaltningen och 

Bergnäsets AIK, 100 000 kronor)
 Regnsbågscafé (fritidsförvaltningen och RFSL 

Luleå och Norra Norrbottens län, 100 000 kr)

Ytterligare ett projekt är under beredning och nya projektansökningar har 
påannonserats.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 121 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att upp till 1 mkr av redan beslutade sociala 
investeringsmedel kan avsättas till folkhälsoinsatser. Bedömning och beslut 
om omfattning görs av kommundirektören i april varje år. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kommunfullmäktiges protokoll 2017-01-30 § 11, KLF Hid: 2017.601
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll, 2018-05-07 § 121, 

KLF Hid: 2018.4011
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§ 154

Samråd om förslag till havsplaner
Ärendenr 2018/266-1.3.1.5

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lämna remissvar enligt nedan.

Sammanfattning av ärendet
En inbjudan till samråd om förslag till statliga havsplaner har inkommit från 
Havs- och vattenmyndigheten. Området för den statliga havsplanen går 
omlott med den kommunala översiktsplanen, från baslinjen till den 
ekonomiska zonen. Havsplanen berör inte inre vatten, området som vi kallar 
skärgården med alla öar. Syftet med den statliga havsplanen är att ge 
vägledning till myndigheter, kommuner och domstolar kring vad som är den 
bästa användningen av havet. Sverige tar fram tre statliga havsplaner, för 
Bottniska viken, Östersjön och Västerhavet. 

Luleå kommuns ställningstagande
Innehållet i Luleå kommuns översiktsplan stämmer väl överens med förslaget 
till användning och hänsyn i havsplan för Bottenviken. Luleå kommun stödjer 
förslaget.

Några specifika synpunkter lämnas enligt följande: 
Det föreslagna området för sandutvinning tas med i arbetet med revidering av 
översiktsplanen. Slutligen bör faktafelet på sidan 44 rättas till. Där står det att 
fisket efter siklöja sker på våren, men det är ett höstfiske efter siklöja som är 
viktigt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 126 föreslagit Luleå 
kommun att lämna ovanstående yttrande.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Inbjudan till samråd, KLF Hid: 2018.1708
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 128, 

KLF Hid: 2018.4015
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Beslutet skickas till
Havs-och vattenmyndigheten
Kvalitet & samhällsutveckling  
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§ 155

Begäran trafikplikt inför ny upphandling skärgårdstrafik 
2018
Ärendenr 2018/568-3.4.4.4

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att begära att den Regionala 

kollektivtrafikmyndigheten beslutar om trafikplikt för turbåtstrafik 
och pendlarbåttrafik i Luleå skärgård. 

2. Denna trafik ska tas in i länets trafikförsörjningsprogram och Luleå 
kommun får i uppdrag att genomföra upphandlingen.

Sammanfattning av ärendet
Luleå kommun upphandlar sedan flera år skärgårdstrafik i Luleå skärgård i 
form av arbetsbåtstrafik (pendeltrafik), turbåtstrafik, ”badbåten” till 
Klubbviken och förfallstrafiken.

Enligt kollektivtrafiklagen definieras även viss båttrafik som kollektivtrafik. 
”Vardagsresande” anses vara kollektivtrafik men exempelvis inte resor till 
besöksmål. Det innebär att kollektivtrafik i skärgården avser turbåtstrafik och 
pendlarbåtstrafik.

Med anledning av detta måste kommunen ansöka om trafikplikt och 
intagande i det regionala trafikförsörjningsprogrammet inför den nya 
upphandlingen av skärgårdstrafiken som ska påbörjas hösten 2018.

Kvalitet & samhällsutveckling har föreslagit kommunstyrelsen besluta att 
begära att den Regionala kollektivtrafikmyndigheten beslutar om trafikplikt 
för turbåtstrafik och pendlarbåttrafik i Luleå skärgård. Denna trafik ska då tas 
in i länets trafikförsörjningsprogram och att Luleå kommun får i uppdrag att 
genomföra upphandlingen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 128 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att begära att den Regionala 
kollektivtrafikmyndigheten beslutar om trafikplikt för turbåtstrafik och 
pendlarbåttrafik i Luleå skärgård. Denna trafik ska då tas in i länets 
trafikförsörjningsprogram och att Luleå kommun får i uppdrag att genomföra 
upphandlingen. 

47



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2018-06-04

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 128, KLF Hid: 

2018.4017

Beslutet skickas till
Kvalitet & samhällsutveckling
Fritidsförvaltningen
Regionala kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten
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§ 156

Antagande av detaljplan för del av Centrum, Gamen 7 och 
21
Ärendenr 2018/703-3.1.1.3

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att anta av detaljplan för del av Centrum, 
Gamen 7 och 21.

Sammanfattning av ärendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2017-04-24 (§143) att ge 
stadsbyggnadsnämnden i uppdrag att upprätta ett förslag på ny detaljplan för 
del av Centrum, Gamen 7 och 21.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade ge stadsbyggnadsnämnden rätten 
att besluta om antagande av detaljplanen om planen hanteras enligt 
standardförfarande eller enkelt planförfarande och inga skriftliga erinringar 
har framförts under utställningstiden.

Detaljplanen syftar till att medge befintliga användningar som skola, kontor 
och bostäder och skapa förutsättningar för tillbyggnad av bostäder genom 
påbyggnad med vindsvåning på en befintlig byggnad. Planen ska långsiktigt 
säkerställa kultur- och arkitekturhistoriska värden. 

Hela planområdet är idag bebyggt. Tillbyggnaden kan ge plats för 8 små 
lägenheter.

Planförslaget följer översiktsplanen. Planen har handlagts med 
standardförfarande.

Under granskning har en erinran som motsätter sig planen kommit in.

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-04-26 § 89 föreslagit kommunfullmäktige 
besluta om antagande av detaljplan för del av Centrum, Gamen 7 och 21.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 139 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta om antagande av detaljplan för del Centrum, 
Gamen 7 och 21. 
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Plankarta med bestämmelser, KLF Hid: 2018.3916
 Planbeskrivning. KLF Hid: 2018.3914
 Granskningsutlåtande, KLF Hid: 2018.3913
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 89, 

KLF Hid: 2018.3912
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 139, 

KLF Hid: 2018.4491
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§ 157

Försäljning av fastigheten Porsön 1:239
Ärendenr 2018/710-3.1.2.2

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att godkänna försäljning av fastigheten 

Porsön 1:239 till Lulebo AB för 3 988 800 kr i enlighet med bifogat 
förslag till avtal.

2. Chefen för kvalitet & samhällsutveckling ges rätt att underteckna 
köpeavtalet.

Sammanfattning av ärendet
Porsön 1:239 har varit bebyggd med en gammal förskola, Strandens förskola, 
men som numera är riven. Lulebo AB erhöll markanvisning till fastigheten för 
nybyggnation med flerbostadshus genom beslut i kommunstyrelsen 2014-12-
01 § 235. Därefter har ny detaljplan vunnit laga kraft 2017-06-29. 

Markanvisningsbeslutet innebar att husproduktionen skulle vara påbörjad i 
väsentlig omfattning senast 1 år efter det att detaljplanen vann laga kraft. 
Lulebo AB avser att inom kort påbörja byggnationen men bedömer att man 
inte kommer hinna bygga i väsentlig omfattning till den stipulerade tiden. 
Förslag till köpeavtal har nu upprättats som innebär att Lulebo tillträder 
fastigheten 2018-06-01 och att nybyggnation ska vara påbörjad i väsentlig 
omfattning senast 2019-05-31. Avtalsförslaget överensstämmer i övrigt med 
markanvisningsbeslutet.

Kvalitet & samhällsutveckling har samrått med stadsbyggnadsförvaltningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 152 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att godkänna upprättat förslag till köpeavtal och att 
uppdra till chefen för kvalitet & samhällsutveckling att underteckna 
köpeavtalet. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Förslag till köpeavtal avseende Porsön 1:239, KLF Hid: 2018.4130 
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 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 152, 
KLF Hid: 2018.4504

Beslutet skickas till
Lulebo AB
Stadsbyggnadsförvaltningen
Kvalitet & samhällsutveckling 
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§ 158

Grafisk profil Lillan
Ärendenr 2018/505-3.6.0.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta ny grafisk profil för Lillan.  

Sammanfattning av ärendet
Lillan-verksamheten har sedan 70-talet haft en egen grafisk profil. Dock har 
det inte tagits något beslut om det. I 10 års tid har Lillan-verksamheten även 
marknadsförts via www.lillanlulea.se. Webbplatsen har varit inaktiv under de 
senaste åren, vilket medfört svårigheter att åter aktivera webbplatsen, då 
Lillan idag saknar beslut om egen grafisk profil. Genom en egen grafisk profil 
skapas möjligheten att bygga upp, profilera och marknadsföra den kulturella 
mötesplatsen Lillan. En mötesplats som bygger på mångfald, jämställdhet och 
barn och unga. Med en egen identitet och varumärke knyts besökare och 
arrangörer närmre verksamheten och samtidigt ökas synligheten. Den egna 
webbplatsen underlättar att boka Lillan för civilsamhället. 

Den nya grafiska profilen bygger på den gamla logotypen men att i det nya 
förslaget lyfts HBTQ tydligt fram.

Kulturnämnden har 2018-03-22 § 30 föreslagit kommunstyrelsen att besluta 
om en egen grafisk profil till Lillan-verksamheten enligt bilagt förslag. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 119 föreslagit 
kommunstyrelsen att besluta om en egen grafisk profil till Lillan-
verksamheten enligt bilagt förslag. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Förslag till ny logo för Lillan, KLF Hid: 2018.3576
 Exempel på webbsida, KLF Hid: 2018.3577
 Kulturnämndens protokoll 2018-03-22 § 30, KLF Hid: 2018.2988
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 119, 

KLF Hid: 2018.4010
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Beslutet skickas till
Kulturförvaltningen 
Kommunikationskontoret 
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§ 159

Remiss om Betänkandet Finansiering av infrastruktur med 
skatt eller avgift? (SOU 2018:13)
Ärendenr 2018/525-1.3.1.5

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att som svar på remissen instämma i kommitténs 
bedömning samt grunderna för den.  

Sammanfattning av ärendet
Finansdepartementet har gett i uppdrag till en särskild utsedd kommitté att 
utreda om större offentliga infrastrukturinvesteringar kan finansieras genom 
uttag av en särskild statlig skatt eller avgift. Utgångspunkten har varit att 
skatten eller avgiften ska beakta i vilken utsträckning kommersiella fastigheter 
har ökat i värde till följd av investeringen samt den direkta nytta olika 
grupper kan antas ha av investeringen. 

Kommittén gör bedömningen att det inte är möjligt att införa en ny särskild 
skatt som direkt kopplar till den värdeökning som skett på enskilda 
fastigheter till följd av en infrastrukturinvestering. Det går inte att fastställa 
och kvantifiera skattebasen, dvs. värdeökning till följd av 
infrastrukturinvestering, på ett tillförlitligt sätt och en skatt bör därför inte 
utformas på detta sätt. Likaså bedöms ett schabloniserat underlag på 
aggregerad nivå inom ett influensområde inte kunna fastställas på ett sådant 
sätt att det kan utgöra grunden för skatten. Vidare gör kommittén 
bedömningen att det inte heller är möjligt att ta ut en avgift. En 
avgiftskonstruktion fungerar rättsligt sett om avgiftens syfte är 
kostnadstäckning, men inte om det avser värdeåterföring. Det gäller även om 
den återförda delen av värdeökningen används för att täcka utpekade 
kostnader. Värdeökningen kan dock inte anses som en sådan motprestation 
som gör att den kan ligga till grund för en avgift. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 156 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att som svar på remissen instämma i kommitténs 
bedömning samt grunderna för den.
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Sammanfattning ur betänkandet Finansiering av infrastruktur med 

skatt eller avgift, KLF Hid: 2018.3086
 Betänkandet finansiering av infrastruktur med skatt eller avgift (SOU 

2018:13, KLF Hid: 2018.3085
 Kommunstyrelsen arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 156, 

KLF Hid: 2018.4508

Beslutet skickas till
Ekonomikontoret
Finansdepartementet 
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§ 160

Granskning av god ekonomisk hushållning
Ärendenr 2018/383-1.3.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkänner kommunledningsförvaltningens yttrande över
revisionsrapporten Granskning av god ekonomisk hushållning.

Sammanfattning av ärendet
KPMG har på uppdrag av kommunrevisionen genomfört granskning av god 
ekonomisk hushållning i Luleå kommun. Granskningen syftar till att bedöma 
om arbetet med att uppnå en god ekonomisk hushållning bedrivs på ett 
ändamålsenligt och ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt. 

God ekonomisk hushållning handlar om att styra ekonomin både i ett kortare 
och längre perspektiv. Grundsynen för god ekonomisk hushållning handlar 
om att varje generation ska bära de kostnader de själva ger upphov till. I annat 
fall kommer morgondagens medborgare att få betala för tidigare 
generationers överkonsumtion. I policyn God ekonomisk hushållning och 
resultatutjämningsreserv är det fastslaget hur Luleå kommun ska uppnå god 
ekonomisk hushållning både på kort sikt respektive lång sikt. Policyn 
stipulerar även hur resultatutjämningsreserven, RUR, ska hanteras. Senaste 
uppdateringen av policyn gjordes 2013 och berörde införandet av 
resultatutjämningsreserven. Avstämning av god ekonomisk hushållning görs 
av kommunfullmäktige i samband med behandlingen av strategisk plan och 
budget, delårsrapport och årsredovisning. 

Kommunrevisionen har i sin rapport lyft fram flera rekommendationer utifrån 
sin granskning. Rekommendationer har markerats med kursiv text nedan. 

Kommunstyrelsen bör aktualisera en översyn av policyn God ekonomisk hushållning 
och resultatutjämningsreserv.
Svar: Det pågår ett arbete på ekonomikontoret i syfte att se över och 
uppdatera policyn för god ekonomisk hushållning inom Luleå kommun.

Kommunstyrelsen bör se över kommunens modell för målbedömning avseende de 
kortsiktiga finansiella målen och tydliggöra vilka resultat som ska uppnås för att ett 
mål ska anses vara uppfyllt.
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Svar: Ekonomikontoret bedömer att de kortsiktiga finansiella målen för 2017 
har varit tydliga. Vad gäller målet för att bedriva verksamheten inom angivet 
kommunbidrag (nämnder) och ekonomiska mål (bolag) gäller ekonomisk 
följsamhet mot tilldelad ram. Gällande målet för effektivisering av 
verksamheten finns det ett beslut kring överskottsmål på en procent av 
erhållet kommunbidrag för 2017 som är ett tydligt mål hur målet ska 
bedömas.
    
Kommunrevisionen rekommenderar att kommunstyrelsen fastställer ett övergripande 
styrdokument för investeringsprocessen.
Svar: Ekonomikontorets avsikt är att styrning av investeringsramar kommer 
ingå i kommande översyn av policyn god ekonomisk hushållning. Riktlinjer 
för investeringsprocessen fastställs av kommundirektören som tidigare har 
tillsatt en samordningsgrupp, förvaltningsövergripande exploaterings- och 
investeringssamordning (FEIS), som har till uppgift att planera och samordna 
investeringar inom kommunen och dess förvaltningar och lämnar förslag på 
investeringsbudget till arbetet med strategisk plan och budget.

Kommunstyrelsen bör tydliggöra vilka investeringsprojekt som är aktuella för aktuellt 
budgetår.
Svar: Ekonomikontoret anser inte att någon sådan förändring bör göras. I 
strategisk plan och budget framgår nämndernas investeringsramar och större 
satsningar och projekt samt exploateringsinvesteringar lyfts fram i löptext. 
Tidigare beslut om att inte synliggöra enskilda projekt i strategisk plan och 
budget baseras bl.a. på att avsatta medel inte ska synas av upphandlingsskäl 
men även utifrån att en förteckning över projekt som ingår i planeringen 
dessutom blir väldigt omfattande med hundratals projekt av olika omfattning. 
Det är lämpligt att prioritering av investeringsprojekt sker av respektive 
nämnd och inte av kommunfullmäktige.

I de fall kommunen inte uppnår beslutade målsättningar bör det finnas en tydlig 
handlingsplan för hur kommunen ska göra det. 
Svar I den mån nämnderna identifierar underskott i tilldelat kommunbidrag 
hanteras avvikelsen av nämnderna genom direkta beslut eller framtagande av 
handlingsplaner. I den mån strategisk plan och budget inte uppfyller av 
kommunfullmäktige beslutade finansiella målsättningar anser 
ekonomikontoret att kommunstyrelsen till kommunfullmäktige bör redovisa 
orsakerna därtill. Ekonomikontoret anser att så också i huvudsak sker. Under 
2018 har den ekonomiska uppföljningen förstärkts genom införandet av 
månadsrapportering till kommunstyrelsen i syfte att tidigt synliggöra 
avvikelser.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 129 föreslagit 
kommunstyrelsen godkänna kommunledningsförvaltningens yttrande över 
revisionsrapporten Granskning av god ekonomisk hushållning. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Slutdokument Granskning av god ekonomisk hushållning, 

KLF Hid: 2018.2289
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 129, 

KLF Hid: 2018.4019

Beslutet skickas till
Ekonomikontoret
Kommunrevisionen 
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§ 161

Medborgarförslag om att utöka kollektivtrafiken med 
pendeltåg till Luleås förorter
Ärendenr 2017/1152-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att bifalla medborgarförslaget och verka för 
pendeltågstrafik kring Luleå.

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag om att Luleå kommun ska utöka kollektivtrafiken med 
pendeltåg till Luleås förorter har inkommit. Förslagsställaren anför att 
arbetspendlingen i Luleå kommun är stor och att pendeltåg ut till exempelvis 
Antnäs, Kallax och Råneå skulle vara en bra investering.

Kommunfullmäktige har 2017-10-23 beslutat att medborgarförslaget får ställas 
samt överlämnat det till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt yttrande från staben för kvalitet & 
samhällsutveckling.

Kvalitet & samhällsutvecklings yttrande
Förslagsställarens förslag ligger i linje med vad kommunen verkat för i flera 
år. Pendeltågstrafik har, där det är utbyggt, hög kapacitet och en hög grad av 
nyttjande som bidrar till ett hållbart resande. Det är dock inte kommunen som 
ansvarar för att bygga ut olika järnvägsstråk. Exempelvis så krävs för att 
åstadkomma pendeltågstrafik till Antnäs och vidare mot Piteå att Trafikverket 
tilldelas resurser så att Norrbotniabanan kan byggas. Detta är något som 
kommunen stödjer och driver på.

På befintlig järnväg till Boden har beslut tagits på länsnivå för att starta 
pendeltågstrafik under 2019. Det skulle innebära att förutom pendling till och 
från Boden så får stationerna i Luleå centrum, Notviken och Sunderbyn 
pendeltågstrafik.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 126 föreslagit 
kommunstyrelsen att bifalla medborgarförslaget och verka för 
pendeltågstrafik i Luleå kommun. 
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Sammanträdet
Nina Berggård (V) föreslår att ärendet i första hand återremitteras för att ta 
hänsyn till en kostnadsbild samt tidsplan för eventuellt införande av 
pendeltågstrafik. I andra hand föreslås att bifalla arbetsutskottets förslag. 

Thomas Olofsson (L) och Samuel Ek (KD) föreslår att medborgarförslaget 
avslås. 

Göran Öhman (S), Lenita Ericson (S) och Anders Josefsson (M) föreslår bifalla 
arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Nina Berggårds förslag om återremiss under proposition 
och finner att kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgöras i dag. 

Ordföranden ställer därefter Thomas Olofssons förslag och Göran Öhmans 
förslag mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Göran Öhmans 
förslag. 

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2017.6871
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 129, 

KLF Hid: 2018.4016

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Kvalitet & samhällsutveckling
Kommunledningsförvaltningens kansli
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§ 162

Medborgarförslag om upprustning av Rödklöverstigens 
lekplats i Gammelstad
Ärendenr 2018/47-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget.

Reservationer
Nina Berggård (V) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag har inkommit som föreslår en upprustning av 
Rödklöverstigens lekplats i Gammelstad. Förslagsställarna önskar en 
uppfräschad utomhusmiljö med bl.a. äventyrslekplats, cykelcrossbana och 
upprustad fotbollsplan. 

Kommunfullmäktige beslutade 2018-01-29, § 37 att överlämna 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 

Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttrande från 
stadsbyggnadsnämnden. 

Stadsbyggnadsnämndens yttrande
I samband med revideringen av Lekplatsplanen för allmänna lekplatser i 
Luleå kommun, hade en behovsinventering gjorts och åtgärdsplan för 
lekplatser upprättats. Inventeringen fastställer att 22 av kommunens 
lekplatser har kvalitetsbrister och att de är i behov av upprustning. Bland 
dessa 22 finns även Rödklöverstigens lekplats. 

Luleå kommun har möjlighet att bygga om ungefär två lekplatser per år. För 
att strategiskt kunna hantera detta, har därmed en prioritetsordning gjorts 
utifrån vissa, i förväg ställda, kriterier. Enligt den fastställda åtgärdsplanen, 
kommer lekplatsen att byggas om till en äventyrslekplats 2026. 
Äventyrslekplatser är, enligt riktlinjerna för allmänna lekplatser, större 
lekplatser med unik utformning och tema. De ska fungera som utflyktsmål för 
barn från alla delar av kommunen.

Medborgarförslagets innehåll är i mångt och mycket bra, och innehåller 
många goda förslag. Exakt innehåll och utformning av en lekplats bestäms 
dock i samband med projekteringen. Vägledande vid ny- och ombyggnation 
av lekplatser är dels gällande svensk lagstiftning och regelverk för utformning 
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av utomhusmiljöer men även kommunens riktlinjer, anvisningar och 
utformningsprinciper. 

När ombyggnationen blir aktuell, kommer stadsbyggnadsförvaltningen att 
informera och hålla samråd med boende i området, och själva 
medborgarförslaget kommer att användas som projekteringsunderlag. 
Därmed föreslås att medborgarförslaget avslås.

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-04-26 § 81 föreslagit kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 140 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå medborgarförslaget. 

Sammanträdet
Jan Nyberg (MP) och Nina Berggård (V) föreslår bifalla medborgarförslaget. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Jan Nybergs förslag och arbetsutskottets förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2018.680
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 81, KLF Hid: 2018.3901
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 140, 

KLF Hid: 2018.4492

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Stadsbyggnadsnämnden
Kommunledningsförvaltningens kansli 
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§ 163

Medborgarförslag om att anlägga våtmarksområde i Råneå
Ärendenr 2017/894-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar bifalla medborgarförslaget i form av att frågan om 
att anlägga ett våtmarksområde i Råneå utreds.

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag har inkommit som föreslår att Luleå kommun ska 
anlägga ett våtmarksområde i Råneå. 

Kommunfullmäktige beslutade 2017-08-28 § 168 att överlämna 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttrande från 
stadsbyggnadsnämnden. 

Stadsbyggnadsnämndens yttrande
Förslagsställaren föreslår att kommunen ska anlägga en våtmark inne i 
centrala Råneå (se kartbildens inringade område).
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I det aktuella området finns idag en våtmark som dock är påverkad av 
dikning. Den är därmed betydligt torrare än den annars skulle vara och även 
mer bevuxen med träd- och buskvegetation. Ur ren ekologisk synpunkt vore 
det positivt om området kunde återställas till en blötare våtmark med öppna 
vattenytor.  Det skulle sannolikt gynna vissa grupper av fågelarter och 
biologisk mångfald i stort.

Förslaget ligger också i linje med Utvecklingsplan Råneå där det sägs att i 
området ska utveckling ske med hänsyn till dagvatten samt till ekologiska 
funktioner, främst i de fuktigare partierna med våtmark och lövsumpskog.

Området ligger dock inne i Råneå tätort i närheten av bostäder, vägar och 
annan infrastruktur varför åtgärden inte bör genomföras utan eftertanke. Ett 
återställande av våtmarken innebär i praktiken att grundvattennivån i 
området kommer att höjas när de dränerande dikenas funktion tas bort, till 
exempel genom någon form av dämning. Därför bör relevanta frågor först 
belysas i en utredning där man tittar på eventuella effekter av vattenhöjning 
och annan eventuell påverkan på omgivningen, och andra praktiska frågor 
som att en hållbar dagvattenhantering säkerställs, att ekologiska funktioner 
gynnas och utvecklas i balans med sociala värden samt att ekonomiska 
förutsättningar inklusive bidragsfinansiering för genomförande tas fram i 
samråd med berörda myndigheter och närboende. Utredningen bör också 
belysa åtgärdens ekologiska effekt, en bedömning om det är rimligt att 
fågellivet kommer att gynnas på tänkt sätt. Utredningen ska även säkerställa 
drift- och underhållskonsekvenser på kort och lång sikt.

Stadsbyggnadsförvaltningen har samrått med kvalitet & samhällsutveckling i 
frågan och det finns möjlighet att via Naturvårdsverket söka bidrag till 90% 
för utredning som säkerställer ett eventuellt genomförande. Utredningen kan 
sedan ligga till underlag för beslut om budget, tidplan och bidragsansökan. 
Utredningskostnaden beräknas uppgå till 400 tkr. 

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-04-26 § 82 föreslagit kommunstyrelsen 
besluta bifalla medborgarförslaget i form av att frågan om att anlägga ett 
våtmarksområde i Råneå utreds. 

Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2018-05-21 § 141 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta bifalla medborgarförslaget i form av att frågan om 
att anlägga ett våtmarksområde i Råneå utreds. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Beslutsunderlag
• Medborgarförslag, KLF Hid: 2017.4069
• Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 82, KLF Hid: 2018.3903
• Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 141, 

KLF Hid: 2018.4493

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Stadsbyggnadsnämnden
Kommunledningsförvaltningens kansli 
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§ 164

Medborgarförslag om förlängning av kaj och uppförande 
av båthusstugor i Norra hamn
Ärendenr 2017/1322-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget men tar med 
förslaget som underlag i den fortsatta utvecklingen i området Norra hamn.

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag om förlängning av kaj och uppförande av båthusstugor i 
Norr hamn har inkommit. Förslagsställaren önskar att kajen i Norra hamn 
längs med Bodenvägen förlängs och att det uppförs ”båthusstugor” i 
suterräng, där det kan inrymmas restaurang och lokaler för uthyrning och 
försäljning mm

Kommunfullmäktige beslutade § 237 2017-11-20 att överlämna medborgar-
förslaget till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt yttrande från 
stadsbyggnadsnämnden. 

Stadsbyggnadsnämnden har haft samråd med kvalitet & samhällsutveckling 
då förslaget kan kopplas samman med det fortsatta arbetet kring målbild 
Norra hamn och Utvecklingsplan Centrum. 

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-04-26 § 83 föreslagit kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget men tar med förslaget som underlag i 
den fortsatta utvecklingen i området Norra hamn.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 142 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå medborgarförslaget men tar med förslaget 
som underlag i den fortsatta utvecklingen i området Norra hamn. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.
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Beskrivning av ärendet
Luleå kommun har, med utgångspunkt i kommunens översiktsplan, tagit 
fram en målbild 2015 i syfte att utveckla Norra Hamn och Trekanten. 
Dokumentet ska ligga till grund för framtida åtgärder vid Norra hamn. 
Tanken är att Norra hamn ska användas och fungera under hela året och 
under stora delar av dygnet. 

Dokumentet har tre huvuddelar. Den första delen är en beskrivning av de 
funktioner området kring norra hamn har idag, och den förväntan som lyfts 
fram i samrådsprocessen. Därefter en mer konkret beskrivning av omvandling 
av området del för del. 

Målbilden kommer att ligga till underlag för fortsatt dialog med medborgarna 
och med intressenter i området. Idéerna ska konkretiseras i förslag på fysisk 
utformning. En översyn av Norra hamn och Norra stadsfjärden har 
genomförts 2014 och resulterat i en målbild för områdets framtida utveckling. 
Målbilden ger bl.a. till viss del grund för att det kan bli en förlängning av 
kajpromenaden fram till Gammelstadsvägen, men frågan är avhängigt 
flyttning av bl.a. Räddningstjänst och den förändring av kvarters- och 
bebyggelsestruktur som följer. Förslaget har även beröring med den 
kommande Utvecklingsplan Centrum och kan tas med och prövas i detta 
arbete. 

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2017.8237
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 83, KLF Hid: 2018.3907
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 142, 

KLF Hid: 2018.4494

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Stadsbyggnadsnämnden 
Kommunledningsförvaltningens kansli

68



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2018-06-04

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 165

Medborgarförslag om trygghetsboende i före detta 
Kvarnåskolan
Ärendenr 2017/887-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget.

Reservationer
Thomas Olofsson (L) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag har inkommit som föreslår att Luleå kommun ska bygga 
om den gamla Kvarnåskolan i Niemisel till ett trygghetsboende och att 
kommunen sätter upp en aktiv-park som kan användas av både barn och 
äldre.

Kommunfullmäktige beslutade 2017-06-19 § 156 att medborgarförslaget fick 
ställas och att överlämna det till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt yttrande från stadsbyggnads-
nämnden samt kommunala pensionärsrådet. 

Trygghetsboenden uppförs av antingen Lulebo eller av privata 
hyresrättsägare. I överensstämmelse med översiktsplanen arbetas det för att 
tillskapa ett trygghetsboende i centrala Råneå.

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-02-22 § 42 föreslagit kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget. Vid ärendets behandling i 
stadsbyggnadsnämnden reserverade sig Viveka Nordlund (L), Nils-Olov 
Lindfors (C) Bo Larsson (M) och Eugen Karlsson (KD) mot beslutet. 

Kommunala pensionärsrådet 2018-05-03 § 87 förordar en fortsatt utredning 
om möjligheten att bygga om Kvarnåskolan till trygghetsboende. Rådet vill se 
utvecklingsmöjligheter i en livaktig bygd och menar att detta skulle kunna ge 
nyinflyttning i och med fler arbetstillfällen. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 143 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå medborgarförslaget. 
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Sammanträdet
Jan Nyberg (MP) och Thomas Olofsson (L) föreslår bifalla medborgarförslaget. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Jan Nybergs förslag och arbetsutskottets förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag.

Beskrivning av ärendet
Förslagsställaren föreslår att Luleå kommun ska bygga om den gamla
Kvarnåskolan i Niemisel till ett trygghetsboende/boende för de som är över 65 
år bestående av lägenheter. Förslagsställaren föreslår också att Luleå kommun 
sätter upp en aktiv-park som kan användas av både barn och äldre.

I kommunfullmäktiges beslut 2010-05-31 antogs utredningen om ”planering 
för bostäder för äldre i Luleå”, vilken föreslog att Lulebo AB skulle ansvara för 
boende för äldre genom trygghetsboenden och seniorboenden. Beslutet följdes 
2013-05-13 upp genom att kommunstyrelsen i § 105 beslutade att kommunens 
bestånd av pensionärsbostäder skulle avvecklas. 

Sammantaget innebär detta att kommunen inte håller medborgarna med 
bostäder för äldre, med undantag för särskilda boenden, utan att det 
kommunala bostadsbolaget Lulebo AB fått uppdraget att tillhandahålla den 
typen av bostäder för kommunmedborgarna.

Lulebo planerar för ett trygghetsboende i centrala Råneå och det kan antas att 
det omedelbara upptagningsområdet för trygghetsboendet omfattar Niemisel. 
En ombyggnation i kommunens regi av Kvarnåskolan till trygghetsboende, 
skulle således inte bara gå utöver uppdragets omfattning utan även riskera 
Lulebos ABs investering i ett trygghetsboende i den i översiktsplanen 
utpekade noden Råneå.

Samråd har skett med Lulebo som bekräftar att de inte har för avsikt att arbeta 
för ett trygghetsboende i Niemisel utan inriktar sig på möjliggörandet i Råneå. 

I fastigheten bedrivs fristående förskoleverksamhet och så länge den 
fristående förskolan finns kvar i bygden behöver den en lokal. Nuvarande 
lokal och utemiljö är lämpad för förskoleverksamhet.

Övriga ytor på platsen har nyligen inventerats men är inte prioriterad för 
åtgärd eller nyinvestering för tillskapande av aktiv-park eller dylikt. 

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2017.4025
 Kommunala pensionärsrådets protokoll 2018-05-03 § 87,

KLF Hid: 2018.4031
 Yttrande från barn- och utbildningsförvaltningen, KLF Hid: 2017.4878
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 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-02-22 § 42, KLF Hid: 2018.2054
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 143, 

KLF Hid: 2018.4495

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Stadsbyggnadsnämnden
Kommunala pensionärsrådet 
Kommunledningsförvaltningens kansli
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§ 166

Medborgarförslag om att omvandla grusplan utanför 
dagiset på Charlottendal till en multisportarena
Ärendenr 2017/1020-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget. 

Sammanfattning av ärendet
Två medborgarförslag om grusplanen utanför Charlottendal har inkommit 
som föreslår att kommunen omvandlar grusplanen till en multisportarena. 

Kommunfullmäktige beslutade 2017-08-28 § 175 att medborgarförslagen fick 
ställas och att överlämna dem till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 

Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttranden från fritidsnämnden 
och stadsbyggnadsnämnden. 

Fritidsnämndens yttrande
Förslagsställarna skriver i sitt förslag att befintlig grusplan som finns i 
området sällan används på sommaren och att isytan som spolas vintertid inte 
riktigt håller måttet för skridskoåkning. De menar att en multisportarena 
skulle främja spontanidrott och rörelse för barn och unga boende i de centrala 
delarna av Luleå. Förslagsställarna menar också att det idag saknas en sådan 
yta i de centrala delarna av staden.

Fritidsförvaltningen är positiv till förslaget men saknar rådighet över marken 
eftersom den ansvarsmässigt tillhör stadbyggnadsförvaltningen. Om en 
multisportarena byggs så behöver det klarläggas vem som svarar för drift och 
skötsel av anläggningen. Fritidsförvaltningen har föreslagit 
stadsbyggnadsförvaltningen att den multisportanläggning som måste flyttas 
från Gültzauudden p.g.a. byggandet av bostäder flyttas till Charlottendal.

Fritidsnämnden har 2018-02-28 § 26 föreslagit kommunstyrelsen besluta att 
bifalla medborgarförslagen om att skapa en multisportarena på grusplanen på 
Charlottendal.

Stadsbyggnadsnämndens yttrande
Multisportarenor tar oftast mycket plats i anspråk och består till största delen 
av hårdgjorda ytor. Eftersom att det i centrum finns ett underskott på större, 
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öppna ytor och grönområden, är det därmed ett starkt argument mot att 
omvandla en populär park till en multisportarena. Vardagar används den av 
barnen på förskolan och skolan intill, vintertid omvandlas den till en isrink.
Barn som växer upp i stadsmiljö har generellt sett svårare att finna platser som 
lämpar sig för lek i det fria, än barn som växer upp i direkt anslutning till 
natur. På Charlottendal bor cirka 60 barn som inte har tillgång till en allmän 
lekplats. I delområdet finns tydliga barriäreffekter i form av vägar med stora 
trafikflöden samt en järnväg.

I Lekplatsprogrammet fastställt år 2014 och 2018, pekas Boulognerskogen ut 
som en av flertalet platser i Luleå kommun lämpade för byggnation av en ny 
allmän lekplats. I själva åtgärdsplanen förslås en äventyrslekplats, dvs. en 
större lekplats med unik utformning och tema. Den ska då ha funktionen som 
ett utflyktsmål för barn från alla delar av kommunen.
Med detta som bakgrund är bedömningen att multisportarena på denna plats 
i nuläget inte är motiverad.

Stadsbyggnadsnämnden har 2018-04-26 § 80 föreslagit kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 144 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå medborgarförslaget i enlighet med 
stadsbyggnadsnämndens yttrande. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Fritidsnämndens protokoll 2018-02-28 § 26, KLF Hid: 2018.4125
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-04-26 § 80, 

KLF Hid: 2018.3896
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2017.5635 och KLF Hid: 2016.5636
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 144, 

KLF Hid: 2018.4496

Beslutet skickas till
Förslagsställarna
Stadsbyggnadsnämnden
Fritidsnämnden
Kommunledningsförvaltningens kansli 
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§ 167

Medborgarförslag om att bygga fler idrottshallar
Ärendenr 2017/1670-1.5.2.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå medborgarförslaget om att bygga fler 
idrottshallar då Luleå kommun under 2018 får tillgång till två nya sporthallar 
(Porsöhallen och Kronanhallen) och därmed får en ökad tillgänglighet av 
halltider.

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag har inkommit som föreslår att kommunen bygger fler 
idrottshallar för att öka tillgängligheten på tider i hallarna. 

Kommunfullmäktige har 2017-01-29 § 23 beslutat att medborgarförslaget fick 
ställas och överlämnat det till kommunstyrelsen för beredning. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt yttrande från fritidsnämnden. 

Fritidsnämndens yttrande
Luleå kommun kommer från hösten 2018 att ha ytterligare två stora 
sporthallar, vilket kommer att öka antal bokningsbara timmar för 
inomhusidrotterna. Utöver detta kommer ett arbete med en översyn över hur 
halltider fördelas mellan de olika idrotterna att påbörjas under våren 2018.

I samband med arbetet med ”framtidens skola” görs en översyn av behovet av 
anläggningar för skolidrott.

Fritidsnämnden har 2018-04-25 § 52 föreslagit kommunfullmäktige att avslå 
medborgarförslaget om att bygga fler idrottshallar då Luleå kommun under 
2018 får tillgång till två nya sporthallar (Porsöhallen och Kronanhallen.)

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 145 föreslagit 
kommunfullmäktige att avslå medborgarförslaget om att bygga fler 
idrottshallar då Luleå kommun under 2018 får tillgång till två nya sporthallar 
(Porsöhallen och Kronanhallen.)
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Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2018.664
 Fritidsnämndens protokoll 2018-04-25 § 52, KLF Hid: 2018.3838
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 145, 

KLF Hid: 2018.4497
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§ 168

Medborgarförslag om gratis bussresor för personer äldre än 
70 år
Ärendenr 2017/1031-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget.

Reservation
Thomas Olofsson (L) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag om att Luleå kommun ska införa gratis bussresor för de 
som är äldre än 70 år har lämnats in. 

Kommunfullmäktige har 2017-08-28 beslutat att medborgarförslaget får ställas 
samt överlämnat det till kommunstyrelsen för beredning och beslut. 

Kommunledningsförvaltningen har begärt yttrande från kvalitet & 
samhällsutveckling samt kommunala pensionärsrådet. 

Kvalitet & samhällsutvecklings yttrande
Alla vuxna resenärer betalar idag 31 kronor för enkelbiljett och 23 kronor för 
en enkelresa med reskassekort. Med reskassekort betalar dock resenärer 
mellan 65 och 74 år 18 kronor. Dvs. 22 % rabatt. Vid 75 års ålder sjunker priset 
för en enkelresa med reskassekort till 12 kronor vilket är 52 % av 
normalkostnaden för en vuxen.

Att inte ta någon avgift för de som fyllt 70 år innebär ett intäktsbortfall för 
Luleå Lokaltrafik (LLT) på minst 4 mkr.

Om gränsen för 50 % rabatt på reskassekort skulle sänkas till 65 år (dvs. bara 
en taxa för 65+) skulle det innebära ett intäktsbortfall för LLT på 
uppskattningsvis 1 mkr. Att kompensera detta med en resandeökning skulle 
kräva att resandet för de mellan 65 och 74 år skulle åka med cirka 35 %. Det är 
osäkert om en sänkning av reskostnaden skulle innebära en sådan kraftig 
resandeökning.
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Kvalitet & samhällsutveckling och LLT anser att rabatten från 75 års ålder är 
mycket förmånlig och det syns också på resandet som är relativt bra i den 
åldersgruppen. Även reskostnaden för de som är mellan 65 och 74 år måste 
anses relativt förmånligt.
Med hänsyn till de stora intäktsbortfall som en ytterligare rabatt skulle 
medföra föreslår kvalitet & samhällsutveckling och LLT kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget.

Kommunala pensionärsrådets yttrande
Kommunala pensionärsrådet har 2018-04-19 § 85 tillstyrkt förslaget med 
tillägg om att det ska gälla alla pensionärer från 65 år och för hela kommunen. 
Rådet påtalar att vid behandling av ärendet saknas tillgång till ekonomiskt 
underlag för att kunna ge ett rättrådigt yttrande. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 153 föreslagit 
kommunstyrelsen besluta att avslå medborgarförslaget. 

Sammanträdet
Thomas Olofsson (L) föreslår att bifalla medborgarförslagets intentioner och 
under ett år testa gratis kollektivtrafik för personer över 70 år.

Nina Berggård (V) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag.  

Beslutsgång
Ordföranden ställer Thomas Olofssons förslag och Nina Berggårds förslag 
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Nina Berggårds förslag.  

Beslutsunderlag
 Medborgarförslag, KLF Hid: 2018.5745
 Kommunala pensionärsrådets protokoll 2018-04-19 § 85,

KLF Hid: 2018.4091
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 153, 

KLF Hid: 2018.4505

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Kommunala pensionärsrådet
Kvalitet & samhällsutveckling
Kommunledningsförvaltningens kansli  
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§ 169

Motion (L) om att uppmärksamma Nils Edén och hans 
koppling till Luleå
Ärendenr 2017/1335-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen.

Reservation
Thomas Olofsson (L) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Thomas Olofsson (L) och Thomas Söderström (L) har inlämnat en motion om 
att uppmärksamma tidigare statsminister och liberal partiledare Nils Edén och 
hans koppling till Luleå. De föreslår kommunfullmäktige besluta att på något 
sätt uppmärksamma Edéns gärningar och hans koppling till Luleå t ex genom 
ett minnesmärke, att namnge en skola eller gata.

Kommunfullmäktige beslutade 2017-10-23 § 226 att motionen fick ställas och 
överlämnade den till kommunstyrelsen för beredning. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttranden från barn- och 
utbildningsnämnden, stadsbyggnadsnämnden och kulturnämnden. 

Kulturnämndens förslag
Kulturnämnden har yttrat sig och förslår kommunfullmäktige att avslå 
motionen med hänvisning till att en gata är uppkallad efter Nils Edén i Piteå.

Nils Edén var, som motionärerna också beskriver, ursprungligen från Piteå, 
han studerade en kort period i Luleå innan han fortsatte sina studier i 
Uppsala. 

Nils Edéns roll i den svenska politiken och betydelsen för den politiska 
demokratins genombrott är betydande. Däremot anser inte 
kulturförvaltningen att de få år Nils Edén studerade i Luleå utgör en 
tillräckligt stark anknytning för att uppmärksammas med någon form av 
minnesmärke i Luleå kommun.

Barn- och utbildningsnämndens förslag
Barn- och utbildningsnämnden har föreslagit kommunfullmäktige besluta att 
avslå motionen avseende att namnge en skola efter Nils Edén. Nämnden har 
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inte lämnat några synpunkter avseende att namnge gator och minnesmärken 
efter Nils Edén. 

När barn- och utbildningsförvaltningen namnger en skola så finns ofta en 
anknytning till platsen, stadsdelen eller liknande. Elevers delaktighet är viktig 
i sammanhanget och ett exempel på det är Sunderbyskolan. Skolan fick sitt 
namn när elever i Sunderbyn fick lämna förslag på namn och därefter rösta. 
Namnet har ju också en direkt anknytning till byns namn – Sunderbyn. 
Därefter har barn- och utbildningsnämnden beslutat om skolans namn. 

Stadsbyggnadsnämndens förslag
Stadsbyggnadsnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta att avslå 
motionen om att namnge en gata efter Nils Edén, då det redan finns en gata 
som heter Edénsvägen i Råneå. 

Stadsbyggnadsnämndens namnberedningskommitté har berett ärendet och 
föreslår att motionen avslås. Man ska undvika namn som kan medföra 
förväxlingsrisk, både i tal och i skriftlig form, enligt riktlinjer för Luleå 
kommuns ortnamnsverksamhet och adressättning. 

Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2018-05-07 § 132 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen.

Sammanträdet
Thomas Olofsson (L) föreslår bifalla motionen. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Thomas Olofssons förslag och arbetsutskottets förslag 
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Motion från Liberalerna gällande uppmärksammande av Nils Edén, 

KLF Hid: 2017.7174
 Kommunfullmäktiges protokoll 2017-10-23 § 226

KLF Hid: 2017.7861
 Kulturnämndens protokoll 2018-03-22 § 29, KLF Hid: 2018.2972
 Barn- och utbildningsnämndens protokoll 2018-03-23 § 38, 

KLF Hid: 2018.3196
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2018-03-22 § 63, 

KLF Hid: 2018.3029
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 132, 

KLF Hid: 2018.4021
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§ 170

Motion (C) om utredning hur alla barn i skolan kan få 
likvärdiga chanser att nå kunskapsmålen
Ärendenr 2017/1326-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar avslå motionen. 

Sammanfattning av ärendet
Carola Lidén (C) och Mari-Anne Björn (C) har inlämnat en motion om att 
utreda hur alla barn i skolan kan få likvärdiga chanser att nå kunskapsmålen.

Kommunfullmäktige beslutade 2017-10-23 § 216 att motionen fick ställas och 
överlämnade den till kommunstyrelsen för beredning. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttrande från barn- och 
utbildningsnämnden.  

Barn- och utbildningsnämndens yttrande 
Skollagen anger syftet med utbildningen inom skolväsendet: ”Utbildningen 
inom skolväsendet syftar till att barn och elever ska inhämta och utveckla 
kunskaper och värden. Den ska främja alla barns och elevers utveckling och 
lärande samt en livslång lust att lära.” (…) ”I utbildningen ska hänsyn tas till 
barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stöd och stimulans så 
att de utvecklas så långt som möjligt. En strävan ska vara att uppväga 
skillnader i barnens och elevernas förutsättningar att tillgodogöra sig 
utbildningen.”

Eftersom det är syftet med utbildningen så är det utifrån det som hela skolan 
utvärderas i både intern och extern uppföljning. Barn- och 
utbildningsnämndens kvalitetsrapport sammanfattar stora delar av det 
kontinuerliga arbetet. Verksamhetsberättelsen följer de prioriterade målen för 
perioden och nämndens internkontroll säkerställer regelefterlevnad. 
Skolinspektionen utövar tillsyn utifrån skollagen och läroplanerna. Senast i 
januari 2018 har Skolinspektionen beslutat efter tillsyn. 

Det är, mot bakgrund av ovan nämnda, inte nödvändigt att göra ytterligare en 
särskild utredning. 
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Barn- och utbildningsnämnden har 2018-04-19 § 63 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen om att utreda hur alla barn i 
skolan kan få likvärdiga chanser att nå kunskapsmålen. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 147 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen om att utreda hur alla barn i 
skolan kan få likvärdiga chanser att nå kunskapsmålen. 

Sammanträdet
Jan Nyberg (MP) föreslår bifalla motionen. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Jan Nybergs förslag och arbetsutskottets förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Motion (C) gällande likvärdiga chanser att nå kunskapsmål i skolan, 

KLF Hid: 2017.7092
 Barn- och utbildningsnämndens protokoll 2018-04-19 § 63, 

KLF Hid: 2018.3598
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 147, 

KLF Hid: 2018.4499
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§ 171

Motion om valfrihet i hemtjänsten
Ärendenr 2017/729-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen om valfrihet inom 
hemtjänsten.

Reservationer
Anders Josefsson (M), Sana Suljanovic (M), Samuel Ek (KD), Thomas Olofsson 
(L) och Jan Nyberg (MP) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Carola Lidén (C) har inlämnat en motion som föreslår att socialnämnden får i 
uppdrag att ta fram ett förslag på regelverk för lagen om valfrihet (LOV) inom 
Luleås hemtjänst. 

Kommunfullmäktige beslutade 2017-05-22 § 114 att motionen fick ställas och 
att överlämna den till kommunstyrelsen för beredning. 
Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttrande från socialnämnden 
samt kommunala pensionärsrådet. 

Socialnämndens yttrande
Ett av förespråkarnas främsta argumenten för privata utförare inom 
hemtjänsten är att det ger ökad valfrihet för den äldre. Frågan är om valet av 
utförare är det som bäst ökar den äldres valfrihet.  Istället bör det vara den 
äldres möjlighet att välja vad, när och hur hjälpen ska utföras. Det vill säga den 
enskildes delaktighet och påverkan i hur insatsen utförs.  

För att åstadkomma större valfrihet för den äldre har socialnämnden de 
senaste åren infört ett nytt personcentrerat arbetssätt inom hemtjänsten. Det 
innebär att biståndsbeslutet sätter ramarna för hjälpen medan hemtjänstens 
personal har fått större frihet att utföra och anpassa omsorgen efter den 
enskildes önskemål. Socialförvaltningen har gått ifrån rigid tidstyrning till 
större flexibilitet där den äldres dagsform får styra insatsen i högre grad. För 
den skull har det anställts särskilda planerare i hemtjänstgrupperna så att 
resurser kan omfördelas snabbt och effektivt mellan olika brukare. 
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Socialnämnden anser därför att en förutsättning för en god vård och omsorg 
är att planering och logistik fungerar på ett bra sätt. Det stora problemet vid 
införande av LOV är att flera olika utövare försämrar möjligheten att planera 
och omfördela resurser efter behov inom ett hemtjänstområde. Dessutom har 
privata företag en tendens att placera sig i centrum, i områden med högre 
socioekonomisk nivå. Byar och landsbygd saknar ofta incitament för 
vinstdrivande verksamheter. Detta leder i sin tur att det blir svårare för 
kommunen att ta sitt ansvar för att bedriva en jämlik vård och omsorg som 
finns tillgänglig för alla.

Socialnämnden anser vidare att det är kvaliteten på innehållet i vården och 
omsorgen som ska vara avgörande för utvecklingen av äldreomsorgen. Därför 
är ett fortsatt förbättringsarbete inom den kommunala omsorgen att föredra, 
och anser inte att det finns skäl att föra in flera aktörer.

Socialnämnden arbetar till exempel målmedvetet för ökad samverkan kring 
de mest sjuka äldre mellan kommunen och Region Norrbotten, men också 
internt inom socialförvaltningen, mellan omsorgen och hälso-och 
sjukvård/rehabilitering. Att i högre grad arbeta i multiprofessionella team är 
en viktig framgångsfaktor vilket socialnämnden fastslagit i nya riktlinjer. Ett 
annat exempel är införande av trygghetsplatserna på Bergviken, samt 
implementeringen av Min plan, ett nytt samverkansverktyg mellan 
sjukvården och omsorgen. 

Socialnämnden har vidare infört ett nytt kvalitetsledningssystem i syfte att 
styrning, ledning och uppföljning ska optimeras för att målen ska uppfyllas 
inom äldreomsorgen och socialförvaltningen i övrigt. 

Erfarenheterna kring privatisering från andra håll kan inte sägas vara odelat 
goda. Det har visat sig att LOV i hemtjänsten i Stockholm, där det finns många 
privata utförare, skapat vissa problem och lett till en fördyrad och splittrad 
verksamhet. Det har också lett till svårigheter att samverka med andra enheter 
inom vård och omsorg, vårdkedjor fungerar sämre m.m. Bedömningen är 
därför att det inte finns rimliga skäl att idag införa ett nytt system med privata 
utförare i Luleå. Socialnämnden bedriver redan ett framgångsrikt 
kvalitetsarbete kring äldres delaktighet och möjlighet att påverka utförandet 
av insatser inom hemtjänsten. 

Socialnämnden har 2018-04-13 § 74 föreslagit kommunfullmäktige besluta att 
avslå motionen om LOV inom hemtjänsten. Vid behandlingen av ärendet i 
socialnämnden reserverade sig Lisbeth Larsson (C), Tore Skare (L) och Per 
Tjärdalen (M) mot beslutet. 
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Kommunala pensionärsrådets yttrande 
Kommunala pensionärsrådet yttrade sig 2018-05-03 § 89. Rådet var oeniga 
men majoriteten föreslog avslag på motionen. Vid behandlingen av ärendet i 
kommunala pensionärsrådet reserverade sig Marjatta Pääkkönen (L), Jan-Olof 
Grönlund (M), Lars Forsell (SPF L-Å), Barbro Lundgren (SPF L-Å), Maine  
Carlsson (Vision) och Kjell Eriksson (C) mot beslutet. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 146 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen om valfrihet i hemtjänsten. 
Vid behandling av ärendet i arbetsutskottet reserverade sig Anders Josefsson 
(M) mot beslutet. 

Sammanträdet
Anders Josefsson (M), Samuel Ek (KD), Jan Nyberg (MP) och Thomas 
Olofsson (L) föreslår bifalla motionen. 

Nina Berggård (V) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Anders Josefssons förslag och Nina Berggårds förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Motion (C) gällande valfrihet i hemtjänsten, 

KLF Hid: 2017.3056
 Kommunala pensionärsrådets protokoll 2018-05-03 § 89,

KLF Hid: 2018.4029
 Socialnämndens protokoll 2018-04-13 § 74, KLF Hid: 2018.3501
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 146, 

KLF Hid: 2018.4498
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§ 172

Motion (V) om kommunintern klimatkompensation på 
tjänsteresor
Ärendenr 2017/1163-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att bifalla motionen och ge stadsbyggnads-
förvaltningen i uppdrag att tillsammans med kommunledningsförvaltningen 
utforma och starta ett system för intern klimatkompensation.

Sammanfattning av ärendet
Nina Berggård (V) och Bertil Bartholdsson (V) har inlämnat en motion om 
kommunintern klimatkompensation på tjänsteresor. Motionärerna föreslår att 
ett system för klimatkompensation på tjänsteresor som görs av 
förtroendevalda och anställda införs. 

Kommunfullmäktige beslutade 2017-09-25 § 194 att motionen fick ställas och 
överlämnade den till kommunstyrelsen för beredning. 

Kommunledningsförvaltningen har begärt in yttrande från kvalitet & 
samhällsutveckling.

Kvalitet & samhällsutveckling bedömer att ett system för intern 
klimatkompensation kommer att bidra till uppfyllelsen av mål och åtaganden 
i beslutet att bli Borgmästarkommun, den regionala trafikstrategin (SARETS), 
rese- och transportpolicyn samt kommunfullmäktiges ettårsmål i 
planeringsförutsättningarna för både 2018 och 2019. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 124 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att bifalla motionen och att 
stadsbyggnadsförvaltningen får i uppdrag att utforma systemet former och 
rutiner tillsammans med kommunledningsförvaltningen. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Beskrivning av ärendet
För att få underlag till yttrandet har förvaltningschefen på 
kommunledningsförvaltningen samt stadsbyggnadsförvaltningen kontaktats. 
Kommunledningsförvaltningens ekonomikontor kommer i genomförandet att 
hantera ekonomisystemet och göra så kallade automatiska uppsättningar. 
Stadsbyggnadsförvaltningen är positiv till förslaget och ser att det ger 
möjligheter att införa nya åtgärder som minskar utsläppen av koldioxid.

Intern klimatkompensation används av ett 50-tal kommuner i Sverige. De 
första kommunerna genomförde åtgärden redan för 10-15 år sedan, 
kommuner som Åre, Växjö och Helsingborg. Deras erfarenheter är att 
systemet leder till ett förändrat resande och till fler åtgärder som minskar 
utsläppen av klimatpåverkande gaser och effektiviserar energianvändningen. 
Sveriges kommuner och landsting har rekommenderat kommuninterna 
system för kommuner som vill klimatkompensera. Klimatkompensation 
utanför kommunen bedöms inte vara förenligt med kommunallagen.

”Klimatavgifter” sätts på resor med fossila bränslen och /eller användning av 
fossila bränslen. Vanligast är för resor och vissa kommuner har för alla typer 
av resor i tjänsten och andra enbart för flygresorna. Den praktiska hanteringen 
är att när verksamheten konterar vissa konton för resor eller inköp så överförs 
ett procentuellt påslag direkt till ett ”klimatkonto”. Verksamheterna ansöker 
sedan om bidrag från kontot i syfte att genomföra åtgärder som minskar de 
klimatpåverkande utsläppen. På detta sätt sker en kompensation. Påslagets 
storlek varierar mellan kommunerna. Modellen innebär att det finns ett 
ekonomiskt incitament till att minska sin klimatpåverkan både genom att 
ändra sina inköp samt resmönster och att genomföra olika projekt eller 
åtgärder. Den interna klimatkompensationen kan också ske genom att 
påslaget går direkt till en verksamhet som sedan har ansvaret att vidta olika 
åtgärder för att minska påverkan på klimatet. 

Exemplet Piteå
Kommunfullmäktige i Piteå beslutade i december 2010 att 10 % av kostnaden 
för varje flygresa som anställda inom kommunorganisationen köper ska 
avsättas för att bidra till projekt för att utveckla Piteå som en Uthållig 
kommun. Anvisningar för hur flygresor ska klimatkompenseras beslutades av 
kommunchefen i januari 2011. För Piteå kommun blir det 500-600 tkr per år 
som placeras i en intern klimatpott. Varje år kan förvaltningarna ansöka om 
medel från klimatpotten. Förvaltningarna lämnar in en projektplan som 
redovisar vilket/vilka mål i klimat- och energiplanen som åtgärden/projektet 
syftar till, en genomförandeplan samt budget. 
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Förhållandet till andra beslut och dokument
Luleå kommuns beslut att bli Borgmästarkommun med mål för minskning av 
de klimatpåverkande utsläppen stödjer införandet av ett system för intern 
klimatkompensation. 
Luleå kommun har tillsammans med Boden, Kalix, Piteå och Älvsbyn tagit 
fram en regional trafikstrategi (SARETS). Ett av strategins samarbetsområden 
är CO2-snåla transporter och klimatsmarta bilresor. Strategin har som mål att 
bland annat öka kollektivtrafikresandet och minska miljöpåverkan från 
transporter. Ett system för intern klimatkompensation bidrar till att målen kan 
nås.

Åtgärden har också stöd i rese- och transportpolicy med riktlinjer samt 
miljöpolicy.
Införandet stöds också av kommunfullmäktiges mål i styrkortet för 2018 samt 
ettårsmålet för 2019 i planeringsförutsättningarna; att minska 
koldioxidutsläppen från tjänsteresor. 

Förslag för Luleå kommuns interna system
Det interna systemet för klimatkompensation medför att en procentuell avgift 
läggs på de konton som är kopplad till användningen av fossila bränslen som 
bensin, diesel, eldningsolja, hyrbilsanvändning, flygresor etc. En beräkning av 
avgiftens storlek görs i förhållande till kontona så att den blir rimlig. Avgiften 
läggs automatiskt på vid kontering och går till ett konto som handläggs av 
stadsbyggnadsförvaltningen. Förvaltningen planerar och genomför åtgärder 
som leder till en minskad användning av fossila bränslen. Åtgärderna kan 
vara utrustning för distansteknik, utbildningar i sparsam körning, solceller på 
kommunens byggnader, kampanjer för förändrade resmönster i tjänsten och 
till/från arbetet med mera. Stadsbyggnadsförvaltningen rapporterar åtgärder 
och resultat till Borgmästaravtalet via stab kvalitet & samhällsutveckling. De 
konton som berörs av avgiften kan ändras om inköpsavtalen förändras och 
upphandling sker av klimatkompenserade tjänster och produkter.

Beslutsunderlag
 Motion (V) om kommunintern klimatkompensation, 

KLF Hid: 2017.6279
 Kommunfullmäktiges protokoll 2017-09-25 § 194, 

KLF Hid: 2017.6613
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 124, 

KLF Hid: 2018.4014
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§ 173

Sammanträdesordning 2019 för kommunstyrelsen med 
utskott och kommunfullmäktige
Ärendenr 2018/451-1.4.1.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att fastställa sammanträdesordning 2019 enligt 
bilaga.

Reservation
Nina Berggård (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Sammanfattning av ärendet
Kommunledningsförvaltningens kansli har utarbetat förslag till samman-
trädesordning för kommunstyrelsen med dess utskott och kommunfull-
mäktige verksamhetsåret 2019. 

Förslaget innebär att arbetsutskottet sammanträder två gånger per månad 
med undantag av juli månad. Budgetutskottet har fem inplanerade 
mötestillfällen. Kommunstyrelsen sammanträder i början eller mitten av varje 
månad med undantag av juli månad. 

Kommunfullmäktige sammanträder företrädesvis sista eller näst sista 
måndagen i månaden med undantag av juli månad.

Vid planeringen tas hänsyn till skolstart, skolavslutning, lov och nationella 
helgdagar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-21 § 158 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att fastställa sammanträdesordning 2019 enligt 
bilaga. 

Sammanträdet
Nina Berggård (V) föreslår att ärendet återremitteras för att se över 
möjligheten att anpassa sammanträdesordningen för att förlägga fullmäktiges 
sammanträden tidigare under dagen. 

Lenita Ericson (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag.  
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Beslutsgång
Ordföranden ställer Nina Berggårds förslag om återremiss under proposition 
och finner att kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgöras i dag. 

Ordföranden ställer därefter Lenita Ericsons förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Förslag till sammanträdesordning 2019, KLF Hid: 2018.4135
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 158, 

KLF Hid: 2018.4510
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§ 174

Redovisning handläggning av medborgarförslag våren 2018
Ärendenr 2018/75-1.5.2.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna upprättad förteckning över 
handläggningen av medborgarförslag.

Sammanfattning av ärendet
I kommunallagen (5 kap 35 §) stadgas följande:

”En motion eller ett medborgarförslag ska om möjligt beredas på sådant sätt 
att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen eller 
medborgarförslaget väcktes. 

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har 
kommit fram vid beredningen anmälas till fullmäktige inom samma tid. 
Fullmäktige får då avskriva motionen eller medborgarförslaget från vidare 
handläggning.”

Med hänvisning till dessa bestämmelser har kommunledningsförvaltningen 
upprättat bifogad förteckning över handläggningen av medborgarförslag. 
Föregående redovisning lämnades i september 2017.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 133 föreslagit fullmäktige 
godkänna upprättad förteckning över handläggningen av medborgarförslag.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Förteckning över medborgarförslag per 22 april 2018, 

KLF Hid: 2018.3738
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-21 § 133, 

KLF Hid: 2018.4022
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§ 175

Redovisning av handläggning av motioner våren 2018
Ärendenr 2018/76-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna upprättad förteckning över 
handläggningen av motioner med tillägg av motion med ärendenr 2018/312.

Sammanfattning av ärendet
I kommunallagen (5 kap 35 §) stadgas följande.

”En motion eller ett medborgarförslag ska om möjligt beredas på sådant sätt 
att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen eller 
medborgarförslaget väcktes. 

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har 
kommit fram vid beredningen anmälas till fullmäktige inom samma tid. 
Fullmäktige får då avskriva motionen eller medborgarförslaget från vidare 
handläggning.”

Med hänvisning till dessa bestämmelser har kommunledningsförvaltningen 
upprättat bifogad förteckning över handläggningen av motioner. Föregående 
redovisning lämnades i september 2017.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-05-07 § 134 föreslagit fullmäktige 
att godkänna upprättad förteckning över handläggningen av motioner.

Sammanträdet
Nina Berggård (V) föreslår att förteckningen justeras och motion (V) om 
Mayors for peace, ärendenr KLF 2018/312 läggs till. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med Nina Berggårds tillägg under 
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller förslagen.

Beslutsunderlag
 Förteckning av motioner per 22 april 2018, KLF Hid: 2018.3740
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-05-07 § 134, 

KLF Hid: 2018.4023
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§ 176

Val av insynsplats (SD) i kommunstyrelsens arbetsutskott
Ärendenr 2018/775-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Leslie Lloyd Bailey (SD) till insynsplats i 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Sammanfattning av ärendet
Carita Elfving (SD) har avsagt sig sin insynsplats i kommunstyrelsens 
arbetsutskott. 

Sverigedemokraterna har nominerat Leslie Lloyd Bailey (SD) till 
insynsplatsen.  

Sammanträdet
Ordföranden ställer sverigedemokraternas förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Avsägelse och nominering, KLF Hid: 2018.4428

Beslutet skickas till
Carita Elfving
Leslie Lloyd Bailey 
Kommunledningsförvaltningens kansli

92



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2018-06-04

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 177

Val av ny ledamot (S) i stiftelsen Luleå studentlokaler
Ärendenr 2017/1318-1.1.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att utse Lenita Ericson (S) till ny ledamot i 
stiftelsen Luleå studentlokaler t.o.m. 31 december 2018. 

Sammanfattning av ärendet
Yvonne Stålnacke (S) har avsagt sig sitt uppdrag som ledamot i stiftelsen 
Luleå studentlokaler. 

Niklas Nordström (S) har nominerat Lenita Ericson (S) som ny ledamot i 
stiftelsen. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Avsägelse, KLF Hid: 2018.7070
 Nominering, KLF Hid: 2018.4077

Beslutet skickas till
Stiftelsen Luleå studentlokaler
Yvonne Stålnacke
Lenita Ericson
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§ 178

Ändring av kommunstyrelsens delegationsordning
Ärendenr 2018/782-1.3.2.4

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att fastställa reviderad delegationsordning enligt 
reviderad bilaga KLF Hid: 2018.4774

Sammanfattning av ärendet
Kommunstyrelsen beslutade 2018-02-12 KS § 53 att fastställa nu gällande
delegationsordning.

I och med dataskyddsförordningens ikraftträdande 2018-05-25 behöver 
delegationsordningen utökas med uppgifter om vem som är behörig att 
underteckna beslut avseende personuppgiftsbiträdesavtal. 

Vidare behöver det anges vem som fattar beslut om att:
- anmäla personuppgiftsincidenter till tillsynsmyndigheten,
- avslå registrerades begäran om att få registerutdrag, 
- avslå registrerades begäran om att få sina personuppgifter rättade, 
- avslå registrerades begäran om att få sina personuppgifter raderade,
- avslå registrerades begäran om att begränsa behandlingen av 
personuppgifter,
- avslå registrerades begäran om att flytta sina personuppgifter samt
- avslå registrerades begäran om att göra invändningar.

Föreslagna förändringar är gulmarkerade i bilagan.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-04-06 § 175 föreslagit 
kommunstyrelsen att anta reviderad delegationsordning enligt bilaga med 
föreslagna tillägg av delegationer kopplade till kvalitet & samhällsutveckling, 
räddningstjänsten och arbetsmarknadsförvaltningen. Paragrafen förklarades 
omedelbart justerad.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Beslutsunderlag
 Reviderat förslag till kommunstyrelsens delegationsordning efter 

arbetsutskottet, KLF Hid: 2018.4774
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 175, 

KLF Hid: 2018.4773

Beslutet skickas till
Kommunledningsförvaltningens kansli
Arbetsmarknadsförvaltningen
Räddningstjänsten
Kvalitet & samhällsutveckling 
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§ 179

Lönesatsning inom hemtjänsten
Ärendenr 2018/806-2.3.1.3

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att lönejusteringen inom hemtjänsten 
finansieras med ett utökat kommunbidrag till socialnämnden för 2018 med 2,5 
mkr att finansieras ur resultatet för 2018. För 2019 och framåt hänskjuts beslut 
om ramförändringar till arbetet med strategisk plan och budget.  

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar under förutsättning av att kommunfullmäktige 
beslutar om finansiering att göra en lönejustering utöver ordinarie lön på 1200 
kr per månad för alla undersköterskor anställda inom hemtjänsten. 
Lönejusteringen gäller från 1 augusti 2018. 

Reservation 
Nina Berggård (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Sammanfattning av ärendet
Kommunen ser ett behov av att få fler undersköterskor att arbeta inom 
hemtjänsten och därmed öka andelen undersköterskor i verksamheten. 
Satsningen kommer att förstärka kvaliteten för brukarna inom hemtjänsten. 
Tendensen är att de som bor hemma idag gör detta längre och kräver större 
vårdinsatser än tidigare samt att det inom hemtjänsten ofta förekommer 
ensamarbete.

Kommundirektörens förslag är därför att för alla utbildade undersköterskor 
inom hemtjänsten, utöver ordinarie lön, tillföra ytterligare 1200 kr per månad. 
Höjningen gäller fr.o.m. 1 augusti 2018 och för alla anställda undersköterskor 
inom hemtjänsten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-06-04 § 177 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att lönejusteringen inom hemtjänsten finansieras 
med ett utökat kommunbidrag till socialnämnden för 2018 med 2,5 mkr att 
finansieras ur resultatet för 2018. För 2019 och framåt hänskjuts beslut om 
ramförändringar till arbetet med strategisk plan och budget.  Vidare har 
arbetsutskottet föreslagit kommunstyrelsen besluta att under förutsättning av 
att kommunfullmäktige beslutar om finansiering att göra en lönejustering 
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utöver ordinarie lön på 1200 kr per månad för alla undersköterskor anställda 
inom hemtjänsten. Lönejusteringen gäller från 1 augusti 2018. Paragrafen 
förklarades omedelbart justerad. Vid behandlingen av ärendet i 
arbetsutskottet reserverade sig Nina Berggård (V) mot beslutet. 

Sammanträdet
Nina Berggård (V) föreslår att satsningen även ska gälla de undersköterskor 
som arbetar inom vård- och omsorgsboenden inom Luleå kommun.

Beslutsgång
Ordföranden ställer Nina Berggårds förslag och arbetsutskottets förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Beslutsunderlag
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-06-04 § 177,

KLF Hid: 2018.4775
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§ 180

Kommundirektören informerar 2018-06-04
Ärendenr 2018/867-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kommundirektören informerar om sitt uppdrag kopplat till den ekonomiska 
prognosen från början av året. En översyn av hela organisationens 
driftkostnader pågår och möjliga intäktsökningar utreds. VD för Luleå 
Kommunföretag AB har fått i uppdrag att se över detsamma på bolagssidan. 

En ekonomisk översyn genomförs för att ta fram ett tydligt underlag för att 
underlätta den politiska prioriteringen. 
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