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 Utdragsbestyrkande 
  

  
 

Plats och tid Stadshuset, våning 9, kl. 13:15-15:42 

Beslutande Enligt närvarolista 

Justerare Anders Josefsson (M) 
  

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2022-04-14 

Justerade paragrafer 91-124 

  Sekreterare 

Kristina Larsson  
   

Ordförande 
Carina Sammeli (S) 

   
Justerare 

Anders Josefsson (M)            
  
  
 BEVIS/ANSLAG 
 
Kommunstyrelsens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

  
Sammanträdesdatum 2022-04-11 

Datum när anslaget sätts upp 2022-04-14 

Datum när anslaget tas ned 2022-05-06 

Förvaringsplats för protokollet Protokollet förvaras digitalt vid kommunstabens kansli 

  

Underskrift   

 Kristina Larsson  
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
 
Paragrafer Ärenden Sida 

 
§ 91 Information om ungdomsenkäten Lupp 6 

§ 92 Meddelanden till kommunstyrelsen 2022-04-11 7 - 8 

§ 93 Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2022-04-11 9 - 15 

§ 94 Kurser och konferenser till kommunstyrelsen 2022-04-11 16 

§ 95 Kommunalt handlingsprogram enligt lag (2003:778) om skydd mot 
olyckor 

17 - 18 

§ 96 Personalstiftelsens verksamhetsberättelse 2021 19 - 20 

§ 97 Verksamhetsansvarig kommunhälsan 21 - 22 

§ 98 Markanvisning Kronan etapp 2 Magnolia Bostad AB 23 - 25 

§ 99 Remiss gällande säkerhet och tillgänglighet vid val 26 - 36 

§ 100 Remiss gällande viktig meddelande till allmänheten, en översyn av VMA-
systemet 

37 - 39 

§ 101 Finansiering av projekt #Fulltäckning, samhällsmast 40 - 44 

§ 102 Nybyggnation Hertsöskolan 45 - 48 

§ 103 Satsning på fossilfria tjänstefordon 49 - 51 

§ 104 Motion (L) om att bevara det gamla rådhuset 52 - 55 

§ 105 Motion (-) om inför en information/frågestund med Kommunalrådet 56 - 57 

§ 106 Motion (MP) om mer plats för cykel 58 - 59 

§ 107 Motion (C) om att söka medlemskap i WHO Global Network for 
Agefriendly Cities and Communities 

60 - 63 

§ 108 Luleå kommuns årsuppföljning av intern kontrollplan år 2021 64 - 66 

§ 109 Information gällande interna kontrollplaner 2022 67 - 68 

§ 110 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Kommunföretag AB 69 - 70 

§ 111 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Nordiskt Flygteknikcentrum AB 71 - 72 

§ 112 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Energi AB 73 - 75 

§ 113 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Lunet AB 76 - 77 

§ 114 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Hamn AB 78 - 79 

§ 115 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Lokaltrafik AB 80 - 82 
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§ 116 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Business Region AB 83 - 85 

§ 117 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Lulebo AB 86 - 88 

§ 118 Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Miljöresurs AB 89 - 91 

§ 119 Finansrapport mars 2022 92 

§ 120 Kommundirektörens rapport 2022-04-11 93 

§ 121 Förändrat arbetssätt med att omhänderta medborgarers idéer via 
Luleåförslaget 

94 - 98 

§ 122 Information om överförmyndarnämnden 99 

§ 123 Information om systematiskt arbetsmiljöarbete 100 

§ 124 Anmälan av motion (C) om en infrastrukturplan för laddstationer för el- 
och laddhybridbilar vid kommunens arbetsplatser 

101 - 103 
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NÄRVAROLISTA 
 
Tjänstgörande ledamöter  
Carina Sammeli (S) 
Fredrik Hansson (S) 
Anders Josefsson (M) 
Anja Johansson (S) 
Farida Jamshidi (S) 
Sana Suljanovic (M) 
Nina Berggård (V) 
Carola Lidén (C) 
Per Göransson (SD) 
Thomas Söderström (L) §§ 91-121 
Dan Ankarholm (Sjvp) 
Samuel Ek (KD) 
Evelina Rydeker (MP) 

   

 
Frånvarande ledamöter 
Daniel Smirat (S)  
Nils Harnesk (S)  
Thomas Söderström (L) §§ 122-124  
 
Tjänstgörande ersättare                                   Tjänstgör istället för 
Emmeli Nybom (S)  Daniel Smirat (S) 
Jens Lundqvist (S) Nils Harnesk (S) 
Ylva Mjärdell (L) §§ 122-124 Thomas Söderström (L) 
 
Närvarande ersättare 

  Emmeli Nybom (S)     
  Jens Lundqvist (S)   
  Peder Lundkvist (S)    
  Fredrik Bruhn (S)    
  Bertil Bartholdson (V)    
  Eric Lundvall (C)    
  Ylva Mjärdell (L)    
  Liv Shange Moyo (RS)    
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Frånvarande ersättare 
Emma Engelmark (S)  
Maritha Meethz (S)  
Nihad Zara (M)  
Per Tjärdalen (M)  
Lennart Forsberg (SD)  
Margareta Dahlén (Sjvp)  
Sara Önneby Nordström (KD)  
 
Insynsplats 
Erland Nilsson (LpO)   
 
Övriga 
Anna Lindh Wikblad Kommundirektör 
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§ 91 
 
Information om ungdomsenkäten Lupp 
Ärendenr 2022/350-2.1.0.1 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunstyreslsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen delges information om ungdomsenkäten LUPP. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till 
handlingarna och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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§ 92 
 
Meddelanden till kommunstyrelsen 2022-04-11 
Ärendenr 2021/1466-1.1.1.7 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingar-
na. 
 
Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 
 
Avsändare Ämne 
  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott 2022-03-14 

KLF 2022/212-2.1.0.1 
Information om Trekanten 

  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott  
2022-03-14 

KLF 2022/342-2.1.0.1 
Information om riktlinjer för bostadsförsörj-
ning  

  
Kommunstaben 
2022-03-21 

KLF 2022/420-1.5.2.1 
E-förslag om övergångsställe vid gymnasie-
skola avvisas med hänvisning till att korsning-
en redan är hastighetsäkrad genom upphöj-
ning och att höja trafiksäkerheten kräver ytter-
ligare åtgärder än bara själva passagen som 
avsmalningar, minskad fordonstrafik, indraget 
svängfält så att diagonalen försvinner etc. Att 
anlägga övergångställe är inte en trafiksäker-
hetshöjande åtgärd. Däremot skulle det ge 
gående högre tillgänglighet eftersom gatan vid 
vissa tidpunkter är ganska trafikbelastad. Ef-
tersom buss trafikerar och en ändring av gång- 
och cykelnätet eller gatan därav är svår att 
genomföra. 

  
Räddningstjänsten 
2022-03-22 

KLF 2022/455 – 1.2.1.2 
Informationspunkter 
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Räddningstjänsten 
2022-03-22 

KLF 2022/456-2.4.0.2 
Räddningstjänstens månadsrapport per den 28 
februari 2022 

  
Stadsbyggnadsförvaltningen, 
avdelning miljö-och bygg 
2022-03-25 

KLF 2022/131-1.3.1.5 
Promemorian Mottagningsanordningar i 
hamn för avfall från fartyg. Avdelning miljö-
och bygg har valt att inte svara på remissen. 

  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott 2022-03-28 

KLF 2022/439-2.1.0.1 
Information om H2 Green Steel 

  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott 2022-03-28 

KLF 2022/213-2.1.0.1 
Information om utvecklingspotential för Sun-
derbyn inklusive förfrågningar till byggdialo-
gen under senaste år 

  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott 2022-03-28 

KLF 2022/1137-2.5.1.1 
Tilldelning av kontrakt verksamhetssystem för 
fastighetsförvaltning 

  
Kommunstyrelsens arbetsut-
skott 2022-03-28 

KLF 2022/762-2.5.1.1 
Tilldelning av kontrakt gällande medicinskt 
förbrukningsmaterial till kommunerna i Norr-
botten 
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§ 93 
 
Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2022-04-11 
Ärendenr 2021/1467-1.1.1.7 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delega-
tionsbeslut. 
 
Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till kommunstyrelsen på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 
 
Delegat Beslutsdatum 
  
Kommunstyrelsens ordförande  
KLF Hid.nr 2022.1453 
Ansökan värdskapsbidrag för representations-
middag i samband med internationell skridsko-
tävling, Schaatsen Grand Prix 2020 beviljat med 
30 000 SEK 

2022-03-09 

  
KLF Hid.nr 2022.1573 
Delegationsbeslut gällande deltagande vid De-
mokratidagen 2022 

2022-03-16 

  
KLF Hid nr. 2022.1638 
Delegationsbeslut gällande deltagande för Daniel 
Smirat (S) på SKR Internationella dagen 28 april 
2022 

2022-03-16 

  
KLF 2022/226-2.4.3.3 
Delegationsbeslut gällande värdskapsbidrag för 
Miljötåget/Framtidens röster  

2022-03-22 

  
KLF 2022/435-2.3.0.3 
Delegationsbeslut gällande personalplanerar för 
Räddningstjänsten 

2022-03-22 
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Kommundirektör  
KLF 2021/1190 -2.5.1.1 
Delegationsbeslut upphandling uppmärkning av 
kommunfordon och tillverkning av skyltar 

2022-03-09 

  
KLF Hid.nr 2022.1770 
Delegationsbeslut Textilslöjdsmaterial 
Maximalt värde på avtalet (takvärde) 4,5 MSEK 

2022-02-25 

  
KLF 2022.295 -2.5.1.1 
Delegationsbeslut upphandling FKU support o 
underhåll analysverktyg QlickVeiw signerat 

2022-03-17 

  
KLF 2022.295 – 2.5.1.1 
Nytt delegationsbeslut för upphandling FKU 
support o underhåll analysverktyg QlickVeiw. 
Kommundirektören beslutar att återta tidigare 
tagna delegationsbeslut 

2022-03-21 

  
KLF 2020/1268 – 3.6.1.3 
Delegationsbeslut avseende revidering av kriteri-
erna för Luleå kommuns företagarstipendium 

2022-03-30 

  
KLF 2022/168-2.5.1.1 
Delegationsbeslut för Tjänst för moms- och skat-
tekontroll 

2022-04-05 

  
Inköpschef  
KLF 2022/59 – 2.5.1.1 
Direktupphandling Citrix licenssupport 
Max avtalsvärde 625 000 SEK 

2022-03-03 

  
KLF Hid.nr 2022.1724 
Delegationsbeslut för upphandling teknisk platt-
form för utbildningar. Avtalsvärdet tillika total-
kostnaden för 10 år är 1 788 000 kr 

2022-03-18 

  
KLF Hid.nr 2022.1767 
Delegationsbeslut, Stationskläder till Räddnings-
tjänsten. Maximala värdet (takvärdet) uppgår till 
2 miljoner 

2022-02-25 
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Avdelningschef Demokrati & samhälle  
KLF 2022/444 – 1.1.1.7 
Delegationsbeslut om att anställa strateger 

2022-03-22 

  
Avdeningchef Planering & Analys  
KLF 2022/173 – 2.5.1.1 
Delegationsbeslut om upphandling av ”Konkur-
rensutsättning av Dynamiskt inköpssystem (DIS) 
konsulter 31190, 4. Systemutveckling/-förvaltning 
och infrastruktur” 

2022-03-24 

  
Avdelningschef Personal  
KLF 2022/10-2.5.1.1 
Delegationsbeslut för direktupphandling system-
stöd arbetsmiljö för chefer 

2022-03-03 

  
KLF 2021/1698-2.5.1.1 
Delegationsbeslut direktupphandling Konsult tf 
enhetschef kommunhälsan  

2022-03-03 

  
KLF Hid.nr 2022.1727 
Delegationsbeslut om omställningsersättning 

2022-03-17 

  
Avdelningschef Service & support  
KLF Hid nr.2022.1463 
Delegationsbeslut PUB-avtal skanningstjänst av 
fakturor Luleå kommun 

2022-03-07 

  
Samhällsutvecklingschef  
KLF 2022/359-3.1.2.2 
Delegationsbeslut om överlåtelse  

2022-03-07 

  
KLF 2022/360 – 3.1.2.1 
Delegationsbeslut överenskommelse om fastig-
hetsreglering  

2022-03-07 

  
KLF 2021/1641-2.4.3.3 
Delegationsbeslut Framtidens sjöfart 2022  

2022-02-28 

  
Samhällsstrateg  
KLF 2022/438-2.4.3.3 
Delegationsbeslut till ansökan om medel till 
språkrevitalisering av samiska  

2022-03-22 
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Räddningschef  
KLF Hid nr:2022.1331 
Räddningschefens vidaredelegation 

2022-03-03 

  
KLF Hid nr:2022.2204 
Delegationsbeslut om anställning av biträde, 
Räddningstjänsten, Anst info SB 22-23 

2022-03-14 

  
Räddningstjänsten, sektionchef  
KLF Hid nr: 2022.1328 
Tillståndbevis enligt LBE , Hybrid Development 
AB 

2022-03-03 

  
KLF Hid nr: 2022.1772 
Yttrande PBL, Pennan 2 

2022-03-22 

  
KLF Hid nr: 2022.2094 
Yttrande PBL, Bergnäset 2:382 

2022-03-30 

  
KLF Hid nr: 2022.1773 
Yttrande PBL, Björkskatan 1:757 

2022-03-22 

  
Kommunarkivarie  
KLF Hid 2022.1183 – 2.1.4.5 
Delegationsbeslut om att överta handlingar för 
slutarkivering 2022-02-28 

2022-02-28 

  
KLF Hid 2022.1955 – 2.1.4.5 
Delegationsbeslut om att överta handlingar för 
slutarkivering 2022-03-28 

2022-03-28 

  
Räddningstjänsten, Brandingenjör  
KLF Hid nr: 2022.1347 
Yttrande i ärende rörande ordningslagen, begag-
nande a offentlig plats, uteservering , Taco Bar 

2022-03-07 

  
KLF Hid nr: 2022.1361 
Yttrande byggärende, Porsön 1:401 

2022-03-07 

  
KLF Hid nr: 2022.1389 
Föreläggande om skydd mot olyckor, Kråkberg-
skolan 

2022-03-08 
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KLF Hid nr:2022.1501 
Tillståndsbevis enligt LBE, Bilia Center Auto AB 

2022-03-09 

  
KLF Hid nr:2022.1502 
Tillståndsbevis enligt LBE, Skanska Rental AB 

2022-03-09 

  
KLF Hid nr: 2022.1640 
Yttrande byggärende, Porsön 1:3 

2022-03-17 

  
KLF Hid nr: 2022.1639 
Tillståndsbevis enligt LBE, Calvin Liu AB 

2022-03-17 

 
KLF Hid nr: 2022.1741 
Yttrande Miljö, Sunderbyn 58:8 

2022-03-18 

  
KLF Hid nr: 2022.1742 
Yttrande PBL, Biet 1 

2022-03-18 

  
KLF Hid nr:2022.1774 
Tillståndsbevis enligt LBE, Norrmejerier ekono-
miska förening 

2022-03-23 

  
KLF Hid nr: 2022.1787 
Yttrande PBL, Björsbyn 1:455 

2022-03-23 

  
KLF Hid.nr: 2022.2075 
Beslut om föreläggande, Föreläggande enligt 5 
kap. 2 § med stöd i 2 kap. 2 § lagen (SFS 2003:778) 
om skydd mot olyckor. Flerbostadshus Brf Rudan 
11 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr: 2022.2079 
Beslut om föreläggande enligt LSO fastighetsäga-
re, Bergets förskola 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr: 2022.2080 
Beslut om föreläggande enligt LSO verksamhet, 
Bergets förskola 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr:2022.2081 
Beslut om föreläggande enligt LSO fastighetsäga-
re, förskola Laxen 

2022-03-29 
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KLF Hid nr:2022.2082 
Beslut om föreläggande enligt LSO verksamhet, 
förskola Laxen 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr:2022.2083 
Beslut om föreläggande enligt 
LSO  fastighetsägare, Antnäs förskola 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr:2022.2084 
Beslut om föreläggande enligt LSO verksamhet, 
Antnäs förskola 

2022-03-29 

  
KLF Hid nr:2022.2124 
Tillsynsföreläggande enligt LSO, Kideus förskola 

2022-04-01 
 

  
KLF Hid nr: 2022.2121 
Tillståndbevis enligt LBE; Luleå Miljöresurs 

2022-03-31 

  
KLF Hid nr: 2022.2153 
Yttrande byggärende, Isbrytaren 1 

2022-04-01 

  
KLF Hid nr:2022.2171 
Tillståndsbevis enligt LBE , Luleå Energi AB 

2022-04-01 

  
KLF Hid nr:2022.2172 
Tillsynsföreläggande enligt LSO verksamhet, 
Brisens förskola 

2022-04-01 

  
KLF Hid nr:2022.2202 
Tillsynsföreläggande enligt LSO fastighetsägare, 
Alviks förskola 

2022-04-04 

  
KLF Hid nr: 2022.2203 
Tillsynsföreläggande enligt LSO verksamhet, 
Alviks förskola 

2022-04-04 

  
KLF Hid nr: 2022.2254 
Yttrande Alkohollagen, Universitetet restaurang 
STUK   

2022-04-05 
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KLF Hid nr:2022.2173 
Tillsynsföreläggande enligt LSO fastighetsägare, 
Brisens förskola 

2022-04-01 

 
Räddningstjänsten, Brandman  
KLF Hid nr: 2022.1367 
Yttrande Remiss Uteservering Friends  

2022-03-07 

  
KLF Hid nr: 2022.1765 
Yttrande Uteservering Bastard Burgers Shopping  

2022-03-21 

  
KLF Hid nr: 2022/1929  
Yttrande Ordningslagen Uteservering Taverna 
Gusto 
 

2022-03-25 

Kanslichef   
KLF Hid: 2022.1460 
Beslut om anmälan om personuppgiftsincident.  

2022-03-10 
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§ 94 
 
Kurser och konferenser till kommunstyrelsen 2022-04-11 
Ärendenr 2021/1478-1.1.1.7 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade kurser och konferenser till 
handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
Följande kurser och konferenser redovisas: 
 
Avsändare Ämne 
Sveriges kommuner 
och Rrgioner 
2022-03-22 

KLF Hid nr: 2022.1749 
Konferens om hedersrelaterad brottslighet – med 
Johanna Bäckström Lerneby  

  
Länsstyrelsen i Norr-
bottens län 
2022-03-24 

KLF Hid nr:2022.1917 
Inbjudan 27 april, utbildningsdag om prostitution 
och människohandel 

  
Länsstyrelsen i Norr-
bottens län 
2022-03-25 

KLF Hid nr: 2022.1949 
Inbjudan till digital konferens - Robusta betaltjänster 
i norr del II  
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§ 95 
 
Kommunalt handlingsprogram enligt lag (2003:778) om 
skydd mot olyckor 
Ärendenr 2022/454-1.2.1.2 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att anta kommunalt handlingsprogram enligt 
lagen om skydd mot olyckor med föreslagna ändringar samt att paragrafen 
förklaras omedelbart justerad vid kommunfullmäktiges sammanträde 2022-
04-25.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ska Sveriges kommuner ha 
ett handlingsprogram som beskriver hur kommunen arbetar med förebyg-
gande verksamhet och räddningstjänst. Den 1 januari 2021 trädde en revide-
rad LSO i kraft efter att en utredning, benämnd en effektivare kommunal rädd-
ningstjänst, redovisat ett antal förbättringsområden kopplat till hur kommu-
nerna hanterat sitt ansvar enligt LSO. Till denna revidering av lagen tillkom 
även ett antal föreskrifter, varav en berör handlingsprogrammen, som tydliga-
re styr hur kommunerna ska uppfylla detta ansvar.  
 
Räddningstjänsten har arbetat fram ett nytt handlingsprogram för Luleå 
kommun, i enlighet med MSBFS 2021:1 föreskrifter och allmänna råd om in-
nehåll och struktur i kommunens handlingsprogram för förebyggande verk-
samhet och räddningstjänst, MSFBS 2021:4 föreskrifter och allmänna råd om 
ledning av kommunal räddningstjänst m.fl. Till stöd för detta arbete har även 
Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps handbok för innehåll och 
struktur i kommunernas handlingsprogram använts.  
 
I detta arbete har övriga kommunala förvaltningar deltagit. Förslag på hand-
lingsprogram har även skickats på samrådsremiss till berörda förvaltningar, 
myndigheter, organisationer och företag. De inkomna remissvaren har efter 
bedömning beaktats och inarbetats i handlingsprogrammet i olika grad.  
 
Räddningstjänsten har föreslagit kommunfullmäktige besluta att anta kom-
munalt handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor. 
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Sammanträdet 
Anja Johansson (S) föreslår lägga till i beslutsförslaget att paragrafen förklaras 
omedelbart justerad vid kommunfullmäktiges sammanträde 2022-04-25.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer kommunstabens förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Ordföranden ställer därefter Anja Johanssons tilläggsförslags under proposi-
tion och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
 
Dialog: 
Dialog har under arbetets gång genomförts med Luleå kommuns förvaltning-
ar, samt därefter via samrådsremiss med arbetsmarknadsförvaltningen, barn- 
och utbildningsförvaltningen, kultur- och fritidsförvaltningen, socialförvalt-
ningen, Bodens kommun, Kalix kommun, Piteå kommun, Älvsbyns kommun, 
Region Norrbotten, Länsstyrelsen i Norrbottens län, Polismyndigheten region 
Nord, Sjöfartsverket, Kustbevakningen, Trafikverket, Försvarsmakten, Luleå 
Hamn AB, SSAB Emea AB samt Svenska Sjöräddningssällskapet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.. 
 
Beslutsunderlag 
 Handlingsprogram olycksförebyggande verksamhet och räddningstjänst 

2022, KLF Hid: 2022.1935 
 Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps föreskrifter och allmänna 

råd om innehåll och struktur i kommunens handlingsprogram för förebyg-
gande verksamhet och räddningstjänst, KLF Hid: 2022.1934 

 Räddningsutskottets beslut 2022-03-22 § 13, KLF Hid: 2022.1932 
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§ 96 
 
Personalstiftelsens verksamhetsberättelse 2021 
Ärendenr 2022/347-1.2.1.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att godkänna personalstiftelsens verksam-
hets- och revisionsberättelse för 2021 

2. Resultat- och balansräkning per 2021-12-31 fastställs. 
3. Årets resultat på 328 291,38 kronor balanseras i ny räkning. 
4. Styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för år 2021 

 
Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommuns personalstiftelse redovisar bilagd verksamhetsberättelse för 
år 2021.  
 
Enligt stiftelsens stadgar ska kommunstyrelsen fatta beslut med anledning av 
verksamhets- och revisionsberättelserna.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 44 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att godkänna personalstiftelsens verksamhets- och revisionsbe-
rättelse för 2021 och att resultat- och balansräkning per 2021-12-31 fastställs 
samt att årets resultat på 328 291,38 kronor balanseras i ny räkning och att 
styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för år 2021.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Personalstiftelsens verksamhetsberättelse 2021, KLF Hid: 2022.1434 
 Personalstiftelsens revisionsberättelse för år 2021, KLF Hid: 2022.1437 
 Personalstiftelsens resultatrapport 2021, KLF Hid: 2022.1435 
 Personalstiftelsens balansrapport 2021, KLF Hid: 2022.1436 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande personalstiftelsens verk-

samhetsberättelse 2021, KLF Hid: 2022.1433 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 44,  

KLF Hid: 2022.1606 
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Beslutet skickas till 
Personalstiftelsen 
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§ 97 
 
Verksamhetsansvarig kommunhälsan 
Ärendenr 2022/339-2.3.5.3 
 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att utse Birgitta Nilsson till verksamhetsan-
svarig chef för kommunhälsan under perioden 2022-03-01 - 2022-05-15.  
Carl-Henrik Sirkka tillträder som verksamhetsansvarig chef för 
komunhälsan från 2022-05-16 i en tillsvidareanställning. 

2. Kommunstabens personalavdelning får i uppdrag att anmäla aktuella 
uppgifter om ny verksamhetschef till Socialstyrelsen. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen är vårdgivare för den hälso- och sjukvård som bedrivs vid 
kommunhälsan.  
 
Med vårdgivare avses i kommunen den nämnd som ansvarar för den verk-
samhet som bedrivs. Kommunhälsan ligger organisatoriskt inom kommunsta-
ben. Därmed är det kommunstyrelsen som är vårdgivare för det hälso- och 
sjukvårdsarbete som bedrivs vid kommunhälsan. Vårdgivare ska löpande 
anmäla uppgifter om sina verksamheter till Socialstyrelsen och anmäla aktu-
ella uppgifter om verksamhetschef. 
 
I hälso- och sjukvårdslagen (HSL) stadgas att där det bedrivs hälso- och sjuk-
vård ska finnas en verksamhetschef som ansvarar för att vården bedrivs i en-
lighet med HSL, patientsäkerhetslagen och patientdatalagen. Vårdgivaren 
ansvarar för att verksamhetschef utses och att denne har tillräcklig kompetens 
för uppgiften. 
 
Verksamhetschefen ansvarar för att verksamheten organiseras på ett sådant 
sätt så att den tillgodoser hög patientsäkerhet, god kvalitet och främjar kost-
nadseffektivitet. Det är till verksamhetschefen som patienter, anhöriga och 
personal liksom tillsynsmyndigheten ska kunna vända sig rörande frågor 
kring hälso- och sjukvården. 
 
Verksamhetschefen ska: 

 ansvara för att det finns hälso- och sjukvårdspersonal med rätt kompe-
tens 
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 se till att verksamheten har ett ledningssystem i enlighet med social-
styrelsens föreskrift ”ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete” 
(HSLF-FS 2017:12), det vill säga de rutiner och processer som behövs 
för att verksamheten ska ha en hög kvalitet 

 se till att det finns rutiner för hur patientuppgifter ska dokumenteras i 
patientjournaler 

 utreda och anmäla händelser som kan leda till vårdskador. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 61 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att utse Birgitta Nilsson till verksamhetsansvarig chef för kom-
munhälsan under perioden 2022-03-01 - 2022-05-15 och från 2022-05-16 utses 
Carl-Henrik Sirkka som då tillträder i tillsvidareanställning samt att kom-
munstabens personalavdelning får i uppdrag att anmäla aktuella uppgifter 
om ny verksamhetschef till Socialstyrelsen. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande ny verksamhetschef kom-
munhälsan, KLF Hid: 2022.1824 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 61,  
KLF Hid: 2022.2106 

 
Beslutet skickas till 
Kommunstabens personalavdelning
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§ 98 
 
Markanvisning Kronan etapp 2 Magnolia Bostad AB 
Ärendenr 2018/1483-3.1.2.1 
 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att Magnolia Projekt 615 AB får förlängd 
markanvisning till fastigheten Skidan 1 inom Kronandalen till och med 
2022-12-31 och att markanvisningsavtalet i övrigt fortsätter att gälla på 
oförändrade villkor. 

2. Samhällsutvecklingschefen får rätt att underteckna eventuella änd-
ringar och tillägg enligt 15 § markanvisningsavtalet, eventuellt medgi-
vande om vidareöverlåtelse av markanvisningsavtalet enligt 16 § 
samma avtal samt efterföljande överlåtelsehandlingar. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har 2021-06-07 § 164 fattat beslut om markanvisning av 
kvarteret Skidan inom Kronandalen till Magnolia Projekt 615 AB, för uppfö-
rande av bostadshus med ca 116 lägenheter i blandade storlekar i hyresrätts-
form samt undergrävt parkeringsgarage. Till grund för beslutet fanns ett mar-
kanvisningsavtal daterat 2021-05-10/2021-08-19. Markanvisningsavtalet löper 
ut 2022-05-31.  
 
Magnolia Projekt 615 AB fick markanvisning till Skidan 1 genom en option i 
tidigare markanvisning i Kronandalen avseende fastigheten Liggunderlaget 1, 
där Magnolia sedermera uppfört ett hyreshus. 
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Skidan 1 är delvis avstyckad från kommunens fastighet Logementet 1 som 
idag nyttjas av verksamheter tillhörande Stadsbyggnadsförvaltningen. Från 
tidigare markundersökningar i området framkommer det att ytterligare un-
dersökningar bör genomföras i grundvatten och jord med anledning av på-
träffade föroreningar på fastigheten.  
 
Med utgångspunkt i gällande markanvisning har nyttjanderättshavaren utfört 
provtagning på fastigheten. Man har påträffat föroreningar och ett fortsatt 
arbete måste göras för att sanera fastigheten till den nivå som tillåter byggna-
tion av bostäder. Kommunen står för kostnader förenat med detta. Med bak-
grund av detta motiveras en förlängning av markanvisningen till 2022-12-31. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 57 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att Magnolia Projekt 615 AB får förlängd markanvisning till 
fastigheten Skidan 1 inom Kronandalen till och med 2022-12-31 och att mar-
kanvisningsavtalet i övrigt fortsätter att gälla på oförändrade villkor samt att 
samhällsutvecklingschefen får rätt att underteckna eventuella ändringar och 
tillägg enligt 15 § markanvisningsavtalet, eventuellt medgivande om vidareö-
verlåtelse av markanvisningsavtalet enligt 16 § samma avtal samt efterföljande 
överlåtelsehandlingar. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beskrivning av ärendet 
Kommunstaben föreslår i samråd med stadsbyggnadsförvaltningen att Mag-
nolia Projekt 615 AB får förlängd markanvisning till fastigheten Skidan 1 till 
och med 2022-12-31, att markanvisningsavtalet med sina villkor (undantaget 
markanvisningens längd) i övrigt fortsätter att gälla i sin helhet på oförändra-
de villkor och att samhällsutvecklingschefen får rätt att underteckna eventuel-
la ändringar och tillägg enligt 15 § markanvisningsavtalet, eventuellt medgi-
vande om vidareöverlåtelse av markanvisningsavtalet enligt 16 § samma avtal 
samt efterföljande överlåtelsehandlingar. 
 
Dialog: 
Dialog har förts mellan stadsbyggnadsförvaltningen och bolaget om projektet. 
Internt har dialog förts mellan kommunstaben och stadsbyggnadsförvaltning-
en. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet leder till ett tillskott av bostäder med varierande upplåtelseformer i 
en ny stadsdel, vilket kan attrahera olika boendegrupper. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet leder till ett utbud av olika boendeformer i olika prisklasser och stor-
lek. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet bidrar till ökat utbud av bostäder. 
 
Beslutsunderlag 

 Markanvisningsavtal undertecknat 2021-05-10/2021-08-19,  
KLF Hid: 2021.6493 

 Kommunstyrelsens beslut 2021-06-07 § 164 gällande markanvisning 
Kronan etapp 2 Magnolia Bostad AB, KLF Hid: 2021.4060 

 Kommunstyrelsens beslut 2021-12-06 § 299 gällande förlängning av 
markanvisning till Boet Bostad Utveckling AB på del av Kronan 1:1, 
kvarteren Filten och Bivacken inom Kronandalen etapp stadsdelscent-
rum, KLF Hid: 2021.8074 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande markanvisning Kronan 
etapp 2 Magnolia Bostad AB, KLF Hid: 2022.1820 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 57,  
KLF Hid: 2022.2102 

 
Beslutet skickas till 
Magnolia Projekt 615 AB 
Kommunstaben, enheten för samhällsutveckling 
Stadsbyggnadsförvaltningen 
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§ 99 
 
Remiss gällande säkerhet och tillgänglighet vid val 
Ärendenr 2022/209-1.5.1.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lämna remissvar med föreslagna ändringar. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Regeringen beslutade den 26 mars 2020 att tillsätta en parlamentariskt sam-
mansatt kommitté med uppdrag att göra en översyn av och överväga föränd-
ringar i valsystemet. Utredningen har i en första etapp av uppdraget tidigare 
behandlat frågor som rör otillbörlig påverkan på väljarna vid röstningen, 
gruppröstning och reformen med avskärmning av valsedelställ. Nu nämnda 
frågor behandlades i delbetänkandet SOU 2021:7 Förstärkt skydd för väljarna vid 
röstmottagningen.  
 
Återstående frågor rör uppdraget att stärka valsystemets motståndskraft mot 
manipulationer och uppdraget att öka tillgängligheten för vissa väljargrupper. 
Dessa frågor behandlas i detta slutbetänkande Säkerhet och tillgänglighet vid val. 
 
Huvudinnehållet i de förslag som nu läggs fram är följande: 

 Ett samordningsansvar för säkerhetsfrågor i valadministrationen 
 En rutin för samordning och rapportering av incidenter i samband 

med val 
 Överklagande av val 
 Valobservatörers status 
 Väljargrupper med svårigheter att utnyttja sin rösträtt 
 Väljare med synnedsättning 
 Utlandssvenskar 
 Digitala röstkort 
 Val vid allvarliga fredstida kriser 
 Rekrytering och utbildning av röstmottagare 

 
Valnämnden har behandlat remissen och föreslår att kommunstyrelsen beslu-
tar i enlighet med valnämndens förslag till remissvar.  
 
Remissvaret följer utredningens kapitelindelning och rubriksättning. 
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3.9.3 Ett övergripande och sammanhållande ansvar för säkerhets-
frågorna inom valadministrationen 
Utredningens förslag: Den centrala valmyndigheten ska ha ett övergripande och 
sammanhållande ansvar för säkerhetsfrågorna inom valadministrationen, både när det 
gäller den fysiska säkerheten och valsystemets infrastruktur och informationshante-
ring. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot utredningens förslag.  
 
4.9.1-4 En rutin för samordning och rapportering av incidenter 
Utredningens förslag: En rutin för en samlad incidentrapportering inom val-
administrationen ska inrättas. Den centrala valmyndigheten (Valmyndigheten) ska ha 
ansvaret för en rutin för samordning och rapportering av incidenter i samband med 
val. De kommunala valnämnderna, länsstyrelserna och de utlandsmyndigheter som 
anordnar förtidsröstning ska till Valmyndigheten skyndsamt rapportera incidenter 
som påverkar, eller kan riskera att påverka, genomförande av val. Rutinen för rappor-
tering ska även vara öppen för allmänhetens klagomål, synpunkter och förbättrings-
förslag under röstmottagningen och rösträkningen. Något krav på att rapportören ska 
uppge sin identitet för att kunna använda sig av rutinen ställs inte upp. 
 
Luleå kommun tillstyrker utredningens förslag. 
 
5.6.2 Bedömningen av talerätten 
Utredningens förslag: Ett överklagande av beslut om att fastställa utgången av 
ett val ska innehålla uppgifter om klagandens personnummer och den information som 
behövs för att Valprövningsnämnden ska kunna komma i kontakt med klaganden. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot utredningens förslag. 
 
6.6.1-3 Behov av en reglering och ackreditering för valobservatörer 
Utredningens förslag: En uttrycklig reglering och ackreditering för valobserva-
törer ska införas i vallagen. De val som omfattas är de allmänna valen. Uppgiften att 
ackreditera valobservatörer från nationella och internationella organisationer eller 
institutioner ska ges till den centrala valmyndigheten (Valmyndigheten). 
Privatpersoner ska inte kunna söka ackreditering. Ackreditering för valobservatörer 
ska bara kunna sökas av organisationer eller institutioner. Kommunerna, länsstyrel-
serna och de utlandsmyndigheter som anordnar förtidsröstning åläggs att ta emot 
ackrediterade valobservatörer och vidta de åtgärder som behövs för att de ska kunna 
genomföra sina valobservationer. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot utredningens förslag. 
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7.7.1 Ett tydliggörande införs att tillgänglighet vid val omfattar valens 
lokaler, röstningsförfarande och information till väljare 
Utredningens förslag: I förtydligande syfte införs i vallagen en bestämmelse om 
att röstningen ska vara tillgänglig för alla väljare och att tillgängligheten omfattar 
lokaler för röstmottagningen, röstningsförfarandet och information till väljarna. 
 
Luleå kommun tillstyrker utredningens förslag. 
 
7.7.2 Valmyndigheten får ett uppdrag att ta fram och upprätthålla en 
vägledning med samlade regler och rekommendationer för tillgäng-
lighet vid val 
Utredningens förslag: Valmyndigheten får ett uppdrag att ta fram och upprätt-
hålla en vägledning med samlade regler och rekommendationer för tillgänglighet vid 
val. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot utredningens förslag.  
 
7.7.3 Valmyndigheten ska samla in och publicera uppgifter om val- 
och röstningslokalernas tillgänglighetsstatus och om ambulerande 
röstmottagare 
Utredningens förslag: Valmyndigheten ska samla in uppgifter från kommunerna 
om röstmottagningsställenas tillgänglighetsstatus samt om när och hur väljare kan 
begära ambulerande röstmottagare. Uppgifterna ska tillhandahållas på myndighetens 
webbplats. Det ska finnas en upplysning på röstkortsförsändelsen som Valmyndig-
heten skickar till väljarna att de kan vända sig till kommunen för information om loka-
lernas tillgänglighet samt om när och hur väljare kan begära ambulerande röstmotta-
gare. Varje kommun ska senast 32 dagar före valdagen meddela Valmyndigheten var 
och när röstmottagning kan ske inom kommunen samt uppgift om lokalernas tillgäng-
lighet. 
 
Luleå kommun anser att förslaget innebär en detaljreglering som i stället bätt-
re kan lösas genom utredningens förslag i punkt 7.7.2, det vill säga att Val-
myndigheten får i uppdrag att ta fram vägledning med samlade regler och 
rekommendationer.  
 
7.7.4 Anpassning av information i val- och röstningslokaler 
Utredningens förslag: Informationen i val- och röstningslokaler ska anpassas till 
personer med olika typer av funktionsnedsättningar. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot förslaget.  
 
7.7.5 Fler målgrupper ska kunna använda ambulerande röstmottagare 
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Utredningens förslag: Vidga målgruppen som får använda ambulerande röstmot-
tagare till att omfatta personer som är placerade i polisarrest, på särskilt ungdomshem 
eller LVM-hem eller annan inrättning som begränsar väljarnas möjligheter att rösta i 
röstningslokal. Möjligheten att rösta med lantbrevbärare som bud ersätts med möjlig-
heten att använda ambulerande röstmottagare. 
 
Luleå kommun har ingen erinran mot utvidgningen av målgruppen i försla-
gets första mening men anser att den även skulle kunna utvidgas till att om-
fatta väljare som är intagna i häkte eller kriminalvårdsanstalt.  
 
Luleå kommun avstyrker dock utredningens förslag att möjligheten att rösta 
med lantbrevbärare som bud ska ersättas med möjligheten att använda ambu-
lerande röstmottagare.  
 
Kommunen konstaterar i denna del att utredningens förslag verkar grunda sig 
på den omständigheten att det är få väljare som använder sig av möjligheten 
att nyttja lantbrevbäraren som bud och att kostnaden till Postnord är mycket 
hög i förhållande till antal mottagna röster. Samtidigt bedömer utredningen 
att det finns fortsatt behov av särskild röstmottagning för dessa personer.  
 
Luleå kommun har vid tidigare val kunnat konstatera att det förmodligen är 
få väljare i kommunen som ens har kännedom om på vilket sätt de kan få 
hjälp av sin lantbrevbärare. Kommunen har i sina informationskanaler, bland 
annat webb och dagspress, informerat om att lantbrevbärarna kan vara bud. 
Postnord har emellertid inte lämnat upplysningar till sina kunder, varken di-
rekt eller i annonser, om hur röstning med lantbrevbärare går till. Kommunen 
har frågat Postnords lokala kontaktperson för val hur väljarna ska få kontakt 
med lantbrevbärarna om de vill rösta, men har inte fått något svar. Kom-
munen har därför stor förståelse för att det är få väljare som utnyttjat möjlig-
heten. Om kommunen skulle ta över uppgiften från lantbrevbärarna kan det 
förutsättas att antalet röstande med ambulerande röstmottagare skulle öka 
avsevärt med hänsyn till de informationsinsatser som kommunerna gör om 
valet. Det kan antas att personer skulle föredra att få ett personligt hembesök 
även om de har faktiska möjligheter att ta sig till ett röstmottagningsställe. 
Kommunen delar därmed inte utredningens bedömning att förändringen inte 
borde innebära någon nämnvärd ökning av valnämndernas arbetsbörda. 
Dessutom måste kommunen i vart fall ha beredskap för att antalet väljare som 
önskar få hembesök ökar. Det innebär att fler ambulerande röstmottagare 
måste rekryteras och utbildas.  
 
Kommunen delar utredningens bedömning att ambulerande röstmottagning 
riskerar att flytta röstningen ut från det offentliga rummet med de nackdelar 
som följer av detta. Partierna har till exempel inte möjlighet att lägga ut sina 
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valsedlar vid denna typ av röstning. Kommunen anser därför att ambulerande 
röstmottagning ska begränsas till den krets som är i störst behov av hem-
besök. De personer som bor efter en lantbrevbärarlinje behöver nödvändigtvis 
inte helt sakna kommunal service. Valnämnden ordnar till exempel förtids-
röstning i ett flertal byar utanför tätorten. Kollektivtrafik kan också delvis fin-
nas även på sträckor med lantbrevbäring. Kommunen anser att ambulerande 
röstmottagning ska begränsas till de grupper som på grund av ålder eller häl-
sa inte kan ta sig till ett röstmottagningsställe, oavsett om de är bosatta efter 
en lantbrevbärarsträcka eller i tätorten.  
 
En alternativ lösning kan vara att lantbrevbärarna även fortsättningsvis ska 
vara bud, alternativt vittne, och får sällskap på sin ordinarie körslinga med en 
av kommunen utsett vittne alternativt röstmottagare. Därigenom behövs inga 
ytterligare transporter ordnas för ambulerande röstmottagare och det blir 
enklare att dimensionera behovet av ytterligare röstmottagare. Väljaren får då 
också per automatik besök av två valfunktionärer, vilket ytterligare ökar sä-
kerheten. Lantbrevbärarna kan utbildas av den av kommunen utsedda röst-
mottagaren/vittnet varför Postnord inte behöver göra egna utbildningsinsatser 
av sina lantbrevbärare. Kommunerna behöver inte heller administrera anmäl-
ningar från väljare som är bosatta längs lantbrevbärarsträckor och som önskar 
rösta i bostaden.  
 
8.9.2 Förstoringshjälpmedel och belysningsförstärkning på alla röst-
mottagningsställen 
Utredningens förslag: Kommunerna ska kunna erbjuda förstoringshjälpmedel 
och belysningsförstärkning på alla röstmottagningsställen, om möjligt bakom alla 
avskärmade valsedlar och valskärmar. 
En rekommendation om förstoringshjälpmedel och belysningsförstärkning ska ingå i 
den föreslagna vägledningen som Valmyndigheten ska ansvara för. 
 
Luleå kommun avstyrker utredningens förslag i första meningen. Kommunen 
tillstyrker förslaget i andra meningen; att Valmyndigheten får ansvar för att 
lämna rekommendation om de hjälpmedel som synnedsatta väljare har behov 
av.  
 
Utredningen konstaterar, när det gäller behovet av att underlätta för väljare 
med synnedsättning, att det inte ligger inom ramen för denna utredning att 
överväga och föreslå förändringar av valsedlarnas utformning. Luleå kom-
mun skulle varmt välkomna tillsättandet av en sådan utredning. En förändrad 
valsedel skulle kunna underlätta för väljare med synnedsättning att göra sitt 
val utan hjälp av andra personer. Det finns även andra stora fördelar som 
skulle kunna uppnås genom en förändrad valsedel, till exempel att minska 
antalet valsedlar som behöver tryckas och distribueras för att sedan kasseras 
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oanvända när valet har genomförts. Väljare skulle enklare kunna rösta på par-
ti och avge en personröst utan att behöva få tag på rätt valsedel om valsed-
larna utformades på ett nytt sätt.   
 
I avvaktan på en förändrad valsedel har valnämnden under många val försett 
varje röstmottagningsställe med förstoringsglas. Någon större efterfrågan från 
väljarna har inte uppmärksammats. Däremot har tillhandahållandet av en så 
kallad läs-tv under de senaste valen varit uppskattad och inneburit att fler 
personer kunnat göra ett personval utan att behöva be om hjälp. Läs-tv:n har 
placerats i den mest besökta röstningslokalen i kommunen. Servicen har 
marknadsförts, och då särskilt till Synskadades riksförbund regionalt för att 
även nå ut till deras medlemmar.   
 
Luleå kommun bedömer att värdet för synnedsatta är större med ett mer pro-
fessionellt synhjälpmedel i färre lokaler än att samtliga lokaler ska utrustas 
med hjälpmedel som ändå inte är tillräckliga för de behov som finns.  
 
9.8.1 Utlandssvenskar som fallit ur röstlängden ska kunna förtids-
rösta i Sverige och därigenom återupptas i röstlängden 
Utredningens förslag: Utlandssvenskar som fallit ur röstlängden ska kunna för-
tidsrösta i Sverige. Den avgivna förtidsrösten ska utgöra en anmälan om att återupp-
tas i röstlängden. Valnämnderna ska lägga till dessa väljare i röstlängden. 
Vid röstmottagningen ska ett adresskort användas i stället för ett röstkort för dessa 
väljare. 
 
Luleå kommun avstyrker utredningens förslag. Kommunen föreslår i stället 
att utlandssvenskar som fallit ur röstlängden och befinner sig i Sverige vid 
tiden för valet ska tillåtas att brevrösta från Sverige.  
 
Ett grundläggande krav vid all förtidsröstning i Sverige har hittills varit att 
väljarens röstkort måste användas. Röstkortet visar i vilka val som väljaren 
har rösträtt. Röstkortet bifogas väljarens röster vilket medför att rösterna på 
ett säkert sätt går att följa fram till väljarens vallokal och att röstningsförfaran-
det är transparent. Om rösten av förbiseende skulle skickas fel kan detta rättas 
till innan väljarens fönsterkuvert öppnas i vallokalen.  
 
Om väljaren vid begäran om dubblettröstkort vid förtidsröstningen saknas i 
röstlängdsregistret hänvisar röstmottagaren väljaren till valnämnden för när-
mare upplysningar. Avsaknaden av rösträtt beror enligt kommunens erfaren-
heter vanligen inte på att det är fråga om en utlandssvensk som fallit ur röst-
längden utan oftare på att personen inte är svensk medborgare eller inte varit 
folkbokförd i Sverige tillräckligt länge. Upplysning om bestämmelserna för 
rösträtt lämnas då till väljaren.  
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Utredningens förslag innebär, såvitt kommunen har uppfattat förslaget, att 
röstmottagarna i röstningslokalen ska ta emot väljarens röster utan att säkert 
veta om denne har rösträtt i något av de tre aktuella valen. I stället ska röst-
mottagaren manuellt fylla i ett adresskort och bifoga detta tillsammans med 
väljarens röster. Väljaren ska styrka sin identitet genom att visa upp en id-
handling, som bör ha ett foto och ange väljarens namn och födelsedatum. Det 
innebär att väljarens fullständiga personnummer inte med nödvändighet finns 
tillgängligt vid röstningstillfället.  
 
Det föreslagna tillvägagångsättet kommer med all sannolikhet att innebära att 
röstmottagarna tar emot röster som därefter visar sig komma från en person 
som saknar rösträtt eller som inte har rösträtt i samtliga val. Det är inte ett 
önskvärt scenario. Det krävs också utbildningsinsatser av samtliga röstmotta-
gare trots att merparten aldrig kommer att ställas inför frågan.  
 
Om personen skulle vara en utlandssvensk som fallit ur röstlängden upp-
kommer frågan om i vilken röstlängd som personen ska skrivas till. Utred-
ningen föreslår att ett sådant tillägg i röstlängden ska kunna göras av val-
nämnden i den kommun där förtidsrösten avlämnas. En sådan hantering skul-
le innebära att personen genom att förtidsrösta i flera kommuner också läggs 
till i flera röstlängder. Rimligtvis ska tillägget göras i den kommun där perso-
nen senast var folkbokförd, oavsett i vilken kommun förtidsrösten har läm-
nats.  
 
Luleå kommun anser att det är en bättre och säkrare ordning att tillåta ut-
landssvenskar att brevrösta från Sverige. Rösten ska då skickas till Valmyn-
digheten som ser till att väljarens röst skickas till den kommun som ska skriva 
till väljaren i röstlängden. Det innebär att frågan kan hanteras av valnämnden 
och att röstmottagarna inte behöver utbildas i hanteringen av dessa röster.  
 
9.8.2 Digitala röstkort 
Utredningens förslag: Det ska vara möjligt att skicka röstkort digitalt till de väl-
jare som har en elektronisk brevlåda för svenska myndighetsförsändelser. 
Vid förtidsröstning ska adresskort kunna användas i stället för röstkort om dubblett-
röstkort inte kan skrivas ut i röstningslokalen. 
 
Luleå kommun avstyrker utredningens förslag.  
 
Kommunen anser att det är positivt att utreda frågan om digitala röstkort. Det 
är enligt kommunens uppfattning dock inte lämpligt att införa möjligheten att 
skicka ut digitala röstkort till väljarna när inte resten av röstningsförfarandet 
kan hantera röstkort i digital form. Väljarna kommer sannolikt att ha liten för-
ståelse för att det digitala röstkortet inte kan läsas av maskinellt vid förtids-
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röstningen. Om digitala röstkort ska användas måste det tydligt anges för väl-
jaren att denne måste få tillgång till ett röstkort i pappersform för att kunna 
förtidsrösta i Sverige.  
 
Kommunen avstyrker vidare att adresskort ska få användas i stället för röst-
kort vid röstning i Sverige. En felaktig eller otydligt skriven siffra på adress-
kortet innebär att rösten riskeras att skickas till fel kommun eller fel valdistrikt 
och därmed inte kan eller hinner godkännas i valet. Användandet av adress-
kort kommer sannolikt att öka när många väljare får sitt röstkort i digital 
form. Det kommer att påverka tiden för mottagandet av förtidsröster. För väl-
jaren kan det framstå som osäkert att röstmottagaren manuellt ska skriva av 
uppgifterna från det digitala röstkortet. Luleå kommun anser inte att ett så-
dant förfarande ökar allmänhetens förtroende för att rösterna hanteras på rätt 
sätt.  
 
Ett av problemen med utskick av röstkort i pappersform uppges vara bris-
tande intresse från tryckerier att trycka röstkort. Kommunen föreslår att ut-
formningen av röstkorten i stället ses över. Vid genomförandet av den folk-
omröstning som har hållits i Luleå kommun 2020 utformade kommunen röst-
korten utan förslutning. Det innebar att kommunens eget interna tryckeri med 
högvolymskopiatorer hade möjlighet att trycka röstkorten till kommunens 
61 000 röstberättigade. Det hade inte varit möjligt om röstkorten skulle förslu-
tas. Med en annan utformning av röstkorten kan det finnas möjligheter för fler 
tryckerier att åta sig uppdraget nationellt. Utredningen har också anfört att 
röstkorten normalt sett inte innehåller någon integritetskänslig information 
varför det inte heller torde finnas anledning av den orsaken att försluta för-
sändelserna.  
 
Det framförs i utredningen även att Valmyndigheten fått signaler från Post-
nord AB att distributionen av röstkort kan bli en utmaning vid kommande 
val. Luleå kommun anser inte att den omständigheten att en aktör har pro-
blem med att klara sitt grunduppdrag ska innebära att problemet vältras över 
på kommunerna innan hela kedjan med digitala röstkort är löst.  
 
10.6.2 Fredstida nödsituationer eller kriser 
Utredningens förslag: Vi föreslår att det tillsätts en utredning med uppdrag att 
närmare överväga förutsättningarna för att införa särskilda regler i regeringsformen 
för de högsta statsorganens verksamhet vid allvarliga fredstida nödsituationer eller 
kriser i samband med val. 
 
Luleå kommun tillstyrker utredningens förslag. 
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Valnämnden har 2022-02-15 § 2 beslutat föreslår kommunstyrelsen att lämna 
remissvar enligt KLF Hid: 2022.984.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 51 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att lämna remissvar med föreslagna ändringar. 
 
Sammanträdet 
Anders Josefsson (M) föreslår ändring (borttagen text är överstruken och 
tillagd text är i kursiv stil) enligt följande: under punkt 4.9.1-4 En rutin för 
samordning och rapportering av incidenter, ändras från Luleå kommun till-
styrker utredningens förslag till Luleå kommun anser att det bör krävas att inci-
dentrapportering som görs av allmänheten också innehåller kontaktuppgifter till an-
mälaren. Kommunen har i övrigt ingen erinran mot förslagen. 
 
Utredningen bedömer att en ordning där allmänheten får möjlighet att lämna syn-
punkter kan bidra till att fel och andra avvikelser som rapporteras in omedelbart kan 
korrigeras samtidigt som den också kan förebygga spridandet av missuppfattningar 
om valförfarandet och stävja desinformation. Luleå kommun anser att det är av stor 
vikt att kunna komma i kontakt med anmälaren för att vid behov få ytterligare upp-
lysningar som inte framgår i anmälan. Det kan till exempel gälla frågor om i vilken 
lokal som det saknades valsedlar eller vid vilken tidpunkt en påstådd händelse har 
skett. Det är i annat fall stor risk för att svepande anmälningar inkommer där det 
hävdas valfusk utan att dessa uppgifter kan kontrolleras och inte heller vid behov kor-
rigeras. Kommunen kan inte heller ge anmälaren återkoppling på sitt klagomål och till 
exempel berätta vilka åtgärder som har gjorts för att anmälaren ska kunna lämna sin 
röst  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer Anders Josefssons ändringsförslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen avslår förslaget.  
 
Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Slutbetänkande av 2020 års valutredning, säkerhet och tillgänglighets-
val, KLF Hid: 2022.986 

 Säkerhet och tillgänglighet vid val, slutbetänkande av 2020 års valut-
redning, SOU 2021:96, KLF Hid: 2022.383 

 Remiss Säkerhet och tillgänglighet vid val SOU 2021:96,  
KLF Hid: 2022.381 

 Valnämndens beslut 2022-02-15 § 2, KLF Hid: 2022.984 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-14 § 51, KLF Hid: 2022.1611 
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Beslutet skickas till 
Justitiedepartementet 
Valnämnden 
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§ 100 
 
Remiss gällande viktig meddelande till allmänheten, en 
översyn av VMA-systemet 
Ärendenr 2022/346-1.3.1.5 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anta yttrandet nedan som sitt eget. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun fick den 3 mars 2022 förfrågan om remiss från justitiedepar-
tementet. Remissen gäller utredningen om viktigt meddelande till allmänhe-
ten (VMA).  
 
Räddningstjänsten och enhet samhällsskydd delar utredningens slutsatser och 
ställer sig positiva till att tillämpningsområdet för VMA övergår till lagstift-
ning i stället för avtal.  
 
Luleå kommuns yttrande 
Luleå kommun har inga synpunkter på utredningen. Luleå kommun delar 
slutsatsen att tillämpningsområdet för VMA övergår till lagstiftning i stället 
för avtal. Luleå kommun ställer sig även positiva till att ansvarsförhållandena 
förtydligas och att MSB får ett samordnande ansvar för systemet. Luleå kom-
mun instämmer i förslaget att inkludera Försvarsmakten i VMA-systemet för 
flyglarm. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 60 har föreslagit kommun-
styrelsen besluta att anta yttrandet ovan som sitt eget 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beskrivning av ärendet 
VMA-Systemet varnar och ger vägledande information vid olyckor, svåra 
störningar i viktiga samhällsfunktioner och andra allvarliga händelser i fred 
och höjd beredskap. Syftet med utredningen är att genomföra en översyn av 
systemet och föreslå en mer sammanhållen författningsreglering, samt utreda 
anpassningar och behov av förtydliganden i ansvarsförhållanden mellan aktö-
rer. 
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I utredningen om Viktigt meddelande till allmänheten - en översyn av VMA- 
systemet föreslås en mer sammanhållen författningsreglering av hela systemet 
som ska vara tillämplig på varning i fred och krig. Utredningen anser att en 
sådan viktig del av Sveriges krisberedskap, befolkningsskydd och ytterst för-
svarsförmåga inte bör överlämnas till avtalsparter att förhandla om. Utred-
ningen anser att den föreslagna lagstiftningen kodifierar den ordning som 
gäller idag samt inordnar flyglarmet i systemet. För att möjliggöra en skynd-
sam hantering föreslås att Försvarsmakten ska kunna begära flyglarm genom 
VMA-systemet vid överhängande fara för luftanfall. Kommunen föreslås fort-
sätta ansvara för sändningar i de anläggningar som kommunen förfogar över, 
men Försvarsmakten ansvarar för sändningen av flyglarm. MSB föreslås få ett 
samordnande ansvar för systemet.  
 
Dialog: 
Räddningstjänsten och enhet samhällsskydd har deltagit i beredningen av 
remissen.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Remiss viktigt meddelande till allmänheten – En översyn av VMA-
systemet, DS 2022:1, KLF Hid: 2022.1303 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande viktigt meddelande till 
allmänheten, en översyn av VMA-systemet, KLF Hid: 2022.1823 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 60,  
KLF Hid: 2022.2105 

 
Beslutet skickas till 
Justitiedepartementet 
Kommunstaben, enheten för samhällsskydd 
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Räddningstjänsten 
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§ 101 
 
Finansiering av projekt #Fulltäckning, samhällsmast 
Ärendenr 2022/259-1.2.3.4 
 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsens beslutar att bevilja 1 200 000 kr för upprättandet av 
samhällsmast i Storbrändön under förutsättning att minst en tjänstele-
verantör ansluter sig till masten.  

2. Medel anvisas från kommunstabens investeringsmedel för bredbands-
utbyggnad för åren 2022-2023. 

3. Som villkor för beslutet gäller Luleå kommuns allmänna villkor för 
projektfinansiering.  

4. Kommundirektören får i uppdrag att utreda framtida ägarförhållan-
den av samhällsmast. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun är partner i projektet Rural ICT Testbed - #fulltäckning. Pro-
jektet ägs av Luleå tekniska universitet. Projektet har som syfte att minska den 
digitala klyftan mellan landsbygd och urban miljö som blivit djupare för varje 
ny generation av mobila nätverk.  
 
I Luleå skärgård har bofasta, stugägare och besöksnäringen påtalat kapaci-
tetsproblem och bristen på fungerande telefoni. Det är en viktig säkerhets-
fråga för alla som vistas ute i skärgården. Likväl är digital kommunikation en 
viktig jämlikhets- och demokratifråga.  
 
Projektet har identifierat stora täckningsproblem på Brändöskär/ Uddskär, 
Småsmär/Finnskär och Kluntarna. Projektpartners föreslår en basstation på 
Storbrändön med radiolänkförbindelse med Telias mast på Hertsölandet. Då 
kan alla besökare i skärgården få bättre mobiltäckning och fast- och fritidsbo-
ende i skärgården kan erbjudas fast mobilt bredband via mobilnätet.  
 
Förslaget är så kallat samhällsmast som erbjuder en öppen plattform där alla 
operatörer ges möjlighet att installera antenner och annan utrustning. Genom 
projektet #fulltäckning kan samhällsmasten på Storbrändön få delfinansiering. 
Masten byggs inom projektet genom dess parter under sommaren 2022. 
 

40S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
60

fb
e4

2-
ad

7e
-4

c3
0-

ad
21

-d
3f

f6
c4

3f
eb

b



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
Samhällsmasten har investeringsbudget på 1,7 miljoner kr. Kommunens delfi-
nansiering täcker 70 % (1 190 000 kr). Resterande finansiering på 510 000 kr 
täcks av projektet #Fulltäckning. Luleå kommun äger själva masten.  

 
Kommunstaben menar att insatserna i projektet ligger i linje med beslutade 
strategier som Bottenvikens skärgård och Vision 2040. Likväl är digital kom-
munikation en viktig jämlikhets- och demokratifråga. God social sammanhåll-
ning, framtidstro, tillit, delaktighet och möjligheter att påverka sitt liv och sin 
omgivning är viktiga faktorer i ett hållbart samhälle. I detta ligger bl a att det 
ska vara möjligt för alla att använda internet. Vidare säger man att bredband 
och digitala lösningar för utbildning, service och arbete kommer att vara myc-
ket viktiga. I pågående arbete för utvecklingsplan Skärgården pekas mo-
biltäckningen i den yttre skärgården är bristfällig och i stort behov av förbätt-
ring. Underlaget för bredband är i dagsläget inte tillräckligt stort för att möj-
liggöra en kommersiell utbyggnad med fiber. Med utbyggd mobiltäckning 
kan bra bredband över det mobila nätet erhållas. Behov finns därför av nya 
master i skärgården. För att detta ska kunna genomföras krävs ett offentligt-
privat samarbete. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 46 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att bevilja 1 200 000 kr för upprättandet av samhällsmast i Stor-
brändön under förutsättning att minst en tjänsteleverantör ansluter sig till 
masten och att medel anvisas från kommunstabens investeringsmedel för 
bredbandsutbyggnad för åren 2022–2023 samt att som villkor för beslutet gäl-
ler Luleå kommuns allmänna villkor för projektfinansiering. Kommundirektö-
ren får i uppdrag att utreda framtida ägarförhållanden av samhällsmast. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beskrivning av ärendet 
I Luleå skärgård har bofasta, stugägare och besöksnäringen påtalat kapaci-
tetsproblem och bristen på fungerande telefoni. Det är en viktig säkerhets-
fråga för alla som vistas ute i skärgården. Likväl är digital kommunikation en 
viktig jämlikhets- och demokratifråga. Bofasta i öarna ska ha samma möjlig-
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heter till uppkoppling och tillgång till digitala tjänster som i tätorter. Man ska 
kunna ta del av samhällstjänster, kultur, distansarbete och distansutbildning. 
Bristen på telefoni och bredband riskerar att skapa ett digitalt utanförskap 
som begränsar möjligheten av att bo och verka i hela kommunen. 
 
Attraktivt Luleå - Besöksnäringens beroende av bredbandstjänster 
Luleå skärgård är attraktiv både för boende och besökare. Skärgården har 
över 100 fastboende och 1000 fritidsboende. Under sommaren har turbåtarna 
23 000 resenärer per säsong och kommunen uppskattar att ”båtfolket” är när-
mare 100 000 per år. Kommunens uthyrningsstugor har ca 3000 gästnätter per 
år. Luleå skärgård utgör en viktig och attraktiv boende- och livsmiljö för lu-
leåbor och är strategisk viktigt för besöksnäringen. 
 
Enligt strategin för Bottenvikens skärgård bidrar permanentboendebefolkning 
i skärgården både till ett ökat nyttjande av skärgården och en större säkerhet 
för de som vistas där. Vad händer när varken invånare eller besökare kan 
ringa 112? Tidigare fanns både telefonkiosker och nödtelefoner ute i öarna, 
vissa öar hade tom fasttelefoni. Operatörerna har påbörjat avvecklingen av 2G 
och 3G näten. 
 
Besöksnäringen är beroende av bredband. Besökarna tar förgivet att mobil 
täckning fungerar överallt i kommunen. Krävs dessutom för att boknings- och 
betalsystemen ska fungera. Förutsättning också för att kommunens offentliga 
service som trygghetslarm fungerar.  
 
Bättre kommunikation ökar skärgårdens och Luleås attraktivitet så att ännu 
fler människor vill leva, bo och verka här. Skärgården har många besökare 
men antalet besökare varierar under året och motiverar inte kommersiell ut-
byggnad för operatörerna. 
 
Samhällsbärande infrastruktur 
Covid-pandemin har tydligt visat betydelsen av digital kommunikation för 
dagens samhälle. Digitaliseringen möjliggjorde snabb och storskalig ökning av 
distansundervisning och distansarbete. Nyttan av olika e-tjänster och e-hälsa 
blev allt mer uppenbart under pandemin. Inte minst har pandemin visat vil-
ken strategisk betydelse ett välfungerande kommunikationsnät har och att 
bredband har blivit en samhällsbärande infrastruktur. Ur ett jämlikhetsper-
spektiv är det därför viktigt att ingen lämnas utanför digitaliseringen och till-
gången till bredband.  
 
Kommunal kompetens 
Varje kommun måste själv avgöra om engagemang i samhällsmaster ligger 
inom den kommunala kompetensen. Projektet bistår med kompetens och 
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medfinansiering för att upprätta samhällsmast som Luleå kommun äger. Den 
återstående bredbandsutbyggnaden i Luleå kommun handlar om områden, 
som bedöms vara svåra att bygga ut på marknadsmässig grund. Områden där 
byggnaderna ligger allt glesare finns allt färre slutkunder för att fördela kost-
naderna för utbyggnaden på.  Därför ses nyttan med att öka kunskapen om 
samhällsmaster stor. 
 
Dialog: 
Dialog med projektägare, Skärgårdsföreningen, Region Norrbotten, IT Norr-
botten, Lunet, Socialförvaltningen. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet bidrar till ökad jämlikhet och minskar den digitala klyftan mellan 
tätort och landsbygd (skärgården). Fler får tillgång till fungerande telefoni och 
bredband och kan dra nytta av nya innovativa servicelösningar inom både 
kommersiell och offentlig service. Fler kan bo hemma när de blir äldre ef-
tersom det kan ta del av trygghetslarm och annan offentlig service. Fler kan 
vara delaktiga. Motverkar digitalt utanförskap.   
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet bidrag till att minska klimatpåverkan. Tillgång till mobilt bredband 
möjliggör distansarbete och distansundervisning samt att man kan ta del av e-
tjänster och service. Man behöver inte resa till fastlandet för att tex sköta sina 
bankärenden. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet bidrar till attraktiva boende- och livsmiljöer. Bättre mobiltäckning och 
mobilt bredband ökar skärgårdens attraktivitet så att ännu fler människor vill 
leva, bo och verka här. Bredband och bra mobiltäckning är strategisk vik-tigt 
för besöksnäringen och en förutsättning för besöksnäringens innovativa ut-
veckling. 
 
Beslutsunderlag 

 Presentation av projekt #Fulltäckning, KLF Hid: 2022.1443 
 Information om samhällsmaster, KLF Hid: 2022.1442 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande finansiering av projekt 

#Fulltäckning, samhällsmast, KLF Hid: 2022.1441 
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 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 46,  
KLF Hid: 2022.1608 

 
Beslutet skickas till 
Kommunstaben, enheten för samhällsutveckling  
Projektägare 
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§ 102 
 
Nybyggnation Hertsöskolan 
Ärendenr 2022/312-2.4.0.1 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar om investeringsbudget på 250 mkr till 
barn- och utbildningsnämnden för nybyggnation av skola inklusive 
utomhusmiljö för Hertsöskolan årskurs 4-9 för 600 elever, i enlighet 
med barn- och utbildningsnämndens beslut.  

2. Kommunfullmäktige beslutar om investeringsbudget på 100 mkr till 
kultur- och fritidsnämnden för nybyggnation av bibliotek, fritidsgård 
samt en sporthall 

3. Kommunfullmäktige beslutar att utöka stadsbyggnadsnämndens 
kommunbidrag med 17 mkr årligen under 2022–2024 avseende mer-
kostnader för inhyrning av moduler till Hertsön. Beloppet är dock ej 
helt fastställt och kan därför komma att ändras. Beslutet innebär att 
tillfälligt frångå internhyressystemet. Medel tas från resultatet. 

4. Kommunfullmäktige beslutar att utökat kommunbidrag till barn- och 
utbildningsnämnden samt kultur och fritidsnämnden avseende ökade 
hyreskostnader för Hertsöskolan omhändertas i strategisk plan och 
budget för 2024–2026. 

5. Kommunfullmäktige beslutar att finansförvaltningen ska ta kostnaden 
för rivning samt kvarvarande restvärde för Hertsöskolan. Medel tas 
från resultatet. 

 
Sammanfattning av ärendet 
På uppdrag av stadsbyggnadsförvaltningen genomfördes fuktutredningar 
2020 och 2021 avseende Hertsöskolan. Utredningar fastställde att skolan har 
omfattande fuktskador och är i behov av stora renoveringsåtgärder.  
Förutom skola för årskurs 4–9 finns i den nuvarande fastigheten även biblio-
tek, fritidsgård och sporthall. Det betyder att både barn- och utbildnings-
nämnden samt kultur- och fritidsnämnd som bedriver verksamhet i fastighe-
ten är berörda, men även stadsbyggnadsnämnden i egenskap av fastighetsä-
gare.  
 
Barn- och utbildningsförvaltningen beslutade under våren 2021 att inte nyttja 
skollokalerna från och med höstterminen 2021 på grund av upplevd ohälsa 
med koppling till byggnaden. Eleverna har därför flyttats till andra lokaler i 
väntan på beslut. Stadsbyggnadsnämnden beslutade 2021-06-24, § 116 att ge 
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stadsbyggnadschef i uppdrag att upphandla moduler för barn- och utbild-
ningsförvaltningens behov av ersättningslokaler för Hertsöskolan.  
Då kostnaderna för modulerna inte inryms inom stadsbyggnadsnämndens 
kommunbidrag föreslår kommunstaben kommunfullmäktige att utöka nämn-
dens kommunbidrag med 17 mkr årligen under 2022–2024 för att täcka mer-
kostnaden. Beloppet är dock ej helt fastställt och kan därför komma att ändras. 
Beslutet innebär att tillfälligt frångå internhyressystemet. 
 
Nuvarande Hertsöskolan har ett bokfört restvärde på cirka 41 mkr. En rivning 
av skolan innebär att restvärdet kommer belasta kommunens resultat i sam-
band med att rivningen genomförs. Den uppskattade kostnaden för själva 
rivningen är svår att bedöma i dagsläget, och inryms inte heller den i stads-
byggnadsnämndens kommunbidrag, och kommunstaben föreslår att även 
denna kostnad tas inom finansförvaltningen. 
 
Stadsbyggnadsförvaltningen, barn- och utbildningsförvaltningen, kultur- och 
fritidsförvaltningen samt kommunstaben arbetar i dagsläget tillsammans med 
att skapa förutsättningar och förbereda nybyggnationen av skola, bibliotek, 
fritidsgård, utomhusmiljö och en fullstor sporthall. Målet är dels att ersätta de 
nuvarande funktionerna, dels att anpassa de nya lokalerna och utomhusmiljö-
erna till dagens behov utifrån hållbarhet och attraktivitet. Förslaget är att den 
nya skolan på Hertsön kommer att kunna rymma uppemot 750 elever för att 
ge utrymme även till kommande tillväxt. Tidplanen är kort – alla ingående 
delar är tänkta att kunna invigas redan 2024 - och behovet av samordning 
stort, liksom behovet av att säkerställa praktiska och finansiella förutsättning-
ar, därför ovanstående förslag till beslut. 
 
Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige besluta om en nybyggna-
tion av Hertsöskolan gällande årskurs 4–9. Investering i ny skola, bibliotek, 
fritidsgård, utomhusmiljö samt en sporthall får vid en initial bedömning högst 
uppgå till 350 mkr. Kommunfullmäktige beslutar att utöka stadsbyggnads-
nämndens kommunbidrag med 17 mkr årligen under 2022–2024 avseende 
merkostnader för inhyrning av moduler till Hertsön. Beloppet är dock ej helt 
fastställt och kan därför komma att ändras. Beslutet innebär att tillfälligt från-
gå internhyressystemet. Medel tas från resultatet.  Kommunfullmäktige beslu-
tar att utökat kommunbidrag till barn- och utbildningsnämnden samt kultur 
och fritidsnämnden avseende ökade hyreskostnader för Hertsöskolan omhän-
dertas i strategisk plan och budget för 2024–2026 och att kommunfullmäktige 
beslutar att finansförvaltningen ska ta kostnaden för rivning samt kvarvaran-
de restvärde för Hertsöskolan. Medel tas från resultatet. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 56 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta om en nybyggnation av Hertsöskolan gällande årskurs 4–9. 
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Investering i ny skola, bibliotek, fritidsgård, utomhusmiljö samt en sporthall 
får vid en initial bedömning högst uppgå med totalt till 350 mkr, med preli-
minär fördelning på 250 mkr till barn- och utbildningsnämnden samt 100 mkr 
till kultur- och fritidsnämnden. Kommunfullmäktige beslutar att utöka stads-
byggnadsnämndens kommunbidrag med 17 mkr årligen under 2022–2024 
avseende merkostnader för inhyrning av moduler till Hertsön. Beloppet är 
dock ej helt fastställt och kan därför komma att ändras. Beslutet innebär att 
tillfälligt frångå internhyressystemet. Medel tas från resultatet. Kommunfull-
mäktige beslutar att utökat kommunbidrag till barn- och utbildningsnämnden 
samt kultur och fritidsnämnden avseende ökade hyreskostnader för Hertsö-
skolan omhändertas i strategisk plan och budget för 2024–2026. Kommun-
fullmäktige beslutar att finansförvaltningen ska ta kostnaden för rivning samt 
kvarvarande restvärde för Hertsöskolan. Medel tas från resultatet. 
 
Sammanträdet 
Carola Lidén (C) föreslår avslå beslutspunkt nummer ett:  

1. Kommunfullmäktige beslutar om en nybyggnation av Hertsöskolan 
gällande årskurs 4–9. Investering i ny skola, bibliotek, fritidsgård, ut-
omhusmiljö samt en sporthall får vid en initial bedömning högst upp-
gå med totalt till 350 mkr, med preliminär fördelning på 250 mkr till 
barn- och utbildningsnämnden samt 100 mkr till kultur- och fritids-
nämnden. 

 
Carola Lidén (C) föreslår vidare lägga till två beslutspunkter:  

1. Kommunfullmäktige beslutar om investeringsbudget på 250 mkr till barn och 
utbildningsnämnden för nybyggnation av skola inklusive utomhusmiljö för 
Hertsöskolan årskurs 4-9 för 600 elever, i enlighet med barn- och utbildnings-
nämndens beslut.  

2. Kommunfullmäktige beslutar om investeringsbudget på 100 mkr till kultur- 
och fritidsnämnden för nybyggnation av bibliotek, fritidsgård samt en sport-
hall 
 

Thomas Söderström (L), Samuel Ek (KD), Dan Ankarholm (Sjvp), Evelina Ry-
deker (MP), Per Göransson (SD) och Carina Sammeli (S) bifaller Carola Lidéns 
(C) förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Carola Lidéns förslag.  
 
Dialog: 
Dialog har förts mellan kommunstaben, stadsbyggnadsförvaltningen, barn- 
och utbildningsförvaltningen samt kultur- och fritidsförvaltningen. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Nybyggnation bidrar till jämlikhet genom att skapa goda förutsättningar till 
barn och ungas uppväxtvillkor. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
All nybyggnation belastar klimatet, men genom att välja smarta metoder kan 
effekten mildras. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Ökar attraktiviteten för befintliga och nya Hertsöbor. Nybyggnation leder till 
ökade kostnader och kan påverka låneutrymmet, men får positiv effekt på 
underhållskostnaden. 
 
Beslutsunderlag 

 Barn- och utbildningsnämndens beslut 2021-11-17 § 143,  
KLF Hid: 2021.1618 

 Kultur- och fritidsnämndens beslut 2021-12-15 § 176,  
KLF Hid: 2021.8406 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande nybyggnation Hertsösko-
lan, KLF Hid: 2022.1819 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 56,  
KLF Hid: 2022.2101 
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§ 103 
 
Satsning på fossilfria tjänstefordon 
Ärendenr 2022/329-2.10.2.3 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att bevilja stadsbyggnadsnämnden 1 500 
tkr/år (år 2022 och 2023) från investeringsmedel avsatta för energief-
fektivisering, att använda till grundläggande laddinfrastruktur för 
kommunens tjänstefordon. Investeringsmedel omförs från KS-
kommunstaben till stadsbyggnadsnämnden.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att utöka kommunbidrag om 350 tkr till 
stadsbyggnadsnämnden för att täcka kapitaltjänstkostnaden för den 
grundläggande laddinfrastrukturen som samtliga förvaltningar kom-
mer att nyttja. Begäran om utökat kommunbidrag omhändertas i arbe-
tet med strategisk plan och budget för 2023-2025. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Stadsbyggnadsnämnden har 2022-02-24 § 31 beslutat att rekommendera 
nedanstående fyra beslutspunkter: 

1. Stadsbyggnadsnämnden beslutar att rekommendera kommunstyrelsen 
besluta bevilja stadsbyggnadsnämnden 1 500 tkr/år (år 2022 och 2023) 
från medel avsatta för energieffektivisering, att använda till grundläg-
gande laddinfrastruktur för kommunens tjänstefordon.  

2. Rekommendera kommunfullmäktige besluta om utökat kommunbi-
drag om 350 tkr till stadsbyggnadsnämnden för att täcka kapitaltjänst-
kostnaden för den grundläggande laddinfrastrukturen som samtliga 
förvaltningar kommer att nyttja.  

3. Rekommendera kommunstyrelsens arbetsutskott besluta om strate-
giska utvecklingsmedel, 750 tkr år 2022 och 1 000 tkr når 2023), till pro-
jektledare vid stadsbyggnadsförvaltningen. Projektledaren ansvarar 
för införande av grundläggande laddinfrastruktur för kommunens 
tjänstefordon samt att utreda semi-publik laddinfrastruktur för kom-
munens anställda samt kommunens leverantörer. I projektledarrollen 
ingår också att undersöka och söka eventuella bidrag som finns att till-
gå. 

4. Rekommendera kommunstyrelsens arbetsutskott besluta om strate-
giska utvecklingsmedel, 500 tkr kr för år 2022, till projektledare vid 
stadsbyggnadsförvaltningen. Projektledaren ansvarar för inventering 
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av samtliga förvaltningars tjänstecyklar samt att utreda och ge förslag 
på förvaltningsövergripande framtida hantering av tjänstecyklar. 

 
Med anledning av att stadsbyggnadsnämndens beslutspunkt nummer ett be-
höver avgöras i kommunfullmäktige och behovet att förtydliga vissa besluts-
punkter har kommunstaben föreslagit kommunfullmäktige alternativt kom-
munstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt nedan.  

1. Kommunfullmäktige beslutar att bevilja stadsbyggnadsnämnden 1 500 
tkr/år (år 2022 och 2023) från investeringsmedel avsatta för energief-
fektivisering, att använda till grundläggande laddinfrastruktur för 
kommunens tjänstefordon. Investeringsmedel omförs från KS-
kommunstaben till stadsbyggnadsnämnden.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att utöka kommunbidrag om 350 tkr till 
stadsbyggnadsnämnden för att täcka kapitaltjänstkostnaden för den 
grundläggande laddinfrastrukturen som samtliga förvaltningar kom-
mer att nyttja. Begäran om utökat kommunbidrag omhändertas i arbe-
tet med strategisk plan och budget för 2023-2025. 

3. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bevilja strategiska ut-
vecklingsmedel (750 tkr år 2022 och 1 000 tkr år 2023) till projektledare 
vid stadsbyggnadsförvaltningen. Projektledaren ansvarar för införan-
de av grundläggande laddinfrastruktur för kommunens tjänstefordon 
samt att utreda semi-publik laddinfrastruktur för kommunens anställ-
da samt kommunens leverantörer. I projektledarrollen ingår också att 
undersöka och söka eventuella bidrag som finns att tillgå. 

4. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bevilja strategiska ut-
vecklingsmedel, 500 tkr kr för år 2022, till projektledare vid stadsbygg-
nadsförvaltningen. Projektledaren ansvarar för inventering av samtliga 
förvaltningars tjänstecyklar samt att utreda och ge förslag på förvalt-
ningsövergripande framtida hantering av tjänstecyklar. 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 45 beslutat att kommunsty-
relsens arbetsutskott beslutar att bevilja medel från flygkompensationspotten 
för år 2022 och från strategiska utvecklingsmedel för år 2023 (750 tkr år 2022 
och 1 000 tkr år 2023) till projektledare vid stadsbyggnadsförvaltningen. Pro-
jektledaren ansvarar för införande av grundläggande laddinfrastruktur för 
kommunens tjänstefordon samt att utreda semi-publik laddinfrastruktur för 
kommunens anställda samt kommunens leverantörer. I projektledarrollen 
ingår också att undersöka och söka eventuella bidrag som finns att tillgå och 
att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att bevilja strategiska utveck-
lingsmedel, 500 tkr kr för år 2022, till projektledare vid stadsbyggnadsförvalt-
ningen. Projektledaren ansvarar för inventering av samtliga förvaltningars 
tjänstecyklar samt att utreda och ge förslag på förvaltningsövergripande fram-
tida hantering av tjänstecyklar. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 45 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att bevilja stadsbyggnadsnämnden 1 500 tkr/år (år 2022 och 
2023) från investeringsmedel avsatta för energieffektivisering, att använda till 
grundläggande laddinfrastruktur för kommunens tjänstefordon. Investe-
ringsmedel omförs från KS-kommunstaben till stadsbyggnadsnämnden samt 
att kommunfullmäktige beslutar att utöka kommunbidrag om 350 tkr till 
stadsbyggnadsnämnden för att täcka kapitaltjänstkostnaden för den grund-
läggande laddinfrastrukturen som samtliga förvaltningar kommer att nyttja. 
Begäran om utökat kommunbidrag omhändertas i arbetet med strategisk plan 
och budget för 2023-2025. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Fordonsriktlinjer 2022-01-24, KLF Hid: 2022.1194 
 Utredning - Fossilfri fordonsflotta. Kramfors kommun, 2020,  

KLF Hid: 2022.794 
 Stadsbyggnadsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-02-10 § 23,  

KLF Hid: 2022.877  
 Presentation SBN 2022-02-24 Satsning på fossilfria tjänstefordon,  

KLF Hid: 2022.1233 
 Stadsbyggnadsnämndens beslut 2022-02-24 § 31, KLF Hid: 2022.1193 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande satsningar på fossilfria 

tjänstefordon, KLF Hid: 2022.1439 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 45,  

KLF Hid: 2022.1607 
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§ 104 
 
Motion (L) om att bevara det gamla rådhuset 
Ärendenr 2020/1186-1.1.1.5 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att bifalla den del av motionen som in-
nebär att kommunstyrelsen får i uppdrag att se över om det är möjligt 
att ge rådhuset status som ett av Norrbottens byggnadsminnen. Om 
möjlighet att ge rådhuset status som ett av Norrbottens byggnadsmin-
nen inte är genomförbart beslutar kommunfullmäktige att utreda möj-
ligheten att kulturmärka rådhuset. 

2. Kommunfullmäktige beslutar avslå den del av motionen som avser att 
se över om byggnaden kan användas som stadsmuseum. 

 
Reservationer 
Anders Josefsson (M) och Sana Suljanovic (M) 
 
Sammanfattning av ärendet 
Thomas Söderström (L), Thomas Olofsson (L) och Ylva Mjärdell (L) har i en 
motion föreslagit att kommunfullmäktige ger 

 Kommunstyrelsen i uppdrag att se till att berörda nämnder startar upp 
en process om att kulturmärka (Q-märka) det gamla rådhuset för att 
bevara det för framtida generationer 

 Kommunstyrelsen i uppdrag att se över om det är möjligt att ge råd-
huset status som ett av Norrbottens byggnadsminnen. 

 Kommunstyrelsen/eller berörd nämnd i uppdrag att se över om bygg-
naden skulle kunna användas som stadsmuseum.  

 
Kommunfullmäktige beslutade 2020-09-28 § 175 att motionen får ställas och 
överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Stadsbyggnadsnämnden har 2021-06-24 § 103 yttrat sig i frågan.  
 
Motionärerna framför i sin motion att rådhuset har ett stort kulturhistoriskt 
värde som många luleåbor vill bevara. De menar att byggnaden har ett histo-
riskt värde och därför skulle vara lämpligt att använda som stadsmuseum 
vilket i sin tur skapar en turistattraktion och medborgarnytta. 
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Rådhuset lyfts ofta upp av medborgarna i olika forum, bland annat de dialo-
ger som har förts i arbetet med Utvecklingsplan Centrum. De åsikter som 
kommer fram är bland annat att rådhuset är en viktig del av Luleås historia 
och behöver tillvaratas. 
 
Kommunstaben gör bedömningen att ett skydd genom klassning som bygg-
nadsminne respektive skydd i detaljplan i viss mån är överlappande. Om 
byggnaden skulle klassas som byggnadsminne av länsstyrelsen ger det dels 
ett starkare och sannolikt mer omfattande skydd än vad en detaljplan kan ge. 
Den som äger ett byggnadsminne har också möjlighet att söka bidrag för de 
antikvariska överkostnader som kan uppstå exempelvis vid en restaurering. 
Kommunstaben föreslår därför att kommunen i första hand ansöker hos läns-
styrelsen om att rådhuset ska klassas som byggnadsminne. Om ansökan inte 
skulle godkännas kan frågan om att skydda byggnaden i detaljplan tas upp på 
nytt. 
 
Det är viktigt att notera att om Rådhuset skulle bli byggnadsminne kommer 
skyddsbestämmelser och föreskrifter att upprättas som kan leda till att an-
vändningen av byggnaden blir väldigt styrd. Dessa talar om på vilket sätt 
byggnaden eller anläggningen ska vårdas och underhållas samt i vilka avse-
enden den inte får ändras. Det är Länsstyrelsen som har tillsyn över bygg-
nadsminnen och också prövar tillstånd för åtgärder. 
 
Avseende att använda byggnaden som stadsmuseum så bedömer kom-
munstaben att det är en omfattande åtgärd, inte minst för att det innebär att 
en helt ny verksamhet ska startas upp. Det är tveksamt om byggnaden är stor 
nog, den är inte tillgänglig med rullstol i alla delar och det finns som stads-
byggnadsnämnden påtalar även ett interiört renoveringsbehov. Sammantaget 
bedömer inte kommunstaben att det är en prioriterad åtgärd att tillskapa ett 
stadsmuseum. Däremot skulle byggnaden behöva en funktion för att vara en 
tillgång för luleåborna och för att vara en del av en levande och aktiv stad. 
 
Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige besluta att bifalla den del 
av motionen som innebär att kommunstyrelsen får i uppdrag att se över om 
det är möjligt att ge rådhuset status som ett av Norrbottens byggnadsminnen 
samt att kommunfullmäktige beslutar att avslå övriga delar av motionen om 
att kulturmärka det gamla rådhuset samt att se över om byggnaden skulle 
kunna användas som stadsmuseum. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 47 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att bifalla den del av motionen som innebär att kommunsty-
relsen får i uppdrag att se över om det är möjligt att ge rådhuset status som ett 
av Norrbottens byggnadsminnen. Om möjlighet att ge rådhuset status som ett 
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av Norrbottens byggnadsminnen inte är genomförbart beslutar kommunfull-
mäktige att utreda möjligheten att kulturmärka rådhuset och att kommun-
fullmäktige beslutar avslå den del av motionen som avser att se över om 
byggnaden kan användas som stadsmuseum. 
 
Sammanträdet 
Thomas Söderström (L), Carola Lidén (C), Nina Berggård (V) och Per Görans-
son (SD) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag.  
 
Anders Josefsson (M) föreslår avslå motionen.   
 
Beslutsgång  
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Anders Josefssons förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Thomas Söderstöms med 
fleras förslag.  
 
Beskrivning av ärendet 
I den byggnadsinventering som gjordes i Centrum 2015/2016 bedöms bygg-
naden som ”särskilt kulturhistoriskt intressant”, vilket är den högsta klass-
ningen i inventeringen.  
 
I arbetet med Utvecklingsplan Centrum (FÖP, pågående planering), rekom-
menderas att en plan för att bevara och utveckla Rådhuset ska tas fram. 
 
En byggnad som har ett synnerligen högt kulturhistoriskt värde eller som in-
går i ett bebyggelseområde med ett synnerligen högt kulturhistoriskt värde får 
enligt kulturmiljölagen (KML) förklaras som byggnadsminne av länsstyrelsen. 
Stadsbyggnadsförvaltningen gör initialt bedömningen att Rådhuset inte har 
tillräckligt höga värden för att klassas som byggnadsminne. Detta kommer att 
avgöras i länsstyrelsens prövning.  
 
Om kommunen ansöker om att Rådhuset ska klassas som byggnadsminne 
kommer länsstyrelsen att göra en utredning av byggnadens kulturmiljövär-
den. Om ansökan inte skulle godkännas kan frågan om att skydda byggnaden 
i detaljplan tas upp på nytt. En kulturmiljöanalys bör ligga till grund för att 
kunna identifiera byggnadens värden och utforma relevanta skyddsbestäm-
melser i ett framtida detaljplanearbete.  
 
I motionen nämns Q-märkning. Det är skillnad på q-märkning och Q-
märkning i en detaljplan. Lilla q betecknar att byggnaden är särskilt kulturhi-
storiskt värdefull och inte får förvanskas. Vad detta innebär preciseras med 
skyddsbestämmelser på plankartan. Det kan vara rivningsförbud eller att be-
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fintlig gestaltning och detaljering ska bibehållas. Skyddsbestämmelser kan 
reglera sådant som vanligtvis inte är bygglovspliktigt, exempelvis interiörer 
eller hur underhåll ska utföras. Lilla q är genom sin precisering det starkaste 
skydd en byggnad kan få i en detaljplan. Stora Q är en bestämmelse om hur 
en byggnad eller ett område får användas. Den säger ingenting om vilket än-
damål en byggnad ska ha men användningen ska vara anpassad till byggna-
dens kulturvärden.  
 
Dialog: 
Dialog har förts med stadsbyggnadsförvaltningen/miljö- och bygg i bered-
ningen av detta ärende. Tidigare dialoger om bland annat rådhuset har förts 
mellan politiker och medborgare i arbetet med Utvecklingsplan Centrum. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget bedöms ha liten positiv inverkan på utvecklingsområdet genom att 
bidra till historisk förankring och därmed stärkt platsidentitet och känsla av 
delaktighet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget bedöms ha liten eller ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget bedöms ha liten positiv påverkan på utvecklingsområdet genom att 
bidra till bevarande av befintliga resurser. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget bedöms ha positiv inverkan på målområdet genom att bidra till hi-
storisk förankring, stärkt platsidentitet och attraktionskraft. 
 
Beslutsunderlag 

 Motion (L) om att bevara det gamla rådhuset, KLF Hid: 2020.4899 
 Stadsbyggnadsnämndens beslut 2021-06-24 § 103 gällande motion om 

att bevara det gamla rådhuset, KLF Hid: 2021.4765 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande motion om att bevara det 

gamla rådhuset, KLF Hid: 2021.1444 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 47,  

KLF Hid: 2022.1609
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§ 105 
 
Motion (-) om inför en information/frågestund med kom-
munalrådet 
Ärendenr 2021/1406-1.1.1.5 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen om införande av informa-
tion/frågestund med kommunalrådet. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Ingrid Vesterlund (-) har lämnat in en motion om införande av informat-
ion/frågestund med kommunalrådet.  
 
Motionären vill att vid varje kommunfullmäktige ska kommunalrådet ha en 5 
minuters genomgång av det som har hänt i Luleå Kommun de sista 30 dagar-
na. Vidare skriver motionären att det därefter ges 2 minuter för var ledamot 
att fritt ställa en fråga som berör vad som händer i Luleå kommun, kommu-
nalrådet får sedan 2 minuter för att besvara frågan.  
 
Kommunfullmäktige har 2021-11-22 § 243 beslutat att motionen får ställas och 
över-lämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Kommunfullmäktige har 61 ledamöter och skulle hälften av ledamöterna välja 
att ställa en fråga skulle frågestunden ta cirka 2 timmar. Utöver detta så bedri-
ver Luleå kommun verksamhet inom flera områden och därmed skulle troli-
gen frågorna falla inom ramen för olika nämnders verksamhet och där respek-
tive ordföranden eller förvaltningschef är bäst lämpade att svara på dessa frå-
gor och inte kommunalrådet.  
 
Kommunfullmäktige har 2021-05-24 § 129 beslutat om en arbetsordning för 
kommunfullmäktiges sammanträden. I denna arbetsordning finns det bland 
annat beskrivet möjligheten till att inhämta information genom att ställa frå-
gor, lämna in interpellationer och skriva motioner.  
 
Med anledning av beslutad arbetsordning där möjlighet ges för inhämtande 
av information samt andra forum där information förmedlas såsom 
gruppledarträffar föreslår kommunstaben att motionen avslås.  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 48 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen om införande av information/frågestund 
med kommunalrådet. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog har skett inom kommunstaben och med kommunalråden. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Motion (-) om införande av information/frågestund med kommunalrå-
det, KLF Hid: 2021.7277 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande motion (-) om införande av 
information/frågestund med kommunalrådet, KLF Hid: 2022.1445 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 48,  
KLF Hid: 2022.1610 
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§ 106 
 
Motion (MP) om mer plats för cykel 
Ärendenr 2021/763-1.1.1.5 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att återremittera ärendet med motiveringen att 
komplettera med cykelplan när den har antagits. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Malin Svedjeholm (MP) och Sven Persson (MP) har lämnat in en motion om 
att kommunens invånare ska ges bättre förutsättningar att cykla under årets 
alla dagar och på fler sträckor. Motionärerna menar att om kommunen under-
lättar för cykling i Luleå bidrar kommunen till bättre folkhälsa, minskade ut-
släpp och mer plats i trafiken. Kommunfullmäktige beslutade 2021-06-21, § 
134 att motionen får ställas. 
 
Motionen föreslår följande 5 punkter: 

 Att låta utreda ett lämpligt alternativ till supercykelväg i Luleå och 
ungefärlig kostnad för att förverkliga den. 

 Att låta utreda om det finns gator i centrum som lämpar sig för att 
göras om till cykelfartsgata. 

 Att skilja cyklister från gående med målning på marken på de ställen 
där det bedöms lämpligt. 

 Att låta upprätta fler väderskyddade cykelparkeringar. 
 Att verka för möjligheten att ta med cykel på bussar och tåg. 

 
Stadsbyggnadsförvaltningen ser positivt på motionen då den ligger i linje med 
ambitioner och pågående arbete för ett ökat hållbart resande, men anser att 
den bör avslås med hänvisning till pågående arbete med Cykelplan. 
 
Stadsbyggnadsnämnden har 2022-02-24 § 25 besluta rekommendera kommun-
fullmäktige avslå motionen Mer plats för cykel med hänvisning till pågående 
arbete med Cykelplan. Vid ärendets behandling reserverade sig  
Sven Persson (MP), Martin Aasa (L), Ulrika Lundberg (V), Fred Nyström 
(Sjvp) och Tobias Rantapää (C) mot beslutet. 
 
Kommunstaben har föreslagit rekommendera kommunfullmäktige att anse 
motionen besvarad med hänvisning till pågående cykelplan.  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-14 § 58 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att anse motionen besvarad med anledning av pågående cy-
kelplan. Vid ärendets behandling reserverade sig Carola Lidén (C) och Nina 
Berggård (V) mot beslutet. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden (S) och Evelina Rydeker (MP) föreslår att återremitter ärendet 
med motiveringen att komplettera med cykelplan när den har antagits.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag om återremiss under proposition och finner 
att kommunstyrelsen bifaller förslaget.   
 
Beslutsunderlag 

 Motion (MP) Mer plats för cykel, KLF Hid: 2021.4008 
 Kommunfullmäktiges beslut 2021-06-21 § 134, KLF Hid: 2021.4649 
 Stadsbyggnadsförvaltningens förslag till beslut avseende motion 

(MP) Mer plats för cykel, KLF Hid: 2022.4143 
 Stadsbyggnadsnämndens beslut 2022-02-24 § 25, KLF Hid: 2022.1750 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande motion (MP) om mer plats 

för cykel, KLF Hid: 2022.1821 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 58,  

KLF Hid: 2022.2103 
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§ 107 
 
Motion (C) om att söka medlemskap i WHO Global 
Network for Agefriendly Cities and Communities 
Ärendenr 2021/780-1.1.1.5 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen. 
 
Reservationer  
Carola Lidén (C) och Evelina Rydeker (MP) reserverar sig mot beslutet.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Erik Lundvall (C) har lämnat in en motion om att Luleå ska söka medlemskap 
i WHO Global Network for Agefriendly Cities och Communities.  
 
Motionären vill att kommunen ska höja ambitionsnivå i arbetet riktat till äld-
re. Genom att gå med i det internationella nätverket får kommunen möjlighe-
ter både att dela med sig av insatser som förbättrar vardagen för äldre och ta 
del av andras erfarenheter. Syftet med nätverket är stimulera städer att bli mer 
äldrevänliga vilket i sin tur kan påverka att behovet av vård- och omsorgsin-
satser förskjuts till högre åldersgrupper.  
 
Kommunfullmäktige har 2021-06-21 § 135 beslutat att motionen får ställas och 
överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Motivering 
I WHO:s nätverk Agefriendly Cities and Communities ingår nästan 100 med-
lemsstäder i 40 länder. I Sverige var Göteborg, Uppsala och Stockholm de 
första städerna som gick med sedan har några ytterligare anslutit sig.  
 
WHO-nätverket har initierats för att möta utvecklingen med en åldrande be-
folkning och vill stimulera till erfarenhetsutbyte för ett aktivt och hälsosamt 
åldrande. Åtta områden har tydliggjorts som viktiga för att skapa äldre vän-
liga städer och samhällen: 

1. Utomhusmiljöer och byggnader 
2. Transporter 
3. Bostäder 
4. Social delaktighet 
5. Respekt och social tillhörighet 
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6. Medborgardeltagande, arbete och volontärinsatser 
7. Kommunikation och information 
8. Samhällsstöd och hälsovård. 

Medlemskapet är kostnadsfritt men som medlem åtar man sig att: 
 Utveckla medborgarmedverkan  
 Göra en nulägesanalys utifrån ovanstående 8 arbetsområden  
 Ta fram en 3-årig kommunövergripande handlingsplan 
 Identifiera utfallsmått för att följa utvecklingen av arbetet med Agefri-

endly Cities and Communities 
 Bidra med kunskaps- och erfarenhetsutbyte till övriga medlemmar i 

nätverket. 
 
I arbetet med motionen har kontakt tagits med äldresamordnare i Uppsala, 
Gävle och Östersunds kommuner som alla är medlemmar och har kommit 
olika långt i sitt arbete. Samtliga som intervjuats är positiva till medlemskapet. 
De deltar främst i träffar med det nordiska nätverket som samordnas av Nor-
dens Välfärdscenter. De lyfter möjligheter till erfarenhetsutbyte där speciellt 
Norge ligger i framkant i arbete för äldrevänliga städer och samhällen. Posi-
tivt är också att äldres frågor blir synliggjorda. Men de har svårt att peka på 
effekter eftersom handlingsplanerna inte funnits så länge. Östersund som har 
sitt förslag till handlingsplan på remiss tror att effekter kan visas 2026. 
 
I kontakterna med medlemskommunerna har det visat sig att arbetet med att 
ta fram en nulägesanlys och en handlingsplan är resurs- och tidskrävande. 
Utgångspunkt för arbetet är de åtta områden som WHO-nätverket pekat ut. 
Kommunerna har arbetat lite olika men alla har haft omfattande dialoger, en-
käter och återkommande workshops för att få fram de äldres synpunkter i 
arbetet med nulägesanlys och även då handlingsplaner tagits fram. Arbetet 
har skett i nära samarbete med civila samhället. Ambitionerna har varit lite 
olika där exempelvis Uppsala velat ha ett mycket brett deltagande och ge-
mensamt ägande av handlingsplanen enligt en modell från Skottland men 
uppger att de inte lyckats helt. Deras omfattande arbete har tagit fyra åt från 
start till att få en färdig handlingsplan. För Gävle har det tagit två år och för 
Östersund är handlingsplanen nu, efter två år, ute på remiss. Alla tre kom-
muner har anställt en samordnare för äldrefrågor på 75 %-100 %. Som stöd har 
även en kommunövergripande arbetsgrupp deltagit i arbetet. Handlingspla-
nen ska följas upp årligen och en rapport ska skickas in till WHO. Dessutom 
ska uppdateringar på WHO:s hemsida göras. 
 
Tanken med WHO-nätverket är god. Men för att uppfylla kraven på medlem-
skap så krävs det mycket administration som tar tid och resurser. För Luleås 
del skulle det innebära en tillsvidareanställning på 100 %. Dessutom tid för en 
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arbetsgrupp med representanter från samtliga förvaltningar som deltar i arbe-
tet med nulägesanalys, handlingsplan och sedan i det fortsatta arbetet.   
 
Det pågår en hel del utvecklingsinsatser i kommunen riktat till äldre som Äl-
dresupporten och kring äldre och digitalisering. Bostäder för äldre är en prio-
riterad grupp i framtagande av Riktlinjer för bostadsförsörjning. Kommunen 
har ambitionen att i större utsträckning föra dialog med medborgare, att det 
sker i samtliga verksamheter och där är äldre en målgrupp bland flera. I ordi-
narie arbete som exempelvis arbete med utemiljöer och byggnader så tas alltid 
hänsyn till äldres och funktionsnedsattas behov. Motionären lyfter erfaren-
hetsutbyte som ett syfte att gå med i nätverket. I arbetet med motionen har 
organisationen Norden Välfärdscenter och deras arbete upptäckts med möj-
ligheter att få deras nyhetsbrev. Dessutom kommer Sveriges Kommuner och 
Regioner inom kort att hålla ett webbinarium om åldersvänliga städer. Det 
kan ge inspiration till fortsatt utvecklingsarbete och kontaktvägar utan att ha 
det administrativa merarbete som ett medlemskap medför.  
 
Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige att motionen om att söka 
medlemskap i WHO:s nätverk Agefriendly Cities and Communities avslås. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 59 föreslagit kommunfull-
mäktige att avslå motionen. Vid ärendet behandling reserverade sig Carola 
Lidén (C) mot beslutet. 
 
Sammanträdet 
Carola Lidén (C) och Evelina Rydeker (MP) föreslår bifalla motionen  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns med fleras för-
slag mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets 
förslag.  
 
Dialog: 
Arbetet med remissen har skett i samverkan med socialförvaltningen och in-
tervjuer har gjorts med äldresamordnare i Uppsala, Östersund och Gävle.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget påverkar inte utvecklingsområdet. Det sker redan idag en hel del 
insatser riktat till äldre både generellt och för ökad jämlikhet.  
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Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Motion om att söka medlemskap i WHO, KLF Hid: 2021.4010 
 Kommunfullmäktiges beslut 2021-06-21 § 135, KLF Hid 2021.4650 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande motion (C) om att söka 

medlemskap i WHO, KLF Hid 2021.1822 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 59,  

KLF Hid: 2022.2104 
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§ 108 
 
Luleå kommuns årsuppföljning av intern kontrollplan år 
2021 
Ärendenr 2022/237-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att kommunens samlade system för intern kontroll 
fungerar tillfredsställande. I syfte att förbättra interna kontrollen ges kom-
munstaben i uppdrag att utveckla stödet för större följsamhet till riktlinjer. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret för att se till att det finns en 
god intern kontroll och att en övergripande organisation för detta upprättas. I 
detta åligger att riktlinjer och rutiner är aktuella, kända och revideras vid be-
hov.  
 
Nämnder och bolagsstyrelser ska årligen, vid överenskommen tidpunkt, rap-
portera resultatet från den interna kontrollen till kommunstyrelsen. Med ut-
gångspunkt från uppföljningsrapporter ska kommunstyrelsen utvärdera och 
bedöma huruvida kommunens samlade system för intern kontroll är betryg-
gande. Kommunstyrelsen ska, i de fall förbättringsbehov finns, vidta nödvän-
diga åtgärder. 
 
I beskrivningen ingår också periodens övergripande revisionsgranskningar 
samt en bedömning om de påverkat kommunens förbättringsarbete. 
 
Luleå Miljöresurs AB årsuppföljning internkontrollplan 2021 i bifogat under-
lag är beslutsförslag (Beslutas vid styrelsemöte den 1 april). Luleå Business 
Region AB och Nordiskt Flygteknikcentrum AB har beskrivit och intygat före-
tagets interna kontrollarbete men redovisar inte en plan enligt riktlinje.  
 
Underlagen som utgör grunden för bedömningen visar att nämnder och bolag 
bedömer sitt intern kontrollarbete som tillfredsställande och revisionsgransk-
ningar förstärker bilden av att kontrollen är tillräcklig, om än förbättringsom-
råden finns. Kommunstaben föreslår att kommunstyrelsen ger kommunstaben 
i uppdrag 

- Att utveckla stödet så att följsamhet till riktlinjer för intern kontroll 
förbättras. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-24 § 62 föreslagit kommunsty-
relsen besluta att kommunens samlade system för intern kontroll fungerar 
tillfredsställande. I syfte att förbättra interna kontrollen ges kommunstaben i 
uppdrag att utveckla stödet för större följsamhet till riktlinjer. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret för att upprätthålla en god 
intern kontroll. Nämnderna ansvarar, enligt kommunallagen, för den interna 
kontrollen inom sina respektive verksamhetsområden. De ska med rimlig 
grad av säkerhet säkerställa att följande mål uppnås: 

 Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 
 Tillförlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten 
 Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer med mera 

Av riktlinjer för intern kontroll (KLF 2020/1539) framgår detaljer för framta-
gande av plan för intern kontroll; Identifiera risker, Riskvärdering, Riskbe-
dömning och upprättande av kontrollplan.  

Årligen gör kommunstyrelsens en riskbedömning som omfattar helheten. In-
för 2021 beslutade kommunstyrelsen om sex kontrollmoment som mottagan-
de nämnd/bolagsstyrelse gör särskild riskbedömning med avseende på risken 
i den egna verksamheten. De kan vid behov lägga till ytterligare kontrollom-
råden. Nämnder/bolagsstyrelser tar fram och beslutar om en intern kontroll-
plan som innehåller kontrollmoment, -ansvar, -metod och -frekvens. Planerna 
för det kommande året delges kommunstyrelsen. 

Nämnd/bolagsstyrelse ska årligen, i samband med årsredovisningen, rappor-
tera resultatet från den interna kontrollen till kommunstyrelsen.  
 
Kommunrevisionen har genomfört granskningar där kommunstyrelsen under 
2021 har yttrat sig. Granskningar har avsett: 

 Lokalförsörjning, KLF 2019/352 
 Grundläggande granskning, KLF 2020/908 
 Långsiktig finansiell planering, KLF 2020/1561 
 Bolagsstyrning, KLF 2020/1612 
 Bolagsbildning Luleå Business Region AB, KLF 2021/850 

 
Vid samtliga granskningar har revisionen framfört rekommendationer. Kom-
munstyrelsen har i de flesta fall påbörjat åtgärder och/eller instämt i framförda 
rekommendationer. Undantag finns vid några mindre betydande rekommen-
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dationer. Sammantaget är bedömningen att granskningarna uppmärksammat 
delar som omhändertas i kommunens utvecklingsarbete. 
 
Dialog: 
Kommunstaben, avdelning planering och analys, har vid insamlande av un-
derlag fört dialog med nämnder och Luleå kommunföretag AB. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Årsuppföljning intern kontroll 2021, Luleå kommun,  
KLF Hid: 2022.1826 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande Luleå kommuns årsupp-
följning av internkontrollplan år 2021, KLF Hid: 2022.1825 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 62,  
KLF Hid: 2022.2107 
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§ 109 
 
Information gällande interna kontrollplaner 2022 
Ärendenr 2022/139-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Nämnder och bolagsstyrelser upprättar årligen interna kontrollplaner.  
Kommunstabens interna kontrollplan omfattar även valnämnden i de delar 
som avser deras verksamhet.  
 
Planerna bifogas för kännedom. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 63 föreslagit kommunsty-
relsen att lägga informationen till handlingarna.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 KS - Kommunstabens interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1840 
 KS - Arbetsmarknadsförvaltningens interna kontrollplan 2022,  

KLF Hid: 2022.1839 
 KS - Räddningstjänstens interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1838 
 Barn- och utbildningsnämndens interna kontrollplan 2022, 

KLF Hid: 2022.1837 
 Stadsbyggnadsnämndens interna kontrollplan 2022,  

KLF Hid: 2022.1836 
 Miljö- och byggnadsnämndens interna kontrollplan 2022,  

KLF Hid: 2022.1835 
 Socialnämndens interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1834 
 Kultur- och fritidsnämndens interna kontrollplan 2022,  

KLF Hid: 2022.1833 
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 Överförmyndarnämndens interna kontrollplan 2022,  
KLF Hid: 2022.1832 

 E-nämndens interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1831 
 Luleå Kommunföretags interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1830 
 Luleå Energis interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1845 
 Lulebos interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1844 
 Luleå Miljöresurs interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1842 
 Luleå Business Regions interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1843 
 Luleå Lokaltrafiks interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1829 
 Nordisk Flygteknikcentrums interna kontrollplan 2022,  

KLF Hid: 2022.1828 
 Luleå Hamns interna kontrollplan 2022, KLF Hid: 2022.1841 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 63,  

KLF Hid: 2022.2108 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstaben, enheten för planering och analys 
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§ 110 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Kommunföre-
tag AB 
Ärendenr 2022/313-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Kommunföretag AB under 2021, 
utifrån tillgänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, har bedrivit 
sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommu-
nala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma och i styrelsen, samt via bolagsstyrelsens bolags-
styrningsrapport. Lekmannarevisorernas rapport har också bidragit med in-
formation till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 64 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Kommunföre-
tag AB, har bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig dokumen-
tation i protokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala 
befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå Kommunföretag AB har behandlat 
de underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av proces-
sen för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Bolagsordning, KLF Hid: 2022.1853 
 Ägardirektiv, KLF Hid: 2022.1852 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.1857 
 Delårs- och helårsuppföljning januari-april 2021, KLF Hid: 2022.1855 
 Delårs- och helårsuppföljning januari-augusti, KLF Hid: 2022.1856 
 Årsredovisning 2021, KLF Hid: 2022.1851 
 Protokoll extra bolagsstämma Luleå Kommunföretag AB 2021-01-26, 

KLF Hid: 2022.1848 
 Protokoll extra bolagsstämma Luleå Kommunföretag AB 2021-12-13, 

KLF Hid: 2022.1849 
 Protokoll årsstämma Luleå Kommunföretag AB 2021-05-27,  

KLF Hid: 2022.1850 
 Bolagsstyrningsrapport inklusive sammanställning över fattade beslut 

i styrelsen 2021, KLF Hid: 2022.1854 
 Lekmannarevisorernas rapport, KLF Hid: 2022.1847 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 - Luleå Kommunföretag AB, KLF Hid: 2022.1846 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 64,  

KLF Hid: 2022.2109 
 
Beslutet skickas till 
Luleå kommunföretag AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys
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§ 111 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Nordiskt Flygtek-
nikcentrum AB 
Ärendenr 2022/322-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Nordiskt Flygteknikcentrum AB under 
2021, utifrån tillgänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, har be-
drivit sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogen-
heten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
En ny bolagsordning för bolaget beslutades av fullmäktige i november 2021 
med anledning av att bolaget inte längre bedriver gymnasieutbildning. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 65 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Nordiskt Flygteknik-
centrum AB, har bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig do-
kumentation i protokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt 
med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den 
kommunala befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå kommunföretag AB har behandlat de 
underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av processen 
för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Bolagsordning, KLF Hid: 2022.1868 
 Ägardirektiv, KLF Hid: 2022.1859 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.1865 
 Delårsrapport januari-april 2021, KLF Hid: 2022.1867 
 Delårsrapport januari-augusti 2021, KLF Hid: 2022.1866 
 Årsuppföljning, KLF Hid: 2022.1860 
 Sammanställning över fattade beslut i styrelsen 2021, 

KLF Hid: 2022.1861 
 Protokoll 2021 bolagstämma Nordiskt Flygteknikcentrum AB, KLF 

Hid: 2022.1863 
 Protokoll fört vid extra bolagsstämma per capsulam Nordiskt Flygtek-

nikcentrum AB KLF Hid: 2022.1862 
 Lekmannarevisorernas rapport, KLF Hid: 2022.1864 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 - Nordiskt Flygteknikcentrum AB, KLF Hid: 2022.1858 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 65,  

KLF Hid: 2022.2110 
 
Beslutet skickas till 
Nordiskt Flygteknikcentrum AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys
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 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 112 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Energi AB 
Ärendenr 2022/321-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Energi AB och dess dotterbolag 
under 2021, utifrån tillgänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, 
har bedrivit sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med de fast-
ställda kommunala ändamålen och utförts inom ramen för den kommunala 
befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 65 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Energi AB och 
dess dotterbolag, har bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig 
dokumentation i protokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit fören-
ligt med de fastställda kommunala ändamålen och utförts inom ramen för den 
kommunala befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå kommunföretag AB har behandlat de 
underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av processen 
för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutethar ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Ägardirektiv för 2021 Luleå Energi AB, KLF Hid: 2022.1870 
 Ägardirektiv för Luleå Energi Elnät AB 2021, KLF Hid: 2022.1871 
 Ägardirektiv för Bioenergi i Luleå AB 2021, KLF Hid: 2022.1872 
 Sammanställning styrelsebeslut 2021 Bionergi i Luleå AB,  

KLF Hid: 2022.1873 
 Underlag för årsuppföljning Luleå Energi koncernen 2021,  

KLF Hid: 2022.1874 
 Sammanställning styrelsebeslut Luleå Energi AB, KLF Hid: 2022.1875 
 Sammanställning styrelsebeslut 2021 Luleå Energi Elnät AB,  

KLF Hid: 2022.1876 
 Protokoll fört vid extra bolagsstämma per capsulam Luleå Energi AB 

2021-12-14, KLF Hid: 2022.1877 
 Protokoll fört vid extra bolagsstämma  Bioenergi i Luleå AB per capsu-

lam 2021-02-12, KLF Hid: 2022.1878 
 Protokoll fört vid årsstämma för Luleå Energi Elnät Aktiebolag i Luleå 

2021-05-28, KLF Hid: 2022.1879 
 Protokoll fört vid årsstämma för Luleå Energi Elnät AB i Luleå 2021-

02-26, KLF Hid: 2022.1880 
 Protokoll fört vid årsstämma för Luleå Energi Aktiebolag i Luleå 2021-

05-27, KLF Hid: 2022.1881 
 Protokoll fört vid årsstämma Bioenergi i Luleå AB 2021-05-28,  

KLF Hid: 2022.1882 
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 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 Lekmannarevisorns granskningsrapport 2021 Bioenergi i Luleå AB, 
KLF Hid: 2022.1883 

 Lekmannarevisorns granskningsrapport 2021 Luleå Energi Elnät AB, 
KLF Hid: 2022.1884 

 Lekmannarevisorns granskningsrapport 2021 Luleå Energi AB,  
KLF Hid: 2022.1885 

 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.1886 
 Fastställd bolagsordning för Luleå Energi AB 2019, KLF Hid: 2022.1887 
 Fastställd bolagsordning för Bioenergi i Luleå AB 2019,  

KLF Hid: 2022.1888 
 Fastställd bolagsordning för Luleå Energi Elnät AB 2019,  

KLF Hid: 2022.1889 
 Delårsuppföljning tertial 2, KLF Hid: 2022.1890 
 Delårsuppföljning tertial 1, KLF Hid: 2022.1891 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 - Luleå Energi AB, KLF Hid: 2022.1869  
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 65,  

KLF Hid: 2022.2111 
 
Beslutet skickas till 
Luleå Energi AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys 
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 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 113 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Lunet AB 
Ärendenr 2022/320-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Lunet AB under 2021, utifrån tillgänglig 
dokumentation i protokoll och redovisningar, har bedrivit sin verksamhet på 
ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommunala ändamålet och 
utförts inom ramen för den kommunala befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 67 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Lunet AB, har bedri-
vit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig dokumentation i protokoll 
och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogen-
heten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå kommunföretag AB har behandlat de 
underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av processen 
för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    

76S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
60

fb
e4

2-
ad

7e
-4

c3
0-

ad
21

-d
3f

f6
c4

3f
eb

b



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala bolag 2021 - Lu-
net AB, KLF Hid: 2022.1892 

 Protokoll fört vid ordinarie årsstämma Lunet AB 2021-05-28,  
KLF Hid: 2022.1893 

 Ägardirektiv Lunet 2021, KLF Hid: 2022.1894 
 Sammanställning styrelsebeslut 2021 Lunet AB, KLF Hid: 2022.1895 
 Faställd bolagsordning för Lunet AB, KLF Hid: 2022.1896 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.1897  
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 - Lunet AB, KLF Hid: 2022.1892 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 67,  

KLF Hid: 2022.2112 
 
Beslutet skickas till 
Lunet AB  
Kommunstaben, avdelningen planering och analys  
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 114 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Hamn AB 
Ärendenr 2022/319-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Hamn AB under 2021, utifrån till-
gänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, har bedrivit sin verk-
samhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommunala än-
damålet och utförts inom ramen för den kommunala befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 68 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Hamn AB, har 
bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig dokumentation i pro-
tokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogen-
heten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå kommunföretag AB har behandlat de 
underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av processen 
för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    

78S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
60

fb
e4

2-
ad

7e
-4

c3
0-

ad
21

-d
3f

f6
c4

3f
eb

b



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Ägardirektiv 2021 för Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1900 
 Årsuppfoljning 2021 Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1901 
 Årsstämmoprotokoll 2021-05-27, KLF Hid: 2022.1902 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.1903 
 Fastställd bolagsordning för Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1904 
 Delårsrapport jan-apr 2021 Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1905 
 Delårsrapport jan-aug 2021 Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1906 
 Bolagsordning för Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1907 
 Stämmoprotokoll Luleå Hamn AB 2021-10-25, KLF Hid: 2022.1908 
 Protokoll med paragrafer, 211110, KLF Hid: 2022.1909 
 Protokoll Luleå Hamn AB med paragrafer 20210107,  

KLF Hid: 2022.1910 
 Protokoll Luleå Hamn AB 210922, KLF Hid: 2022.1911 
 Protokoll Luleå Hamn AB 210421, KLF Hid: 2022.1912 
 Protokoll Luleå Hamn AB 210223, KLF Hid: 2022.1913 
 Lekmannarevisionens granskningsrapport 2021 Luleå Hamn AB, 

KLF Hid: 2022.1914 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 – Luleå Hamn AB, KLF Hid: 2022.1899 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 68,  

KLF Hid: 2022.2113 
 
Beslutet skickas till 
Luleå Hamn AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 115 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Lokaltrafik AB 
Ärendenr 2022/318-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Lokaltrafik AB under 2021, utifrån 
tillgänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, har bedrivit sin verk-
samhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommunala än-
damålet och utförts inom ramen för den kommunala befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 69 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Lokaltrafik AB, 
har bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig dokumentation i 
protokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt med det fast-
ställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala 
befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå Kommunföretag AB har behandlat 
de underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av proces-
sen för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har inte påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har inte påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har inte påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har inte påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-01-29,  
KLF Hid: 2022.1999 

 Protokoll extra bolagsstämma per capusulam Luleå Lokaltrafik AB 
2021-11-26, KLF Hid: 2022.2000 

 Protokoll bolagsstämma Luleå Lokaltrafik AB 2021-05-27,  
KLF Hid: 2022.2001 

 Lekmannarevisorns granskningsrapport 2021 Luleå Lokaltrafik AB, 
KLF Hid: 2022.2003 

 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.2004 
 Fastställd bolagsordning för Luleå Lokaltrafik AB, KLF Hid: 2022.2005 
 Delårsrapport jan-aug 2021 Luleå Lokaltrafik AB, KLF Hid: 2022.2006 
 Delårsrapport jan-apr 2021 Luleå Lokaltrafik AB, KLF Hid: 2022.2007 
 Ägardirektiv 2021 för Luleå Lokaltrafik AB, KLF Hid: 2022.2008 
 Årsuppföljning 2021 Luleå Lokaltrafik AB, KLF Hid: 2022.2009 
 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-12-16,  

KLF Hid: 2022.2010 
 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-10-29,  

KLF Hid: 2022.2011 
 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-09-23,  

KLF Hid: 2022.2012 
 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-06-03,  

KLF Hid: 2022.2013 
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 Styrelsemötesprotokoll Luleå Lokaltrafik AB 2021-03-26,  
KLF Hid: 2022.2014 

 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 
bolag 2021 – Luleå Lokaltrafik AB, KLF, Hid: 2022.2002 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 69,  
KLF Hid: 2022.2114 

 
Beslutet skickas till 
Luleå Lokaltrafik AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys 
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§ 116 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Business Re-
gion AB 
Ärendenr 2022/316-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Business Region AB under 2021, 
utifrån tillgänglig dokumentation i protokoll och redovisningar, har bedrivit 
sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommu-
nala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogenheten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 70 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Business Regi-
on AB, har bedrivit sin verksamhet under 2021, utifrån tillgänglig dokumenta-
tion i protokoll och redovisningar, på ett sätt som har varit förenligt med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala 
befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå Kommunföretag AB har behandlat 
de underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av proces-
sen för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Delårsrapport jan-aug 2021 Luleå Business Region AB,  
KLF Hid: 2022.2015 

 Delårsrapport jan-apr 2021 Luleå Business Region AB,  
KLF Hid: 2022.2016 

 Bolagsordning för Luleå Business Region AB antagen kf 190325,  
KLF Hid: 2022.2017 

 Ägardirektiv 2021 för Luleå Business Region AB, KLF Hid: 2022.2019 
 Årsuppföljning 2021 Luleå Business Region AB, KLF Hid: 2022.2020 
 Sammanställning beslut 2021 från styrelseprotokoll Luleå Business Re-

gion AB, KLF Hid: 2022.2021 
 Protokoll årsstämma 2021-05-27 Luleå Business Region AB,  

KLF Hid: 2022.2022 
 Protokoll extra bolagsstämma per capsulam 2021-10-18 Luleå Business 

Region AB, KLF Hid: 2022.2023 
 Lekmannarevisorns granskningsrapport Luleå Business Region AB 

2021, KLF Hid: 2022.2024 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.2025 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 – Luleå Business Region AB, KLF Hid: 2022.2018 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 70, KLF Hid: 

2022.2115 
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Beslutet skickas till 
Luleå Business Region AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys
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§ 117 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Lulebo AB 
Ärendenr 2022/315-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar uttala att Lulebo AB under 2021 i huvud-
sak har bedrivit sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med 
det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den 
kommunala befogenheten.  

2. Bolagsordningen för Lulebo är otydlig avseende lokaler/lägenheter för 
vård- och omsorgsboenden. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra 
kommundirektören att återkomma med reviderad bolagsordning för 
Lulebo AB.  

 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Mot bakgrund av detta har kommunstaben föreslagit kommunstyrelsen ta 
beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Lulebo AB, i huvudsak har 
bedrivit sin verksamhet under 2021 på ett sätt som har varit förenligt med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala 
befogenheten. Bolagets bolagsordning anger att föremålet för verksamheten är 
att bygga, äga och förvalta bostäder samt bedriva därmed förenlig verksam-
het. I ägardirektivet preciseras verksamhetens inriktning: ”Lulebo AB utgör 
ett viktigt instrument för den kommunala bostadspolitiken. Bolaget ska på 
marknadsmässiga grunder bygga, äga och hyra ut bostäder och kommersiella 
lokaler inom Luleå kommun.” …” En god variation i bostadsutbudet i hela 
kommunen är av centralt intresse för kommunens attraktionskraft och Lule-
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bos uppdrag är att som god bostadsaktör tillhandahålla ett varierat utbud av 
bostäder som tillgodoser boendebehov, inklusive trygghetsboenden, för olika 
sociala grupper och åldersgrupper inom Luleås stadsdelar samt Råneå.” Lule-
bos innehav av lokaler/lägenheter med vård- och omsorgsboenden behöver 
förtydligas i bolagsordningen. Kommunstaben föreslår därför att kommunsty-
relsen ska vidta följande åtgärd: kommunstyrelsen beslutar att uppdra kom-
mundirektören att återkomma med reviderad bolagsordning för Lulebo AB. 
 
Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2022-03-28 § 71 föreslagit kommunstyrel-
sen besluta uttala att Lulebo AB under 2021 i huvudsak har bedrivit sin verk-
samhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda kommunala än-
damålet och utförts inom ramen för den kommunala befogenheten och att 
bolagsordningen för Lulebo är otydlig avseende lokaler/lägenheter för vård- 
och omsorgsboenden. Kommunstyrelsen beslutar att uppdra kommundirek-
tören att återkomma med reviderad bolagsordning för Lulebo AB. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå kommunföretag AB har behandlat de 
underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av processen 
för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

• Protokoll Extra bolagsstämma 211011 KLF Hid: 2022.2028 
• Protokoll Extra bolagsstämma 210125 inkl bilaga KLF Hid: 2022.2029 
• Protokoll bolagsstämma 2021 dat 210611 KLF Hid: 2022.2030 
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• Granskningsrapport lekmannarevision 2021 dat 220218 KLF Hid: 
2022.2031 

• Företagspolicy KLF Hid: 2022.2032 
• Delårsrapport jan-aug 2021 Lulebo AB KLF Hid: 2022.2033 
• Delårsrapport jan-apr 2021 Lulebo AB KLF Hid: 2022.2034 
• Bolagsordning Lulebo, KLF Hid: 2022.2035 
• Ägardirektiv för Lulebo AB gällande för 2021, KLF Hid: 2022.2036 
• Underlag for årsuppföljning 2021 Lulebo AB (rapporterat till kommu-

nen), KLF Hid: 2022.2037 
• Styrelseprotokoll 21_08 2021-12-09, KLF Hid: 2022.2038 
• Styrelseprotokoll 21_07 2021-10-27, KLF Hid: 2022.2039 
• Styrelseprotokoll 21_06 2021-09-21, KLF Hid: 2022.2040 
• Styrelseprotokoll 21_05 2021-06-02, KLF Hid: 2022.2041 
• Styrelseprotokoll 21_04 210510 per Capsulam, KLF Hid: 2022.2042 
• Styrelseprotokoll 21_03 2021-03-24, KLF Hid: 2022.2043 
• Styrelseprotokoll 21_02 2021-02-24, KLF Hid: 2022.2044 
• Styrelseprotokoll 21_01 2021-02-03, KLF Hid: 2022.2045 
• Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 – Lulebo AB, KLF Hid: 2022.2027 
• Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 71,  

KLF Hid: 2022.2116 
 
Beslutet skickas till 
Lulebo AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys 
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§ 118 
 
Uppsikt över kommunala bolag 2021 - Luleå Miljöresurs 
AB 
Ärendenr 2022/314-1.3.2.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar uttala att Luleå Miljöresurs AB under 2021 har 
bedrivit sin verksamhet på ett sätt som har varit förenligt med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kommunala befogen-
heten. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt 6 kap. § 9 i kommunallagen ska kommunstyrelsen i årliga beslut för 
varje helägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit 
under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommuna-
la ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om 
kommunstyrelsen finner att så inte är fallet, ska den lämna förslag till kom-
munfullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
 
Bedömningen har gjorts utifrån dokument för styrning, uppföljning och upp-
sikt över de kommunala bolagen 2021 såsom bolagsordning, ägardirektiv och 
andra styrdokument, rapportering i samband med delårsbokslut och årsbok-
slut, beslut i bolagsstämma samt beslut i styrelsen. Lekmannarevisorernas 
rapport har också bidragit med information till ärendet.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 72 föreslagit kommunsty-
relsen ta beslut om att uttala att kommunens aktiebolag, Luleå Miljöresurs AB, 
har bedrivit sin verksamhet under 2021 på ett sätt som har varit förenligt med 
det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för den kom-
munala befogenheten. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog mellan kommunstaben och Luleå Kommunföretag AB har behandlat 
de underlag som ligger till grund för beslutsförslaget. En översyn av proces-
sen för uppsiktsplikt har gjorts under 2021.    
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

 Delårsrapport jan-aug 2021 Luleå Miljöresurs AB, KLF Hid: 2022.2050 
 Delårsrapport jan-apr 2021 Luleå Miljöresurs AB, KLF Hid: 2022.2051 
 Bolagsstämma per capsulam Luleå Miljöresurs AB 2021-10-11,  

KLF Hid: 2022.2052 
 Bolagsstämma per capsulam Luleå Miljöresurs 2021-12-20 bolagsord-

ning, KLF Hid: 2022.2053 
 Bolagsstämma Luleå Miljöresurs AB 2021-05-27, KLF Hid: 2022.2054 
 Bolagsordning för Luleå MiljöResurs AB, KLF Hid: 2022.2055 
 Ägardirektiv 2021 för Luleå Miljöresurs AB, KLF Hid: 2022.2056 
 Årsuppfoljning 2021 Luleå Miljöresurs AB, KLF Hid: 2022.2057 
 Protokoll extra 2021-11-15, KLF Hid: 2022.2058 
 Protokoll extra 2021-03-04, KLF Hid: 2022.2059 
 Protokoll 7 2021-12-10, KLF Hid: 2022.2060 
 Protokoll 6 2021-11-11, KLF Hid: 2022.2061 
 Protokoll 5 2021-09-24, KLF Hid: 2022.2062 
 Protokoll 4 2021-06-04, KLF Hid: 2022.2063 
 Protokoll 3 2021-04-23, KLF Hid: 2022.2064 
 Protokoll 2 2021-03-19, KLF Hid: 2022.2065 
 Protokoll 1 2021-02-12, KLF Hid: 2022.2066 
 Lekmannarevisorns granskningsrapport 2021 Luleå Miljöresurs AB, 

KLF Hid: 2022.2067 
 Företagspolicy, KLF Hid: 2022.2068 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande uppsikt över kommunala 

bolag 2021 – Luleå Miljöresurs AB, KLF Hid: 2022.2049 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-28 § 72,  

KLF Hid: 2022.2117 
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Beslutet skickas till 
Luleå Miljöresurs AB 
Kommunstaben, avdelningen planering och analys 
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§ 119 
 
Finansrapport mars 2022 
Ärendenr 2022/31-1.2.1.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen delges information om finansrapport mars 2022 med före-
dragna ändringar på sidan fyra under rubriken Sammansättning av skuldportfölj 
för kommunkoncernen och sidan åtta under rubriken Genomförda transaktioner 
2022-03-01 till och med 2022-03-31. 
 
Sammanträdet  
Kommunstaben föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna med föreslag-
na ändringar och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Finansrapport mars 2022, KLF Hid: 2022.2328 
 Reviderad finansrapport mars 2022, KLF Hid: 2022.2383
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§ 120 
 
Kommundirektörens rapport 2022-04-11 
Ärendenr 2022/30-1.2.1.2 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen delges information om kommundirektörens rapport och 
kommundirektörens extrarapport med anledning av Rysslands invasion av 
Ukraina samt bilagor om evenemang, näringslivsklimat, etableringar, vägled-
ning för framtagande av krislednings- och krigsorganisation och rättelse i 
kommundirektörens rapport 2022-04-11 gällande engelskspråkig undervis-
ning.  
 
Sammanträdet 
Kommunstaben föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beslutsunderlag 

 Kommundirektörens rapport med anledning av Rysslands invasion av 
Ukraina, KLF Hid: 2022.1813 

 Kommundirektörens rapport 2022-04-11, KLF Hid: 2022.2390 
 Rättelse i kommundirektörens rapport 2022-04-11 gällande engelsk-

språkig undervisning, KLF Hid: 2022.2391 
 Slutrapport etableringar 2022-01-11, översikt näringslivsutveckling Lu-

leå kommun, KLF Hid: 2022.2395 
 Slutrapport näringslivsklimat 2022-02-01, översikt näringslivsutveck-

ling Luleå kommun, KLF Hid: 2022.2394 
 Slutrapport evenemang 2022-03-23, översikt näringslivsutveckling Lu-

leå kommun, KLF Hid: 2022.2393 
 Vägledning för framtagande av krislednings- och krigsorganisation, 

KLF Hid: 2022.2392 
 

93S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
60

fb
e4

2-
ad

7e
-4

c3
0-

ad
21

-d
3f

f6
c4

3f
eb

b



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

 
 
§ 121 
 
Förändrat arbetssätt med att omhänderta medborgarers 
idéer via Luleåförslaget 
Ärendenr 2021/1428-1.5.2.1 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att förändra arbetssättet för hur Luleå 
kommun omhändertar allmänhetens förslag i enlighet med förslaget 
nedan.  

2. Två (2) mkr per år under åren 2022–2024 avsätts för att kunna genom-
föra förslag. Finansiering sker via en omfördelning av investeringsme-
del från stadsbyggnadsnämnden till kommunstyrelsen år 2022. För 
åren 2023-2024 omhändertas frågan i strategisk plan och budget.  

3. 500 tkr avsätts årligen i driftsmedel vilket avsätts inom finansförvalt-
ningen  

4. Efter fattat delegationsbeslut eller beslut i fullmäktige flyttas medel till 
den nämnd som genomför förslaget.   

5. Nuvarande möjlighet att lämna in e-förslag avslutas den 1 maj 2022.  
6. Ny organisation och arbetssätt ska vara implementerat den 1 septem-

ber 2022. 
7. Utvärdering av nytt sätt att hantera inkomna förslag ska genomföras 

hösten 2024 samt återrapporteras till kommunstyrelsen innan 31 de-
cember 2024.  

 
Kommunstabens förslag till beslut  

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge avdelningschefen för demokrati och 
samhälle delegation att fatta beslut att bifalla eller avslå inkomna för-
slag samt om fördelning av medel från avsatt anslag. Delegation ges 
under förutsättning att fullmäktige beslutar att ändra arbetssättet en-
ligt förslaget samt att medel flyttas till kommunstyrelsen.  

2. Återrapportering av fattade beslut sker efter varje arbetsmöte till näst-
kommande kommunstyrelsesammanträde via egen informations-
punkt. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun införde 2003 möjligheten för Luleåbor att lämna in medbor-
garförslag som ett sätt att främja demokratin och skapa delaktighet. Inled-
ningsvis var denna möjlighet tidsbegränsad, men kommunfullmäktige beslu-
tade senare att möjligheten att lämna in medborgarförslag skulle vara kvar.  
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Under 2016 initierades ett arbete där möjligheten att byta ut medborgarförslag 
mot e-förslag undersöktes. Processen och hanteringen av medborgarförslag 
och e-förslag liknar varandra i många avseenden, men med e-förslag har 
medborgaren möjlighet att få sitt förslag utlagt för omröstning och andra Lu-
leåbor har möjlighet att visa sitt stöd för förslaget. Via ett omröstningsförfa-
rande kan medborgare skapa opinion och visa på att ett förslag är av större 
allmänintressen. 2016-09-26 beslutade kommunfullmäktige att medborgarför-
slagen på sikt skulle bytas ut. 2017-06-19 fastställdes de principer som gäller 
kopplat till e-förslagen.  
 
Grundtanken med både medborgarförslag och e-förslag är att skapa förutsätt-
ningar för medborgare att påverka och förbättra sin kommun genom att möj-
ligheten att lämna förslag. 
 
Under 2021 genomfördes en utvärdering av nuvarande process kopplat till e-
förslagen som visade att det finns ett intresse av att lämna in förslag, men att 
få förslag genomförs. En vanlig orsak till att förslag avslås är att den nämnd 
som fattar beslut inte har någon budget avsatt för att genomföra förslaget.  
Det tar även lång tid innan medborgaren som lämnat förslaget får återkopp-
ling om förslaget bifallits eller avslagits.  
 
Med utvärderingen som grund föreslås att nytt arbetssätt för att omhänderta 
medborgares tankar och idéer om hur Luleå kommun kan utvecklas.  
 
Nytt arbetssätt  
Det nya arbetssätt bygger på en arbetsgrupp med representanter för de för-
valtningar som i hög grad berörs av medborgares förslag vilka är kom-
munstaben, kultur- och fritidsförvaltningen samt stadsbyggnadsförvaltning-
en. I de fall andra förvaltningar berörs kommer de att kallas till möte med ar-
betsgruppen.  
 
Arbetsgruppen sammanträder minst 4 ggr/år för att besluta om vilka förslag 
som ska genomföras. En samordnare utses inom kommunstaben för att lö-
pande kunna sortera bland inkomna förslag och för att återkoppla i de fall 
förslaget faller inom ramen för synpunkt, felanmälan eller om förslaget inte 
ligger inom ramen för den kommunala kompetensen.  
 
Grundidén med att avsätta medel och skapa en arbetsgrupp är att på ett 
enklare sätt omhänderta medborgares förslag som syftar till att förbättra sitt 
närområde, möjliggöra för aktivt fritidsliv eller andra förslag som utvecklar 
Luleå i en positiv riktning. Förslag som innebär stora investeringar och är av 
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mer omfattande karaktär kommer att omhändertas i samband med strategisk 
plan- och budget.  
 
2 mkr per år för åren 2022–2024 avsätts för att kunna genomföra inkomna för-
slag. Finansieringen sker via en omfördelning av medel från stadsbyggnads-
nämnden till kommunstyrelsen där de 2 mkr som tidigare avsatts som ”Ku-
leå”-pengar till stadsbyggnadsnämnden flyttas till kommunstyrelsen. Utöver 
2 mkr/år i investeringsmedel avsätts även driftsmedel.  
 
Sammankallande för arbetsgruppen återrapporterarar fattade beslut till kom-
munstyrelsen 2 gånger per år via en egen informationspunkt. I de fall arbets-
gruppen avser att avslå ett förslag kan förslagsställaren begära en politisk 
prövning av förslaget och då lyfts förslaget till kommunfullmäktige för beslut.  
 
Kommunfullmäktige ska två gånger per år att fatta beslut om inkomna förslag 
och idéer där delegationsbeslut inte redan fattats.  
 
Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige besluta att förändra ar-
betssättet för hur Luleå kommun omhändertar allmänhetens förslag i enlighet 
med förslaget nedan och att två (2) mkr per år under åren 2022–2024 avsätts 
för att kunna genomföra förslag samt att finansiering sker via en omfördel-
ning av investeringsmedel från stadsbyggnadsnämnden till kommunstyrelsen 
år 2022. För åren 2023–2024 omhändertas frågan i strategisk plan och budget. 
500 tkr avsätts årligen i driftsmedel vilket avsätts inom finansförvaltningen 
och efter fattat delegationsbeslut eller beslut i fullmäktige flyttas medel till 
den nämnd som genomför förslaget. Nuvarande möjlighet att lämna in e-
förslag avslutas den 1 maj 2022 och ny organisation och arbetssätt ska vara 
implementerat den 1 september 2022. Utvärdering av nytt sätt att hantera in-
komna förslag ska genomföras hösten 2024 samt återrapporteras till kommun-
styrelsen innan 31 december 2024.  
 
Kommunstabens har föreslagit vidare att kommunstyrelsen beslutar att ge 
avdelningschefen för demokrati och samhälle delegation att fatta beslut att 
bifalla eller avslå inkomna förslag samt om fördelning av medel från avsatt 
anslag. Delegation ges under förutsättning att fullmäktige beslutar att ändra 
arbetssättet enligt förslaget samt att medel flyttas till kommunstyrelsen och att 
återrapportering av fattade beslut till kommunstyrelsen sker två gånger per år 
via egen informationspunkt.   
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-03-28 § 73 föreslagit kommunfull-
mäktige beslutar att förändra arbetssättet för hur Luleå kommun omhändertar 
allmänhetens förslag i enlighet med förslaget nedan att två (2) mkr per år un-
der åren 2022–2024 avsätts för att kunna genomföra förslag samt att finansie-
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ring sker via en omfördelning av investeringsmedel från stadsbyggnads-
nämnden till kommunstyrelsen år 2022. För åren 2023-2024 omhändertas frå-
gan i strategisk plan och budget och att 500 tkr avsätts årligen i driftsmedel 
vilket avsätts inom finansförvaltningen  Efter fattat delegationsbeslut eller 
beslut i fullmäktige flyttas medel till den nämnd som genomför förslaget.   
Nuvarande möjlighet att lämna in e-förslag avslutas den 1 maj 2022 och ny 
organisation och arbetssätt ska vara implementerat den 1 september 2022. 
Utvärdering av nytt sätt att hantera inkomna förslag ska genomföras hösten 
2024 samt återrapporteras till kommunstyrelsen innan 31 december 2024.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har förslagit vidare att kommunstyrelsen 
beslutar att ge avdelningschefen för demokrati och samhälle delegation att 
fatta beslut att bifalla eller avslå inkomna förslag samt om fördelning av me-
del från avsatt anslag. Delegation ges under förutsättning att fullmäktige be-
slutar att ändra arbetssättet enligt förslaget samt att medel flyttas till kom-
munstyrelsen samt att återrapportering av fattade beslut till kommunstyrelsen 
sker två gånger per år via egen informationspunkt.   
 
Sammanträdet 
Nina Berggård (V) föreslår ändra beslutspunkt två under rubriken kom-
munstabens förslag till beslut, borttagen text överstruken och tillagd text i 
kursiv stil, från Återrapportering av fattade beslut till kommunstyrelsen sker 
två gånger per år via egen informationspunkt till Återrapportering av fattade 
beslut sker efter varje arbetsmöte till nästkommande kommunstyrelsesammanträde 
via egen informationspunkt.  
 
Carola Lidén (C), Thomas Söderström (L), Evelina Rydeker (MP) och Carina 
Sammeli (S) stödjer Nina Berggårds (V) förslag.  
 
Beslutsgång  
Ordföranden ställer Nina Berggårds ändringsförslag under propostion och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
 
Beskrivning av ärendet 
Nedan följer en processbeskrivning över ny hantering av inkomna förslag.  
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Dialog: 
Dialog har förts med kultur- och fritidsförvaltningen, stadsbyggnadsförvalt-
ning samt kommunstabens demokratistrateg.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Det tidigare omröstningsförfarandet tas bort vilket innebär att alla förslag 
handläggs på ett liknande sätt.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Beslutsunderlag 

 Kommunstabens förslag till beslut avseende nytt arbetssätt gällande 
förslag från medborgare, Luleåförslaget, KLF Hid: 2022.2069 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 2022-03-28 § 73,  
KLF Hid: 2022.2118 

 
Beslutet skickas till 
Alla förvaltningar  
Ekonomienheten 
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§ 122 
 
Information om överförmyndarnämnden 
Ärendenr 2022/477-2.1.0.1 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att ärendet utgår från dagens agenda. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen delges information om överförmyndarnämnden. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att ärendet utgår från dagens agenda och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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§ 123 
 
Information om systematiskt arbetsmiljöarbete 
Ärendenr 2022/256-2.3.4.1 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna  
 
Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun har väl förankrade rutiner för uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet i alla förvaltningar. Men med anledning av Arbetsmiljöver-
kets inspektion och efterföljande krav ser personalavdelningen nu över en 
kommunövergripande rutin som anger hur och vem som följer upp att de 
olika nämnderna i kommunen genomför och följer upp sitt systematiska ar-
betsmiljöarbete. Med bakgrund av detta kommer rutinen, och en samman-
ställning över resultaten från de olika nämndernas årliga uppföljning av sitt 
systematiska arbetsmiljöarbete under 2021, presenteras vid kommunstyrelsen 
i april år 2022.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.  
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§ 124 
 
Anmälan av motion (C) om en infrastrukturplan för ladd-
stationer för el- och laddhybridbilar vid kommunens ar-
betsplatser 
Ärendenr 2021/657-1.1.1.5 
 
Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att bifalla motionen.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Carola Lidén (C) har lämnat in en motion som föreslår att en infrastrukturplan 
för laddstationer för el- och laddhybridbilar vid kommunens alla arbetsplatser 
tas fram. Kommunfullmäktige beslutade 2021-05-24 § 117 att 
motionen får ställas och överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Inom ramen för arbetet med ”satsning på fossilfria tjänstefordon” har stads-
byggnadsförvaltningen beviljats medel att ta fram en plan för hur kommunen 
ska få till stånd semi-publik laddinfrastruktur för leverantör till kommunen 
samt anställda vid kommunen.  
 
Kommunstaben föreslår att motionen om framtagande av infrastrukturplan 
för laddstationer för el- och laddhybridbilar vid kommunens alla arbetsplatser 
bifallas då den kommer att hanteras av stadsbyggnadsförvaltningen inom 
ramen för arbetet med ”satsning på fossilfria tjänstefordon”. 
 
Beskrivning av ärendet 
Under hösten 2021 tog en arbetsgrupp bestående av tjänstepersoner vid Luleå 
kommun, med expertstöd från Biofuel Region, fram ett förslag till grundläg-
gande laddinfrastruktur för lätta fordon.  
 
Detta har resulterat i att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 2022-03-14 § 
45 att bevilja medel till projektledare vid stadsbyggnadsförvaltningen. Projekt-
ledaren ansvarar för införande av grundläggande laddinfrastruktur för kom-
munens tjänstefordon samt att utreda semi-publik laddinfrastruktur för 
kommunens anställda samt kommunens leverantörer. I projektledarrollen 
ingår också att undersöka och söka eventuella bidrag som finns att tillgå.  
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Det är viktigt att kommunen som samhällsbyggare går före och visar vägen 
för hur omställningar kan ske och inspirera och motivera medarbetare och 
andra aktörer i kommunen att ställa om för en hållbar utveckling av Luleå.   
 
Laddinfrastruktur för anställda vid kommuns förvaltningar bör etableras i en 
takt som följer den allmänna utvecklingen av laddningsbara fordon i kommu-
nen. Kostnaden för anställda att parkera sin bil på en kommunal arbets-
platsparkering ska inte bero på fordonets drivmedel. Möjligheten att öppna 
upp för allmänheten att ladda mot avgift på arbetsplatsernas parkeringar vis-
sa tider ska ses över.  
 
Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2022-04-11 §  82 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att bifalla motionen samt att paragrafen förklaras omedelbart 
justerad. 
 
Sammanträdet 
Carola Lidén (C) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. Paragrafen förklaras omedelbart justerad.  
 
Dialog: 
Dialog har förts med stadsbyggnadsförvaltningen och anställda vid kom-
munstaben.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget bedöms ha en positiv påverkan på utvecklingsområdet då det möj-
liggör minskade utsläpp från transporter.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
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LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Kommunstyrelsen 2022-04-11  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 

Beslutsunderlag 
 Motion om en infrastrukturplan för laddstationer för el- och laddhy-

bridbilar vid kommunens arbetsplatser, KLF Hid:  2021.3557 
 Kommunfullmäktiges beslut 2021-05-24 § 117, KLF Hid: 2021.3957 
 Stadsbyggnadsnämndens beslut 2022-02-24 § 31, KLF Hid: 2022.1193 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande satsning på fossilfria tjäns-

tefordon, KLF Hid: 2022.1439 
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-03-14 § 45,  

KLF Hid: 2022.1607 
 Kommunstabens förslag till beslut gällande motion (C) om en infra-

strukturplan för laddstationer för el- och laddhybridbilar vid kommu-
nens arbetsplatser, KLF Hid: 2022.2264 

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-04-11 § 82,  
KLF Hid: 2022.2344 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Gruppledare: Anders Josefsson

KSO: Carina Sammeli Kommunsekreterare: Kristina Larsson
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